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1 INTRODUGCAO

A Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA) da Faculdade de Artes, Letras e Comunicacdo
(FAALC), por meio deste Relatério, apresenta o desenvolvimento do processo de
autoavaliagdo institucional do ano de 2018, orientado pela Comissao Prépria de Avaliagao, da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, conforme as determinacdes da Lei nQ.
10.861/2004. Sdo descritas as etapas de execugdo da autoavaliagdo institucional no dmbito
da Unidade Académicas Setoriais - UAS, que compreendem a sensibilizacao,
acompanhamento do preenchimento da consulta a comunidade, tratamento e anadlise dos
resultados, divulgagdo para os membros da FAALC, acompanhamento e registro de
decorréncias da autoavaliagao e balango critico.

O objetivo deste relatério é disseminar aos estudantes, professores, técnico-
administrativos, coordenadores de cursos e diretores de unidades, a percepcao da
comunidade sobre o desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da extensdao e da gestao,
especificamente no ambito da [UAS], apontando as potencialidades e fragilidades, bem como
subsidiar a CPA na elaboragdo do Relatdério Anual de Autoavaliagdo Institucional da UFMS.

Além da divulgagdo dos processos e resultados a comunidade, intenta-se desenvolver
uma cultura de avaliagdo institucional, o que significa estimular a acdo cidada de participacao
na esfera publica, o processo reflexivo continuo sobre a qualidade das agdes institucionais e
seus vinculos com as demandas sociais, a relagdo de efetivo pertencimento dos membros da
comunidade universitdria ao espaco da universidade e que a utilizacdo dos processos
avaliativos possam subsidiar os diferentes niveis de gestao da universidade.

A escolha em apresentar esses resultados por eixos e dimensdes da avaliagao,
conforme definidos no art. 32 da Lei n? 10.861/2004, deve-se ao fato de que os Relatérios das
CSAs subsidiam o Relatério Anual de Autoavaliacdo Institucional da UFMS, regido pela Nota
Técnica n? 65/2014, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP), que define o Roteiro para Relatério de Autoavaliagdo Institucional, a partir de 5 eixos:
Planejamento e Avaliacdo Institucional; Desenvolvimento Institucional; Politicas Académicas;
Politicas de Gestdo e Infraestrutura Fisica. Neste relatério, em especial, ndo serd abordado o
Eixo 2: Desenvolvimento Institucional, que compreende as Dimensdes 1: Missao e Plano de

Desenvolvimento Institucional e a Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituigdo.
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Para melhor articular os eixos, dimensdes e indicadores, da avaliacdo interna e
externa, foram utilizados os indicadores dos instrumentos de avaliagdo externa para
Credenciamento e Recredenciamento de Instituicdes e também para Reconhecimento e
Renovagao de Reconhecimento de Cursos. Esses indicadores nortearam a reestruturagao das
guestdes presentes nos instrumentos de coleta - a consulta a comunidade, de modo a permitir
maior articulagao entre o diagndstico que a UFMS faz de si e os aspectos a serem avaliados

nas avaliagbes externas.
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2 UNIDADE SETORIAL
2.1 Histdrico

A Faculdade de Artes, Letras e Comunicacdo (FAALC) é uma unidade setorial
pertencente a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) — que tem sua origem em
1962, com a criacdo da Faculdade de Farmacia e Odontologia, na cidade de Campo Grande.
Como uma das unidades setoriais da UFMS, a FAALC foi criada em 21 de margo de 2017, por
meio do desmembramento do antigo Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS). Para
conhecer seu histdrico, portanto, é necessario retomar o histérico do CCHS, do qual se
originou.

O CCHS foi criado em 1980, em Campo Grande, sendo constituido por dois
departamentos: Educagao e Educacao Fisica; posteriormente, em 1981, foi criado o curso de
Educagado Artistica, vinculado ao Departamento de Educagao. Na virada para a década 1990,
0 CCHS passou por um processo de redefinicao de seus departamentos: o Departamento de
Educagao passou por uma divisao, da qual resultou, entre outros, o Departamento de
Comunicacdo e Artes (DAC), no qual ficaram lotados os professores das areas especificas de
Comunicagao-Jornalismo (curso de Comunicagao Social-Jornalismo) e Artes Visuais (cursos de
Licenciatura e Bacharelado). No final da década de 1990, foi criado o Departamento de
Jornalismo, para o qual foram deslocados os professores da drea especifica. A partir da criacdo
do curso de Licenciatura em Musica, no ano de 2002, também ficaram lotados no
Departamento de Comunicagao e Artes os professores da drea especifica de Mdusica.
Em 2011, todos os departamentos do CCHS foram extintos, ficando os professores das areas
supracitadas e os respectivos cursos vinculados ao Centro de Ciéncias Humanas e Sociais
(CCHS) como sua instancia administrativa, didatico- cientifica e de lotacdo de pessoal docente.
O CCHS ficou responsavel, ainda, por outros 12 cursos de graduacao e disponibilizou a oferta
dos seguintes programas de pds-graduacao stricto sensu: Mestrado em Educacdo; Doutorado
em Educac¢do; Mestrado em Administracdo; Doutorado em Administragdo (parceria com a
Universidade Nove de Julho — UNINOVE), Mestrado em Estudos de Linguagens, Mestrado em
Comunicagao e Mestrado em Psicologia. A criagdo e a implantagao da FAALC ocorreram
devido a grande concentracdo de cursos de graduacdo e de pds-graduacdo no antigo CCHS.
Desde 2010, comegaram a emergir discussdes sobre a possibilidade de reestruturagao

administrativa do Centro, o que efetivou em margo de 2017 por meio das Resolugdes do
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Conselho Universitario n. 24 e n. 62 e de 21 de margo de 2017, sendo a primeira a opinar
favoravelmente pela extingao do CCHS bem como a proposta de divisdo em trés Faculdades:
Faculdade de Artes, Letras e Comunicacdo; Faculdade de Educacao; e Faculdade de Ciéncias
Humanas; a segunda a aprovar a implantacdo da Faculdade de Artes, Letras e Comunicacao.
Ressalta-se que, antes de sua dissolucao em 2017, o CCHS teve ao longo de sua histéria outros
dois desmembramentos: a criagcdo da Faculdade de Direito (FADIR), em 2008, e a criacdo da
Escola de Administracdo e Negdcios (ESAN), em 2014. Importante destacar que a proposta de
reestruturacdo do CCHS foi definida a partir de linhas tanto pela proximidade com a grande
area do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), quanto pela
proximidade de associagdo da expressdo artistica e literdria a comunicagdo. Dadas tais
proximidades, os Cursos de Artes Visuais, Jornalismo, Letras presencial, Letras-EAD e Musica,
anteriormente dispostos no CCHS, integraram-se na Faculdade de Artes, Letras e
Comunicagao — atual FAALC. Tal integragdao buscou consolidar um projeto institucional de
fortalecimento das areas de Artes, Letras e Comunicacdo, com a finalidade de concentrar e
articular as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, vinculadas as respectivas areas de
conhecimento que compdem a FAALC. Além disso, a efetivagao da faculdade visou a melhoria
das questdes administrativas, de representacao e de expansao das areas de Artes, Letras e
Comunicacdo no ambito da UFMS. Em 2018, foi criado o Curso de Audiovisual, com sua
primeira turma de ingressantes tendo entrado em 2019.

A criacdo da FAALC, devido a natureza humanistica de seus cursos, ultrapassa as
barreiras da sala de aula e estimula as atividades de pesquisa e extensao, objetivos essenciais

ao aprimoramento e cultura da regido pantaneira.

2.2 Planejamento de desenvolvimento da unidade

Com relagdo aos Cursos de Graduagao, a Faculdade de Artes, Letras e Comunicagdo
tera como consolidagao a futura criagao de novos cursos que possam atender as demandas
da sociedade sul-matogrossense.

Na interface entre as areas de Comunicacao e Artes, foi recentemente criado um curso
de graduagdo na area de Audiovisual, que teve a sua primeira entrada no corrente ano de
2019. A criagdo do Curso de Audiovisual apresentou-se por uma demanda externa, uma vez
que foi protocolada na instituicao, em 2014, uma solicitagao da Associagao que representa os

produtores na area de audiovisual e cinema em Mato Grosso do Sul. Na primeira comissao,
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constituida em 2014, composta pelos professores Hélio A. Godoy de Souza (Mestrado em
Comunicacdo), Luiz Felipe de Oliveira (Licenciatura em Musica), Rosana Zanelatto (Mestrado
em Estudos de Linguagem), Silvio Pereira (Bacharelado em Jornalismo) foi feita a andlise e o
parecer a respeito da proposta de implantagdo de curso de cinema e audiovisual na UFMS. Em
2018, a discussao foi retomada por meio da constituicdo de uma segunda comissao composta
pelos professores Marcos Paulo da Silva (Curso de Jornalismo), Rose Mara Pinheiro (Curso de
Jornalismo), Marcia Gomes Marques (Curso de Jornalismo), Gustavo Rodrigues Penha (Curso
de Mdsica), Hélio Augusto Godoy de Souza (Curso de Jornalismo), Joaquim Sérgio Borgato
(Curso de Artes Visuais) e Ramiro Giroldo (Curso de Letras) criada com objetivo de atualizar o
diagnodstico original e propor o Projeto Pedagogico do Curso de Cinema e Audiovisual da
FAALC/UFMS. Em decorréncia dessas discussdes, foi aprovada a criagdo do Curso de
Audiovisual — Bacharelado na FAALC com inicio para o 12 semestre de 2019. O curso
atualmente oferece 30 vagas, sendo o seu periodo de funcionamento integral (matutino e
vespertino). A aprovagao ocorreu por meio da Resolugdo n. 76, de 23 de agosto de 2018, pelo
Conselho Universitario da UFMS.

Prevé-se também, a longo prazo, a criagao de um curso de licenciatura ou bacharelado
em Teatro e Danga, propiciando que as diversas formas de expressado artistica sejam atendidas
pelainstituicdo. Nao se descarta também a intengao de que um curso de Design seja ofertado.

Visando a atender as demandas do Estado e flexibilizar a carga horaria oferecida, o
Nucleo Docente Estruturante do curso de Letras Portugués e Espanhol, na modalidade a
distancia, aprovou a criagao do curso de Letras, habilitagao unica em Espanhol, com 3 anos de
duracdo. Além da aproximacdo tematica entre os cursos de graduacdo que compdem a
Faculdade de Artes, Letras e Comunicacdo, a possibilidade de didlogo entre as dreas também
é potencializada no 4mbito da pés-graduagdo. E sintomatico, nesse sentido, que um nimero
significativo de professores dos cursos de graduagdo acima citados trabalhe de forma
interdisciplinar nas linhas de pesquisa dos cursos de pds-graduacdo que passaram a fazer
parte da FAALC.

E também salutar a perspectiva de expansdo da pds-gradua¢do na Faculdade com a
proposicdao de novos cursos de especializacdo, mestrado e doutorado. A FAALC apresenta um
significativo numero de grupos de pesquisa que desenvolvem suas a¢des de forma a articular
a participacdo de professores e alunos de graduacdo e pds-graduacdo. Na pds-graduacao

(Mestrado em Estudos de Linguagens e Mestrado em Comunica¢do), a pesquisa €
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impulsionada principalmente pelos grupos de pesquisa e pelas dissertagdes desenvolvidas
pelos académicos. Atualmente, ha 26 Grupos de Pesquisa e 32 projetos de Pesquisa
devidamente cadastrados e em andamento na FAALC.

Como expansao do PPGEL, ja esta em tramite a aprovagao do Doutorado em Estudos
de Linguagens, com previsao de inicio no ano de 2019. Outro projeto de expansao da FAALC
ligado a pds-graduagdo é a criagdo do Programa de Pés-Graduagdao em Rede em Comunicagao
e Inovagdo (PPGCI), nivel doutorado, formado pelos programas de pds-graduagdao em
Comunicagao da regido Centro-Oeste: Universidade de Brasilia, Universidade Federal de
Goias, Universidade Catdlica de Brasilia e Universidade Federal de Mato Grosso do Sul. O
PPGCI tem por objetivos formar recursos humanos com sélida base cientifico-tecnoldgica,
aptos a atuar no ensino, na pesquisa e nos setores de comunicacdo, da inddstria e servigos;
integrar instituicdes de ensino superior, cientificas e tecnoldgicas da regido Centro-Oeste para
formar recursos humanos; desenvolver projetos que venham gerar conhecimentos cientificos,
tecnolégicos e de inovacdo de modo a contribuir para a gestdo da informacao e difusdo do
conhecimento para a inclusdo social; experimentacdao, aperfeicoamento e producdo de
aplicativos, sistemas, processos e produtos associados a solugdes de comunicagao em midias
interativas; contribuir para compreensao dos efeitos da tecnologia em contexto sociocultural
regional; desenvolver estudos criticos sobre a comunicagao para subsidiar o estabelecimento
de diretrizes de politicas publicas de inclusdo digital e outras formas de inclusao.

Outra frente de trabalho do Programa de P6s-Graduagao em Comunicagao da FAALC
é o fortalecimento do préprio curso de Mestrado, com vistas a qualificacdo de sua nota junto
a CAPES, o que pode viabilizar o pleito de um curso préprio de Doutorado. Vislumbra-se a
ampliagao da nota no quadriénio 2017-2020.

Adicionalmente, os cursos de Artes Visuais em conjunto com o curso de Musica estdo
em fase de elaboracdo de projeto para criacdo do Programa de Pds- graduacdo em Artes
(PPGA) da UFMS. O Programa se propde a oferecer uma formagdo tedrica e pratica integrada
ao pensamento artistico. Um processo que qualifique a atuacdo critica e abrangente,
considerando as repercussdes desse pensamento nas concepgdes historicamente constituidas
dentro do aspecto técnico, criativo e a inter-relacdo com as questdes educativas. No caso
especifico do PPGA, por se tratar do primeiro curso do Estado na drea, o impacto esperado é
0 mesmo que a pds-graduacao em Artes tem efetuado no pais, ou seja: a academia, em sua

vocagdo de organizar e refletir sobre determinada area da produgdao humana, faculta a tal area
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um crescimento consciente tanto em relagao a produgao e contextualizagdo de tal produgao
guanto em termos do ensino. Espera-se ainda que a producdo do programa proposto —a partir
do registro e da divulgacdo da produgdo artistica do Estado — possa facultar o acesso dessa
producdo a pesquisadores de outras regides do pais, contribuindo para o desenvolvimento
das discussdes sobre Arte em um plano bem mais amplo do que o regional.

Com o intuito de oferecer formagao continuada aos professores formados em letras
Portugués e Espanhol, na modalidade a distancia, nos nove municipios-polos atendidos pelo
curso desde sua criacdo, foi elaborado e aprovado o curso de pdés-graduacdo lato sensu —
Especializagdo em Linguistica Aplicada e Ensino de Linguas (EAD), que mantém o foco na
formacdo docente e visa ao aprimoramento de questdes relacionadas tanto ao ensino de
lingua materna quanto ao ensino de lingua estrangeira. e, ainda esta em discussao a criagao.
H4, ainda, a expectativa de criagdo da Especializagdo em Revisdo de textos (EAD), por meio da
qgual buscar-se-a favorecer a capacitacdo em drea técnica, que também é uma das
competéncias inerentes aos graduados em Letras. Considerando as novas politicas de
extensdao da UFMS, a criagao de uma Faculdade formada por cursos de diferentes areas do
conhecimento - mas com muitos temas em comum - se apresentou como uma proposta
promissora, que possibilitaria o didlogo fomentado pela PREAE e permitiria maiores
aprofundamentos entre as areas envolvidas.

O planejamento do PDU 2018-2021 contou com o subsidio de alguns dados e
apontamentos apresentados nos relatdrios de avalia¢do da CSA da FAALC, embora, deve-se
dizer, de maneira ainda timida. Faz-se importante que a comunidade interna da FAALC, tanto
de servidores quanto de académicos, adquira uma maior conscientizagdo acerca da
importéncia que a avaliagdo institucional possui para o planejamento de agbes futuras por
parte da UAS. Hd um drduo trabalho a ser enfrentado pela CSA da FAALC para a criagdo de
uma cultura de avaliagdo sauddvel, que contribua efetivamente no bom desenvolvimento
institucional com um enfrentamento responsdvel de suas fragilidades infraestruturais, de

politicas académicas e de gestdo.
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3 AVALIAGAO DA UNIDADE

Neste item sdo expostos os eixos considerados para autoavaliacdo da unidade e suas
respectivas dimens&es, conforme a Lei n2 10.861/2004, observando-se a descri¢gdo dos

aspectos analisados em cada eixo, suas fragilidades e potencialidades.

3.1 EIXO 1 - Planejamento e Avaliagao Institucional

O Eixo 1 é composto apenas pela dimensdo Planejamento e Avaliagdo, congregando o
planejamento da autoavaliagdo institucional da UAS, seus resultados, potencialidades e

fragilidades, bem como resultados das avaliacGes externas.

3.1.1 Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao

Neste subitem sao apresentadas informagdes sobre o planejamento e a execugado da
autoavaliagao institucional no ambito da unidade, os resultados das avaliagGes externas dos

cursos e as agoes corretivas decorrentes da autoavaliagao.

3.1.1.1 Processo de autoavalia¢dao na Unidade

O processo de avaliagdo na Unidade é coordenado pela Comissao Setorial de Avaliagao
- CSA, sob coordenagado geral da Comissdo Prépria de Avaliagao - CPA, em consonancia com a
Proposta de Autoavaliagao Institucional da UFMS.

As CSAs sdo instituidas por meio de Instru¢gao de Servico das Unidades de
Administragao Setorial e tém o seu funcionamento regulamentado pela Resolugao COUN n.2
57, de 13 de junho de 2017 da UFMS.

A CSA-FAALC é composta assegurando a participacdo de todos os segmentos da

comunidade académica, como apresentado na Tabela 1.

Tabela 1 - Representagdo da Comunidade Académica na CSA

Segmento Membros da CSA Total na Unidade Percentual
Docentes 6 65 9,18%
Discentes 2 1091 0,18%
Técnicos-administrativos 1 24 4,16%

Fonte: PDU-FAALC 2018-2021
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De 2017 a 2018, houve uma pequena melhora, do ponto de vista quantitativo, no que
diz respeito ao envolvimento de comunidade académica da FAALC no preenchimento da
avaliagdo institucional, especialmente em 2018-1. Entretanto, é ainda necessario a formagao
de uma Comissdo Setorial de Avaliagao em que seus membros se envolvam mais efetivamente
e com maior afinco na divulgagao da avaliagdao e na analise dos dados e escrita do relatério de
avaliagdo. Para isso, faz-se importante o aumento da quantidade de membros na comissao,
de todos os segmentos envolvidos. Somente possuindo uma CSA envolvida e dedicada na
melhora da cultura de avaliagao da UAS, é que se conseguira um aumento significativo de
conscientizagao acerca da importancia da avaliagdo na tomada de decisdes e no planejamento
dos diferentes setores da FAALC.

Os meios descritos na tabela abaixo foram usados para sensibilizacdo para o

preenchimento da avaliagao institucional.

Tabela 2 - Canais utilizados no processo de sensibilizagdo dos segmentos da UAS, por frequéncia de tempo
FREQUENCIA

Canais

Diaria

Semanal

Mensal

Unica vez

WhatsApp

X

Facebook

Péagina da UFMS

X
X

Pagina da Unidade

Email

Palestras

Siscad

A adesdo da comunidade académica da FAALC em 2018-2 estd apresentada na Tabela

3
Tabela 3 - Adesdo dos diferentes segmentos na autoavaliagdo institucional
2018-2
Segmentos
Numero %
Diretor 0 0,00%
Coordenadores de graduagdo 4 40,00%
Coordenadores de pds-graduagdo | 0 0,00%
Docentes 6 8,22%
Estudantes de graduacao 72 11,58%
Estudantes de pés-graduacao 0 0,00%
Técnicos-administrativos 8 38,10%

Fonte: SIAI/AGETIC (2019)
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Os resultados dos instrumentos aplicados a comunidade académica ficam a disposi¢ao
via Web, no SIAl, com acesso diferenciado por perfil. Professores podem acessar seus
resultados individuais, e os coordenadores tém uma visdao da percepc¢ao acerca de seu curso,
podendo verificar o desempenho e possiveis problemas. Os diretores de unidades e membros
das CSAs setoriais tém acesso aos dados de todos os cursos de suas unidades.

A partir desses dados, a CSA — FAALC realizou a analise e discussao dos resultados.
Entretanto, apenas alguns membros da CSA estiveram efetivamente envolvidos na analise dos
dados e na escrita do relatdrio. Para a divulgacdo dos resultados, planeja-se apresentar o
relatdrio em reunido do Conselho da FAALC, bem como nos Colegiados de Cursos. Uma
palestra aberta a todos os servidores da FAALC e a todos os académicos também esta prevista
para acontecer. Para os proximos relatdrios, espera-se um maior envolvimento de uma
parcela maior da comunidade académica da FAALC, tanto no que diz respeito as analises de
dados, como na escrita e divulgacdo do relatério. Os resultados obtidos podem ser utilizados
para o estabelecimento de metas de planejamento administrativo e didatico-pedagdgico,

conforme as potencialidades e fragilidades de cada um dos cursos.

3.1.1.2 Avaliagdes externas

No ano de 2018 a Unidade FAALC teve um curso de graduacgao avaliado, por
comissdes do INEP/MEC, para Renovagdo de Reconhecimento. Houve cursos avaliados
também em anos anteriores. Os conceitos obtidos estdo apresentados na Tabela 4 e
acessiveis para a comunidade académica no link:

https://seavi.ufms.br/files/2018/10/UFMS-INFORMATIVO-CC-SECOM.pdf.
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Curso Ano Ato Dimensao Conceito
Regulatorio Organizaca Corpo Infrae Final
o Didatico- Docente | strutur
Pedagdgica a
Comunicagao | 2009 | Autorizagao 0,847 Mestres — | 0,254 | 3
Social Resolugao 4,196
CONSUN/UFMS Doutores —
N°4 DE 4,745
20/04/1998.
Renovagao
Portaria - SERES /
MEC n° 29, de 26-
3-2012, D.O.U. N°
61 de 28-3-2012.
Resolucao COEPE
n°® 110/95.
Jornalismo 2015 | Criagao 2,373 Mestres— | 2,294 | 3
Resolucao COUN 4,291
n°® 78 de Doutores —
22/10/2014 3,723
Renovagao
Portaria - SERES /
MEC n° 29, de 26-
3-2012, D.O.U. N°
61 de 28-3-2012.
Artes Visuais - | 2017 | Criagao 4,132 Mestres - | 3,840 | 4
Licenciatura Resolucdo COEG 4,222
n°® 17/6/2004. Doutores -
3,111
Renovagao
Portaria — SERES /
MEC n° 920, de
27-12-2018,
D.O.U. n° 249 de
28-12-2018.
Musica 2017 | Criagao 2,048 Mestres - 1,715 | 3
Resolugao COUN 3,950
n°® 77, de 30-9- Doutores -
2010. 2,800
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Renovagao
Portaria — SERES /
MEC n° 920, de
27-12-2018,
D.O.U. n° 249 de
28-12-2018.

Letras-
Portugués e
Espanhol

2017

Renovagao
Portaria — SERES /
MEC n° 920, de
27-12-2018,
D.O.U.n° 249 de
28-12-2018.
Resolucao COUN
n°® 75/2018.

0,000

Mestres -
4,712
Doutores -
3,710

0,000

Letras-
Portugués e
Espanhol
(EaD)

2017

Renovagao
PORTARIA -
SERES / MEC N°
913, DE 27-12-
2018, D.O.U. N°
249 DE 28-12-
2018.

Criagdo
Resolucao COUN
n. 23 de
11/04/2006.

3,032

Mestres -
5,00
Doutores -
2,25

3,031

Letras
Portugués e
Inglés

2017

Renovagio.
PORTARIA —
SERES / MEC n°
920, de 27-12-
2018, D.0.U. n°

249 de 28-12-2018.

Resolucao COUN
n°® 75/2018

0,648

Mestres -
4,83
Doutores -
4,130

0,000

Artes Visuais —
Bacharelado

2018

Criagdo
Resolugao
CONSUN/UFMS
n°® 24 de 6/6/1990.

Renovagao
PORTARIA -
SERES / MEC N°
529, DE 1-8-2018,
D.O.U. N° 149, DE
3-8-2018.

4,46

4,910

4,5

Tabela 4 — Conceitos de Avaliagoes In Loco dos Cursos da FAALC
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Fonte: Sistema Académico. Disponivel em: https://siscad-admin.ufms.br/. Relatério:
Conceito ENADE (CE) e Conceito Preliminar de Curso (CPC) dos cursos de graduagdo da
FAALC — processo n. 23104.012598/2019-35. Disponivel em: <sei.ufms.br>. Relatorio por
curso. Disponivel em: http://portal.inep.gov.br/enade.

Em 2018, os estudantes dos Cursos de Jornalismo participaram do Enade, enquanto
foi também realizada uma avaliagao In Loco para o Curso de Artes Visuais — Bacharelado. Os
resultados obtidos para os conceitos Enade e Conceito Preliminar de Curso (CPC) constam na
Tabela 5. Esses resultados estdo acessiveis a comunidade, por meio do link:

https://seavi.ufms.br/files/2018/10/UFMS-INFORMATIVO-ENADE-CPC-SECOM2.pdf.

Tabela 5 - Conceito Enade e CPC dos cursos da UAS

Curso Ano Nota Geral | Média Brasil Média CO Conceito CPC
ENADE
Jornalismo 2018 55,4 45,5 - 4 3
Artes Visuais - 2017 59,5 51,4 54,7 4 4
Licenciatura
Mdsica - Licenciatura 2017 45,2 44,6 43,7 3 3
Letras-Portugués e 2017 60,0 44,2 40,3 5 4
Espanhol
Letras-Portugués e 2017 38,6 44,2 40,3 2 3
Espanhol (EaD)
Letras Portugués e 2017 55,4 44,1 39,8 4 4
Inglés
Artes Visuais - 2018 - - - - 5
Bacharelado

Fonte: Resultados INEP — Disponivel em http://portal.inep.gov.br/web/guest/educacao-
superior/indicadores-de-qualidade/resultados

3.1.1.3 Percepg¢ao da comunidade académica

III

A dimensdo “planejamento e o processo de autoavaliagao institucional” péde ser
avaliada pelo diretor, pelos coordenadores de graduacao e pds-graduacao, estudantes de
graduacdo presencial e EAD, estudantes de pds-graduagao, docentes e técnicos-

administrativos. Os graficos XX a XX apresentam os resultados obtidos, por segmento.
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Grafico 1 - Avaliagdo do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelos coordenadores de graduagéo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Planejamento e o Processo da
Autoavaliacao Institucional
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Fonte: SIAI/AGETIC (2019).

- Item 1 “Seu nivel de conhecimento sobre o plano de autoavaliagao institucional?”:
Bom (33,33%), Satisfatorio (33,33%), Parcialmente Satisfatorio (33,33%) — média 3,00

- Item 2 “Atuacdo da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA)?”: Bom (66,67%),
Satisfatorio (33,33%) — média 3,67

- Item 3 “Atuagdo da Comissdo Setorial de Avaliagdo (CSA) de sua unidade?”: Muito
Bom (33,33%), Bom (66,67%) — média 4,33

- Item 4 “Possibilidade do Plano de Autoavaliagao Institucional contribuir na melhoria
do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo da UFMS?”: Bom (66,67%), Satisfatério
(33,33%) — média 3,67

- Item 5 “Representatividade dos vérios segmentos (docente, estudante e técnico-
administrativo) da UFMS e da sociedade civil organizada nesse processo?”: Bom (33,33%),

Satisfatorio (33,33%), Parcialmente Satisfatério (33,33%) — média 3,00
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- Item 6 “Adequacdo dos instrumentos de autoavaliagao para analisar aspectos da
instituicdo, conforme o segmento (professor, estudante, técnicos, coordenacdo de curso e
direcdo)?”: Bom (33,33%), Satisfatério (33,33%), Parcialmente Satisfatdrio (33,33%) — média
3,00

- Item 7 “Estratégias desenvolvidas para a sensibilizagdo e ampliagdo da participagao
nos processos de autoavaliagdo institucional?”: Satisfatério (100%) — média 3,00

- Item 8 “Meios de divulgagdo dos resultados da autoavaliagdo?”: Bom (100%) —
média 4,00

- Item 9 “Qualidade dos resultados da autoavaliacdo?”: Bom (66,67%), Satisfatério
(33,33%) — média 3,67

- Item 10 “Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado

das autoavaliagGes anteriores?”: Satisfatdrio (100%) — média 3,00

Foram avaliados como bom e satisfatérios, somando um total de até 100% os itens
“Seu nivel de conhecimento sobre o plano de autoavaliagdo institucional?”; “Atuagdo da
Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA) de sua unidade?”; “Possibilidade do Plano de
Autoavaliacdo Institucional contribuir na melhoria do ensino, da pesquisa, da extensdo e da
gestdo da UFMS?”; “Representatividade dos varios segmentos (docente, estudante e técnico-
administrativo) da UFMS e da sociedade civil organizada nesse processo?”; “Estratégias
desenvolvidas para a sensibilizacdo e ampliacdo da participacdo nos processos de
autoavaliagdo institucional?”.

Foram avaliados como parcialmente insatisfatério, com 33,33%, os itens “Adequacdo
dos instrumentos de autoavaliagdo para analisar aspectos da instituicdo, conforme o
segmento (professor, estudante, técnicos, coordenacdo de curso e direcdo)?”, “Seu nivel de
conhecimento sobre o plano de autoavaliagao institucional?” e “Representatividade dos
varios segmentos (docente, estudante e técnico-administrativo) da UFMS e da sociedade civil

organizada nesse processo?”



31

Grafico 2 - Avaliagdo do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Planejamento e o Processo da Autoavaliacao Institucional
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- Item 1 “Seu nivel de conhecimento sobre o plano de autoavaliagado institucional?”:
Bom (50%), Satisfatdrio (33,33%), Ndo se Aplica/Nao Sei Responder (16,67%) — média 3,60

- Item 2 “Atuacdo da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA)?”: Muito Bom (33,33%),
Bom (33,33%), Parcialmente Satisfatério (16,67%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder
(16,67%) — média 4,00

- Item 3 “Atuagdo da Comissdo Setorial de Avaliagdo (CSA) de sua unidade?”: Muito
Bom (33,33%), Satisfatdrio (50%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (16,67%) — média 3,80

- Item 4 “Possibilidade do Plano de Autoavaliagao Institucional contribuir na melhoria
do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdao da UFMS?”: Muito Bom (16,67%), Bom
(16,67%), Satisfatoério (66,67%) — média 3,50

- Item 5 “Representatividade dos vérios segmentos (docente, estudante e técnico-
administrativo) da UFMS e da sociedade civil organizada nesse processo?”: Muito Bom
(16,67%), Bom (33,33%), Satisfatorio (33,33%), Parcialmente Satisfatorio (16,67%) — média
3,50
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- Item 6 “Estratégias desenvolvidas para a sensibilizagdo e ampliagdo da participagao
nos processos de autoavaliacdo institucional?”: Muito Bom (16,67%), Bom (33,33%),
Satisfatorio (16,67%), Parcialmente Satisfatério (33,33%) — média 3,33

- Item 7 “Meios de divulgagao dos resultados da autoavaliagdo?”: Bom (50%),
Parcialmente Satisfatorio (50%) — média 3,00

- Iltem 8 “Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado
das autoavaliagGes anteriores?”: Muito Bom (16,67%), Bom (16,67%), Satisfatério (33,33%),

Parcialmente Satisfatorio (16,67%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (16,67%) — média 3,40

Foram avaliados como bom e satisfatdrios, somando um total de até 82% os itens “Seu
nivel de conhecimento sobre o plano de autoavaliagao institucional?”; “Atuagao da Comissao
Setorial de Avaliacdo (CSA) de sua unidade?”; “Possibilidade do Plano de Autoavaliacdo
Institucional contribuir na melhoria do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo da
UFMS?”; “Representatividade dos varios segmentos (docente, estudante e técnico-
administrativo) da UFMS e da sociedade civil organizada nesse processo?”; “Estratégias
desenvolvidas para a sensibilizacdo e ampliacdo da participacdo nos processos de
autoavaliagdo institucional?”.

Foram avaliados como parcialmente insatisfatdrio, com 50%, os itens “Adequagao dos
instrumentos de autoavaliagdo para analisar aspectos da instituicao, conforme o segmento
(professor, estudante, técnicos, coordenacdo de curso e direcdo)?”, “Seu nivel de
conhecimento sobre o plano de autoavaliagao institucional?”, “Representatividade dos varios
segmentos (docente, estudante e técnico-administrativo) da UFMS e da sociedade civil
organizada nesse processo?”, Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do
resultado das autoavaliagbes anteriores?, “Meios de divulgagdao dos resultados da

autoavaliagao?”.
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Grafico 3 - Avaliagéo do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelos estudantes de graduagdo presencial
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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- Item 1 “Atuacdo da Comissdo Setorial de Avaliacdo da sua unidade (CSA)?”: Muito
Bom (5,10%), Bom (18,37%), Satisfatorio (30,61%), Parcialmente Satisfatorio (16,33%),
Insatisfatério (8,16%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (21,43%) — média 2,95

- Item 2 “Estratégias desenvolvidas para a sensibilizacdo e ampliacdo da participacao
nos processos de autoavaliacdo institucional?”: Muito Bom (8,16%), Bom (21,43%),
Satisfatorio (14,29%), Parcialmente Satisfatorio (29,59%), Insatisfatorio (20,41%), Ndo se
Aplica/N3o Sei Responder (6,12%) — média 2,65

- Item 3 “Meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo?”: Muito Bom (8,16%),
Bom (15,31%), Satisfatorio (14,29%), Parcialmente Satisfatorio (23,47%), Insatisfatorio
(30,61%), Nao se Aplica/N&do Sei Responder (8,16%) — média 2,42

- Item 4 “Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado

das autoavaliacbes anteriores?”: Muito Bom (6,12%), Bom (11,22%), Satisfatorio (11,22%),
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Parcialmente Satisfatdrio (25,51%), Insatisfatério (31,63%), Ndo se Aplica/N3o Sei Responder

(14,29%) — média 2,24.

As avaliagGes como muito bom, bom e satisfatério perfazem o total de quase 70%.

Sendo que parcialmente satisfatério tem o total de quase 30%.

Grafico 4 - Avaliagdo do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelos estudantes de graduagdo EAD
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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- Item 1 “Atuacdo da Comissdo Setorial de Avaliacdo da sua unidade (CSA)?”: Muito

Bom (25%), Bom (50%), Parcialmente Satisfatério (25%) — média 3,75
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- Item 2 “Atuagdo da Comissdo Setorial de Avaliagdo da sua unidade (CSA)?”: Muito
Bom (25%), Satisfatorio (50%), Parcialmente Satisfatorio (25%) — média 3,25

- Item 3 “Meios de divulgagdo dos resultados da autoavaliagdo?”: Muito Bom (25%),
Satisfatorio (25%), Parcialmente Satisfatorio (50%) — média 3,00

- Item 4 “Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado
das autoavaliagdes anteriores?”: Muito Bom (25%), Satisfatério (50%), Nao se Aplica/Nao Sei
Responder (25%) — média 3,67

Sao considerados entre satisfatérios a muito bom os itens “Atuagao da Comissao
Setorial de Avaliagdo da sua unidade (CSA)?”, Atua¢do da Comissdo Setorial de Avaliagdo da
sua unidade (CSA)?”, “Meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo?”, com o total
de até 75%.

O item “Meios de divulgagao dos resultados da autoavaliagao?” é avaliado com 50%

parcialmente satisfatorio.
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Grafico 5 - Avaliag@o do planejamento e o processo de autoavaliagdo pelos técnicos-administrativos
AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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- Item 1 “Seu nivel de conhecimento sobre o plano de autoavaliacdo institucional?”:
Muito Bom (12,50%), Bom (37,50%), Satisfatorio (50%) — média 3,63

- Item 2 “Possibilidade de as propostas no plano de autoavaliacdo institucional
contribuirem na melhoria do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo da UFMS?”: Muito
Bom (25%), Bom (50%), Satisfatério (25%) — média 4,00

- Item 3 “Representatividade dos varios segmentos da UFMS e da sociedade civil
organizada nesse processo?”: Bom (37,50%), Satisfatério (50%), Parcialmente Satisfatério

(12,50%) — média 3,25
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- Iltem 4 “Adequagao dos instrumentos de autoavaliagdo para analisar aspectos da
instituicdo, conforme o segmento (professor, estudante, técnicos, coordenacdo de curso e
direcdo)?”: Bom (37,50%), Satisfatério (50%), Parcialmente Satisfatério (12,50%) — média 3,25

- Item 5 “Estratégias desenvolvidas para a sensibilizacdo e ampliacdo da participacao
nos processos de autoavaliacdo institucional?”: Bom (75%), Satisfatorio (25%) — média 3,75

- Iltem 6 “Meios de divulgagdo dos resultados da autoavaliagdo?”: Muito Bom (25%),
Bom (50%), Satisfatorio (12,50%) , Insatisfatdrio (12,50%) — média 3,75

- Item 7 “Relevancia dos resultados da autoavaliagao para subsidiar os setores?”:
Muito Bom (12,50%), Bom (37,50%), Satisfatorio (37,50%), Parcialmente Satisfatério (12,50%)
— média 3,50

- Item 8 “Melhorias realizadas na unidade a partir dos resultados das autoavaliagdes
anteriores?”: Bom (50%), Satisfatério (25%), Parcialmente Satisfatério (12,50%), Nao se

Aplica/N3o Sei Responder (12,50%) — média 3,43

Sao considerados como satisfatorios a muito bom os itens “Seu nivel de conhecimento
sobre o plano de autoavaliagao institucional?”, “Possibilidade de as propostas no plano de
autoavaliacdo institucional contribuirem na melhoria do ensino, da pesquisa, da extensao e
da gestdo da UFMS?”, “Atuacdo da Comissdo Setorial de Avaliacdo da sua unidade (CSA)?”,
Atuacdo da Comissdo Setorial de Avaliagdo da sua unidade (CSA)?”, “Meios de divulgagdo dos
resultados da autoavaliagdo?”, com o total de até 75%.

Os item “Meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo?” e “Adequacdo dos
instrumentos de autoavaliagdo para analisar aspectos da instituicao, conforme o segmento
(professor, estudante, técnicos, coordenacdo de curso e dire¢do)?” sdo avaliados, entre
outros, com 12,5% parcialmente satisfatério.

De maneira geral é necessario melhorar as estratégias de sensibilizacdo, para que
aumente a participacdo da comunidade académica, mas se compararmos com 0S anos
anteriores estamos com grau crescente de melhorias.

A percepcao da comunidade académica sobre as acdes implementada a partir das
avaliacdes anteriores apresenta um grau de satisfacdo baixo, sendo necessario melhorar as
discussdes no ambito dos colegiados de curso.

A quantidade de membros da CSA ndo apresenta boa proporcionalidade, precisando

ser ampliada, temos como sugestao envolver os colegiados de curso.



38

A FAALC tem tido dificuldades para implementar agdes efetivas a partir do resultado
das avaliagdes instituvionais, devido sobretudo a morosidade em elaborar o relatério, seja
pela sua extensao e quantidade dos indicadores, seja pela compilagdao de tantos dados.
linclusive alguns dos dados s3ao de dificil acesso, como por exemplo saber a medida da
capacidade de redes wifi, quantos banheiros tem fraldario, qual o espaco fisico que os livros
das areas de Artes, Letras e Comunicagdo ocupam na Biblioteca Central. Essas informagdes
podem ser relevantes, mas perdem o sentido quando tomadas pelos dados numeéricos.

Pela sua extensao o documento é de leitura dificil, por isso estamos promovendo agdes
e discussdes no ambito do Conselho da FAALC para tornar tal documento mais util aos

docentes, técnicos e discentes.

3.2 EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional

O Eixo 2 que aborda o Desenvolvimento Institucional, esta subdividido em duas
dimensodes: Dimensao 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional e Dimensao 3:

Responsabilidade Social da Instituicao, que serao tratadas a seguir.

3.2.1 Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

A Missdao da UFMS é o eixo principal do planejamento institucional, realizado por
meio de Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), proposto para um quinquénio e
realinhado anualmente.

Todos os segmentos avaliam a missao e o PDI, o que pode ser observado nos graficos

6a10.
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Grafico 6 - Avaliagdo da Clareza da descrigdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos
Coordenadores de Cursos de Graduagao

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI)
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- Item 1 “Clareza da descricdo da missdo, dos objetivos, metas e valores da UFMS?”:
Muito Bom (33,33%), Bom (66,67%) — média 4,33
- Item 2 “Articulacdo entre os objetivos, as metas e os valores da UFMS com as

politicas de ensino, de extensdo e de pesquisa?”: Bom (100%) — média 4,00
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- Item 3 “Possibilidade de as politicas de ensino e pesquisa aprimorarem a formacgao
académ ica, e as de extensdo, a responsabilidade social?”: Muito Bom (66,67%), Bom (33,33%)
— média 4,67

- Item 4 “Alinhamento entre o PDI e a politica de ensino, considerando as praticas
didatico-pedagdgicas, as metodologias o para atendimento educacional especializado e a
avaliacdo académica?”: Bom (100%) — média 4,00

- Item 5 “Possibilidade de praticas de ensino de graduacdo e de pds-graduacao,
incorporarem avangos tecnoldgicos e metodologias que incentivem a interdisciplinaridade e
a inovacdo”: Bom (66,67%), Satisfatério (33,33%) — média 3,67

- Iltem 6 “Alinhamento com a politica e as praticas de pesquisa ou iniciacao cientifica,
de inovacdo tecnoldgica e de desenvolvimento artistico e cultural?”: Muito Bom (33,33%),
Bom (33,33%), Satisfatorio (33,33%) — média 4,00

- Iltem 7 “Possibilidade de propiciar praticas académicas voltadas a producdo e a
interpretacdo do conhecimento?”: Muito Bom (33,33%), Bom (33,33%), Satisfatorio (33,33%)
— média 4,00

- Item 8 “Proposicdo de linhas de pesquisa e de trabalho para todos os cursos ofertados
e a comunicacdo dos resultados para a comunidade?”: Muito Bom (33,33%), Satisfatorio
(66,67%) —média 3,67

- Item 9 “Existéncia de politicas institucionais de valorizacdo da diversidade, do meio
ambiente, da memoaria cultural, da produgdo artistica e do patrimonio cultural?”: Muito Bom
(33,33%), Bom (33,33%), Satisfatorio (33,33%) — média 4,00

- Item 10 “Existéncia de a¢bes afirmativas de defesa e promocgdo dos direitos humanos
e da igualdade étnico-racial?”: Muito Bom (33,33%), Satisfatorio (66,67%) — média 3,67

- Item 11 “Proposicao de politicas institucionais para o desenvolvimento social e do
empreendedorismo?”: Muito Bom (33,33%), Bom (66,67%) — média 4,33

- Item 12 “Sua articulagao com a politica institucional para a modalidade a distancia
(EaD)?”: Bom (33,33%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (66,67%) — média 4,00

- Item 13 “Alinhamento da base tecnoldgica institucional com o projeto pedagdgico
dos cursos, observando a formacdo pretendida para os estudantes (na sede e nos polos) e
considerando as condi¢cGes reais da localidade de oferta?”: Satisfatério (33,33%), Parcialmente

Satisfatdrio (33,33%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (33,33%) — média 2,50
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- Iltem 14 “Existéncia de estudo para implantacao de polos EaD que considera sua
distribuicdo geografica e aspectos regionais sobre a populacdo do ensino médio, a demanda
por cursos superiores e a relacdo entre nimero de matriculados e de evadidos?”: Bom
(33,33%), Ndo se Aplica/N3do Sei Responder (66,67%) — média 4,00

- Item 15 “Contribuicdo do(s) curso(s) ofertado(s) para o desenvolvimento da
comunidade e a expansdo de vagas na educagao superior?”: Bom (66,67%), Ndo se Aplica/Nao

Sei Responder (33,33%) — média 4,00

Os dados apresentados no grafico acima indicam que:

Foram avaliados como MUITO BOM E BOM os itens que dizem respeito a: Clareza da descrigao
da missao, dos objetivos, metas e valores da UFMS; Articulacdo entre os objetivos, as metas e
os valores da UFMS; Possibilidade de as politicas de ensino e pesquisa aprimorarem a
formacdo académica, e as de extensao, a responsabilidade social; Alinhamento entre o PDIl e
a politica de ensino, considerando as praticas didatico-pedagdgicas, as metodologias o para
atendimento educacional especializado e a avaliagdo académica; Alinhamento com a politica
e as praticas de pesquisa ou iniciacao cientifica, de inovacao tecnolégica e de desenvolvimento
artistico e cultural; Possibilidade de propiciar praticas académicas voltadas a producdo e a
interpretagao do conhecimento; Existéncia de politicas institucionais de valorizagdao da
diversidade, do meio ambiente, da memdria cultural, da producdo artistica e do patrimoénio
cultural; Proposigao de politicas institucionais para o desenvolvimento social e do
empreendedorismo; Sua articulagao com a politica institucional para a modalidade a distancia
(EaD); Existéncia de estudo para implantagdo de polos EaD que considera sua distribui¢do
geografica e aspectos regionais sobre a populacdo do ensino médio, a demanda por cursos
superiores e a relagdo entre numero de matriculados e de evadidos; Contribuicdo do(s)
curso(s) ofertado(s) para o desenvolvimento da comunidade e a expansdo de vagas na
educacdo superior;

Foram avaliados como SATISFATORIO os itens que dizem respeito a: Proposicdo de
linhas de pesquisa e de trabalho para todos os cursos ofertados e a comunicagdao dos
resultados para a comunidade; Existéncia de agdes afirmativas de defesa e promogao dos

direitos humanos e da igualdade étnico-racial.



42

3- Foi avaliado como INSATISFATORIO o item que diz respeito a: Alinhamento da base
tecnoldgica institucional com o projeto pedagdgico dos cursos, observando a formacao
pretendida para os estudantes (na sede e nos polos) e considerando as condicdes reais da

localidade de oferta.

Grafico 7 - Avaliagédo da Clareza da descrigdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos
Docentes

AVALIACI'\O DOCENTE - 2018/2 - Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
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Fonte: SIAI/AGETIC (2018)
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- Item 1 “Clareza da descri¢do da missdo, dos objetivos, metas e valores da UFMS?”: Bom
(50%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (50%) — média 4,00

- Item 2 “Articulagdo entre os objetivos, as metas e os valores da UFMS com as politicas de
ensino, de extensdo e de pesquisa?”’: Bom (50%), Parcialmente Satisfatorio (16,67%), Nao se
Aplica/Nao Sei Responder (33,33%) — média 3,50

- Item 3 “Possibilidade de as politicas de ensino e pesquisa aprimorarem a formagao
académica, e as de extensdo, a responsabilidade social?”’: Bom (50%), Parcialmente
Satisfatorio (16,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (33,33%) — média 3,50

- Item 4 “Alinhamento entre o PDI e a politica de ensino, considerando as praticas didatico-
pedagogicas, as metodologias o para atendimento educacional especializado e a avaliacao
académica?”’: Muito Bom (16,67%), Bom (16,67%), Satisfatorio (16,67%), Nao se
Aplica/Nao Sei Responder (50%) — média 4,00

- Item 5 “Possibilidade de praticas de ensino de graduacdo e de pds-graduagao, incorporarem
avangos tecnologicos e metodologias que incentivem a interdisciplinaridade e a inovagao™:
Muito Bom (16,67%), Bom (16,67%), Parcialmente Satisfatorio (16,67%), Insatisfatorio
(16,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (33,33%) — média 3,00

- Item 6 “Alinhamento com a politica e as praticas de pesquisa ou iniciagao cientifica, de
inovacao tecnologica e de desenvolvimento artistico e cultural?”’: Muito Bom (16,67%), Bom
(33,33%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (50%) — média 4,33

- Item 7 “Possibilidade de propiciar praticas académicas voltadas a producdo e a interpretacao
do conhecimento?”’: Muito Bom (16,67%), Bom (33,33%), Parcialmente Satisfatorio
(16,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (33,33%) — média 3,75

- Item 8 “Proposi¢do de linhas de pesquisa e de trabalho para todos os cursos ofertados e a
comunicac¢do dos resultados para a comunidade?”: Muito Bom (16,67%), Bom (16,67%),
Satisfatorio (16,67%), Parcialmente Satisfatorio (16,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder
(33,33%) — média 3,50

- Item 9 “Existéncia de politicas institucionais de valorizacdo da diversidade, do meio
ambiente, da memoria cultural, da produgao artistica e do patrimonio cultural?””: Muito Bom
(16,67%), Bom (33,33%), Satisfatorio (16,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (33,33%)
— média 4,00

- Item 10 “Existéncia de a¢des afirmativas de defesa e promocao dos direitos humanos e da
igualdade étnico-racial?”’: Muito Bom (16,67%), Bom (33,33%), Nao se Aplica/Nao Sei
Responder (50%) — média 4,33
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- Item 11 “Proposicao de politicas institucionais para o desenvolvimento social e do
empreendedorismo?”’: Muito Bom (16,67%), Bom (33,33%), Parcialmente Satisfatorio
(16,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (33,33%) — média 3,75

- Item 12 “Sua articulagdo com a politica institucional para a modalidade a distancia (EaD)?”:
Nao se Aplica/Nao Sei Responder (100%) — média 0,00

- Item 13 “Alinhamento da base tecnologica institucional com o projeto pedagdgico dos
cursos, observando a formagao pretendida para os estudantes (na sede e nos polos) e
considerando as condi¢des reais da localidade de oferta?”’: Satisfatorio (16,67%), Nao se
Aplica/Nao Sei Responder (83,33%) — média 3,00

- Item 14 “Existéncia de estudo para implanta¢cdo de polos EaD que considera sua distribuicao
geografica e aspectos regionais sobre a populagdo do ensino médio, a demanda por cursos
superiores ¢ a relagdo entre nimero de matriculados e de evadidos?”: Nao se Aplica/Nao Sei
Responder (100%) — média 0,00

- Item 15 “Contribuicao do(s) curso(s) ofertado(s) para o desenvolvimento da comunidade e a
expansdo de vagas na educagao superior?”’: Bom (16,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder

(83,33%) — média 4,00

Os dados apresentados no grafico acima indicam que:

1 - Foram avaliados como MUITO BOM E BOM os itens que dizem respeito a: Clareza da
descricao da missdo, dos objetivos, metas e valores da UFMS; Alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino, considerando as praticas didatico-pedagdgicas, as metodologias o para
atendimento educacional especializado e a avaliagdo académica; Alinhamento com a politica
e as praticas de pesquisa ou iniciagdo cientifica, de inovagdo tecnoldgica e de
desenvolvimento artistico e cultural; Existéncia de politicas institucionais de valorizagao da
diversidade, do meio ambiente, da memdria cultural, da producao artistica e do patrimonio
cultural; Existéncia de agdes afirmativas de defesa e promogao dos direitos humanos e da
igualdade étnico-racial; Contribuicdo do(s) curso(s) ofertado(s) para o desenvolvimento da
comunidade e a expansdo de vagas na educacdo superior;

2 - Foram avaliados como SATISFATORIO os itens que dizem respeito a: Articulagdo entre os
objetivos, as metas e os valores da UFMS com as politicas de ensino, de extensdo e de
pesquisa; Possibilidade de as politicas de ensino e pesquisa aprimorarem a formagao
académica, e as de extensdo, a responsabilidade social; Possibilidade de praticas de ensino

de graduacao e de pds-graduacgao, incorporarem avancos tecnolédgicos e metodologias que
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incentivem a interdisciplinaridade e a inovacao; Possibilidade de propiciar praticas
académicas voltadas a producdo e a interpretacdao do conhecimento; Proposicdo de linhas
de pesquisa e de trabalho para todos os cursos ofertados e a comunicagdo dos resultados
para a comunidade; Proposicao de politicas institucionais para o desenvolvimento social e
do empreendedorismo; Alinhamento da base tecnolégica institucional com o projeto
pedagdgico dos cursos, observando a formacdo pretendida para os estudantes (na sede e
nos polos) e considerando as condigdes reais da localidade de oferta.

Grafico 8 - Avaliagdo da Clareza da descrigdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos

Discentes- graduagdo presencial
AVALIAC/'\O ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Desenvolvimento Institucional
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- Item 1 “Clareza da descricdo da missao, dos objetivos, metas e valores da UFMS?”: Muito
Bom (9,18%), Bom (22,45%), Satisfatorio (19,39%), Parcialmente Satisfatério (28,57%),
Insatisfatorio (11,22%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (9,18%) — média 2,89
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- Item 2 “Articulacdo entre os objetivos, as metas e os valores da UFMS com as politicas de
ensino, de extensdo e de pesquisa?”: Muito Bom (9,18%), Bom (21,43%), Satisfatério
(16,33%), Parcialmente Satisfatdrio (27,55%), Insatisfatério (14,29%), Ndo se Aplica/N&o Sei
Responder (11,22%) — média 2,82

Os dados apresentados no grafico acima indicam que os itens analisados foram
considerados entre BOM E INSATISFATORIO, entretanto a média geral corresponde a

avaliagdo de parcialmente satisfatdrio.

Grafico 9 - Avaliagdo da Clareza da descrigdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos
Discentes- graduagdo EAD

AVALIACi\O ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Desenvolvimento Institucional
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Fonte: SIAI/AGETIC (2018)

- Iltem 1 “Clareza da descricdo da missdo, dos objetivos, metas e valores da UFMS?”: Muito

Bom (75%), Satisfatorio (25%) — média 4,50
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- Item 2 “Sua articulagdo com a politica institucional para a modalidade a distancia (EaD)?”:
Muito Bom (75%), Parcialmente Satisfatério (25%) — média 4,25
- Item 3 “Existéncia de estudo de viabilidade para implantagao de Polos EaD?”: Muito Bom

(25%), Bom (25%), Satisfatorio (25%), Parcialmente Satisfatério (25%) — média 3,50

Os dados apresentados no grafico acima indicam que:

1 - Foram avaliados como MUITO BOM E BOM os itens que dizem respeito a: clareza da
descrigcdo da missdo, dos objetivos, metas e valores da UFMS; sua articulagao com a politica
institucional para a modalidade a distancia (EaD);

2 - Foram avaliados como SATISFATORIO os itens que dizem respeito a: existéncia de estudo

de viabilidade para implantagao de Polos EaD.
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Grafico 1 - Avaliagdo da Clareza da descrigdo da missdo dos objetivos, metas e valores da UFMS, por parte dos
técnico-administrativos
AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Desenvolvimento Institucional
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- Iltem 1 “Clareza da descricdo da missao, dos objetivos, metas e valores da UFMS?”:
Muito Bom (37,50%), Bom (37,50%), Satisfatorio (25) — média 4,13

- Iltem 2 “Articulacdo entre os objetivos, as metas e os valores da UFMS com as
politicas de ensino, de extensao e de pesquisa?”: Muito Bom (37,50%), Bom (37,50%),
Satisfatorio (25%) — média 4,13

- Item 3 “Existéncia de politicas institucionais de valorizagao da diversidade, do meio
ambiente, da memoria cultural, da producao artistica e do patrimonio cultural?”: Muito Bom

(25%), Bom (37,50%), Satisfatdrio (25%), Parcialmente Satisfatdrio (12,50%) — média 3,75
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- Item 4 “Existéncia de agdes afirmativas de defesa e promogao dos direitos humanos
e da igualdade étnico-racial?”: Muito Bom (25%), Bom (50%), Satisfatdrio (25%) — média 4,00
- Item 5 “Proposigao de politicas institucionais para o desenvolvimento social e do

empreendedorismo?”: Muito Bom (25%), Bom (25%), Satisfatdrio (50%) — média 3,75

Os dados apresentados no grafico acima indicam que:

1 - Foram avaliados como MUITO BOM E BOM os itens que dizem respeito a: clareza da
descrigcdo da missdo, dos objetivos, metas e valores da UFMS; articulagdo entre os objetivos,
as metas e os valores da UFMS com as politicas de ensino, de extensao e de pesquisa;
Existéncia de agdes afirmativas de defesa e promogao dos direitos humanos e da igualdade
étnico-racial;

2 - Foram avaliados como SATISFATORIO os itens que dizem respeito a: Existéncia de
politicas institucionais de valorizacao da diversidade, do meio ambiente, da memoria
cultural, da produgao artistica e do patriménio cultural; Proposi¢ao de politicas institucionais

para o desenvolvimento social e do empreendedorismo.

3.2.2 Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituicao

A Responsabilidade Social da UFMS é concretizada por meio das agdes que articulam
a universidade com segmentos da sociedade civil realizadas nas diferentes UAS. Na FAALC
sao desenvolvidas diferentes agdes, principalmente por meio de a¢des de extensao, que

contribuem para uma sociedade mais justa e sustentavel. Dentre essas a¢des, destacam-se:

- Estudio Escola - Agenciamento Colaborativo de llustradores e Artistas Grafico -
Coordenagao: Sergio de Moraes Bonilha Filho

- ARTE AGORA - CICLO DE PALESTRAS SOBRE ARTE CONTEMPORANEA - Coordenacio: Priscila
de Paula Pessoa

- Idiomas sem Fronteiras - Coordenagdo: Gabriela Claudino Grande Programa

- Arte na Escola - Coordenagado: Aline Sesti Cerutti

- Vigotski: Fundamentos e Praticas de Ensino - Coordenacgdo: Paulo César Duarte Paes

- Musicalizagdo Infantil UFMS - 32 edigdo - Coordenagdao Marina de Araujo Stocchero
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- Curso de formagao de multiplicadores em praticas musicais coletivas - Coordenagao:
Manoel Camara Rasslan

- Escola de Musica da UFMS — Coordenador: Jackes Douglas Nunes Angelo

- Movimento Concerto - Coordenagdo: William Teixeira da Silva

- PCIU! - Projeto Coral Infantojuvenil da UFMS — 2018 - Coordenagdo: Ana Lucia lara Gaborim
Moreira CanteMus

- Ensino de violdo - parceria com DEAC/SEMED - Coordenacdo: Rafael Pedrosa Salgado

- PROGELE - Coordenagdo: Marta Banducci Rahe

- Letras Laboratério de revisdo de textos académico-cientificos - (LABREV) Coordenacdo:
Elaine de Moraes Santos

- Jornalismo Brava — Empresa Junior de Comunicagao Social UFMS - Coordenagao: Profa.
Katarini Miguel

- MOVCINE — Movimento Cinematografico - Coordenagao: Maria Gomes Marques

- Matéria prima: exploragdes jornalisticas na plataforma digital - Coordenador: Prof. Alfredo
Lanari de Aragdo

OBS.: Por um equivoco, foram retiradas as questdes relativas a Responsabilidade Social, do
instrumento de avaliagdo institucional aplicado em 2018-2. Na proxima avaliagdo, esse
equivoco sera corrigido.

3.3 EIXO 3 - Politicas Académicas

O Eixo 3 que aborda as politicas académicas, esta subdividido em trés dimensdes:
dimensao 2 - Politicas para o ensino, a pesquisa e a extensdo; dimensao 4 — Comunicagao
com a Sociedade; dimensdo 9 — Politicas de atendimento ao discente, que serdo tratadas a

seguir.

3.3.1. Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Essa dimensdo expressa o nucleo de atividades fins da universidade, a triade que a
identifica e distingue. Neste subitem sdo registradas as avaliagdes de todos os segmentos
guanto as proposicdes de politicas e as acdes efetivadas nos ambitos do Ensino de

Graduagao e Pos-Graduagao, Pesquisa e Extensao nesta UAS.



51

3.3.1.1 Politicas de ensino e a¢gdes académico-administrativas para os cursos de graduacao

O ensino de graduagdo na UFMS é coordenado e supervisionado pela Pro-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD), que tem como responsabilidade a elaboracdo das politicas de ensino
de graduagao para apreciagdo do Conselho de Graduagao e do Conselho Universitario e
coordenar as atividades dos érgados executores dessas politicas sob sua responsabilidade.

A organizagao curricular de cada curso de graduagao é coordenada pelo Colegiado de
Curso e apoiada, nas questdes curriculares, pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), de
acordo com a Resolu¢do COEG 167, de 24 de novembro de 2010, e com as diretrizes
curriculares nacionais e as normas institucionais para a elaboracao do seu Projeto Pedagégico
de Curso (PPC).

Em 2018, a FAALC ofereceu sete cursos de graduacgado, relacionados na Tabela 6.

Tabela 6 - Cursos de graduagio oferecidos pela UAS e numero de vagas em 2018.

Curso Turno Sem Numero de vagas

Artes Visuais — Licenciatura — Habilitacdo em M/V 1 30
Artes Plasticas

Artes Visuais — Bacharelado — Habilitacdo em M/V 1 30
Artes Plasticas

Jornalismo V/N 1 50
Letras — Portugués e Espanhol M/V 1 40
Letras — Portugués e Inglés M/V 1 40
Letras (EAD) — Portugués e Espanhol | 1 100
Mdsica - Licencaitura N 1 30

A Tabela 7 apresenta a quantidade programas desenvolvidos no ambito da UAS e

numero de bolsistas atendidos.

Tabela 7 - Programas, a¢des e beneficiados relativos as politicas de ensino de graduagdo - 2018.

Programas, acdes e beneficiados 2018
Disciplinas atendidas pelos programas de monitoria 10
Numero de monitores bolsistas 10

Fonte: COAC/FAALC
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3.3.1.2 Politicas de ensino e agcdes académico-administrativas para os cursos de pds-
graduagao stricto sensu

A pds-graduagao stricto sensu na UFMS objetiva promover a competéncia técnico-
profissional, docente ou de pesquisa, com aprofundamento de conhecimentos e técnicas de
pesquisa cientifica, académica ou artistica, contribuindo para a formagdo de técnicos,
docentes e pesquisadores autdnomos. Espera-se, portanto, do estudante egresso de pos-
graduacdo um perfil voltado para a formagao de alto nivel nas diferentes areas do
conhecimento.

O ensino de pds-graduacado e a pesquisa na UFMS sdo supervisionados pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao (PROPP). Na FAALC sdo oferecidos os cursos

apresentados na Tabela 8, com seus respectivos conceitos.

Tabela 8 - Cursos de Poés-graduagdo Stricto Sensu oferecidos pela UAS, matriculas e conceitos CAPES - 2018.

Numero de .
Programa Nivel estudantes Conceito
. CAPES
matriculados
Estudo de Linguagens M 87 4
Estudo de Linguagens D 46 4
Comunicagao M 34 3

Fonte: Fonte: Tabela CAPES de avaliagao quadrienal 2017 disponivel em:
<http://avaliacaoquadrienal.capes.gov.br/>; SigPos

A integracdo entre graduacdo e pés-graduacdo se da, principalmente, através dos
programas de bolsas de iniciagdo cientifica do CNPq e da prépria UFMS (PIBIC, PIBIT e PIVIC).
E também, desde 2010, a UFMS conta com bolsistas de mestrado e doutorado financiados
pelo MEC através do Programa REUNI. Dentre as agdes previstas no Regulamento de Bolsas
REUNI de Pés-Graduagao, destaca-se o periodo de estagio obrigatorio do mestrando ou
doutorando nos diversos cursos de graduagdo da UFMS ligados pelas areas do
conhecimento. Nesse periodo, o estagiario bolsista podera realizar algumas das atividades
abaixo, a seu critério e em consonancia com seu orientador:

e Atividades de monitoria em cursos de graduagao;
e Minicursos/oficinas direcionadas a graduagao;
e Cursos condensados de graduacao;

* Projetos de ensino e pesquisa de graduagao;
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e Auxilio em disciplinas obrigatdrias ou optativas, tedricas ou praticas, dos cursos de
graduacdo, sempre sob supervisdo do orientador;

 Colaboragao na realizagao de eventos técnico-cientificos que envolvam cursos de
graduacao;

¢ Auxilio no oferecimento de cursos de extensdo ministrados pelo orientador do bolsista

3.3.1.3 Politicas institucionais e agdes académico-administrativas para a pesquisa ou
iniciagao cientifica, a inovagao tecnoldgica e o desenvolvimento artistico e cultural.

A gestdo da pesquisa na UFMS estd a cargo da Coordenadoria de Pesquisa
(CPQ/PROPP), por meio da Divisdo de Projetos e Grupos de Pesquisa - DIPPE que acompanha
o andamento dos projetos de pesquisa, de sua submissdo ao seu encerramento. Assim, cada
projeto de pesquisa tem sua documentacdo analisada pela Divisdo e é submetido a
consultores ad hoc que avaliam o mérito cientifico da proposta. Sendo aprovado, o projeto é
considerado em andamento dentro da Universidade. Em seu término, o coordenador do
projeto produz um relatério descrevendo os resultados e conclusdes obtidas.

O cadastramento de projetos de pesquisa desenvolvido por docentes da UFMS é feito
virtualmente por meio do Sistema de Informacdo e Gestao de Projetos - SIGProj. Os grupos de
pesquisa seguem a mesma logica dos projetos de pesquisa, sendo facultado ao lider do
diretério de pesquisa (geralmente um docente pesquisador da UFMS) a manutencdo do
cadastro junto ao CNPq.

Os Programas Institucionais de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), Iniciacdo
Tecnoldgica e Inovacao (PIBITI) e de A¢Bes Afirmativas (PIBIC-AF) visam apoiar a politica de
Iniciagdo Cientifica desenvolvida nas Instituigdes de Ensino e/ou Pesquisa, por meio da
concessao de bolsas a estudantes de graduacao integrados na pesquisa cientifica. Os
recursos sao disponibilizados pelo CNPq e pela UFMS. Os estudantes tornam-se bolsistas a
partir da indicagao dos orientadores. A UFMS oferece também o Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica Voluntaria (PIVIC).

Os programas objetivam despertar a vocacdo cientifica e incentivar novos talentos
entre estudantes de graduagao, contribuindo desta forma para a formagao cientifica de

recursos humanos que se dedicarao a qualquer atividade profissional.
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A Tabela 9 apresenta o numero de estudantes que participaram de iniciagao cientifica

em 2018 (ago-2017 a jul 2018), com bolsas CNPg, UFMS ou voluntdrios. Se houver PIVIC

iniciado em outros periodos (do fluxo continuo), acrescentar observacao.

Tabela 9 - Nimero de estudantes em Iniciacdo Cientifica - Ciclo 2017/2018

Bolsa CNPq Bolsa UFMS Total de
L. Total de estudantes
Voluntario
(PIVIC) estudant de
PIBIC PIBIT | PIBIC-AF | PIBIC | PIBIT | PIBIC-AF esemIC | graduacdo
na Unidade
12 14 9 35 622

Fonte: https://propp.ufms.br/2017/07/20/3305/

3.3.1.4 Percepgao da comunidade académica sobre as politicas de pesquisa ou iniciagao
cientifica, a inovagao tecnolégica e o desenvolvimento artistico e cultural

Abaixo constam graficos sobre a percepgdao da comunidade académica do grupo de

guestdes politicas de pesquisa e inovacao tecnolégica dos segmentos coordenador de

graduacdo, docentes, estudantes de graduagdo presencial e EAD.
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Grafico 2 - Avaliagéo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos coordenadores de graduagdo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Politica de pesquisa e
Inovacao tecnologica
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O grafico acima diz respeito Avaliagao das politicas de pesquisa e inovagao tecnoldgica
pelos coordenadores de graduacdo. Podemos observar que os cinco sao avaliados com notas
entre muito bom, bom e satisfatdria, sendo médias quantitativas de 4.00, 4.33, 4.00, 3.33 e
3.00, respectivamente; o 29 critério, que versa sobre sua implantacdo no ambito das unidades
nas quais atua, possui média de 4.33, com notas entre bom e muito bom; o 52 critério

(Previsdo da organizacdo e publicacdo de revista académico-cientifica) é avaliado como ‘ndo
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se aplica’ e satisfatério. Diante dos resultados, pode-se verificar satisfacdo positiva dos

coordenadores de graduacdo, mas que pode ser melhorada.

Grafico 12 - Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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Diante do grafico sobre Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica
pelos docentes, é possivel observar que os cinco critérios analisados pelos docentes foram em
média avaliados com uma qualificacdo entre bom e parcialmente satisfatério com médias
guantitativas de 3.00, 3.17, 3.67, 3.17 e 2.75 (de um maximo de 5). Observa-se que a maior
nota (3.67) diz respeito ao estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC) e de
inovacdo tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos com recursos
proprios ou de agéncias de fomento. A nota mais baixa coincide com a nota da avaliagao dos

coordenadores, ou seja, 0 mesmo critério, a saber: Previsdo da organizacdo e publicacdo de
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revista académico-cientifica (2.75). Comprovando assim, que este é um item que deve ser

observado, visando a melhoria.

Grafico 13 - Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos estudantes de graduacgio
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnoldgica
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Diante do grafico sobre Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica
pelos estudantes de graduacao - Presencial, é possivel observar que os trés critérios analisados
pelos estudantes foram em média avaliados com uma qualificacdo entre muito bom, bom,
satisfatorio, parcialmente satisfatério e insatisfatério com médias quantitativas de 2.59, 2.58
e 2.29 (de um maximo de 5). Observa-se que a maior nota (2.59) refere-se a divulgacdo no
meio académico. A nota mais baixa (2.29) estd relacionada ao estimulo para a participagdo em
projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovacdo tecnolégica (PIBIT) por meio de programas de
bolsas mantidos com recursos préprios ou de agéncias de fomento. O indice de parcialmente

satisfatorio e insatisfatorio é alto, inspira busca de melhoria.
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Grafico 14 - Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagao tecnologica pelos estudantes de graduagdo — EAD
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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Diante do gréfico sobre Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagcdo tecnoldgica
pelos estudantes de graduacdo - EAD, é possivel observar que os trés critérios analisados pelos
estudantes foram em média avaliados com uma qualificacdo entre muito bom, bom,
satisfatdrio e parcialmente satisfatério com médias quantitativas de 4.00, 3.75 e 3.50 (de um
maximo de 5). Observa-se que a maior nota (4.00) refere-se a divulgacdo no meio académico.
A nota mais baixa (3.50) esta relacionada ao estimulo para a participacdo em projetos de
pesquisa (PIBIC) e de inovacdo tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos

com recursos préprios ou de agéncias de fomento, com 50% do elemento ‘ndo se aplica’.
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3.3.1.5 Politicas institucionais de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte

A gestdo organizacional e operacional, orientagao e avaliagao das a¢des de extensao
universitaria da UFMS s3o de responsabilidade da Coordenadoria de Extensao da Pré-Reitoria
de Extensdo, Cultura e Esporte. A Politica de Extensao Universitaria na UFMS é tragada a partir
das deliberagbes do Conselho de Extensdo, Cultura e Esporte (Coex) que, por sua vez, levam
em consideragao os documentos emanados pelo FORPROEX e as sugestdes formuladas pela
Comissao Central de Extensdo. A Comissao Central de Extensdo é presidida pelo chefe da
Coordenadoria de Extensdao e é composta por dois representantes para cada area tematica:
Comunicacgdo; Cultura; Direitos Humanos e Justica; Educacdo; Meio Ambiente; Saulde;
Tecnologia e Produgao, e Trabalho.

Além da Comissdo Central de Extensdo, os campi, os centros, faculdades e demais
unidades setoriais da UFMS podem constituir Comissdes Setoriais de Extensdo que atuam
como o6rgaos consultivos das Unidades da Administragdo Setorial, compostas por trés
membros de livre escolha da Direcao entre servidores docentes e técnico-administrativos do
quadro efetivo, lotados na Unidade. A FAALC possui, assim, a sua propria Comissao Setorial
de Extensao.

Na FAALC foram desenvolvidos 36 projetos de extensao em 2018 com participagao de

docentes e estudantes como mostrado na Tabela 10.

Tabela 10 - Projetos de extensdo na unidade em 2018

NUmero de NUmero de Numero de estudantes participantes
) Total de estudantes de
Projetos de docentes o .
~ - graduacdo na Unidade
Extensao participantes Bolsistas Voluntérios
36 111* 43 22 65 (1.034%)

* Destaca-se que ha docentes atuando em mais de uma acgao de extensao.

* Consideraram-se os académicos matriculados, com trancamento e diplomados no ano de
2018. .

Fonte: COAC/FAALC (2018).

3.3.1.6 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as politicas institucionais de
desenvolvimento da extensao, cultura e esporte
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Grafico 15 - Avaliagdo das politicas de extens@o, cultura e esporte pelos coordenadores de graduacdo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Politica de desenvolvimento
da extensao, cultura e esporte
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Diante do grafico sobre Avaliagao das politicas de extensao, cultura e esporte pelos
coordenadores de graduacdo, é possivel observar que os cinco critérios analisados pelos
coordenadores foram em média avaliados com uma qualificagdo entre muito bom, bom e
satisfatorio com médias quantitativas de 4.33, 4.33, 4.67, 3.67 e 3.00 (de um maximo de 5).
Observa-se que a maior nota (4.67) refere-se ao estimulo para a participagdo em eventos de
extensdo, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com recursos proprios
ou de agéncias de fomento. A nota mais baixa (3.00) estd relacionada ao estimulo para a
publicagdo em revistas da UFMS nas areas de extensdo, cultura e esporte. Ainda que os
resultados tenham sido satisfatorios, faz-se necessdria a observacdo da necessidade de

estimulo as publicagdes no ambito da instituigdo.
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Grafico 16 - Avaliagdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte
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Diante do gréfico sobre Avaliacdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos
docentes, é possivel observar que os trés critérios analisados pelos docentes foram em média
avaliados com uma qualificacdo entre muito bom, bom e satisfatéorio com médias
guantitativas de 3.83, 4.00, e 3.83 (de um maximo de 5). Destaca-se a maior nota (4.00)
referente a implantacdo da politica de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte ao

estimulo para a participacdo em eventos de extensdo, cultura e esporte.
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Grafico 17 - Avaliagdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos estudantes de graduagdo
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao,

cultura e esporte
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Diante do grafico sobre Avaliacdo das politicas de extensao, cultura e esporte pelos
estudantes, é possivel observar que os trés critérios analisados pelos estudantes foram em
média avaliados com uma qualificacdo entre muito bom, bom, satisfatério, parcialmente
satisfatdrio e insatisfeito, com médias quantitativas de 2.81, 2.80, e 2.48 (de um maximo de
5). Observa-se que a maior nota (2.81) referente a divulgacdo no meio académico, e a nota
mais baixa (2.48) refere-se ao estimulo para a participacdo em projetos de extensdo, cultura
e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias

de fomento. Este item deve ser observado no sentido de propor melhorias.



Grafico 3 - Avaliagdo das politicas de extensdo, cultura e esporte pelos estudantes de graduagdo — EAD

AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e
esporte
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Diante do grafico sobre Avaliacdo das politicas de extensao, cultura e esporte pelos

estudantes (EAD), é possivel observar que os trés critérios analisados pelos estudantes (EAD)

foram em média avaliados com uma qualificacdo entre muito bom, bom, satisfatdrio,

parcialmente satisfatorio e insatisfeito, com médias quantitativas de 3.25, 3.25, e 2.50 (de um

maximo de 5). Observam-se que em dois critérios as notas foram iguais e um dos critérios se

destaca com a nota mais baixa (2.50) que refere-se ao estimulo para a participacdo em

projetos de extensao, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com

recursos proprios ou de agéncias de fomento. Este item deve ser observado pela instituicao,
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no sentido de propor melhorias uma vez que o mesmo critério figura com a nota mais baixa,

tanto para os estudantes da modalidade presencial, como da modalidade EAD.

3.3.1.7 Politica institucional de acompanhamento dos egressos

A preocupagao com a formagdo de um profissional critico, com visdao humanista e
comprometida com as transformacgdes sociais tem acompanhado todo o contexto pedagégico
dos cursos da UFMS. Todavia, a formacao profissional, como processo dindmico que é, exige
constante reflexdo e revisdo dos procedimentos adotados, o que se dard através das
avaliagdes proéprias da Instituicao e do acompanhamento do egresso.

Neste contexto, a UFMS considera de grande relevancia que sua relagdo com os
estudantes ndo se encerre com o término do curso de graduagdao, mas que prossiga, embora
de forma diferenciada, no decorrer da vida profissional. O acompanhamento ao egresso
desempenha um papel bastante significativo, pois possibilita que se avaliem os cursos da
Instituicdo, de forma direta, e ainda, se verifique o tipo de profissional formado e se o perfil

apresentado vem ao encontro dos objetivos delineados no Projeto Pedagdgico de cada Curso.

3.3.1.8 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a politica institucional de
acompanhamento dos egressos

Abaixo constam graficos sobre a percepc¢do da comunidade académica do grupo de
guestdes politicas de acompanhamento de egressos dos segmentos coordenadores de

graduacdo e docentes.
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Grafico 4 - Avaliagéo das politicas de acompanhamento de egressos pelos coordenadores de graduagdo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGCAO - 2018/2 - Politica de Acompanhamento
dos Egressos
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Diante do grafico sobre a avaliacdo politica de acompanhamento dos egressos pelos
coordenadores dos cursos de graduacdo, é possivel observar que os quatro critérios
analisados foram em média avaliados com uma qualificacdo entre satisfatério, parcialmente
satisfatdrio e insatisfatério, com médias quantitativas de 1.33, 1.67, 1.33, 1.67 (de um maximo
de 5). Observando-se assim, que os 2 e 4, a saber: sobre a atualizacdo sistematica de
informacgdes a respeito da continuidade na vida académica ou da insergdo profissional e a
existéncia de proposicdes de acdes inovadoras, respectivamente, tiveram nota (1.67), sendo
esta a maior nota. Os critérios 1 e 3, que tratam da existéncia e divulgacdo de mecanismos de

acompanhamento de egressos e o estudo comparativo entre a atuagdo do egresso e a
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formacao recebida, subsidiando acdes de melhoria relacionadas as demandas da sociedade e
do mundo do trabalho, respectivamente, tiveram nota (1.33). Este item deve ser observado

no sentido de propor melhorias.

Grafico 5 - Avaliagdo das politicas de acompanhamento de egressos pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de Acompanhamento dos Egressos
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Diante do gréafico sobre a avaliagdo de politica de acompanhamento dos egressos pelos
docentes, é possivel observar que os quatro critérios analisados foram em média avaliados
com uma qualificacdo entre muito bom, bom, satisfatdrio, parcialmente satisfatério e
insatisfatério, com médias quantitativas de 2.33, 2.60, 2.60, 2.80 (de um maximo de 5).
Observa-se que a maior nota (2.80) fere-se a a existéncia de proposicdes de a¢des inovadoras.
A menor nota foi (2.33) que trata da existéncia e divulgacdo de mecanismos de

acompanhamento de egressos. Este item deve ser observado no sentido de propor melhorias.
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3.3.1.9 Politica institucional para internacionalizagao

No campo das relagdes internacionais, a UFMS considera estratégica a consolidagdo
dos acordos de cooperagao cientifica e tecnolégica e dos intercambios estudantes e de
interagao cultural que possibilitam criar oportunidades de aprimoramento profissional e
capacitacdo aos estudantes de graduacdo, graduados e pds-graduados.

Ha parcerias, convénios e projetos que oferecem mobilidade académica internacional
aos estudantes de graduagdo, como o programa Santander Luso-brasileiras Universidades, os
projetos Erasmus Mundus — lbrasil e Erasmus Mundus (Projeto EBW+). Ha ainda estudantes
participantes do Programa Ciéncias sem Fronteiras, em intercambio académico. A
internacionalizacdo também se faz presente nos cursos de pds-graduacgao stricto sensu, uma
vez que estudantes de outros paises participam de atividades relacionadas aos programas de

mestrado e doutorado.

3.3.1.10 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a politica institucional para
internacionalizacao
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Grafico 21 - Avaliagdo das politicas para internacionalizagdo pelos coordenadores de graduagéo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Politica para a
Internacionalizacao
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Diante do grafico sobre a avaliacdo das politicas para internacionalizacdo pelos
coordenadores de graduacao, é possivel observar que os seis critérios analisados foram em
média avaliados com uma qualificacdo entre muito bom, bom, satisfatério, parcialmente
satisfatdrio e insatisfatorio, com médias quantitativas de 3.67, 4.00, 2.67, 3.00, 3.00 e 1.67 (de
um maximo de 5). Observa-se que a maior nota (4.00) refere-se a previsdo de atividades

voltadas para programas de cooperagao e intercambio. A menor nota foi (1.67) que trata de
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proposicoes de acdes inovadoras para a mobilidade académica internacional. Pelos resultados
gue figuram no grafico, existe o planejamento para essas politicas, mas deixa a desejar na

execugao. Este item deve ser observado no sentido de propor melhorias.

Grafico 6 - Avaliacdo das politicas para internacionalizag@o pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica para a Internacionalizacao
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Diante do grafico sobre a avaliacdo das politicas para internacionalizacdo pelos
docentes, é possivel observar que os cinco critérios analisados foram em média avaliados com
uma qualificacdo entre bom, satisfatério, parcialmente satisfatério e insatisfatério, com
médias quantitativas de 3.00, 2.00, 2.00, 2.67 e 2.00 (de um maximo de 5). Observa-se que a

maior nota (3.00) da articula¢do da politica de internacionalizagdo com o PDI. A menor nota
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foi (2.00), observada em trés dos critérios, com qualificacdo de satisfatério, parcialmente
satisfatorio e insatisfatério. Ha uma boa avaliagdo para o critério associado ao planejamento,
mas faz-se necessaria a implementacao do planejado, pois se destacam com notas menores
os critérios que se referem a divulgacdo, implantacdo e sistematizacdo da politica de

internacionalizacao.

Grafico 7 - Avaliagéo das politicas para internacionalizacdo pelos estudantes de graduagdo
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica para a Internacionalizacao
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Diante do grafico sobre a avaliacdo das politicas para internacionalizacdo pelos
estudantes (presencial), é possivel observar que os dois critérios analisados foram em média
avaliados com uma qualificagcdo entre muito bom, bom, satisfatdrio, parcialmente satisfatério
e insatisfatorio, com médias quantitativas de 2.01 e 2.05 (de um maximo de 5). Observa-se

gue ndo diferenca significativa nos resultados. Mas vale notar que os dois critérios
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respondidos pelos estudantes dizem respeito a divulgacdo e implantacdo no ambito do curso.
As notas desses critérios tendem a coincidir quando se trata dos segmentos coordenador e

docentes

Grafico 8 - Avaliagéo das politicas para internacionalizacdo pelos estudantes de graduacdo — EAD

AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Politica para a Internacionalizacao
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Diante do grafico sobre a avaliacdo das politicas para internacionalizacdo pelos
estudantes (EAD), é possivel observar que os dois critérios analisados foram em média
avaliados com uma qualificagcdo entre muito bom, bom, satisfatdrio, parcialmente satisfatério

e insatisfatorio, com médias quantitativas de 2.75 e 3.00 (de um maximo de 5). Observa-se
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que nao ha diferenga significativa nos resultados. Mas vale notar que os dois critérios
respondidos pelos estudantes dizem respeito a divulgagao e implantagao no ambito do curso.
As notas desses critérios tendem a coincidir quando se trata dos segmentos coordenador e

docentes.

3.3.2 Dimensao 4: Comunicagdo com a Sociedade

Essa dimensdo apresenta a comunicagao da FAALC e da UFMS com a sociedade, o que

inclui o publico interno e externo.

3.3.2.1 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a comunicagao da UFMS com a
comunidade interna e externa

Abaixo constam graficos sobre a percepc¢do da comunidade académica do grupo de
guestdes comunicacdo da UFMS com a comunidade interna e externa dos segmentos

coordenadores de graduagao, docentes e estudantes de graduagdo, presencial e EAD,
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Grafico 9 - Avaliagdo da comunica¢do da UFMS com a comunidade pelos coordenadores de graduagdo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Comunicacao da UFMS com a
comunidade interna e externa
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- Item 1 “Eficiéncia (funcionamento, diversificacdo, clareza) dos canais de comunicacao
para a divulgacao de informacdes de cursos, de programas, da extensdo e da pesquisa?”:
Muito Bom (33,33%), Bom (66,67%) — média 4,33

- Item 2 “Mecanismos de transparéncia institucional e de ouvidoria que gerem
subsidios para a melhoria da qualidade institucional?”: Muito Bom (33,33%), Bom (33,33%),
Satisfatorio (33,33%) — média 4,00

- Item 3 “Acesso as informagdes acerca dos resultados da avaliagdao externa?”: Bom
(66,67%), Satisfatoério (33,33%) — média 3,67

- Item 4 “Publicacdo de documentos institucionais relevantes?”: Muito Bom (33,33%),

Bom (66,67%) — média 4,33
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- Item 5 “Acesso as informacOes acerca dos resultados da avaliacdo interna e
externa?”: Muito Bom (33,33%), Bom (33,33%), Satisfatorio (33,33%) — média 4,00

- Item 6 “Proposicdes de acbes inovadoras em comunicagao institucional?”: Bom
(33,33%), Satisfatoério (66,67%) — média 3,33

Os itens 3 e 6 do grafico acima, referente a comunicacao da UFMS com a comunidade
interna e externa, foram considerados satisfatdrios pelos coordenadores de curso. Ja os itens
1, 2, 4 e 5 foram avaliados positivamente pelo mesmo segmento.

Grafico 10 - Avaliagdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Comunicacao da UFMS com a comunidade interna e externa
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Os itens 3 e 6 do grafico acima, referente a comunicagao da UFMS com a comunidade
interna e externa, foram considerados satisfatorios pelos coordenadores de curso. Ja os itens

1, 2, 4 e 5 foram avaliados positivamente pelo mesmo segmento.

- Item 1 “Eficiéncia (funcionamento, diversificacao, clareza) dos canais de
comunicagado para a divulgagdo de informagdes de cursos, de programas, da extensao e da
pesquisa?”: Muito Bom (33,33%), Bom (16,67%), Satisfatorio (33,33%), Parcialmente
Satisfatorio (16,67%) — média 3,67

- ltem 2 “Mecanismos de transparéncia institucional e de ouvidoria que gerem
subsidios para a melhoria da qualidade institucional?”: Muito Bom (16,67%), Bom (33,33%),
Satisfatdrio (33,33%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (16,67%) — média 3,80

- Item 3 “Acesso as informagdes acerca dos resultados da avaliagao externa?”: Muito
Bom (16,67%), Bom (16,67%), Satisfatorio (16,67%), Parcialmente Satisfatorio (16,67%),
Insatisfatério (16,67%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (16,67%) — média 3,00

- Item 4 “Publicagao de documentos institucionais relevantes?”: Muito Bom

(16,67%), Bom (16,67%), Satisfatorio (50%), Parcialmente Satisfatorio (16,67%) — média 3,33
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Grafico 11 - Avaliagdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelos estudantes de graduagdo

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Comunicacao da UFMS com a comunidade
interna e externa
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Item 1 “Eficiéncia (funcionamento, diversificacdo, clareza) dos canais de comunicacdo
para a divulgacao de informacdes de cursos, de programas, da extensdo e da pesquisa?”:
Muito Bom (10,20%), Bom (29,59%), Satisfatério (15,31%), Parcialmente Satisfatério (24,49%),
Insatisfatorio (18,37%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (2,04%) — média 2,89

Iltem 2 “Mecanismos de transparéncia institucional e de ouvidoria que gerem subsidios
para a melhoria da qualidade institucional?”: Muito Bom (7,14%), Bom (17,35%), Satisfatorio
(18,37%), Parcialmente Satisfatéorio (27,55%), Insatisfatério (24,49%), Nao se Aplica/N&do Sei
Responder (5,10%) — média 2,53

Item 3 “Acesso as informacgdes acerca dos resultados da avaliacdo externa (ENADE,

Conceito Preliminar de Curso, Conceito Curso)?”: Muito Bom (8,16%), Bom (22,45%),
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Satisfatorio (26,53%), Parcialmente Satisfatério (22,45%), Insatisfatério (15,31%), Ndo se

Aplica/N3o Sei Responder (5,10%) — média 2,85

O segmento estudantes de graduacdo presencial avaliaram negativamente, com
médias entre parcialmente satisfatdrio e satisfatdrio, a comunicacdo da UFMS com a

comunidade interna e externa.

Grafico 12 - Avaliagdo da comunicagdo da UFMS com a comunidade pelos estudantes de graduagdo — EAD

AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Comunicacao da UFMS com a comunidade interna e
externa
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- Item 1 “Eficiéncia (funcionamento, diversificagdo, clareza) dos canais de comunicag¢do
para a divulgacdo de informagdes de cursos, de programas, da extensao e da pesquisa?”’: Muito

Bom (25%), Satisfatorio (50%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (25%) — média 3,67
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- Item 2 “Mecanismos de transparéncia institucional e de ouvidoria que gerem subsidios
para a melhoria da qualidade institucional?”: Muito Bom (25%), Satisfatorio (25%),
Parcialmente Satisfatorio (25%), Insatisfatorio (25%) — média 2,75

- Item 3 “Acesso as informagdes acerca dos resultados da avaliagao externa (ENADE,
Conceito Preliminar de Curso, Conceito Curso)?”’: Muito Bom (25%), Satisfatorio (50%),

Insatisfatorio (25%) — média 3,00

O segmento estudantes de graduagao presencial avaliaram consideraram satisfatéria

a comunicagao da UFMS com a comunidade interna e externa.

3.3.3 Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

Na dimensado 9 sao expostas as politicas de atendimento aos discentes, envolvendo
os programas de atendimento aos estudantes e os programas de apoio a realizacdo de

eventos internos, externos e a producdo discente.

3.3.3.1 Politica de atendimento aos discentes

A Coordenadoria de Integragao e Assisténcia Estudantil, da Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis (PROAES), é a unidade responsavel pela coordenacdo, execucao,
acompanhamento e avaliagdo da politica de assisténcia estudantil e acompanhamento das
agOes dirigidas ao estudante em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica.

A UFMS oferece diversos programas de apoio pedagdgico e financeiro como estimulo
a permanéncia discente:

- Projetos de extensdo - com oferecimento de bolsas
- AgOes de desporto - com oferecimento de bolsas

- AgOes de cultura - com oferecimento de bolsas

- Projetos de pesquisa - com oferecimento de bolsas
- Programa de monitoria - com oferecimento de bolsas
- Cursos de nivelamento para calouros

- Agdo de Atencgdo a Saude do académico

- Assisténcia estudantil:

- Bolsa Permanéncia/UFMS

- Bolsa Permanéncia/MEC

- Auxilio Alimentagao

- Auxilio Emergencial

- Auxilio Creche

- Auxilio Moradia

- Suporte Instrumental/KIT



Na Tabela 12 estao apresentados os estudantes que receberam auxilios e bolsas na

FAALC em 2018.

Tabela 9 - Niimero de estudantes beneficiados por Auxilios e bolsas - 2018.

Tipo de auxilio/bolsa Numero de estudantes
Permanéncia 72
Moradia 21
Emergencial 6
Bolsas de Extensdo e Cultura 44
Total 143

Fonte: PROECE e PREAE

3.3.3.2. Percepg¢ao da comunidade académica sobre a politica de atendimento aos
discentes
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Grafico 13 - Avaliagdo da politica de atendimento aos estudantes pelos coordenadores de graduagio

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Politica de Atendimento aos
Estudantes
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- Item 1 “Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)?”: Bom
(66,67%), Satisfatorio (33,33%) — média 3,67

- Item 2 “Programas de acessibilidade (adaptagdo de espacos, equipamentos adaptados
as deficiéncias, tecnologias assistivas)?”’: Satisfatério (100%) — média 3,00

- Item 3 “Programas de intermediag¢do e acompanhamento de estagios ndo obrigatorios
remunerados”: Satisfatorio (66,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (33,33%) — média 3,00

- Item 4 “Apoio psicopedagodgico?”’: Satisfatério (66,67%), Insatisfatorio (33,33%) —
média 2,33

- Item 5 “Sua execucdo em todos os setores pedagogico-administrativos da
instituicao?”: Satisfatorio (66,67%), Insatisfatério (33,33%) — média 2,33

- Item 6 “Proposi¢des de acdes inovadoras para o atendimento estudante?”’: Satisfatorio

(66,67%), Parcialmente Satisfatorio (33,33%) — média 2,67
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Os itens 4, 5 ,6 do gréafico acima, referente a politicas de atendimento aos estudantes,
foram avaliados como parcialmente satisfatorios pelos coordenadores de curso. Ja os itens 1, 2

e 3 do grafico acima foram avaliado como satisfatorio pelo mesmo segmento.

Grafico 14 - Avaliagdo da politica de atendimento aos estudantes pelos docentes
AVALIACf\O DOCENTE - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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- Item 1 “Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)?”’: Muito Bom
(33,33%), Bom (50%), Parcialmente Satisfatorio (16,67%) — média 4,00

- Item 2 “Programas de acessibilidade (adaptagdo de espacos, equipamentos adaptados
as deficiéncias, tecnologias assistivas)?”: Bom (50%), Parcialmente Satisfatorio (33,33%),

Insatisfatorio (16,67%) — média 2,83
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- Item 3 “Apoio psicopedagogico?”: Bom (33,33%), Parcialmente Satisfatorio
(33,33%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (33,33%) — média 3,00
Item 4 “Sua execucdo em todos os setores pedagdgico-administrativos da instituicdo?”: Bom
(16,67%), Satisfatorio (50%), Insatisfatorio (16,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder
(16,67%) — média 2,80

Os itens 2 e 3 do grafico acima, referente a politicas de atendimento aos estudantes,
foram avaliados como parcialmente satisfatorios pelos docentes. Ja o item 1 do gréfico acima

foi avaliado como bom pelo mesmo segmento.
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Grafico 15 - Avaliagdo da politica de atendimento aos estudantes pelos estudantes de graduacéo
AVALIACf\O ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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Item 1 “Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)?””: Muito Bom
(5,10%), Bom (19,39%), Satisfatorio (17,35%), Parcialmente Satisfatorio (34,69%),
Insatisfatorio (16,33%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (7,14%) — média 2,59

Item 2 “Programas de acessibilidade (adaptacio de espagos, equipamentos adaptados as
deficiéncias, tecnologias assistivas)?”’: Muito Bom (1,02%), Bom (11,22%), Satisfatorio
(10,20%), Parcialmente Satisfatorio (30,61%), Insatisfatorio (36,73%), Nao se Aplica/Nao Sei
Responder (10,20%) — média 1,99
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Item 3 “Apoio psicopedagogico?”’: Bom (8,16%), Satisfatério (15,31%), Parcialmente
Satisfatorio (23,47%), Insatisfatorio (40,82%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (12,24%) —
média 1,90

Os itens 2 e 3 do grafico acima, referente a politicas de atendimento aos estudantes,
foram avaliados negativamente, prioritariamente como insatisfatorio, pelos estudantes de
graduagdo presencial da FAALC. Ja o item 1 do grafico acima foi avaliado como parcialmente

satisfatorio pelo mesmo segmento.

Grafico 32 - Avaliagdo da politica de atendimento aos estudantes pelos estudantes de graduagdo — EAD
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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Item 1 “Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)?”’: Muito Bom
(25%), Parcialmente Satisfatorio (25%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (50%) — média
3,50
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Item 2 “Programas de acessibilidade (adaptacdo de espagos, equipamentos adaptados as
deficiéncias, tecnologias assistivas)?”’: Muito Bom (25%), Parcialmente Satisfatorio (50%),
Insatisfatorio (25%) — média 2,50

Item 3 “Apoio psicopedagdgico?”’: Muito Bom (25%), Parcialmente Satisfatorio (25%),
Insatisfatorio (25%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (25%) — média 2,67

Os itens 2 e 3 do grafico acima, referente a politicas de atendimento aos estudantes,
foram avaliados como parcialmente satisfatorios pelos estudantes de graduacdo EAD da

FAALC. J4d o item 1 do grafico acima foi avaliado como satisfatorio pelo mesmo segmento.

Pode-se observar uma significativa discrepancia na comparagao entre as avaliagcdes dos
docentes e dos estudantes, no que se refere as politicas de atendimento aos estudantes. Enquanto

a percep¢ao dos docentes ¢ mais otimista, a dos estudantes ¢ um tanto quanto mais negativa

3.3.3.3 Politicas institucionais e acdes de estimulo a produgao discente e a participagao em
eventos

A UFMS, por meio da Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis, oferece o Auxilio para
Participacao de Estudantes em Eventos — APEE. O APEE tem por objeto contribuir com a
formagao académica dos estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduagao e
de pds-graduagao stricto sensu da UFMS, com o apoio financeiro para participagao em
conferéncias, congressos, cursos e outros eventos de carater cientifico, técnico-cientifico, de
inovagao, empreendedorismo, artisticos e culturais.

O APEE é oferecido em diversas modalidades, abrangendo: a participagao individual
ou coletiva de estudantes de graduacdo em eventos cientificos, tecnolégicos ou de inovacao,
de carater cientifico, cultural, esportivo académico e de empreendedorismo, com convite da
organizacdo do evento, ou para apresentacdo de trabalho; a participacdo coletiva de
estudantes para representacao institucional da UFMS: Empresas Juniores, Atléticas, Diretério
Central dos Estudantes (DCE), Ligas Académicas, Programa de Educagdo Tutorial (PET), Grupos
Artisticos ou outras formas de representacdo; e a participacdo individual de estudante de
programa de pds-graduagdo stricto sensu (PPG) para apresentar trabalhos em eventos

cientificos.
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3.3.3.4 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as politicas institucionais e agées de
estimulo a produgao discente e a participagao em eventos

Grafico 16 - Avaliacdo das politicas institucionais e ag¢des de estimulo a produgao discente e a participagdo em
eventos pelos coordenadores de graduagao

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Politica institucional e acoes
de estimulo a producao estudantil e a participacao em eventos
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- Item 1 “Apoio financeiro ou logistico para a organizagdo e participagdo em eventos
na IES e de ambito local, nacional ou internacional?”’: Bom (33,33%), Satisfatorio (66,67%) —
média 3,33

- Item 2 “Apoio a producdo académica e a sua publicagdo em encontros e periddicos
nacionais ¢ internacionais?”: Bom (33,33%), Satisfatorio (66,67%) — média 3,33

Os itens 1 e 2 do gréafico acima foram avaliados como satisfatorios pelos coordenadores

de curso de graduacao da FAALC.
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Grafico 17 - Avaliagdo das politicas institucionais e a¢des de estimulo a producédo discente e a participacdo em
eventos pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica institucional e acdes de estimulo a producao estudantil
e a participacao em eventos
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Item 1 “Apoio financeiro ou logistico para a organizacao e participagdo em eventos na
IES e de ambito local, nacional ou internacional?”’: Muito Bom (16,67%), Bom (16,67%),
Satisfatorio (50%), Insatisfatério (16,67%) — média 3,17

Item 2 “Apoio a producdo académica e a sua publicacdo em encontros e periddicos
nacionais e internacionais?”’: Muito Bom (16,67%), Bom (50%), Parcialmente Satisfatorio
(16,67%), Insatisfatério (16,67%) — média 3,33

Os itens 1 e 2 do grafico acima foram avaliados como satisfatorios pelos docentes da

FAALC.
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Grafico 18 - Avaliagdo das politicas institucionais e a¢des de estimulo a produgao discente e a participagdo em
eventos pelos estudantes de graduagio

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica Institucional e Acoes de Estimulo a
Producao Estudantil e a Participacao em Eventos
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Item 1 “Apoio financeiro ou logistico para a organizagdo e participagdo em eventos na
IES e de ambito local, nacional ou internacional?”’: Muito Bom (4,08%), Bom (12,24%)),
Satisfatorio (11,22%), Parcialmente Satisfatério (37,76%), Insatisfatério (24,49%), Nao se
Aplica/Nao Sei Responder (10,20%) — média 2,26

Item 2 “Apoio a produgdo académica e a sua publicagdo em encontros e periddicos
nacionais e internacionais?”: Muito Bom (6,12%), Bom (11,22%), Satisfatorio (15,31%),
Parcialmente Satisfatorio (31,63%), Insatisfatorio (25,51%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder
(10,20%) — média 2,34
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Os itens 1 e 2 do grafico acima foram avaliados como parcialmente satisfatorios pelos
estudantes de graduacdo presencial da FAALC.

Grafico 19 - Avaliacdo das politicas institucionais e agdes de estimulo a produgdo discente e a participagdo em
eventos pelos estudantes de graduacao — EAD

AVALIAGAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Politica Institucional e A¢des de Estimulo a Producao
Estudantil e a Participacao em Eventos
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Os itens 1 e 2 do grafico acima ndo se aplicam a estudantes de graduagao EAD.

3.4 EIXO 4 - Politicas de Gestao

No Eixo 4 serdo descritas as politicas de Gestdao da UFMS, bem como a identificagdo
das potencialidades e fragilidades, das dimensdes: politicas de pessoal; organizagao e gestao

da Instituicao; e sustentabilidade financeira.

3.4.1 Dimensao 5: Politicas de Pessoal

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho (PROGEP) é a unidade responsavel
pelo planejamento, coordenagao e execugao das atividades de administragao de pessoal e de

recursos humanos da UFMS. As politicas de pessoal também sdo desenvolvidas pela Divisdo
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de Formagdo de Professores, Articulagao e Aperfeicoamento Pedagdgico (DIFOR), e divisdo da
Secretaria Especial de Educacdo a Distancia e Formacao de Professores (SEDFOR).

A Gestdo de Pessoas é umas das grandes prioridades da Administragao da UFMS,
objetivando viabilizar e fortalecer a politica de recursos humanos, proporcionando ndao apenas
um aumento significativo no quantitativo da forga de trabalho, bem como a capacitagao e

qualificacdo dos servidores, mas acima de tudo qualidade de vida no trabalho.

3.4.1.1 Titulagdo do corpo docente

O corpo docente da FAALC é composto por 96,82% de mestres e doutores, e por

3,18% de docentes em tempo integral, distribuido conforme apresentado na Tabela 12.

Tabela 12 - Titulag@o e regime de trabalho dos docentes efetivos da FAALC

Titzl:i_érz/bzleii)me Integral Parcial Horista Total
Doutor 51 -
Mestre 10 10
Especialista 2 2
Total 63 03

Fonte: PDU 2018-2021/FAALC
3.4.1.2 Politica de capacita¢ao docente e formagao continuada

A politica de capacitagdo segue as normas gerais para a capacitagdao do Docente
integrante da Carreira do Magistério Superior, aprovadas na UFMS, que propicia a sua
participacdo em cursos de pds-graduacao stricto sensu, compreendendo programas em niveis
de mestrado e doutorado e ainda, estagio pds-doutoral. Os critérios de selecdo, priorizacdo e
qualificacdo para os afastamentos dos docentes, seguem os seguintes principios: a)
desempenho académico do docente; b) o plano de estudos do docente; c) a expectativa de
sua contribui¢do futura para a UFMS; e, d) o credenciamento do Curso de Mestrado e
Doutorado, no pais, pela Capes.

As normas estao publicadas na pagina da PROGEP, no portal da Universidade, e estao
de acordo com a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administragao

publica federal (Decreto n2 5.707/2006).
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Na Tabela 13, esta apresentado o quantitativo de docentes em qualificagdao académica

no ano de 2018.

Tabela 10 - Tabela com nimero de docentes em qualificagdo académica em programas de mestrado e doutorado
em 2018 (afastados ou ndo)

Pds-doutorado Doutorado Mestrado

1 7

Fonte: COAC/FAALC

Também, como politica, ha o Programa de Capacitagao e Qualificagao, com o objetivo
de oportunizar a participacdo dos docentes em atividades que visem sua capacitagao
profissional permanente e a formagdo e aperfeicoamento pedagdgico de forma continuada.
O Programa tem suas agdes publicadas no Plano Anual de Capacitagao dos Servidores da
UFMS, também disponivel no portal da Universidade e amplamente e divulgado aos docentes.

Mais informacdes sobre o plano estdo disponiveis na pagina eletronica da Progep
(https://progep.ufms.br/coordenadorias/desenvolvimento-e-

recrutamento/capacitacao_qualificacao).

3.4.1.3 Percepgao da comunidade académica sobre a politica de capacitacdao docente
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Grafico 20 - Avaliacdo da politica de capacitagdo docente e formagdo continuada pelos coordenadores de
graduacdo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Politica de Capacitacao
Docente e Formacao Continuada
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Parcialmente Satisfatorio @ Insatisfatério Nao Se Aplica

Em relacdo aos itens (1 e 2 do Grafico 68) “Possibilidade de participacdo em eventos
cientificos, técnicos, artisticos ou culturais, em cursos de desenvolvimento pessoal?” e
“Qualificacdo académica em programas de mestrado e doutorado, com praticas
regulamentadas?”, 100% dos Coordenadores dos Cursos de Graduagdo da FAALC

consideraram “Bom”, obtendo média 4.00.
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Grafico 21 - Avaliagdo da politica de capacitacdo docente e formagéo continuada pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de Capacitacao Docente e Formacao Continuada
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Em relacdo ao item 1 (Gréfico 70), “Possibilidade de participacdo em eventos
cientificos, técnicos, artisticos ou culturais, em cursos de desenvolvimento pessoal?”, 33,3%
dos Docentes da FAALC consideraram “Bom”, 16,67% “Satisfatorio” e 50% “Parcialmente
Satisfatério”, obtendo média 2,83. Conclui-se entdao que a maior parte do segmento docentes
estd insatisfeita com as politicas de apoio a participacdo em eventos cientificos, técnicos,
artisticos ou culturais, em cursos de desenvolvimento pessoal?

No item 2, “Qualificacdo académica em programas de mestrado e doutorado, com
praticas regulamentadas?”, 16,67% dos Docentes da FAALC consideram como “Bom”, 33,33%
para “Satisfatério” e 33,33% “Parcialmente Satisfatdrio”, obtendo média 2,50. Observa-se

entdo que a maior parte do segmento docentes avalia positivamente o item.
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3.4.1.4 Politica de capacita¢ao e formagao continuada para o corpo técnico-administrativo

A UFMS tem incentivado a capacitagao do corpo técnico-administrativo buscando
promover um conjunto de agdes e programas permanentes voltados para a interagao da
triade trabalho x servidor x instituicdo. Esses programas e acdes sao publicados no Plano
Anual de Capacitacdo dos Servidores da UFMS.

O plano esta disponivel no portal da Universidade e é amplamente divulgado aos
técnicos-administrativos. Neste contexto, estdo previstas ac¢Oes voltadas a formacdo
continuada dos servidores técnico-administrativos em areas prioritariamente ligadas as
atividades profissionais; programa de habilitagao formal visando ao desenvolvimento do
servidor; treinamento introdutdrio para os servidores em inicio de atividades; programas de
pos-graduagado voltados para o desenvolvimento das areas administrativas; cursos em gestao
publica destinados a qualificar os servidores e capacita-los para exercerem fungdes de chefia
e diregdo; critérios para afastamentos para pds-graduagao em que a prioridade seja para as
linhas de desenvolvimento institucional.

Com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento de competéncias institucionais,
por meio do desenvolvimento de competéncias individuais, a Divisdao de Capacitagdo e
Qualificacdo (DICQ/CDR/PROGEP) possibilita ajuda de custo com o pagamento da inscri¢do,
diarias e passagens em participagdo de eventos de curta duragdo, tais como: congressos,
encontros, conferéncias, semindrios, féruns, palestras, mesas redondas, workshops, oficinas,
cursos e similares. O evento deve estar diretamente relacionado com as atividades laborais
do requerente.

As normas para capacitagao e para solicitagdo de auxilio estdo publicadas na pagina da
PROGEP, no portal da Universidade, e estdo de acordo com o Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Técnicos-Administrativos em Educagdo (PDI-PCCTAE),
elaborado de acordo com o disposto no artigo 24 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, bem

como as diretrizes estabelecidas no Decreto n2 5.825 de 29 de junho de 2006.

3.4.1.3 Percepgao da comunidade académica sobre a politica de capacitacdao e formacao
continuada para o corpo técnico-administrativo



Grafico 22 - Avaliagdo da politica de capacitagdo e formacdo continuada para o corpo técnico-administrativo
pelos técnicos-administrativos
AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Politica de Capacitacao e Formacao Continuada
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No item 1 (Grafico 72), “Possibilidade de participacdo em eventos cientificos, técnicos,

artisticos, culturais, ou em cursos de desenvolvimento pessoal e profissional?”, 37,50% dos

técnicos-administrativos da FAALC classificou como “Muito Bom”, 37,50% como

“Satisfatério”, para 12,50% “Bom” e para 12,50% “Parcialmente Satisfatdrio”, obtendo média

3,75. Observa-se entdo avaliacdo positiva por parte do segmento técnicos-administrativos.

Ja no item 2 “Qualificacdo académica na graduagdo e/ou na pds-graduacdo?”, 25%

classificaram como “Muito Bom”, 37,50% “Bom”, para 25% “Satisfatério” e “Insatisfatério”

para 12,50% dos participantes. Observa-se entdo avaliacdo positiva por parte do segmento

técnicos-administrativos.
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3.4.1.4 Politica de capacita¢ao e formagao continuada para o corpo de tutores presenciais
e a distancia

A Divisdo de Educacdo Aberta e a Distancia (DIEAD) é a unidade responsavel pela
articulagdo das politicas de ofertas de cursos e atividades mediadas pelas tecnologias digitais
nos cursos de graduacdo, pos-graduacao e extensao na modalidade a distancia. A DIEAD tem
como objetivos centrais: fornecer suporte institucional para as a¢des de formagao inicial e
continuada de professores na modalidade de ensino a distancia; planejar, promover e
acompanhar a capacitagao dos profissionais que atuam na Educagdo a Distancia (gestores,
docentes, tutores e equipes multidisciplinares); incentivar e acompanhar os cursos presenciais
gue oferecem 20% da carga horaria na modalidade de ensino a distancia.

Como os tutores presenciais e a distdncia da UFMS estdo vinculados ao sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), por meio do recebimento de bolsas e sem vinculo
empregaticio, ndo hd concessao de recursos para formacdao continuada em nivel de pds-

graduacao.

3.4.1.5 Percepg¢ao da comunidade académica sobre a politica de capacitagdao e formacao
continuada para o corpo de tutores presenciais e a distancia

Abaixo encontram-se graficos referentes a percepcdo da comunidade académica do
grupo de questdes “Politica de capacitacdo e formacdo continuada para o corpo de tutores

presenciais e a distancia”, dos segmentos coordenadores de graduagao e docentes.
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Grafico 40 - Avaliagdo da politica de capacitacdo e formacdo continuada para o corpo de tutores presenciais e a
distancia pelos coordenadores de graduacdo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Politica de capacitacao e
formacao continuada para o corpo de tutores presenciais e a distancia
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Os itens 1 e 2 sdo especificos aos Professores que atuam na modalidade EAD.
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Grafico 231 - Avaliagdo da politica de capacitagdo e formagdo continuada para o corpo de tutores presenciais e a

distancia pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de capacitacdo e formacao continuada para o corpo de
tutores presenciais e a distancia
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Os itens 1 e 2 do grafico acima sdo especificos aos Professores que atuam na

modalidade EAD.

3.4.2. Dimensao 6: Organizacao e Gestao de Instituicao

Neste item sdo apresentadas informacgdes sobre a forma de gestdo da FAALC.

3.4.2.1 Processos de gestao institucional

A FAALC possui um Conselho de Unidade formada pela diretora da UAS, pelos
coordenadores dos cursos de graduacao e pds-graduacao stricto sensu, pelo coordenador

administrativo e a coordenadora pedagdgica, bem como com representantes dos segmentos
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docente, técnico-administrativos e estudantes de graduagao e pos-graduagao. O Conselho da
FAALC possui carater deliberativo, enquanto que a Diregao da FAALC possui carater executivo.

Ja os colegiados de curso, sdo presididos pelos coordenadores de curso e possuem as
seguintes quantidades de membros:

Artes Visuais — Licenciatura / 5 membros

Artes Visuais — Bacharelado / 5 membros

Letras Portugués e Espanhol / 6 membros

Letras Portugués e Inglés / 6 membros

Musica — Licenciatura / 6 membros

Jornalismo e Comunicagdo Social / 6 membros cada colegiado

PPGEL / 5 membros

PPGCOM / 5 membros

Os documentos que regulamentam os orgaos gestores das UAS sdo a Resolu¢cao COUN
n2 78/2011, Regimento Geral da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, bem
como a Resolugdo COUN n2 49/2012, Regimento dos Colegiados de Curso da Fundagdo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, que determinam, o funcionamento dos érgaos
gestores da unidade, conselhos e colegiados; o mandato dos membros; e que garantam a
autonomia desses 6rgaos.

Os regulamentos e decisdes dos colegiados e conselho sdo de dominio publico, as atas
e decisOes sao divulgadas no Boletim Oficial da UFMS, pelo sitio eletronico

https://boletimoficial.ufms.br/, onde permanecem disponiveis.




100

3.4.2.2 Percepgao da comunidade académica sobre os processos de gestao institucional

Grafico 42 - Avaliacdo dos processos de gestdo institucional pelos coordenadores de graduagéo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Processos de Gestao
Institucional
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No item 1 (Gréfico 42), “Valorizagdo da autonomia e da representatividade dos érgaos
gestores e colegiados?”, o segmento Coordenadores de Curso de Graduac¢do considerou-o
positivamente, visto que 100% dos que responderam avaliaram o ponto como Bom, o que
resultou em uma média de 4,00.

No item 2, “Participacdo de docentes, técnicos, estudantes e da sociedade civil
organizada e dos tutores (estes, quando for o caso) nos colegiados?”, o segmento

Coordenadores de Curso de Graduacdo considerou-o positivamente, com 66,67% das
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repostas avaliando como Bom e 33,33% avaliando como Satisfatério, o que resultou em uma
média de 3,67.

No item 3, “Regulamentacdo do mandato dos membros que compdem os drgdos
colegiados e preveem a sistematizacdo e divulgacdo das decisdes colegiadas?”, o segmento
Coordenadores de Curso de Graduacdo considerou-o bastante positivamente, com 33,33%
das respostas avaliando como Muito Bom e 66,67% como Bom, resultando em uma média de
4,33,

No item 4, “Apropriacdo (divulgacdo/utilizacdo) das decisdes colegiadas pela
comunidade interna?”, o segmento Coordenadores de Curso de Graduacdo considerou-o
positivamente, com 33,33% das respostas avaliando como Bom e 66,67% como Satisfatério,

resultando na média 3,33.

Grafico 43 - Avaliagdo dos processos de gestdo institucional pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Processos de Gestao Institucional
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No item 1, “Valorizagao da autonomia e da representatividade dos 6rgaos gestores e
colegiados?”, o segmento docentes avaliou majoritariamente de maneira positiva, com
66,67% das respostas considerando o item Bom e 33,33% considerando como Parcialmente
Satisfatorio (33,33%), resultando na média de 3,33.

No item 2, “Participacdo de docentes, técnicos, estudantes e da sociedade civil
organizada e dos tutores (estes, quando for o caso) nos colegiados?”, o segmento docentes
avaliou majoritariamente de maneira positiva, com 16,67% das respostas como Muito Bom,
50% como Bom e 16,67% como Parcialmente Satisfatério, resultando em uma média de 3,80.

No item 3, “Regulamentacdo do mandato dos membros que compdem os drgdos
colegiados e preveem a sistematizacdo e divulgacdo das decisdes colegiadas?”, o segmento
docentes avaliou majoritariamente de maneira positiva, como 16,67% das respostas como
Muito Bom, 66,67% como Bom, e 16,67% como Satisfatério, resultando em uma média de
4,00.

No item 4, “Apropriagcdo (divulgacdo/utilizacdo) das decisdes colegiadas pela
comunidade interna?”, o segmento docentes avaliou com 50% das respostas como Bom,
16,67% como Satisfatério, 16,67% como Parcialmente Satisfatério e 16,67% como
Insatisfatério — resultando em uma média 3,00. Observa-se relativa insatisfacao do segmento

docentes com esse item especifico.
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Grafico 44 - Avaliacdo dos processos de gestdo institucional pelos estudantes de graduagéo

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Processos de Gestao Institucional
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No item 1, “Participacdo de docentes, técnicos, estudantes, da sociedade civil
organizada e dos tutores (estes, quando for o caso) nos colegiados?”, o segmento estudantes
de graduacdo avaliou com 6,12% como Muito Bom, 25,51% como Bom, 20,41% como
Satisfatorio, 24,49% como Parcialmente Satisfatorio, 10,20% como Insatisfatério, e 13,27%
como N3o se Aplica/N3do Sei Responder, resultando em uma média 2,92. Apesar da média
abaixo de 3,00, observa-se que mais de 50% das respostas foram positivas.

No item 2, “Divulgacdo das decisGes colegiadas pela comunidade interna?”, o
segmento estudantes de graduac¢ao avaliou com 3,06% como Muito Bom, 11,22% como Bom,

16,33% como Satisfatéorio, 30,61% como Parcialmente Satisfatério, 29,59% como
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Insatisfatorio e 9,18% como N&o se Aplica/Ndo Sei Responder (9,18%), resultando em uma
média 2,20. Observa-se entdo uma insatisfacdo da comunidade de académicos de graduacao
da FAALC com relagdo a esse item.

Iltem 3, “Utilizacdo das decisGes colegiadas pela comunidade interna?”, o segmento
estudantes de graduacao avaliou com 1,02% como Muito Bom, 16,33% como Bom, 23,47%
como Satisfatério, 24,49% como Parcialmente Satisfatério, 23,47% como Insatisfatorio
(23,47%) e 11,22% como N3ao se Aplica/N&o Sei Responder, resultando em uma média de 2,40.
Observa-se entdo uma insatisfa¢do dos estudantes de graduacao da FAALC com relacdo a esse

item.
Grafico 45 - Avaliagdo dos processos de gestdo institucional pelos estudantes de graduacdo — EAD
Letras — Licenciatura — Habilitacio em Portugués/Espanhol — (EAD) [2991]

AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Processos de Gestao Institucional
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No item 1 (grafico acima), “Participacdo de docentes, técnicos, estudantes, da
sociedade civil organizada e dos tutores (estes, quando for o caso) nos colegiados?”, o
segmento estudantes de graduacdo EAD avaliou com 25% das respostas como Muito Bom,
50% como Satisfatério e 25% como Parcialmente Satisfatdrio, resultando em uma média de
3,25.

No item 2 (grafico acima), “Divulgacdo das decisdes colegiadas pela comunidade
interna?”, o segmento estudantes de graduagdo EAD, avaliou com 25% das respostas como
Muito Bom, 25% como Satisfatdrio, 25% como Parcialmente Satisfatério e 25% como Nao se
Aplica/Nao Sei, resultando em uma média de 3,33.

No item 3 (gréfico acima), “Utilizacdo das decisGes colegiadas pela comunidade
interna?”, o segmento estudantes de graduagdo EAD avaliou com 25% das respostas como
Muito Bom, 25% como Satisfatdrio, 25% como Parcialmente Satisfatério e 25% como Nao se

Aplica/N&o Sei Responder, resultando em uma média de 3,33.
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Grafico 46 - Avaliagdo dos processos de gestdo institucional pelos técnicos-administrativos

AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Processos de Gestao Institucional
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No Item 1 (grafico acima), “Valorizacdo da autonomia dos Orgdos gestores e
colegiados?”, o segmento técnicos-administrativos avaliou com 25% das respostas como
Muito Bom, 12,50% como Bom, 50% como Satisfatério e 12,505 como Insatisfatério (12,50%),
resultando em uma média 3,38.

No item 2 (grafico acima), “Participacdo de docentes, técnicos, estudantes e da
sociedade civil organizada e dos tutores (estes, quando for o caso) nos colegiados?”, o
segmento técnicos-administrativos avaliou com 50% das respostas como Bom, 37,50% como
Satisfatorio, 12,50% como Insatisfatorio, resultando em uma média de 3,25.

No item 3 (grafico acima), “Regulamentacdo do mandato dos membros que compdem

os 6rgdos colegiados e preveem a sistematizacdo e divulgacdo das decisdes colegiadas?”, o
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segmento técnicos-administrativos avaliou com 75% das respostas como Bom, 12,50% como
Satisfatério e 12,50% como Insatisfatorio, resultando em uma média de 3,50.

No item 4 (grafico acima), “Apropriagdo (divulgagdo/utilizagdo) das decisdes colegiadas
pela comunidade interna?”, o segmento técnicos-administrativos avaliou com 12,50% como
Muito Bom, 37,50% como Bom, 37,50% como Satisfatério, 12,50% como Parcialmente

Satisfatorio, resultando em uma média de 3,50.

De modo a melhorar a transparéncia, recomenda-se que os 6rgdos colegiados da
FAALC fagam divulgagdes mensais, no site da FAALC, das decisGes tomadas nas reunides dos
colegiados de curso e do Conselho da FAALC, contribuindo para que que toda a comunidade

académica, em especial os estudantes, tenham acesso as decisdes colegiadas.

3.4.3 Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Na dimensao 10 sdo apresentadas informacdes sobre a gestdo Orcamentaria e
Financeira da FAALC, assim como a participa¢gdao da comunidade interna no direcionamento
de recursos da unidade.
3.4.3.1 Sustentabilidade financeira

A sustentabilidade financeira da Unidade de Administragao Setorial segue a mesma
sistematica adotada pelo Governo Federal no financiamento das Instituicdes Federais de
Ensino Superior - IFES, ou seja, compreende as seguintes fontes de financiamento para o
desenvolvimento de suas atividades: recursos provenientes do tesouro nacional; de
arrecadagao prépria e os de convénios.

A programacao de recursos para pagamento de pessoal, precatdrios e encargos sociais
é de responsabilidade do Governo Federal e a execugao esta centralizada na Prd-reitoria de
Gestdo de Pessoas — PROGEP.

Os recursos destinados a custear as despesas discriciondrias denominadas
genericamente de Outros Custeio e Capital — OCC, que incorporam os programas, projetos e
as atividades, seguem um conjunto de critérios técnicos que tem como base a produtividade,
o tamanho e os indicadores de desempenho. A destinagdo de credito para a UAS é feita de
forma centralizada ou descentralizada.

Os créditos orgamentdrios destinados a UAS para atender os contratos continuos estdao

centralizados na UFMS, nas respectivas Pro-reitorias competentes. No link
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https://proplan.ufms.br/execucao-orcamentaria/ano-2018/distribuicao-contratos/ pode-se
observar os grupos de despesas contemplados.

Os créditos orgamentarios destinados atender as despesas com revitalizagao de
laboratdrios; custeio, investimento e revitalizacdo da infraestrutura fisica sdo
descentralizados para a UAS solicitar a execucdo conforme priorizacdo por ela definidas e o
montante a ser rateado considera um conjunto critérios técnicos mensurados através de
indicadores quantitativos e qualitativos dispostos em matrizes de distribui¢ao, os quais estao
alinhados ao PDI-UFMS e o conjunto de metas. O montante de créditos orgamentarios utiliza
um sistema de rateio que considera a meritocracia e o desempenho de cada unidade. No link
https://proplan.ufms.br/execucaoorcamentaria/ano-2018/distribuicao-matriz/ encontra-se a
legislacdo, a distribuicdo de recursos e a execucgao.

A UAS pode obter créditos orgamentarios através da captagdao de recursos préprios
provenientes da prestacao de servicos diretos, cessdo de espacos fisicos, valor das inscricdes
no oferecimento de cursos de pds-graduacdes; cursos de extensdes e outros. Outra fonte de
financiamento da UAS e a participacdo de seus docentes em editais de ensino, pesquisa e
extensdo e inovacdo, langados pelas agéncias de fomento e/ou pela prépria UFMS. Por fim, a
possibilidade de viabilizar convénios e parcerias com entidades publicas e contratos com
empresas privadas, além de participar de projetos para a descentralizacdo de créditos através
de TEDs junto ao Governo Federal.

A distribuicdo dos recursos financeiros da FAALC é planejada pela COAD/FAALC,
juntamente com a Direcdo, e discutida e aprovada anualmente em reunido do Conselho da
FAALC. No ano de 2018, foram priorizados os investimentos direcionados a melhorias de
infraestrutura e de materiais dos laboratdrios da FAALC, principalmente por meio da aquisi¢ao
de softwares e materiais de consumo importantes para o desenvolvimento das atividades de

ensino, pesquisa e extensao.
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3.4.3.2 Percepgao da comunidade académica sobre a sustentabilidade financeira

Grafico 47 - Avaliagdo da sustentabilidade financeira pelos coordenadores de graduagdo

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Sustentabilidade Financeira e
sua Relacao com o Desenvolvimento Institucional
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Para os itens 1 e 3 (grafico acima), “Articulacdo entre a proposta orcamentdria e as
politicas de ensino, extensao e pesquisa?” e “Propostas de estudos para gerir, com metas e
indicadores, a distribuicdo de recursos?”, 33,33% dos Coordenadores de Curso de Graduacgao
da FAALC classificaram como “Muito Bom”, “Bom” para 33,33% e “Nao se Aplica” para 33,33%
dos participantes, obtendo média 4,50.

Para o item 2, “Previsdo de ampliacdo e fortalecimento de fontes captadoras de
recursos?”, 66,67% dos Coordenadores classificaram como “Bom” e para 33,33% “Nao se

Aplica”, obtendo média 4,00.
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3.5 EIXO 5 - INFRAESTRUTURA

Neste eixo sao apresentadas as informagdes sobre a infraestrutura fisica da FAALC,
obtidas junto a Coordenagdo Administrativa (COAD) que é a unidade responsdvel por
assessorar e colaborar com a Diregao da Unidade Setorial, no planejamento, na execugao e na

coordenagao das atividades de gestao administrativa.

3.5.1 Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

Neste eixo sao apresentadas as informagdes sobre a infraestrutura fisica da FAALC,
obtidas junto a Coordenacdo Administrativa (COAD) cujo papel é subsidiar a plena realizacdo
das atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao na Unidade Setorial. No PDI 2015-2019,
com realinhamento em 2017, a modernizagao da infraestrutura consta como um dos objetivos

institucionais.

3.5.1.1 Instalagées administrativas

Na Tabela 14 estdo expostos o numero de servidores e equipamentos disponiveis,
agrupados por critério de fungdao desempenhada. Assim, ao invés de listas as 17 salas
administrativas da FAALC. A Tabela 14 mostra 9 grupos administrativos, a saber: Secretaria da
Diregdo, Coordenagdao de Administragdo (COAD) que inclui os técnicos responsdveis pelos
laboratdrios, Coordenagdo Académica (COAC) que inclui a Secretaria Académica da Faculdade
e as Secretarias dos Cursos Graduacdo em Artes, Jornalismo, Letras, Musica e dos Cursos de
Pds-graduacdao em Comunicacgdo e Letras que exercem fungdes administrativas e académicas
de apoio aos Coordenadores de Cursos, além dos funcionarios Terceirizados que distribuem-

se pelas 17 salas administrativas da FAALC.

Tabela 14 - Numero de servidores e equipamentos

Ne de N2 de computadores N2 de condicionadores
Nome ou N2 da Sala . L.
servidores com acesso a internet de ar
Secretaria da Direcdo 2 2 1
COAD (incluindo laboratdrios) 10 9 9
COAC (incluindo secretaria académica) 3 3 3
Secretaria do Curso de Artes 1 1 1
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Secretaria do Curso de Jornalismo 2 1
Secretaria dos Cursos de Letras 2 1
Secretaria do Curso de Musica 1 1
Mestrado em Comunicacdo e Letras 2 1
Terceirizados 2 1

Fonte: COAD/FAALC

3.5.1.2 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as instalagdes administrativas

O grupo de questdes de “Instalagdes Administrativas” é avaliado pelos segmentos de

Diretor, de Coordenador de Graduacdo, Coordenador de Pds-Graduacdo e Técnico

Administrativo, sobre os seguintes itens: (1) Atendimento as necessidades institucionais

considerando sua adequacdo as atividades, (2) Acessibilidade, (3) Manutengdo do patriménio.

A tabela abaixo mostra o quantitativo de respondentes em cada segmento:

Segmento Total Respondentes %
DIRETOR 1 0 0
COORDENADOR DE GRADUACAO 4 3 75
COORDENADOR DE POS-GRADUACAO 2 0 0
TECNICO ADMINISTRATIVO 23 8 34,78
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Grafico 48 - Avaliagdo das instalagdes administrativas pelo(s) coordenador(es) de graduagdo.
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Instalacdes Administrativas
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Grafico 49 - Avaliacdo das instalagdes administrativas pelo(s) técnico(s) administrativo(s).
AVALIAGCAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Instalacdes Administrativas
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O resultado das avaliagbes destes segmentos apresenta resultados dispares, como
mostram os Graficos 48 e 49. Isto acontece porque, ainda que as avaliacdes sejam referentes
ao mesmo grupo de questdes, a FAALC possui instalagdes administrativas espalhadas por todo
o Campi de Campo Grande da UFMS, abrigando prédios construidos em diferentes periodos
para atender as atividades tanto da Direcdo quanto dos cursos que fazem parte da Faculdade.
A FAALC é responsavel por 3 Blocos/Unidades (Unidade IV, Unidade VIII e Unidade XXII)
ocupando uma &rea total de 5.422,48 m* e abrigando 30 laboratérios, 19 salas de aula, 17
salas administrativas, 34 gabinetes de professores, 2 auditdrios 10 banheiros externos, 8
banheiros internos e 6 copas. Assim, as instalacdes administrativas que sdo objeto de
avaliagdo pelo segmento dos Técnicos Administrativos — como salas administrativas e

banheiros internos, por exemplo — diferem consideravelmente daquelas que sdo objeto de
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avaliacdo pelo segmento de Coordenadores de Graduacao — como laboratérios e salas de aula,
por exemplo.

Em relacdo ao item (1), a maioria dos Coordenadores de Graduacdo (66,67%) observa
gue as instalacdes administrativas da FAALC atendem bem as atividades dos cursos. Ao passo
gue 33,33% dos Coordenadores de Graduagdo considera que as atividades dos cursos sdo
atendidas pelas instalagdes administrativas de maneira parcialmente satisfatéria. Este
resultado aponta no sentido de que a Direcdo da FAALC se empenhou em atender as
demandas dos cursos e que as mesmas foram atendidas na medida do possivel. A maioria dos
Técnicos Administrativos (75%) relata que as instalagdes administrativas da FAALC atendem
bem as atividades administrativas (muito bom — 12,5%, bom — 37,5% e satisfatorio — 25%),
reafirmando o empenho da Diregao da FAALC em procurar atender as demandas referentes
as instalagdes administrativas originadas dos Técnicos Administrativos.

Em relacdo ao item (2), as opinides dos Coordenadores de Graduacdo se dividem
igualmente (33,33%) entre os critérios bom, satisfatorio e parcialmente satisfatério. Enquanto
gue na percepcao da grande maioria dos Técnicos Administrativos (75%), as opinides também
se dividem entre os critérios satisfatério (50%), bom (25%) e muito bom (12,5%) no que diz
respeito ao critério de acessibilidade as instalagdes administrativas. Estes resultados apontam
no sentido de que as instalagdes administrativas referentes a cada curso e a Diregao possuem
um nivel de acessibilidade varidvel e que esta parece ser uma preocupag¢ao da FAALC.

Os resultados das avaliagdes apontam no sentido de que ainda ha melhorias a serem
feitas nas instalagdes administrativas e que a Diregdo da FAALC esta atenta e mobilizando-se

para resolver os problemas nesta area.

3.5.1.3 Salas de aula

A FAALC possui 19 salas de aula, com capacidade que varia de 20 a 50 pessoas (média
de 34,4 alunos/sala), de modo a atender cerca de 654 estudantes. Na Tabela 15 constam
dados de 2018, relativos as salas de aula, observando-se que a unidade atendeu a 1.034
discente em 6 cursos presenciais (944) e 1 curso a distancia (90). E importante destacar que,
além das salas de aulas tedricas, a FAALC abriga 30 laboratdrios, dos quais 26 costumam ser
utilizadas pelos Cursos em atividades de Ensino para a realizagdao das aulas praticas com uma

capacidade que varia de 5 a 20 pessoas (média de 14,3 alunos/laboratério) e uma capacidade
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de atendimento a cerca de 372 estudantes, bem como 1 auditdrio no Bloco do Curso de Artes
com capacidade para 50 alunos que também costuma ser usado para aulas tedricas. Assim, a
capacidade total das salas de aula tedricas e praticas atinge o total de cerca de 1.076

estudantes.

Tabela 15 - Descri¢io das salas de aula da FAALC - 2018.

Descrigao Numero
Salas de aula com computador 9 (praticas)*
Salas de aula com projetor 1 (pratica)*
Salas de aula com Condicionador de ar 19 (tedricas) + 25 (praticas)
* A FAALC possui projetores e notebooks a disposi¢cdo dos professores para uso nas salas de aula.

Fonte: COAD/FAALC

As 19 salas de aula tedrica e 1 Auditdrio do Curso de Artes ndo possuem nem projetor
nem computador. Entretanto, a FAALC possui 71 projetores e 41 notebooks disponiveis que
estao distribuidos nas secretarias dos seus Cursos de Graduagao e de Pds-graduagao para
serem utilizados pelos professores sempre que necessario. Apenas 9 laboratdérios possuem

computadores no préprio local e 1 deles tem um projetor instalado.

3.5.1.4 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as salas de aula

O grupo de questdes de “Instalagdes Administrativas” é avaliado pelos segmentos de
Diretor, de Coordenador de Graduacgao, Coordenador de Pés-Graduacao e de Docente, sobre
os seguintes itens: (1) Atendimento as necessidades institucionais considerando sua
adequacdo as atividades, (2) Acessibilidade, (3) Manutencdo do espaco fisico e (4) Existéncia
de recursos tecnoldgicos inovadores. A tabela abaixo mostra o quantitativo de respondentes

em cada segmento:

Segmento Total Respondentes %
DIRETOR 1 0 0
COORDENADOR DE GRADUACAO 4 3 75
COORDENADOR DE POS-GRADUACAO 2 0 0
DOCENTE 67/52* 6 8,95/11,54
* Em 2018, a FAALC contava com 67 docentes, dos quais 15 estiveram afastados pelos seguintes motivos:
pés-graduagdo (6), dispensados de cumprir carga horéria (3), licenga médica (3) e licenga maternidade (3).
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Grafico 24 - Avaliacdo das salas de aula pelo(s) coordenador(es) de graduag@o.
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Salas de Aula
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Grafico 25 - Avaliagdo das salas de aula pelo(s) docentes.
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Salas de Aula
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O resultado das avaliagGes (Graficos 50 e 51) mostra percep¢des semelhantes entre os
grupos de Coordenadores de Graduacdo e de Docentes com relacdo ao grupo de questdes
sobre “Salas de Aula”.

Em relacdo ao item (1), os Coordenadores de Graduagdo observam que as instala¢des
administrativas da FAALC atendem adequadamente as atividades dos cursos considerando a
sua adequacdo as atividades (satisfatorio — 66,67% e bom — 33,33%). Entre os Docentes, a

maioria (66,67%) também relata que as salas de aula da FAALC atendem bem as atividades
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administrativas, mas 33,33% manifestam descontentamento (parcialmente satisfatério —
16,67% e insatisfatério — 16,67%).

Em relacdo ao item (2), a maior parte dos Coordenadores de Graduacdo (66,67%)
considera que as salas de aula da FAALC possuem acessibilidade Satisfatoria contra 33,33%
gue consideram parcialmente satisfatorio. Entre os Docentes, 50% considera que as salas de
aula sdo acessiveis e 50% percebem deficiéncias na acessibilidade as salas de aula (satisfatério
—16,67%, parcialmente satisfatério — 16,67% e insatisfatério — 16,67%).

Em relacdo ao item (3), a maioria dos Coordenadores de Graduacdo (66,67%)
consideram que a manutencdo das salas de aula da FAALC é boa, enquanto que 33,33%
consideram satisfatério. Entre os Docentes, 50% tem uma percepgdo positiva em relagao a
manutencdo das salas de aula (bom — 33,33% e satisfatdrio — 16,67%). Enquanto que a outra
metade (50%) possui uma percep¢do mais negativa sobre a manutencdo das salas de aula
(parcialmente satisfatorio — 33,33% e insatisfatorio — 16,67%).

Em relacdo ao item (4), os Coordenadores de Graduacdo avaliam que ha recursos
tecnoldgicos e inovadores nas salas de aula em grau mediano (satisfatério — 66,67% e
parcialmente satisfatério — 33,33%). Entre os Docente, 50% avalia positivamente a existéncia
de recursos tecnoldgicos e inovadores nas salas de aulas (bom — 33,33% e satisfatdrio —
16,67%), enquanto que 33,33% dos Docentes possui uma percepcdo negativa (parcialmente
satisfatério — 16,67% e insatisfatorio — 16,67%) e 16,67% considera que a questdo ndo se
aplica.

A Direcdo da FAALC mostra-se atenta a estas questdes, em especial a acessibilidade
gue é uma preocupacao institucional. No que diz respeito aos recursos tecnoldgicos, a UFMS
possui uma Agéncia de Tecnologia da Informagdo (AGETIC) que centraliza e normatiza as agbes
envolvendo a aquisi¢ao de recursos tecnoldgicos para a instituigdo como um todo. A Diregao
tem demonstrado interesse e priorizado, desde 2018, a atualizacdo de computadores e
softwares para os laboratérios dos Cursos, tendo conseguido regularizar e modernizar alguns
de seus laboratdrios dos Cursos de Artes Visuais e de Jornalismo por intermédio da AGETIC,
bem como tem fomentado reunides com os coordenadores dos laboratérios para levantar as

necessidades e desenvolver planos para atualizacdo tecnoldgica.
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3.5.1.5 Auditorio(s)

Na Tabela 16 constam dados de 2018, relativos aos auditdrios disponiveis na FAALC.
S3ao 2 auditérios, um com capacidade para 86 pessoas localizado na Unidade IV que foi

reformado em 2018 e outro com capacidade para 50 pessoas localizado na Unidade VIII.

Tabela 16 - Descri¢do dos auditorios da FAALC - 2018.

Descricao Numero
Auditoérios 2
Capacidade total (soma das capacidades de todos os auditérios) 136
Auditoérios com computador 2
Auditoérios com projetor 2
Auditorios com sistema de refrigeracdo 2

Fonte: COAD/FAALC

3.5.1.6 Percepg¢ao da comunidade académica sobre o(s) auditério(s)

O grupo de questdes de “Auditdrios” é avaliado pelos segmentos de Diretor, de
Coordenador de Graduacdo, Coordenador de Pés-Graduacdo, Docente e Técnico
Administrativo, sobre os seguintes itens: (1) Atendimento as necessidades institucionais
considerando a acessibilidade, (2) Conforto do mobiliario e acustica e (3) Existéncia de
recursos tecnoldgicos multimidia, conexdo a internet e equipamentos para videoconferéncia.

A tabela abaixo mostra o quantitativo de respondentes em cada segmento:

Segmento Total Respondentes %
DIRETOR 1 0 0
COORDENADOR DE GRADUACAO 4 3 75
COORDENADOR DE POS-GRADUACAO 2 0 0
TECNICOS ADMINISTRATIVOS 23 8 34,78
DOCENTE 67/52* 6 8,95/11,54
DISCENTE GRADUACAO 1034 98 9,48
DISCENTE EAD 90 4 4,44

* a FAALC possuia 67 docentes em 2018, dos quais 15 estiveram afastados pelos seguintes motivos: pds-
graduacdo (6), dispensados de cumprir carga horaria (3), licengca médica (3) e licenga maternidade (3).
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Grafico 26 - Avaliagdo dos auditdrios pelo(s) coordenador(es) de graduag@o.
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Auditério
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Grafico 27 - Avaliagdo dos auditorios pelo(s) docente(s).
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Auditério
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Grafico 28 - Avaliagdo dos auditorios pelo(s) técnico(s) administrativo(s).

AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Auditério (s)
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Grafico 29 - Avaliagdo dos auditorios pelo(s) discente(s) de graduacao.
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Auditérios
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Grafico 30 - Avaliagdo dos auditorios pelo(s) discente(s) de EAD.
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Auditérios
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O resultado das avaliagbes (Graficos 52, 53, 54, 55 e 56) mostra resultados
relativamente semelhantes relativo ao grupo de questdes “Auditdrios” em cada segmento.

Em relacdo ao item (1), os Coordenadores de Graduacgdo sdo unanimes em afirmar que
as auditérios da FAALC atendem bem as necessidades institucionais considerando a
acessibilidade (bom — 100%). No segmento dos Docentes, 83,33% realizaram uma avaliacdo
positiva quanto ao atendimento das necessidades institucionais considerado a acessibilidade
(bom — 33,33% e satisfatério — 50%), enquanto que 16,67% consideram parcialmente
satisfatorio. De forma semelhante, 87,50% dos Técnicos Administrativos percebem de

maneira positiva que os auditérios da FAALC atendem as necessidades institucionais
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considerando a acessibilidade, ao passo que 12,50% consideram parcialmente satisfatorio.
Entre os Estudantes Presenciais, 62,24% avaliam que o atendimento dos auditérios as
necessidades da FAALC considerando a acessibilidade é positivo (muito bom —10,20%, bom —
19,39% e satisfatdrio — 32,65%), enquanto que 32,66% avaliam negativamente (parcialmente
satisfatério — 19,39% e insatisfatério — 13,27%). Na percepgao de 75% dos Estudantes EAD, os
auditdrios sao avaliados positivamente em relagao ao atendimento as necessidades da FAALC
considerando a acessibilidade (muito bom —50% e satisfatério — 25%). Outros 25% consideram
gue a questdo nao se aplica.

Em relacdo ao item (2), os Coordenadores de Graduacdo sdo unanimes em afirmar que
as auditérios da FAALC apresentam conforto mobilidrio e qualidade acustica (bom — 100%).
No segmento dos Docentes, 50% realizaram uma avaliagdo mediana quanto conforto
mobiliario e qualidade acustica (bom —33,33% e satisfatério — 16,67%), enquanto que a outra
metade considera parcialmente satisfatério. Para 75% dos Técnicos Administrativos os
auditoérios possuem conforto mobilidrio e qualidade acustica, ao passo que para 25% a
avaliacdo é parcialmente satisfatéria. Entre os Estudantes Presenciais, 62,24% avaliam
positivamente o conforto mobilidrio e a qualidade acustica dos auditérios (muito bom —
9,18%, bom — 19,39% e satisfatério — 35,71%), enquanto que 34,69% avaliam negativamente
(parcialmente satisfatério — 22,45% e insatisfatério — 12,24%) e 1,02% consideram que a
guestdo ndo se aplica. Na percepc¢ado de 50% dos Estudantes EAD, os auditérios sdo avaliados
positivamente em relacdo ao conforto do mobilidrio e qualidade acustica dos auditdrios da
FAALC (muito bom — 25% e satisfatorio — 25%), 25% consideram parcialmente satisfatorio e
25% acham que a questdo nado se aplica.

Em relacdo ao item (3), a maioria dos Coordenadores de Graduacdo (66,67%)
consideram bons os recursos tecnoldgicos e multimidia dos auditérios e 33,33% acham
satisfatdrio. No segmento dos Docentes, a maior parte (66,67%) também avalia positivamente
os recursos tecnolégicos e multimidia sdo (muito bom — 16,67% e bom — 50%) e 33,33%
consideram parcialmente satisfatério. Para 25% dos Técnicos Administrativos os auditorios
possuem bons recursos tecnoldgicos e multimidia, enquanto que 62,50% consideram
satisfatério e 12,50% insatisfatorio. Entre os Estudantes Presenciais, 35,71% avaliam
positivamente a existéncia dos recursos tecnolégicos e multimidia nos auditérios (muito bom
—12,24% e bom — 23,47%), enquanto que 27,55% consideram satisfatorio, 34,70% avaliam

negativamente (parcialmente satisfatério — 19,39% e insatisfatorio — 15,31%) e 2,04%
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consideram que a questao ndo se aplica. Na percepg¢ao de 50% dos Estudantes EAD os
auditdrios possuem recursos tecnoldgicos e multimidia que atendem adequadamente as
necessidades da FAALC (muito bom — 25% e bom- 25%), enquanto eu a outra metade

considera insatisfatorio.

3.5.1.7 Sala de professores e espagos para atendimento aos discentes

Na Tabela 17, sdo apresentadas informacdes sobre as salas de professores e espacos
para atendimentos aos discentes, disponiveis na FAALC, observando-se que em 2018 havia
um total de 67 docentes lotados na referida unidade, dos quais 15 encontravam-se afastados
para pos-graduagao, 3 sao regularmente dispensados de atividades de ensino por ocuparem
cargos de Diregdo, 3 estiveram afastados por licenga médica e 3 afastados por licenga-

maternidade.

Tabela 17 - Salas de professores e espacgos para atendimento aos docentes - 2018.

Descricao Numero
Sala de professores 34
Salas com computador 34
Salas com sistema de refrigeracdo 34

Fonte: COAD/FAALC

Cada sala possui em média 15 m? podendo abrigar até 2 professores com mesa,
cadeiras, armarios, computadores, acesso a internet e ar condicionado, onde os docentes

costumam desempenhar suas atividades e receber os alunos para sanar duvidas.
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3.5.1.8 Percepg¢ao da comunidade académica sobre as salas de professores e espagos para
atendimento aos discentes

Grafico 57 - Avaliagdo das salas de professores pelo(s) coordenador(es) de graduagéo.
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Sala do Professor
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O grafico acima diz respeito Avaliacdo das salas de professores pelo(s) coordenador(es)
de graduacado. Podemos observar que os quatro itens foram avaliados com notas entre muito
bom, bom e satisfatéria, sendo médias quantitativas de 3.00, 3.00, 3.67, 3.00,
respectivamente; o 39 item, que versa sobre “Manutencdo do espaco fisico (mobiliario,
equipamentos e similares)?”: Bom (66,67%), Satisfatério (33,33%) — média 3,67, avaliado
como bom, ainda que este item tenha alcangado média quantitativa maior que a dos outros
guesitos, sua avaliacdo ficou igual a dos outros itens: Bom. Diante dos resultados, pode-se

verificar satisfagdo positiva dos coordenadores de graduagao, mas que pode ser melhorada.
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Grafico 58 - Avaliagdo das salas de professores pelo(s) docente(s).
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Sala do Professor
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Diante do grafico sobre a Avaliacdo das salas de professores pelo(s) docente(s),
observa-se que os quatro critérios analisados foram em média avaliados com uma qualificagdo
entre muito bom, bom, satisfatdrio, parcialmente satisfatdrio e insatisfatério, com médias
guantitativas de 3.33, 2.83, 2.83, 2.20 (de um maximo de 5). Observa-se que a maior nota
(3.33) refere-se a adequabilidade para atendimento aos alunos. A menor nota foi (2.20) que
trata da proposicdo de recursos tecnoldgicos diferenciados. Este item deve ser observado no

sentido de propor melhorias.
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3.5.1.9 Percepg¢ao da comunidade académica sobre os espacos de convivéncia e de
alimentagao

Grafico 59 - Avaliagdo dos espacos de convivéncia e de alimentagdo pelo(s) coordenador(es) de graduagio.

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Espacos de Convivéncia e de
Alimentacao
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Diante do grafico sobre a Avaliacdo dos espacos de convivéncia e de alimentacao pelos
coordenadores de graduacdo é possivel observar que os trés critérios analisados pelos
graduandos foram em média avaliados com uma qualificacdo entre bom, satisfatorio, e
insatisfeito, com médias quantitativas de 2.67, 3.00, e 3,00, respectivamente, (de um maximo
de 5). Observa-se que o critério 01 sobre Atendimento e adequacdo ao servico prestado
(alimentacdo) se destaca com a nota mais baixa (2.67), enquanto os critérios que se referem
a acessibilidade e suficiéncia dos espacos apresentam média (3,00). Este item deve ser

observado pela instituicdao, no sentido de propor melhorias.
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Grafico 31 - Avaliagdo dos espacos de convivéncia e de alimentagdo pelo(s) docente(s).
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Espacos de Convivéncia e de Alimentacao

Q)
a®
h %

S
Q&

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 10...

© Nao Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatorio
Parcialmente Satisfatorio @ Insatisfatério Nao Se Aplica

Diante do grafico sobre Avaliacdo dos espacos de convivéncia e de alimentacdo pelos
docentes, é possivel observar que os trés critérios analisados por este segmento foram em
média avaliados com uma qualificacdo entre bom, satisfatdrio, insatisfatério, apresentando
assim, médias quantitativas de 2.80 nos trés critérios (de um mdaximo de 5). Observam-se que
nos trés critérios as notas foram iguais, com destaque para menos. Este item deve ser
observado pela instituicdo, no sentido de propor melhorias uma vez que os resultados

apontam para insatisfacao.
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Grafico 32 - Avaliagdo dos espacos de convivéncia e de alimentagdo pelo(s) técnico(s) administrativo(s).
AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Espacos de Convivéncia e de Alimentacao
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Diante do grafico sobre Avaliacdo dos espacos de convivéncia e de alimentacdo pelo(s)
técnico(s) administrativo(s), é possivel observar que os trés critérios analisados por este
segmento foram em média avaliados com uma qualificacdo entre bom, satisfatorio,
parcialmente satisfatdrio e insatisfatdrio, apresentando assim, médias quantitativas de 3.29,
3.00 e 3.00, respectivamente (de um maximo de 5). Observa-se que o critério sobre
Atendimento e adequacdo ao servico prestado (alimentacdo) apresentou nota mais alta
(3.29). Este item deve ser observado pela instituicdo, no sentido de propor melhorias uma vez

gue os resultados estdao na média.



132

Grafico 33 - Avaliagdo dos espacos de convivéncia e de alimentagdo pelo(s) discente(s) de graduagio.

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Espacos de Convivéncia e de Alimentacao
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Diante do grafico sobre Avaliacdo dos espacos de convivéncia e de alimentacdo pelo(s)
discente(s) de graduacado, é possivel observar que os trés critérios analisados pelos discentes
foram em média avaliados com uma qualificacdo entre muito bom, bom, satisfatdrio,
parcialmente satisfatério e insatisfatdrio, apresentando assim, médias quantitativas de 2.09,
2.33 e 2.37, respectivamente (de um mdaximo de 5). Observa-se que o critério sobre
Atendimento e adequacdo ao servico prestado (alimentagdo) apresentou nota mais baixa
(2.09). Este item deve ser observado pela instituicdo, no sentido de propor melhorias uma vez
gue os resultados estdao na média.

Vale ressaltar que ao cruzar os resultados dos graficos que versa sobre a avaliacdo de

coordenadores de curso de graduacdo, docentes, técnico(s) administrativos e discentes da
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graduacdo, coincidem em nivel de insatisfacdo e necessidade de melhorias, ja que de maneira

geral os nimeros apontam para uma média baixa.

Grafico 63 - Avaliagdo dos espacos de convivéncia e de alimentagdo pelo(s) discente(s) de EAD.
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Espacos de Convivéncia e de Alimentacao
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Diante do grafico sobre Avaliacdo dos espacos de convivéncia e de alimentacdo pelo(s)
discente(s) da EAD, é possivel observar que os trés critérios analisados pelos discentes foram
em média avaliados com uma qualificacdo entre satisfatdrio, parcialmente satisfatorio,
insatisfatério e ndo se aplica, apresentando assim, médias quantitativas de 1.00, 1.67 e 2.25,
respectivamente (de um maximo de 5). Observa-se que o critério sobre Suficiéncia dos
espacos para as suas necessidades apresentou nota mais alta (2.25). J& os critérios sobre
atendimento e adequacdo ao servico prestado e acessibilidade estdo com notas insatisfatérias

e ndo se aplica. Os resultados se justificam pela natureza dessa modalidade.
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Sugestdo: Criacdo de instrumentos especificos para a avaliacdo da modalidade

supracitada.

3.5.1.10 Percepgao da comunidade académica sobre os laboratérios, ambientes e cenarios

para praticas didaticas: infraestrutura fisica

Abaixo constam graficos sobre a percepc¢ao da comunidade académica do grupo de

guestdes “laboratérios, ambientes e cendrios para praticas didaticas: infraestrutura fisica”,

dos segmentos coordenador de graduacdo e docentes.

Grafico 65 - Avaliagdo dos laboratdrios, ambientes e cendrios para praticas didaticas pelo(s) coordenador(es) de

graduacdo.

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas: infraestrutura fisica
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Diante do grafico sobre Avaliacdo dos laboratérios, ambientes e cenarios para praticas

didaticas pelo(s) coordenador(es) de graduacdo é possivel observar que os cinco critérios



135

analisados por esse segmento foram em média avaliados com uma qualificagao entre bom e
satisfatdrio com médias quantitativas de 3.50, 3.50, 2.00, 3.50 e 3.50 (de um mdaximo de 5).
Destaca-se a menor nota (2.00) referente a existéncia e disponibilizacdo das normas de
seguranca. A média geral desse item estd satisfatéria, mas inspira melhorias.

Grafico 66 - Avaliacdo dos laboratdrios, ambientes e cendrios para praticas didaticas pelo(s) docente(s).

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas:
infraestrutura fisica
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Diante do grafico sobre Avaliacdo dos laboratérios, ambientes e cenarios para praticas
didaticas pelo(s) docente(s) é possivel observar que os cinco critérios analisados por esse
segmento foram em média avaliados com uma qualificacdo entre muito bom, bom,
satisfatorio, parcialmente satisfatério e insatisfatorio com médias quantitativas de 3.33, 2.83,
2.67,3.00 e 3.00 (de um maximo de 5). Destaca-se a menor nota (2.67) referente a existéncia
e disponibilizacdo das normas de seguranca. A média geral desse item esta satisfatdria, mas

inspira melhorias.
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Ao cruzar os dados desse item, observa-se a coincidéncia na avaliacdo de coordenadores e
docentes, no critério referente a existéncia e disponibilizagao das normas de seguranga.
Sugestao: Elaboragdo das normas de seguranga, se ja existem, sugerimos que se

disponibilizem para os cursos.

3.5.1.11 Infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CSA

A CSA FAALC nao conta com espago exclusivo para o trabalho que desenvolve.

3.5.1.12 Percep¢ao da comunidade académica sobre a infraestrutura fisica e tecnoldgica
destinada a CSA

Abaixo sao apresentados graficos sobre a percepgao da comunidade académica do
grupo de questdes “Infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CSA”, dos segmentos

coordenador de graduagao e docente.
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Grafico 67 - Avaliagdo da infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CSA pelo(s) coordenador(es) de
graduacdo.

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAO - 2018/2 - Infraestrutura fisica e
Tecnolégica destinada a CSA
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Diante do grafico sobre Avaliacao da infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CSA
pelo(s) coordenador(es) de graduacdo é possivel observar que os quatro critérios analisados
por esse segmento foram em média avaliados com uma qualificagao entre bom, satisfatorio e
parcialmente satisfatdrio com médias quantitativas de 3.00, 3.50, 3.00 e 1.50 (de um maximo
de 5). Destaca-se a menor nota (1.50) referente a Proposicdo de recursos ou processos

inovadores. A média geral desse item estd satisfatéria, mas inspira melhorias.
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Grafico 68 - Avaliagdo da infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CSA pelo(s) docente(s).
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Infraestrutura fisica e Tecnolégica destinada a CSA
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Diante do grafico sobre Avaliacao da infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CSA
pelo(s) docente(s) de graduacdo é possivel observar que os quatro critérios analisados por
esse segmento foram em média avaliados com uma qualificacdo entre bom, satisfatorio,
parcialmente satisfatério e insatisfatério com médias quantitativas de 2.25, 2.50, 2.67 e 1.67
(de um maximo de 5). Destaca-se a menor nota (1.67) referente a Proposicdo de recursos ou
processos inovadores. A média geral desse item esta satisfatéria, mas inspira melhorias. Os
dados da avaliacdo pelos coordenadores e docentes da graduagcao apontam insatisfacdo no

mesmo item, a saber Proposicdo de recursos ou processos inovadores.
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3.5.1.13 Percepgao da comunidade académica sobre a infraestrutura da Biblioteca

Grafico 69 - Avaliacdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) coordenador(es) de graduagio.
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAO - 2018/2 - Bibliotecas: infraestrutura
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Para o item 1 (Gréfico 69), “Cabines para estudo coletivo e individual?”, 66,67% dos
Coordenadores de Curso de Graduacdo classificaram como “Bom” e “Satisfatério” para
33,33%, obtendo média 3,67.

Para o item 2, “Acessibilidade?”, 66,67% dos Coordenadores classificaram como
“Bom” e “Parcialmente Satisfatdrio” para 33,33%, obtendo média 3,33.

No item 3, “Recursos tecnoldgicos para consulta, guarda, empréstimo e organizacao
do acervo?”, 33,33% dos Coordenadores classificaram como “Muito Bom” e “Bom” para

66,67%, obtendo média 4,33.
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J4 no item 4, “Disponibilidade de recurso humano para atendimento e qualidade do
atendimento?”, 33,33% dos Coordenadores de Graduacao classificaram como “Muito Bom”,

“Bom” para 33,33% e “Satisfatério” para 33,33% dos participantes, obtendo média 4,00.

Grafico 70 - Avaliagdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) docente(s).
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Bibliotecas: infraestrutura
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No item 1 (Grafico 70), “Cabines para estudo coletivo e individual?”, 50% dos Docentes
da FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatério” para 33,33% e “Nao se Aplica” para

16,67%, obtendo média 3,60.

No item 2, “Acessibilidade?”, 50% dos Docentes classificaram como “Bom”,

“Satisfatério” para 33,33% e “Parcialmente Satisfatorio” para 16,67%, obtendo média 3,33.
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No item 3, “Recursos tecnoldgicos para consulta, guarda, empréstimo e organizacao
do acervo?”, 16,67% dos Docentes classificaram como “Muito Bom”, “Bom” para 33,33%,
“Satisfatério” para 16,67% e “Parcialmente Satisfatorio” para 33,33%, obtendo média 3,17.

No item 4, “Disponibilidade de recurso humano para atendimento e qualidade do
atendimento?”, 33,33% dos Docentes classificaram como “Bom”, “Satisfatério” para 50% e

“Parcialmente Satisfatdrio” para 16,67%, obtendo média 3,17.

Grafico 71 - Avaliagdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) técnico(s) administrativo(s).
AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - bibliotecas
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No item 1 (Grafico 71), “Cabines para estudo coletivo e individual?”, 37,50% dos
Técnicos da FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatério” para 37,50% e “Nao se Aplica”
para 25%, obtendo média 3,50.

No item 2, “Acessibilidade?”, 25% dos Técnicos da FAALC classificaram como “Bom”,

“Satisfatério” para 50% e “Nao se Aplica” para 25%, obtendo média 3,33.
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No item 3, “Recursos tecnoldgicos para consulta, guarda, empréstimo e organizacao
do acervo?”, 50% dos Técnicos da FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatério” para 25% “
e “Nao se Aplica” para 25%, obtendo média 3,67.

No item 4, “Disponibilidade de recurso humano para atendimento e qualidade do
atendimento?”, 37,50% dos Técnicos da FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatorio” para

37,50%, “Insatisfatério” para 12,50% e “Nao se Aplica” para 12,50%, obtendo média 3,14.

Grafico 72 - Avaliagdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) discente(s) de graduagéo.
AVALIAGCAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Bibliotecas
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No item 1 (Grafico 72), “Cabines para estudo coletivo e individual?”, 16,33% dos
Estudantes da FAALC classificaram como “Muito Bom”, “Bom” para 26,53%, “Satisfatério”
para 20,41%, “Parcialmente Satisfatério” para 23,47%, “Insatisfatorio” para 8,16% e “Nao se

Aplica” para 5,10%, obtendo média 3,20.
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No item 2, “Acessibilidade?”, 13,27% dos Estudantes da FAALC classificaram como
“Muito Bom”, “Bom” para 26,53%, “Satisfatério” para 20,41%, “Parcialmente Satisfatério”
para 23,47%, “Insatisfatdrio” para 8,16% e “Nao se Aplica” para 5,10%, obtendo média 3,20.

No item 3, “Recursos tecnoldgicos para consulta, guarda, empréstimo e organizacao
do acervo?”, 14,29% dos Estudantes da FAALC classificaram como “ Muito Bom”, “Bom” para
24,49% “, “Satisfatério” para 32,65%, “Parcialmente Satisfatério” para 17,35%, “
“Insatisfatorio” para 7,14% e “Nao se Aplica” para 4,08%, obtendo média 3,22.

No item 4, “Disponibilidade de recurso humano para atendimento e qualidade do
atendimento?”, 14,29% dos Estudantes da FAALC classificaram como “ Muito Bom”, “Bom”
para 25,51%, “Satisfatério” para 28,57%, “Parcialmente Satisfatério” para 21,43%, “
“Insatisfatério” para 7,14% e “Nao se Aplica” para 3,06%, obtendo média 3,19.

Grafico 73 - Avaliagdo da biblioteca: infraestrutura pelo(s) discente(s) de EAD.
AVALIAGCAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Bibliotecas
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Nos itens 1 e 2 (Grafico 73), “Cabines para estudo coletivo e individual?” e
“Acessibilidade?”, 25% dos Estudantes (EAD) da FAALC classificaram como “Bom”,
“Parcialmente Satisfatorio” para 25% e “Nao se Aplica” para 50%, obtendo média 3,00.

Nos itens 3 e 4, “Recursos tecnoldgicos para consulta, guarda, empréstimo e
organizagdo do acervo?” e “Disponibilidade de recurso humano para atendimento e qualidade
do atendimento?”, 25% dos Estudantes (EAD) da FAALC classificaram como “Satisfatério”,
“Parcialmente Satisfatorio” para 25% e “Nao se Aplica” para 50%, obtendo média 2,50.

Ainfraestrutura da biblioteca foi avaliada pelos Coordenadores de Curso de Graduagao
como Bom em sua maioria. Assim também foi avaliado pelos Docentes como Bom e
Satisfatorio. Os técnicos-administrativos classificaram como bom e satisfatério em sua maioria
mas uma minoria se mostrou insatisfeita com a disponibilidade de recurso humano para
atendimento e qualidade do atendimento. Estudantes presenciais consideram muito bom e
satisfatorio. O item com mais insatisfagao foi acessibilidade. Os itens avaliados nesse grafico

nao se aplicam a modalidade EAD

3.5.1.14 Salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente

Na Tabela 18 sdo descritos os espacos exclusivos destinados as salas de apoio de
informatica ou estrutura equivalente. Na FAALC estao lotados técnicos para o atendimento

dessas salas.

Tabela 11 - Descri¢do das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente.

Descricao Numero
Computadores com acesso a internet 155
Velocidade de download da rede 1 MBPS a 5MPS
Velocidade de upload da rede 1 MBPS a 5MPS
Porcentagem da unidade coberta por rede wifi 95%

Fonte: Agetic e técnico em Geotecnologia da FAALC
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3.5.1.15 Percep¢ao da comunidade académica sobre as salas de apoio de informatica ou
estrutura equivalente

Grafico 74 - Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelo(s) coordenador(es) de
graduacdo.

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUACAO - 2018/2 - Salas de apoio de informatica
ou Estrutura equivalente
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Nos itens 1 e 2 (Grafico 74), “Existéncia e disponibilizacdo de mobilidrios e condi¢des
ergondmicas?” e “Acesso a internet, disponibilizagcdo e atualizacao de softwares e recursos
gue garantam a inclusdo digital?”, 66,67% dos Coordenadores de Curso de Graduacdo da
FAALC classificaram como “Satisfatério” e “Nao se Aplica” para 33,33%, obtendo média 3,00.

No item 3, “Oferecimento dos servicos de suporte?”, 33,33% dos Coordenadores
classificaram como “Bom”, “Satisfatorio” para 33,33% e “Nao se Aplica” para 33,33%, obtendo

média 3,50.



Grafico 75 - Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelo(s) docente(s).
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Salas de apoio de informatica ou Estrutura equivalente
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No item 1 (Grafico 75), “Existéncia e disponibilizacdo de mobilidrios e condi¢des

ergonOmicas?”, 16,67% dos Professores da FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatério”

para 16,67%, “Insatisfatério” para 33,33% e “Nao se Aplica” para 33,33%, obtendo média 2,25.

No item 2, “Acesso a internet, disponibilizacdo e atualizacdo de softwares e recursos

gue garantam a inclusdo digital?”, 16,67% dos Professores da FAALC classificaram como

“Muito Bom”, “Bom” para 33,33%, “Parcialmente Satisfatério” para 33,33% e “Insatisfatério”

para 16,67%, obtendo média 3,00.

No item 3, “Oferecimento dos servigos de suporte?”, 50% dos Professores da FAALC

classificaram como “Bom”, “Parcialmente Satisfatdrio” para 33,33% e “Insatisfatério” para

16,67%, obtendo média 2,83.
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Grafico 76 - Avaliagdo das salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente pelo(s) técnico(s)
administrativo(s).

AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Salas de Apoio de Informatica ou Estrutura
Equivalente
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No item 1 (Grafico 76), “Existéncia e disponibilizacdo de mobilidrios e condi¢des
ergonOdmicas?”, 12,50% dos Técnicos Administrativos da FAALC classificaram como “Bom”,
“Satisfatério” para 50%, “Parcialmente Satisfatorio” para 12,50% e “Insatisfatério” para 25%,
obtendo média 2,50.

No item 2, “Acesso a internet, disponibilizacdo e atualizacdo de softwares e recursos
gue garantam a inclusdo digital?”, 25% dos Técnicos Administrativos da FAALC classificaram
como “Bom”, “Satisfatério” para 50% e “Parcialmente Satisfatério” para 25%, obtendo média
3,00.

No item 3, “Oferecimento dos servicos de suporte?”, 12,50% dos Técnicos

Administrativos da FAALC classificaram como “Muito Bom”, “Satisfatério” para 62,50% e

“Parcialmente Satisfatorio” para 25%, obtendo média 3,00.
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Grafico 77 - Avaliagdo das salas de apoio de informética ou estrutura equivalente pelo(s) discente(s) de
graduacdo.

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Salas de apoio de Informatica ou Estrutura
Equivalente
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No item 1 (Grafico 77), “Existéncia e disponibilizagdo de mobiliarios e condig¢des
ergonomicas?”’, 3,06% dos Estudantes da FAALC classificaram como “Muito Bom”, “Bom”
para 13,27%, “Satisfatorio”para 17,35%, “Parcialmente Satisfatoério” para 28,57%,
“Insatisfatorio” para 27,55% e “Nao se Aplica” para 10,20%, obtendo média 2,28.

No item 2, “Acesso a internet, disponibilizagdo e atualizagdo de softwares e recursos
que garantam a inclusdo digital?”, 13,27% dos Estudantes da FAALC classificaram como
“Muito Bom”, “Bom” para 18,27%, “Satisfatorio”para 16,33%, “Parcialmente Satisfatorio”
para 28,57%, “Insatisfatorio” para 17,35% e “Nao se Aplica” para 6,12%, obtendo média 2,80.

No item 3, “Oferecimento dos servicos de suporte?”, 7,14% dos Estudantes da FAALC

classificaram como “Muito Bom”, “Bom” para 22,45%, “Satisfatorio”para 16,33%,
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“Parcialmente Satisfatorio” para 26,53%, “Insatisfatorio” para 16,33% e “Nao se Aplica” para

11,22%, obtendo média 2,75.

Grafico 34 - Avaliagdo das salas de apoio de informética ou estrutura equivalente pelo(s) discente(s) de EAD.
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Salas de apoio de Informatica ou Estrutura Equivalente
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No item 1 (Grafico 78), “Existéncia e disponibilizacdo de mobilidrios e condicdes
ergonémicas?”, 50% dos Estudantes (EAD) FAALC classificaram como “Muito Bom”,
“Parcialmente Satisfatdrio” para 25% e “Insatisfatério” para 25%, obtendo médio.

Nos itens 2 e 3, “Acesso a internet, disponibilizacdo e atualizacdo de softwares e
recursos que garantam a inclusdo digital?” e “Oferecimento dos servigos de suporte?”, 25%
dos Estudantes (EAD) FAALC classificaram como “Muito Bom”, “Bom” para 25%,

“Parcialmente Satisfatorio” para 25% e “Insatisfatério” para 25%, obtendo média 3,00.



3.5.1.16 Instalagdes sanitarias

Na Tabela 19 sao descritas as instalagdes sanitarias disponiveis na FAALC.
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Descricao Numero
Sanitarios 10 externos e 8 internos
Sanitarios adaptados para cadeirantes 6
Sanitarios familiares e/ou com fraldarios 1

Frequéncia diaria de limpeza dos sanitdrios

Todos os dias

Fonte: COAD/FAALC

3.5.1.17 Percep¢ao da comunidade académica sobre as instalagdes sanitarias

Grafico 79 - Avaliacdo das instalagdes sanitarias pelo(s) coordenador(es) de graduagéo.
AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAO - 2018/2 - Instalacdes Sanitarias
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No item 1 (Gréfico 79), “Condicbes de limpeza e materiais de higiene?”, 33,33% dos
Coordenadores de Curso de Graduacdo da FAALC classificam como “Muito Bom”,
“Satisfatério” para 33,33% e “Insatisfatério” para 33,33%, obtendo média 3,00.

No item 2, “Acessibilidade?”, 33,33% dos Coordenadores de Curso de Graduacdo da
FAALC classificam como “Bom”, “Satisfatdrio” para 33,33% e “Insatisfatério” para 33,33%,

obtendo média 2,67.

Grafico 80 - Avaliacdo das instalagdes sanitarias pelo(s) docente(s).

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Instalacoes Sanitarias
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Nos itens 1 e 2 (Grafico 80), “Condi¢des de limpeza e materiais de higiene?” e
“Acessibilidade?”, 33,33% dos Professores da FAALC classificaram como ‘“Bom”,

“Satisfatorio” para 33,33% e “Parcialmente Satisfatorio” para 33,33%, obtendo média 3,00.
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Grafico 81 - Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo(s) técnico(s) administrativo(s).
AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Instalacdes Sanitarias

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 10...

@ Nao Quero Responder @ Muito Bom Bom Satisfatorio
@ Parcialmente Satisfatorio @ Insatisfatério Nao Se Aplica

No item 1 (Gréfico 81), “Condicbes de limpeza e materiais de higiene?”, 37,50% dos
Técnicos Administrativos classificaram como “Bom”, “Satisfatério” para 37,50%,
“Parcialmente Satisfatorio” para 12,50% e “Insatisfatério” para 12,50%, obtendo média 3,00.

No item 2, “Acessibilidade?”, 12,50% dos Técnicos Administrativos classificaram como
“Muito Bom”, “Bom” para 12,50%, “Satisfatério” para 62,50% e “ Parcialmente Satisfatério”

para 12,50%, obtendo média 3,25.
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Grafico 82 - Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo(s) discente(s) de graduag@o.
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Instalacdes Sanitarias
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No item 1 (Grafico 82), “Condicdes de limpeza e materiais de higiene?”, 3,06% dos
Estudantes da FAALC classificaram como “Muito Bom”, “Bom” para 17,35%, “Satisfatério”
para 13,27%, “Parcialmente Satisfatorio” para 23,47%, “Insatisfatério” para 40,82% e “Nao
se Aplica” para 2,04%, obtendo média 2,17.

No item 2, “Acessibilidade?”, 3,06% dos Estudantes da FAALC classificaram como
“Muito Bom”, “Bom” para 16,33%, “Satisfatdrio” para 19,39%, “Parcialmente Satisfatério”
para 21,43%, “Insatisfatério” para 31,63% e “Nao se Aplica” para 8,16%, obtendo média
2,32.
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Grafico 35 - Avaliagdo das instalagdes sanitarias pelo(s) discente(s) de EAD.
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Instalacoes Sanitarias
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No item 1 (Gréafico 83), “Condi¢des de limpeza e materiais de higiene?”, 25% dos
Estudantes (EAD) da FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatério” para 50% e
“Insatisfatorio” para 25%, obtendo média 2,75.

No item 2, “Acessibilidade?”, 25% dos Estudantes (EAD) da FAALC classificaram

como “Bom?”, “Satisfatério” para 50% e “Nao se Aplica” para 25%, obtendo média 3,33.
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3.5.1.18 Percepg¢ao da comunidade académica sobre os recursos de tecnologias de
informagdo e comunicagao

Grafico 84 - Avaliagdo das tecnologias da informag@o e comunicagio pelo(s) coordenador(es) de graduagéo.

AVALIACAO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGCAO - 2018/2 - Recursos de tecnologias da
informacao e Comunicacao
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Nos itens 1 e 2 (Grafico 84), “Sua utilizacdo como ferramenta para execugdo do PDI?”
e “Sua utilizagdo como ferramenta de comunicagdao entre a comunidade académica
(funciondrios e alunos)?”, 100% dos Coordenadores de curso de Graduacdo classificaram
como “Bom”, obtendo média 4,00.

No item 3, “Desenvolvimento de solugcdes tecnoldgicas inovadoras aos problemas
apresentados pela comunidade académica e usuarios externos?”, 66,67% dos Coordenadores
de curso de Graduacdo classificaram como “Bom” e “Satisfatdrio” para 33,33%, obtendo

média 3,67.
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Grafico 85 - Avaliagdo das tecnologias da informagao e comunicagdo pelo(s) docente(s).
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Recursos de tecnologias da informacao e Comunicacao
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Nos itens 1 e 2 (Grafico 85), “Sua utilizagdo como ferramenta para execu¢do do PDI?”
¢ “Sua utilizacgdo como ferramenta de comunicacdo entre a comunidade académica
(funcionarios e alunos)?”, 33,33% dos Professores da FAALC classificaram como “Bom”,
“Satisfatorio” para 50% e “Parcialmente Satisfatério” para 16,67%, obtendo média 3,17.

No item 3, “Desenvolvimento de solugdes tecnologicas inovadoras aos problemas
apresentados pela comunidade académica e usudrios externos?”, 16,67% dos Professores da
FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatorio” para 33,33%, “Parcialmente Satisfatorio”

para 33,33% e “Nao se Aplica” para 16,67%, obtendo média 2,80.
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Grafico 86 - Avaliagdo das tecnologias da informag@o e comunicagdo pelo(s) técnico(s) administrativo(s).

AVALIACAO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2018 - Recursos de Tecnologias da Informacao e
Comunicacao
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No item 1 (Grafico 86), “Seu uso assegurar a execucdo do PDTIC - Plano de
Desenvolvimento da Tecnologia de Informacdo e da Comunicacdao?”, 50% dos Técnicos
Administrativos da FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatério” para 37,50% e
“Parcialmente Satisfatdrio” para 12,50%, obtendo média 3,38.

No item 2, “Seu uso para viabilizar as atividades académico-administrativas,
garantindo a acessibilidade comunicacional e possibilitando a interatividade entre os
membros da comunidade académica ?”, 62,50% dos Técnicos Administrativos da FAALC

classificaram como “Bom”, “Satisfatdrio” para 25% e “Parcialmente Satisfatério” para 12,50%,

obtendo média 3,50.
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No item 3, “Desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas inovadoras aos problemas
apresentados pela comunidade académica e usuarios externos?”, 37,50% dos Técnicos
Administrativos da FAALC classificaram como “Bom”, “Satisfatério” para 50% e “Parcialmente

Satisfatorio” para 12,50%, obtendo média 3,25.

Grafico 87 - Avaliacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) pelos discentes
AVALIAGCAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Ambiente Virtual de Aprendizagem (Ambiente Moodle)
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Nos itens 1 e 2 (Grafico 87), “Sua adequacdo como ferramenta de suporte a
aprendizagem?” e “Facilidade de realizar atividades e encontrar informacoes no ambiente?”,
50% dos Estudantes (EAD) da FAALC classificaram como “Muito Bom”, “Bom” para 25% e
“Satisfatorio” para 25%, obtendo média 4,25.
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No item 3, “Possibilidade de interagdo entre docentes, estudantes e tutores?”’, 25% dos
Estudantes (EAD) da FAALC classificaram como “Muito Bom™ e “Satisfatorio” para 75%,
obtendo média 3,50.
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4 AVALIAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO

Neste item serdao apresentados resultados e andlises para todos os cursos de
graduacdo da FAALC, observando os aspectos relativos as seguintes dimensdes de avaliagdo:

Organizacdo didatico-pedagdgica, Corpo Docente e Infraestrutura.

4.1 Curso de Artes Visuais — Bacharelado (2904)

No ano de 1980 a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul propds para o Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS) a criacdo de cursos no periodo noturno. Dentre os cursos
criados, a implantagao do Curso de Educagao Artistica atendia solicitagao da Secretaria de
Educagao do Estado de Mato Grosso do Sul, com o objetivo de sanar equivocos no ensino de
arte na Educagao Basica, onde a componente curricular Educagao Artistica era ministrado por
professores leigos ou por professores com formagao em outras dreas de conhecimento, dando
urgéncia a formagao especifica de docentes habilitados em Arte no Estado de Mato Grosso do
Sul.

Integrado ao Centro de Ciéncias Humanas e Sociais do campus de Campo Grande, o
curso de Educagdo Artistica trazia em sua estrutura curricular as orientagdes do Parecer 23/73
do Conselho Federal de Educagdo, para sua organizagdo sob a forma de Bacharelado e/ou
Licenciatura (Curta duracdo ou Plena durac¢do). A Licenciatura Curta destinava-se a formacao
do professor de 1.0 grau, com duracdo média de dois anos e estudos bdsicos nas quatro areas
de conhecimento que seriam: Desenho, Artes Plasticas, Musica e Teatro (caracterizacdo da
polivaléncia). A Licenciatura Plena destinava-se a formacdo de professores para o ensino de
1.0 e 2.0 Graus, com formacao especifica em uma das quatro areas de conhecimento e com
duragao média de quatro anos.

No primeiro semestre de 1981 teve inicio a Licenciatura em Desenho e no segundo a
Licenciatura em Artes Plasticas (Port. RTR 91-A/80 de 20 de outubro de 1980) no periodo
noturno. Em seu primeiro ano de funcionamento a necessidade de uma reorganizagao
curricular para ajustes das areas e afinacdo com os curriculos vigentes em outras
universidades, mobilizou uma comissdo de professores e técnicos da UFMS, que apds os
estudos necessarios apresentou a nova organizagdao, com implantagao no segundo semestre
de 1982. Em outubro deste mesmo ano foram inauguradas as primeiras instalagdes do curso,
nomeadas como “Oficinas de Educacdo Artistica”, na parte inferior da rampa do Estadio

Morendo, onde atualmente se localiza o Laboratdrio de Ceramica. Ainda na década de 80,
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foram contratados professores da area especifica para cargos efetivos e lotados no
Departamento de Educagao do CCHS. Em 1984, o Curso teve seu reconhecimento pelo CFE
pela Portaria MEC 451/84 de 01 de novembro de 1984.

Na década de 1990, a Licenciatura foi reorganizada e transferida para os periodos

matutino e vespertino, e a area de Artes Visuais na UFMS também passou a contar com o
Bacharelado em Artes Plasticas, autorizado pela Resolu¢gdo COUN 24/90 de 06 de junho de
1990. Nesta década ainda, reorganizagdes administrativas criaram o Departamento de
Comunicagao e Artes, inicialmente reunindo docentes de Artes Plasticas e Jornalismo.
Em meados dos anos 2000, o curso de Jornalismo foi alocado no Departamento de Jornalismo
e, a recém-criada graduagdao em Musica — Licenciatura com habilitagao em Educagdao Musical,
passou a integrar ao lado dos cursos de Artes Visuais — Licenciatura e Bacharelado
(nomenclatura modificada em consonancia a Lei de Diretrizes e Bases e ao Parecer CNE/CEB
No0:22/2005 de 04 de outubro de 2005) o Departamento de Comunicagdo e Artes, com salas
de aula, salas de professores e laboratérios de ensino localizadas na Unidade VIII (50% do
prédio).

No ano de 2010, os cursos passaram a ter seu curriculo estruturado semestralmente,
possibilitando alteragdes em sua organizagao de modo a atender, por meio da reorganizagao
e criagao disciplinas, exigéncias da sociedade, da drea e do mercado de Arte. Em 2013, na
perspectiva de atender as especificidades da formacao da Licenciatura e do Bacharelado, os
cursos passaram a contar com duas coordenagdes pedagdgicas, oficialmente iniciada em 21
de outubro de 2013 até o final de 2017. Desde o inicio de 2018, as especificidades da formacao
da Licenciatura e do Bacharelado dos cursos de Artes Visuais passaram a possuir um sé
coordenador de curso.

O atual projeto pedagdgico enfatiza as artes visuais, em didlogo interdisciplinar com a
arte contemporanea e as inovagdes tecnoldgicas, como base do trabalho docente em artes
visuais na educacdo bdsica, em consonancia com as questdes da sustentabilidade e educacdo
ambiental, a diversidade nas relagdes étnico-raciais, de género e orientacdo sexual, culturais,
tecnolégicas, sociais, politicas e econdmicas, em face da teoria da arte, seus fundamentos,

poéticas e praticas de ensino.
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4.1.1 Organizacgao didatico-pedagdgica

CURSO: Artes Visuais — Bacharelado — Habilitagdo em Artes Plasticas
HABILITACAO: Habilitagdo em Artes Plasticas

GRAU ACADEMICO CONFERIDO: Bacharelado

MODALIDADE DE ENSINO: Presencial

REGIME DE MATRICULA: Semestral

TEMPO DE DURACAO (EM SEMESTRES):

a) Proposto para Integralizagdo Curricular: 8 Semestres;

b) Minimo CNE: 8 Semestres;

c) Maximo UFMS: 12 Semestres;

CARGA HORARIA MINIMA (EM HORAS):

a) MINIMA CNE: 2.400 Horas

b) MINIMA UFMS: 2414 Horas

NUMERO DE VAGAS OFERTADAS POR INGRESSO: 30 vagas
NUMERO DE ENTRADAS POR ANO: 1

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Integral (Matutino e Vespertino)
UNIDADE SETORIAL ACADEMICA DE LOTACAO: FAALC

4.1.1.1 Objetivos do curso e perfil do egresso

O perfil profissional desejavel do egresso do curso do Bacharelado em Artes

Visuais devera contemplar as seguintes caracteristicas:

1. Conhecer a drea das Artes Visuais mediante as diferentes Teorias bem como por meio de
suas diferentes poéticas;

2. Exercer o dominio sobre o pensamento e o fazer artistico em termos conceituais e praticos
no exercicio intelectual e na produgao artistica;

3. Investigar as manifestagGes artisticas por meio dos diferentes recortes teoricos,
metodologias e procedimentos com os quais se identifique;

4. Realizar obras de arte por meio das poéticas com as quais se identifique.

5. Participar do contexto social da arte interagindo com o seu sistema, com as

instituicdes e seus eventos;

6. Atuar como gestor nas instituigdes artistico-culturais;
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7. Promover cursos e atividades de formagao tedrica ou técnica em circuitos

informais ou alternativos de ensino estético ou poético;

8. Investigar, recolher, documentar, descrever, analisar e discorrer sobre as

manifestagdes artisticas do seu campo de interesse;

9. Atuar na comunidade em beneficio do conhecimento, formacgao e difusao do

pensamento artistico e da cultura como um todo.

10. Atuar como docente em institui¢cdes de ensino superior.

11. Ser especializado no conhecimento da Arte, no seu aspecto amplo e de suas poéticas em
seu aspecto especifico;

12. Compreender as linguagens artisticas tradicionais, contemporaneas, tecnoldgicas e
digitais mediante o dominio técnico, estético e histérico;

13. Ser capaz de dialogar com a comunicacdo, as produgdes artesanais e industriais inerentes
as necessidades sociais, educacionais e do mercado nos campos da: arte em geral, fotografia,

video, audiovisual e design.

Sao objetivos do curso:
1. Organizar, gerenciar e garantir a oferta de disciplinas, que respeitem e
assegurem a formacdo estética, poética e pedagdgica necessdrias ao exercicio e ao
desenvolvimento profissional em Artes Visuais.
2. Oferecer campos de estudos de carater tedrico-praticos sobre as poéticas visuais e suas
implicagOes subjetivas e objetivas na constituicdo do seu perfil
profissional, levando em conta o ser humano, considerando as dimensdes
formativas técnica, politica, pessoal, cultural, ética e social.
3. Promover, durante sua formacdo, o desenvolvimento de posturas criticas que auxiliem o
egresso em sua atuacao profissional com plena consciéncia de sua responsabilidade e
compromisso social.
4. Oportunizar, por meio do ensino e de projetos o aprofundamento na area de
ensino, pesquisa e extensao universitaria articuladas com as demandas emergentes do
contexto interno e externo.

A estrutura curricular, constante no PPC, tem sido atualizada principalmente a partir

da solicitagdao das instancias superiores, buscando atender as determinagdes legais. A
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estrutura considera a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodoldgica e
evidencia a articulacdo da teoria com a pratica, apresentando a oferta da disciplina de LIBRAS.

A seguir serd apresentada a percepc¢dao da comunidade académica acerca da
organizacao didatico-pedagdgica do curso, no que diz respeito a politicas de ensino, pesquisa
e extensdo.

A seguir apresentamos os graficos referentes aos grupos de questdes referente as
POLITICAS DE ENSINO no seguimento no ESTUDANTE DE GRADUACAO PRESENCIAL e
DOCENTE (do curso)

Gréfico 36 - Avaliagdo das politicas de ensino pelos discentes (Curso de Artes Visuais Bacharelado)
AVALIAGCAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politicas de Ensino
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Item 1 “Divulgacdo no meio académico?”: Bom (27,27%), Satisfatorio (9,09%), Parcialmente

Satisfatorio (27,27%), Insatisfatoério (36,36%) — média 2,27
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ltem 2 “Sua implantacdo no ambito do curso?”: Bom (36,36%), Satisfatério (9,09%),
Parcialmente Satisfatério (36,36%), Insatisfatério (9,09%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(9,09%) — média 2,80
Item 3 “Frequéncia com que a grade curricular é atualizada?”: Bom (27,27%), Satisfatorio
(54,55%), Parcialmente Satisfatorio (9,09%), Insatisfatorio (9,09%) — média 3,00
Iltem 4 “Adequacdo e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade a
distancia?”: Satisfatorio (18,18%), Parcialmente Satisfatdrio (9,09%), Insatisfatério (9,09%),
N3o se Aplica/N&o Sei Responder (63,64%) — média 2,25
Item 5 “Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas?”: Muito Bom (45,45%), Bom
(9,09%), Satisfatorio (27,27%), Parcialmente Satisfatorio (18,18%) — média 3,82
Iltem 6 “Existéncia de programa de mobilidade académica (nacional ou internacional)?”:
Satisfatorio (9,09%), Parcialmente Satisfatorio (18,18%), Insatisfatério (27,27%), Ndo se
Aplica/N3o Sei Responder (45,45%) — média 1,67

Foram avaliados satisfatoriamente os itens relativos aos Programas de monitoria para
as disciplinas, Sua implantagdao no ambito do curso e Frequéncia com que a grade curricular é
atualizada.

Foram insatisfatérios os itens Divulgagdao no meio académico e Existéncia de programa
de mobilidade académica (nacional ou internacional

Ndo foi respondida a questdao Adequagao e qualidade da oferta de componentes
curriculares na modalidade a distancia, vez que nao se aplica ao curso.

A seguir apresentamos os graficos referentes aos grupos de questdes referente a
Avaliagao das politicas de pesquisa e inovagao tecnolégica pelos discentes no segmento

Estudante de Graduagao Presencial.



166

Gréfico 37 - Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovacdo tecnoldgica pelos discentes (Curso de Artes Visuais —
Bacharelado)
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacio tecnolégica
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ltem 1 “Divulgagdo no meio académico?”: Satisfatério (18,18%), Parcialmente
Satisfatdrio (36,36%), Insatisfatdrio (36,36%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (9,09%) —
média 1,80

Item 2 “Sua implanta¢cdo no ambito do curso?”: Bom (9,09%), Satisfatdrio (27,27%),
Parcialmente Satisfatorio (45,45%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (18,18%) — média 2,56

Item 3 “Estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovacao
tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos com recursos préprios ou de
agéncias de fomento?”: Satisfatorio (27,27%), Parcialmente Satisfatério (45,45%),

Insatisfatorio (18,18%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (9,09%) — média 2,10
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Foram avaliados satisfatoriamente os itens relativos Divulgagao no meio académico.

Foram insatisfatorios os itens Estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa
(PIBIC) e de inovacdo tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos com
recursos préprios ou de agéncias de fomento

A seguir apresentamos os graficos referentes aos grupos de questdes referente a
Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte.

Gréfico 90 - Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes (Curso
de Artes Visuais Bacharelado)

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao,
cultura e esporte
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Item 1 “Divulgacdo no meio académico?”: Bom (27,27%), Parcialmente Satisfatorio

(54,55%), Insatisfatorio (18,18%) — média 2,36
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Item 2 “Sua implantacdo no ambito do curso?”: Muito Bom (9,09%), Bom (18,18%),
Satisfatorio (9,09%), Parcialmente Satisfatério (63,64%) — média 2,73

Item 3 “Estimulo para a participagdao em projetos de extensao, cultura e esporte por
meio de programas de bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias de fomento?”:
Satisfatorio (45,45%), Parcialmente Satisfatério (27,27%), Insatisfatério (18,18%), Ndo se

Aplica/N3o Sei Responder (9,09%) — média 2,30

Foram avaliados satisfatoriamente os itens relativos Divulgagao no meio académico e
Estimulo para a participagdo em projetos de extensdo, cultura e esporte por meio de
programas de bolsas mantidos com recursos préprios ou de agéncias de fomento.

Foi insatisfatorio o item “Sua implantagdo no ambito do curso.”

A forma de solucdo é ampliar a promoc¢ao de projetos de extensao.

4.1.1.2 Conteudos curriculares e metodologia

O perfil profissional do egresso do curso e suas habilidades e competéncias sao
apontados na Diretriz Curricular Nacional (DCN) do Curso Artes Visuais - Bacharelado

As informagdes abaixo sdo indicadores da avaligao externa de cursos, compativeis
com a nota maxima do curso, no caso nota 5. Conforme a condi¢do da CSA/FAALC,

verificamos a viabilidade de elaborar informacgdes sobre os indicadores.

A metodologia utilizada no curso (item 5.6 do projeto pedagdgico) O curso de Bacharelado em Artes Visuais
considera que o percurso estratégico, configurado por meio de sua estrutura curricular, pelas diversas a¢oes,
atividades e procedimentos didaticos contidos em sua estrutura pedagdgica, constitui o aporte metodoldgico
necessario a sua formac¢do académica. A metodologia atende ao desenvolvimento de conteudos, as
estratégias de aprendizagem, ao continuo acompanhamento das atividades, a acessibilidade metodoldgica e a
autonomia do discente; se coaduna-se com praticas pedagdgicas que estimulam a a¢do discente em uma
relagdo teoria-pratica, e é claramente inovadora e embasada em recursos que proporcionam aprendizagens
diferenciadas dentro da area.

As Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo (TIC) no processo ensino-aprendizagem acontecem por meio do
uso efetivo das tecnologias de informac¢do e comunicagdo - TICs (internet, projetor multimidia, redes sociais,
ambiente virtual de aprendizagem e outros), nas disciplinas do curso possibilitando diferentes experiéncias de
aprendizagem. Havendo a materiais e recursos didaticos da disciplina, em horarios disponibilizados para os
académicos.

O aproveitamento da aprendizagem é verificado em cada disciplina, face aos objetivos constantes no Plano de
Ensino, e deve prevé, no minimo, duas avaliagcdes obrigatdrias e uma avaliagdo optativa substitutiva. O
professor apresenta e discute as avaliagbes académicas, ou apresenta a solu¢do padrao; divulga as notas das
avaliagGes académicas em até dez dias Uteis apds a sua realizagdo; e disponibilizar ao académico as suas
avaliagGes.

As Atividades Complementares sdo atividades enriquecedoras e implementadoras do perfil do formando e
possibilitando o desenvolvimento de habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes do académico,
inclusive as adquiridas fora do ambiente académico, que sdo reconhecidas mediante processo avaliativo de
acordo com regulamento préprio
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O Trabalho de Conclusdo de Curso tem regulamentacgao e funcionamento. O regulamento aprovado prevé a
apresentacdo para uma banca avaliadora e a destinacdo de um professor orientador para cada estudante,
conforme o tema proposto.

A seguir sera apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca das
disciplinas oferecidas no curso em 2018-1 e 2018-2.
Apresentamos os graficos referentes aos grupos de questdes DISCIPLINAS e

DESEMPENHO DOCENTE, no seguimento DISCENTE em 2018.1.
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Grafico 91 - Avaliagdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes 2018/1 (Curso de Artes Visuais —
Bacharelado)

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DISCIPLINAS/DESEMPENHO DOCENTE
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ltem 1 “a disciplina em relacdo a adequacdo dos contetudos a proposta do projeto
pedagdgico do curso (PPC)?”: Muito Bom (50,66%), Bom (29,18%), Satisfatério (8,22%),
Parcialmente Satisfatério (4,24%), Insatisfatério (3,98%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(3,71%) — média 4,23
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Iltem 2 “a disciplina em relagao a importancia para a sua formagao profissional?”:
Muito Bom (52,25%), Bom (28,65%), Satisfatorio (7,69%), Parcialmente Satisfatério (4,51%),
Insatisfatorio (3,18%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (3,71%) — média 4,27

Item 3 “a disciplina em relagdo a suficiéncia da carga horaria conforme a complexidade
do conteddo?”: Muito Bom (36,87%), Bom (35,54%), Satisfatorio (14,85%), Parcialmente
Satisfatdrio (5,31%), Insatisfatério (3,71%), Ndo se Aplica/N&o Sei Responder (3,71%) — média
4,00

ltem 4 “a metodologia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida pelo(a)
professor(a) na disciplina?”: Muito Bom (43,77%), Bom (31,83%), Satisfatério (9,55%),
Parcialmente Satisfatério (5,04%), Insatisfatério (6,10%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(3,71%) — média 4,06

Item 5 “a coeréncia entre o contelddo ministrado na disciplina e as avaliagdes?”: Muito
Bom (52,79%), Bom (27,85%), Satisfatorio (8,75%), Parcialmente Satisfatorio (2,65%),
Insatisfatorio (3,98%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (3,98%) — média 4,28

Iltem 6 “o uso efetivo das tecnologias de informacdo e comunicacgdo - TICs (internet,
projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de aprendizagem e outros), na disciplina,
para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?”: Muito Bom (47,48%), Bom
(27,59%), Satisfatorio (10,34%), Parcialmente Satisfatorio (4,24%), Insatisfatorio (2,92%), Ndo
se Aplica/N&o Sei Responder (7,43%) — média 4,21

Iltem 7 “o uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?”: Nao Quero Responder (0,27%), Muito Bom (41,38%),
Bom (32,89%), Satisfatorio (12,20%), Parcialmente Satisfatdrio (3,98%), Insatisfatorio (2,92%),
N3o se Aplica/N3o Sei Responder (6,37%) — média 4,13

Item 8 “a disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no plano de ensino) na
biblioteca fisica e/ou virtual?”: Muito Bom (40,05%), Bom (29,71%), Satisfatorio (15,12%),
Parcialmente Satisfatério (3,71%), Insatisfatério (2,92%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(8,49%) — média 4,10

Iltem 9 “a adequacdo do espaco fisico e mobilidrio em relacdo ao niumero de alunos
para as aulas tedricas da disciplina?”: Muito Bom (50,40%), Bom (32,36%), Satisfatorio
(7,96%), Parcialmente Satisfatorio (3,98%), Insatisfatério (0,53%), Ndo se Aplica/Ndo Sei
Responder (4,77%) — média 4,35

Item 10 “a adequagao do espago fisico e mobilidrio em relagdo ao nimero de alunos
para as aulas praticas da disciplina?”: Muito Bom (44,03%), Bom (33,16%), Satisfatorio
(7,16%), Parcialmente Satisfatorio (2,65%), Insatisfatério (0,80%), Ndo se Aplica/Ndo Sei
Responder (12,20%) — média 4,33

ltem 11 “a adequagao dos equipamentos, mobilidario e materiais de consumo em
relagdo ao numero de alunos para as aulas praticas da disciplina?”: Nao Quero Responder
(0,27%), Muito Bom (34,75%), Bom (34,75%), Satisfatério (8,75%), Parcialmente Satisfatério
(5,04%), Insatisfatoério (3,45%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (13%) — média 4,06

Item 12 “o(a) professor(a) quanto a apresentacdo do Plano de Ensino?”: Muito Bom
(49,87%), Bom (29,97%), Satisfatorio (9,02%), Parcialmente Satisfatério (2,92%), Insatisfatorio
(3,71%), Ndo se Aplica/N3do Sei Responder (4,51%) — média 4,25

Item 13 “o(a) professor(a) em relagdo a qualidade didatica (organizagdao, dominio de
conteldo, uso de atividades e recursos diversificados) das aulas ministradas nesta
disciplina?”: Ndo Quero Responder (0,27%), Muito Bom (48,28%), Bom (26,79%), Satisfatorio
(8,75%), Parcialmente Satisfatorio (6,90%), Insatisfatorio (5,31%), Ndo se Aplica/Ndo Sei
Responder (3,71%) — média 4,10
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Item 14 “o(a) professor(a) em relacdo a Pontualidade (cumprimento do horario das
aulas)?”: Muito Bom (57,26%), Bom (22,55%), Satisfatério (10,34%), Parcialmente Satisfatério
(3,45%), Insatisfatoério (2,39%), Ndo se Aplica/N&o Sei Responder (3,71%) — média 4,34

Iltem 15 “o(a) professor(a) em relacdo ao cumprimento da carga hordria da
disciplina?”: Ndo Quero Responder (0,27%), Muito Bom (59,42%), Bom (23,61%), Satisfatorio
(9,55%), Parcialmente Satisfatorio (1,86%), Insatisfatorio (1,59%), Ndo se Aplica/Ndo Sei
Responder (3,71%) — média 4,43

Iltem 16 “o(a) professor(a) em relacdo a disponibilidade para o atendimento aos
académicos, dentro e fora da sala de aula?”: Ndo Quero Responder (0,27%), Muito Bom
(50,93%), Bom (27,85%), Satisfatorio (8,75%), Parcialmente Satisfatério (3,18%), Insatisfatorio
(1,86%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (7,16%) — média 4,33

Iltem 17 “o relacionamento entre o(a) professor(a) e os(as) académicos(as)?”: Nao
Quero Responder (0,27%), Muito Bom (52,52%), Bom (27,32%), Satisfatério (7,69%),
Parcialmente Satisfatério (3,98%), Insatisfatério (4,24%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(3,98%) — média 4,25

Item 18 “o(a) professor(a) quanto ao cumprimento dos prazos previstos (até dez dias
Uteis apds a sua realizagdo) para a divulgagdo/entrega das notas?”: Ndo Quero Responder
(0,27%), Muito Bom (51,72%), Bom (26,53%), Satisfatério (9,28%), Parcialmente Satisfatorio
(4,51%), Insatisfatoério (3,71%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (3,98%) — média 4,23

Foram avaliados satisfatoriamente os itens relativos a disciplina em relagdo a
adequacdo dos conteldos a proposta do projeto pedagdgico do curso (PPC); a disciplina em
relacdo a importancia para a sua formacao profissional?; a disciplina em relacao a suficiéncia
da carga hordria conforme a complexidade do conteldo?; a metodologia (atividades, técnicas,
recursos) desenvolvida pelo(a) professor(a) na disciplina?; a coeréncia entre o conteudo
ministrado na disciplina e as avaliagdes?; o uso efetivo das tecnologias de informagao e
comunicagdo - TICs (internet, projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de
aprendizagem e outros), na disciplina, para possibilitar diferentes experiéncias de
aprendizagem?; o uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?; a disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no
plano de ensino) na biblioteca fisica e/ou virtual?; a adequacdo do espaco fisico e mobiliario
em relagdao ao numero de alunos para as aulas tedricas da disciplina?; o relacionamento entre
o(a) professor(a) e os(as) académicos(as)?; adequacdo dos equipamentos, mobilidrio e
materiais de consumo em relagao ao numero de alunos para as aulas praticas da disciplina?;
o(a) professor(a) quanto a apresentacdo do Plano de Ensino?; o(a) professor(a) em relacdo a
qualidade didatica (organizacdo, dominio de conteudo, uso de atividades e recursos
diversificados) das aulas ministradas nesta disciplina?; o(a) professor(a) em relacdo a

Pontualidade (cumprimento do hordrio das aulas)?; o(a) professor(a) em relacdo a
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disponibilidade para o atendimento aos académicos, dentro e fora da sala de aula?; o
relacionamento entre o(a) professor(a) e os(as) académicos(as)?; o(a) professor(a) quanto ao
cumprimento dos prazos previstos (até dez dias Uteis apds a sua realizagdo) para a
divulgacdo/entrega das notas?.

As mengoes insatisfatdrias estao abaixo de 10%.

Apresentamos os graficos referentes aos grupos de questdes DISCIPLINAS e

DESEMPENHO DOCENTE, no seguimento DISCENTE em 2018.2.
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Grafico 92 - Avalia¢do das disciplinas e desempenho docente pelos discentes 2018/2 (Curso de Artes Visuais
Bacharelado)

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Disciplinas/desempenho docente
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ltem 1 “A disciplina em relacdo a adequacdo dos conteldos a proposta do projeto
pedagdgico do curso (PPC)?”: Muito Bom (54,79%), Bom (30,14%), Satisfatério (6,85%),
Parcialmente Satisfatério (1,37%), Insatisfatério (5,48%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(1,37%) — média 4,29
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Item 2 “A disciplina em relagdo a importancia para a sua formagdo profissional?”:
Muito Bom (67,12%), Bom (19,18%), Satisfatorio (8,22%), Parcialmente Satisfatério (2,74%),
Insatisfatério (2,74%) — média 4,45

Item 3 “A disciplina em relagao a suficiéncia da carga horaria conforme a complexidade
do conteudo?”: Muito Bom (57,53%), Bom (30,14%), Satisfatério (4,11%), Parcialmente
Satisfatorio (5,48%), Insatisfatorio (2,74%) — média 4,34

ltem 4 “A metodologia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida pelo(a)
professor(a) na disciplina?”: Muito Bom (46,58%), Bom (34,25%), Satisfatério (2,74%),
Parcialmente Satisfatério (6,85%), Insatisfatério (8,22%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(1,37%) — média 4,06

Item 5 “A coeréncia entre o conteudo ministrado na disciplina e as avaliagdes?”: Muito
Bom (56,16%), Bom (23,29%), Satisfatério (6,85%), Parcialmente Satisfatorio (5,48%),
Insatisfatorio (2,74%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (5,48%) — média 4,32

Item 6 “O uso efetivo das tecnologias de informagdo e comunicagao - TICs (internet,
projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de aprendizagem e outros), na disciplina,
para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?”: Muito Bom (46,58%), Bom
(28,77%), Satisfatoério (6,85%), Parcialmente Satisfatorio (5,48%), Insatisfatorio (8,22%), Nao
se Aplica/N3o Sei Responder (4,11%) — média 4,04

ltem 7 “O uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?”: Muito Bom (46,58%), Bom (27,40%), Satisfatorio
(10,96%), Parcialmente Satisfatério (6,85%), Insatisfatorio (4,11%), Ndo se Aplica/N3do Sei
Responder (4,11%) — média 4,10

Item 8 “A disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no plano de ensino) na
biblioteca fisica e/ou virtual?”: Muito Bom (34,25%), Bom (35,62%), Satisfatorio (10,96%),
Parcialmente Satisfatério (5,48%), Insatisfatério (1,37%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(12,33%) — média 4,09

ltem 9 “A adequagdo do espago fisico e mobilidario em relagdo ao numero de
estudantes para as aulas tedricas da disciplina?”: Muito Bom (60,27%), Bom (31,51%),
Satisfatdrio (2,74%), Parcialmente Satisfatério (4,11%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(1,37%) — média 4,50

ltem 10 “A adequagao do espago fisico e mobilidrio em relagdo ao numero de
estudantes para as aulas praticas da disciplina?”: Muito Bom (47,95%), Bom (35,62%),
Parcialmente Satisfatério (4,11%), Insatisfatério (1,37%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(10,96%) — média 4,40

ltem 11 “A adequagdao dos equipamentos e materiais de consumo em relagao ao
numero de estudantes para as aulas praticas da disciplina?”: Muito Bom (34,25%), Bom
(27,40%), Satisfatério (12,33%), Parcialmente Satisfatorio (8,22%), Insatisfatério (2,74%), Nao
se Aplica/N3o Sei Responder (15,07%) — média 3,97

Item 12 “Existéncia de disponibilidade das normas de seguranga?”: Muito Bom
(19,18%), Bom (23,29%), Satisfatério (4,11%), Parcialmente Satisfatério (4,11%), Ndo se
Aplica/Nao Sei Responder (49,32%) — média 4,14

Iltem 13 “Acessibilidade?”: Muito Bom (30,14%), Bom (30,14%), Satisfatorio (8,22%),
Parcialmente Satisfatério (4,11%), Insatisfatério (8,22%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(19,18%) — média 3,86

Item 14 “O (a) professor(a) quanto a apresentagdo do Plano de Ensino?”: Muito Bom
(57,53%), Bom (28,77%), Satisfatorio (4,11%), Parcialmente Satisfatério (2,74%), Insatisfatorio
(5,48%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (1,37%) — média 4,32
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Item 15 “O(a) professor(a) em relagdo a qualidade didatica (organizagdo, dominio de
conteddo, uso de atividades e recursos diversificados) das aulas ministradas nesta
disciplina?”: Muito Bom (53,42%), Bom (24,66%), Satisfatorio (9,59%), Parcialmente
Satisfatdrio (6,85%), Insatisfatério (4,11%), Ndo se Aplica/Nao Sei Responder (1,37%) — média
4,18

Item 16 “O(a) professor(a) em relacdo a Pontualidade (cumprimento do hordrio das
aulas)?”: Muito Bom (61,64%), Bom (30,14%), Satisfatorio (5,48%), Parcialmente Satisfatério
(1,37%), Insatisfatorio (1,37%) — média 4,49

ltem 17 “O(a) professor(a) em relagdo ao cumprimento da carga horaria da
disciplina?”: Muito Bom (68,49%), Bom (23,29%), Satisfatoério (2,74%), Insatisfatério (5,48%) —
média 4,49

Item 18 “O(a) professor(a) em relagdo a disponibilidade para o atendimento aos
estudantes, dentro e fora da sala de aula?”: Muito Bom (53,42%), Bom (23,29%), Satisfatério
(12,33%), Parcialmente Satisfatério (4,11%), Insatisfatorio (4,11%), Ndo se Aplica/N3do Sei
Responder (2,74%) — média 4,21

ltem 19 “O relacionamento entre o(a) professor(a) e estudantes?”: Muito Bom
(53,42%), Bom (27,40%), Satisfatoério (5,48%), Parcialmente Satisfatério (2,74%), Insatisfatorio
(9,59%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (1,37%) — média 4,14

ltem 20 “O(a) professor(a) quanto ao cumprimento dos prazos previstos para a
divulgacdo/entrega das notas?”: Muito Bom (43,84%), Bom (32,88%), Satisfatério (10,96%),
Parcialmente Satisfatério (4,11%), Insatisfatério (6,85%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(1,37%) — média 4,04

Foram avaliados satisfatoriamente os itens relativos a disciplina em relagdo a
adequacdo dos conteldos a proposta do projeto pedagdgico do curso (PPC); a disciplina em
relacdo a importancia para a sua formacao profissional?; a disciplina em relacdo a suficiéncia
da carga hordria conforme a complexidade do contelido?; a metodologia (atividades, técnicas,
recursos) desenvolvida pelo(a) professor(a) na disciplina?; a coeréncia entre o conteudo
ministrado na disciplina e as avaliagdes?; o uso efetivo das tecnologias de informagao e
comunicagdo - TICs (internet, projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de
aprendizagem e outros), na disciplina, para possibilitar diferentes experiéncias de
aprendizagem?; o uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?; a disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no
plano de ensino) na biblioteca fisica e/ou virtual?; a adequacdo do espaco fisico e mobiliario
em relagdao ao numero de alunos para as aulas tedricas da disciplina?; o relacionamento entre
o(a) professor(a) e os(as) académicos(as)?; adequacdo dos equipamentos, mobilidrio e
materiais de consumo em relagao ao numero de alunos para as aulas praticas da disciplina?;
o(a) professor(a) quanto a apresentacdo do Plano de Ensino?; o(a) professor(a) em relacdo a

qualidade didatica (organizacdo, dominio de conteudo, uso de atividades e recursos
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diversificados) das aulas ministradas nesta disciplina?; o(a) professor(a) em relacdo a
Pontualidade (cumprimento do hordrio das aulas)?; o(a) professor(a) em relacdo a
disponibilidade para o atendimento aos académicos, dentro e fora da sala de aula?; o
relacionamento entre o(a) professor(a) e os(as) académicos(as)?; o(a) professor(a) quanto ao
cumprimento dos prazos previstos (até dez dias Uteis apds a sua realizagdo) para a
divulgacdo/entrega das notas?.

As mengoes insatisfatdrias estao abaixo de 10%.

Os dados dos dois semestres sdo equilibrados, mantendo-se em grau crescente a
satisfacdo dos académicos.

Apresentamos os graficos referentes aos grupos de DESEMPENHO DO ESTUDANTE, no
segmento DISCENTE.
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Grafico 93 - Autoavaliagdo do desempenho discente 2018/1 (Curso de Artes Visuais — Bacharelado)
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DESEMPENHO DISCENTE
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Item 1 “Participagdo e dedicagao nos estudos e nas atividades em sala de aula?”: Muito
Bom (36,93%), Bom (35,04%), Satisfatério (16,44%), Parcialmente Satisfatério (2,96%),
Insatisfatério (3,77%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (4,85%) — média 4,03

Item 2 “Dedicacdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da sala de aula)?”:
Muito Bom (27,76%), Bom (37,47%), Satisfatorio (19,14%), Parcialmente Satisfatério (6,20%),
Insatisfatorio (2,43%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (7,01%) — média 3,88

Item 3 “Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das aulas?”: Muito Bom
(40,97%), Bom (36,66%), Satisfatério (10,24%), Parcialmente Satisfatorio (5,39%),
Insatisfatério (1,89%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (4,85%) — média 4,15
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ltem 4 “Relacionamento com os (as)professores?”: Muito Bom (43,40%), Bom
(29,65%), Satisfatério (14,56%), Parcialmente Satisfatorio (6,20%), Insatisfatério (1,89%), Nao
se Aplica/N3o Sei Responder (4,31%) — média 4,11

Item 5 “Relacionamento com os os(as) colegas?”: Muito Bom (43,40%), Bom (32,88%),
Satisfatério (11,05%), Parcialmente Satisfatério (6,47%), Insatisfatério (1,89%), Ndo se
Aplica/N3o Sei Responder (4,31%) — média 4,14

Iltem 6 “Postura ética (respeito a coletividade, observancia as normas internas e
externas) nas atividades teodricas e praticas?”: Muito Bom (57,41%), Bom (31,81%),
Satisfatorio (3,50%), Parcialmente Satisfatério (2,43%), Insatisfatorio (0,54%), Ndo se
Aplica/N3o Sei Responder (4,31%) — média 4,50

Iltem 7 “Habilidade/conhecimentos para utilizar as Tecnologias da Informacdo e
Comunicacgdo (TIC)?”: Muito Bom (39,62%), Bom (41,78%), Satisfatério (8,36%), Parcialmente
Satisfatdrio (2,70%), Insatisfatério (0,54%), Ndo se Aplica/Nao Sei Responder (7,01%) — média
4,26

Item 8 “Assimilacdo dos conteudos abordados?”: Muito Bom (36,22%), Bom (39,73%),
Satisfatério (11,62%), Parcialmente Satisfatério (5,68%), Insatisfatério (1,89%), Ndo se
Aplica/N3o Sei Responder (4,86%) — média 4,08

As mencoOes satisfatdrias atingem mais 85% dos discentes, em relacdo aos itens:
Participacao e dedicagdao nos estudos e nas atividades em sala de aula?; Pontualidade e
permanéncia do inicio ao término das aulas?; Dedicagdo nos estudos e nas atividades
extraclasse (fora da sala de aula)?; Relacionamento com os (as)professores?; Relacionamento
com os os(as) colegas?; Postura ética (respeito a coletividade, observancia as normas internas
e externas) nas atividades tedricas e praticas?; Habilidade/conhecimentos para utilizar as
Tecnologias da Informagao e Comunicagdo (TIC); Assimilagdo dos conteudos abordados?.

As mengoes insatisfatdrias estao abaixo de 15%.
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Grafico 94 - Autoavaliagdo do desempenho discente 2018/2 (Curso de Artes Visuais — Bacharelado)

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Desempenho do Estudante
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Iltem 1 “Participacdo e dedicacdo nos estudos e nas atividades em sala de aula?”: Muito
Bom (26,03%), Bom (47,95%), Satisfatério (24,66%), Insatisfatorio (1,37%) — média 3,97

Item 2 “Dedicacdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da sala de aula)?”:
Muito Bom (20,55%), Bom (42,47%), Satisfatorio (16,44%), Parcialmente Satisfatério (6,85%),
Insatisfatério (1,37%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (12,33%) — média 3,84
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Item 3 “Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das aulas?”: Muito Bom
(50,68%), Bom (24,66%), Satisfatorio (19,18%), Parcialmente Satisfatério (4,11%),
Insatisfatério (1,37%) — média 4,19

Iltem 4 “Postura ética (respeito a coletividade, professores, colegas) nas atividades
tedricas e praticas?”: Muito Bom (75,34%), Bom (12,33%), Satisfatério (9,59%), Parcialmente
Satisfatorio (2,74%) — média 4,60

Iltem 5 “Habilidade/conhecimentos para utilizar as Tecnologias da Informacdo e
Comunicacdo (TIC)?”: Muito Bom (52,05%), Bom (27,40%), Satisfatério (9,59%), Insatisfatério
(1,37%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (9,59%) — média 4,42

Item 6 “Assimilacdo dos conteudos abordados?”: Muito Bom (41,10%), Bom (36,99%),
Satisfatorio (19,18%), Parcialmente Satisfatério (1,37%), Insatisfatorio (1,37%) — média 4,15

As mencoOes satisfatdrias atingem mais 85% dos discentes, em relacdo aos itens:
Participagao e dedicagdao nos estudos e nas atividades em sala de aula?; Pontualidade e
permanéncia do inicio ao término das aulas?; Dedicacdo nos estudos e nas atividades
extraclasse (fora da sala de aula)?; Relacionamento com os (as)professores?; Relacionamento
com os os(as) colegas?; Postura ética (respeito a coletividade, observancia as normas internas
e externas) nas atividades tedricas e praticas?; Habilidade/conhecimentos para utilizar as
Tecnologias da Informagdao e Comunicagdo (TIC); Assimilagdo dos conteudos abordados?.

As mengoes insatisfatdrias estao abaixo de 10%.

Os dados dos dois semestres sdao equilibrados, mantendo-se em grau crescente a

satisfacdo dos académicos.

4.1.1.3 Apoio ao discente

A seguir sera apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca do apoio ao
discente, no que ser refere aos grupos de questdes sobre Politica de atendimento aos

estudantes.
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Grafico 95 - Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes
AVALIACi\O ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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Iltem 1 “Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)?”: Muito Bom
(9,09%), Bom (9,09%), Satisfatorio (27,27%), Parcialmente Satisfatério (27,27%), Insatisfatorio
(9,09%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (18,18%) — média 2,78

Item 2 “Programas de acessibilidade (adaptacdo de espacos, equipamentos adaptados
as deficiéncias, tecnologias assistivas)?”: Bom (9,09%), Satisfatério (9,09%), Parcialmente
Satisfatdrio (36,36%), Insatisfatorio (27,27%), Ndo se Aplica/N3o Sei Responder (18,18%) —
média 2,00

ltem 3 “Apoio psicopedagogico?”: Satisfatério (9,09%), Parcialmente Satisfatério
(27,27%), Insatisfatorio (45,45%), Nao se Aplica/N3o Sei Responder (18,18%) — média 1,56

As mencdes satisfatérias Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios);

Programas de acessibilidade (adaptacdo de espacos, equipamentos adaptados as deficiéncias,
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tecnologias assistivas) e as mencdes insatisfatérias estdo abaixo de 30%, para o item Apoio

psicopedagodgico?

A seguir serd apresentada a percepc¢ao dos Discentes acerca do apoio ao discente, no
gue se refere aos grupos de questdes sobre Avaliacdo da politica institucional e acdes de

estimulo a producado estudante e a participacdo em eventos pelos discentes.

Grafico 96 - Avaliagdo da politica institucional e agGes de estimulo a producgdo estudante e a participacdo em
eventos pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica Institucional e Acdes de Estimulo a
Producao Estudantil e a Participacao em Eventos
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Iltem 1 “Apoio financeiro ou logistico para a organizacdo e participacdo em eventos na
IES e de ambito local, nacional ou internacional?”: Satisfatério (9,09%), Parcialmente
Satisfatdrio (36,36%), Insatisfatorio (27,27%), Ndo se Aplica/N3o Sei Responder (27,27%) —
média 1,75
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Item 2 “Apoio a produgdo académica e a sua publicagdo em encontros e periddicos
nacionais e internacionais?”: Satisfatorio (9,09%), Parcialmente Satisfatorio (36,36%),
Insatisfatorio (27,27%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (27,27%) — média 1,75

Neste item os académicos apresentam insatisfacdo, vez que com percentual que chega
a mais de 60%, nos itens: Apoio financeiro ou logistico para a organizacdo e participacdo em
eventos na IES e de ambito local, nacional ou internacional? E Apoio a producdo académica e
a sua publicagdo em encontros e periddicos nacionais e internacionais?.

Observa-se que as respostas naos sei responder e ndo se aplica chegam a quase 30%.

4.1.1.4 Gestao do curso e os processos de avaliagao interna e externa

O processo de avaliacdo do curso Artes Visuais - Bacharelado é feito semestralmente,
e tem seus resultados divulgados pela Comissdo Setorial de Avaliacdo, a cada ciclo, a toda
comunidade académica por meio de reunides com o Conselho de Unidade, reunides com os
estudantes, publicacdo de material impresso e digital, no site da Unidade e em redes sociais.
O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir agdes
decorrentes dos resultados de avaliagao interna e também dos resultados da avaliagao

externa. A divulgacao das acOes realizadas se da por meio de reunides e site da FAALC.

A seguir serd apresentada a percep¢ao da comunidade académica acerca da gestdao do

curso e os processos de avaliagdo interna e externa, no que ser refere segmento DISCENTE.
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Grafico 97 - Avaliagdo do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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Item 1 “Atuag¢do da Comissdo Setorial de Avaliagdo da sua unidade (CSA)?”: Bom
(9,09%), Satisfatério (36,36%), Parcialmente Satisfatorio (18,18%), Insatisfatério (9,09%), Nao
se Aplica/N3o Sei Responder (27,27%) — média 2,63

Iltem 2 “Estratégias desenvolvidas para a sensibilizacdo e ampliacdo da participacao
nos processos de autoavaliacdo institucional?”: Bom (18,18%), Satisfatorio (9,09%),
Parcialmente Satisfatério (54,55%), Insatisfatério (9,09%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(9,09%) — média 2,40

ltem 3 “Meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo?”: Bom (9,09%),
Satisfatorio (9,09%), Parcialmente Satisfatorio (45,45%), Insatisfatério (18,18%), Ndo se
Aplica/N3o Sei Responder (18,18%) — média 2,11

Iltem 4 “Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das
autoavaliacbes anteriores?”: Muito Bom (9,09%), Parcialmente Satisfatdrio (36,36%),
Insatisfatorio (36,36%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (18,18%) — média 1,89
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A avaliagao dos discentes sobre a CSA é satisfatdria para quase 30% dos alunos.
As melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das

autoavaliagdes anteriores precisam ser realizadas para quase 70% dos alunos.

4.1.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduacdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovacdo em concurso publico),
docentes substitutivos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntdrios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Sedfor, sem vinculo empregaticio, conforme as
orientacdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas especificas

para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.

4.1.2.1 Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacao da UFMS s3o érgaos deliberativos, responsaveis
pela gestao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS, por no minimo
quatro e no maximo seis docentes e um represente discente.

O NDE nao tem funcdo deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o
processo de concepgao, consolidagdo e continua atualizagao do projeto pedagogico do curso.
Segundo a Resolucao COEG n? 167, de 24 de novembro de 2010, o NDE é composto:

| - pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e I
- por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 19 Preferencialmente, docentes que tenham participado do
Projeto Pedagdgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.
§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderao
participar docentes de cursos homdnimos ou afins, nesta ordem de
preferéncia. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
2010, p. 2).
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A Tabela 20 apresenta a composicdo e estrutura do Colegiado e do NDE, no Curso de
Artes Visuais - Bacharelado.

Tabela 20 - Numero de docentes que comp&em o Colegiado de Curso e NDE, Numero de Estudantes que
compdem o Colegiado de Curso, do Curso de Artes Visuais - Bacharelado

Numero de docentes que Numero de estudantes ,
. ~ Numero de docentes
Cursos compoem o COLEGIADO DE que compdéem o ue compdem o NDE
CURSO COLEGIADO DE CURsO | ¢ P
Artes Visuais -
1
Bacharelado > 6

Fonte: COAC

A seguir sera apresentada a percepc¢ao da comunidade académica acerca da atuacao

do NDE e Colegiado de Curso.

Grafico 161 - Avaliagcdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Atuacao
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ltem 1 “Nucleo Docente estruturante — NDE”: Muito Bom (9,09%), Bom (18,18%),
Satisfatério (9,09%), Parcialmente Satisfatério (36,36%), Insatisfatério (9,09%), Ndo se
Aplica/N&o Sei Responder (18,18%) — média 2,78

Item 2 “Colegiado de Curso”: Satisfatdrio (45,45%), Parcialmente Satisfatério (27,27%),
N3o se Aplica/N&o Sei Responder (27,27%) — média 2,63

Nas andlises consideramos que o colegiado atua, esta institucionalizado, possui
representatividade dos segmentos, reune-se com periodicidade determinada, sendo suas
reunides e as decisdes associadas devidamente registradas, havendo um fluxo determinado
para o encaminhamento das decisdes, dispde de sistema de suporte ao registro,
acompanhamento e execucdo de seus processos e decisdes e realiza avaliacdo periddica sobre
seu desempenho, para implementagdo ou ajuste de praticas de gestao.

O NDE possui 6 docentes do curso; seus membros atuam em regime de tempo integral
(minimo de 20% em tempo integral); seus membros possuem titulagdo stricto sensu; tem o
coordenador de curso como integrante; atua no acompanhamento, na consolidagao e na
atualizagao do PPC, realizando estudos e atualizagdao periddica, verificando o impacto do
sistema de avaliagdo de aprendizagem na formagao do estudante e analisando a adequagao
do perfil do egresso, considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho; e

mantém parte de seus membros desde o ultimo ato regulatorio.

4.1.2.2 Atuagdo do(a) coordenador(a) de Curso de graduagdo

Os(as) Coordenadores de curso de graduacdo, sdo eleitos pelos seus pares, entre os
escolhidos para compor o Colegiado de Curso. As fun¢des da coordenacao de curso sdo
definidas no Regimento Geral da UFMS e abrangem:

Art. 19. Ao Coordenador de Curso de Graduacdao compete:

| - elaborar os estudos necessarios a compatibilizacdo dos programas,
das cargas horarias e dos planos de ensino das disciplinas
componentes da estrutura curricular, de acordo com o Projeto
Pedagodgico do curso;

Il - encaminhar as Unidades da Administragao Setorial as demandas
de oferecimento de disciplinas;

lIl - acompanhar a execucdo do Projeto Pedagdgico do curso;

IV - orientar e acompanhar a vida académica;

V - acompanhar o desempenho dos estudantes do curso,
encaminhando relatério ao Colegiado;

VI - assessorar as Unidades da Administragao Central e da
Administracdo Setorial em assuntos de administracdo académica;
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VIl - coordenar a matricula dos estudantes de seu curso;
VIII - assessorar as Unidades da Administracdo Setorial que oferecem
disciplinas ao curso, bem como os respectivos professores, na
execucgao do projeto pedagdgico do curso e demais normas emitidas
pelo Colegiado de Curso; e
IX - zelar pelas informagdes mantidas no Sistema de Controle
Académico.

Os coordenadores de Curso de graduagao a distancia possuem outras atribuigdes

especificas também previstas no Regimento Geral da UFMS.

O coordenador de curso é mestre e o seu regime de trabalho do coordenador é de
dedicacdo exclusiva.

4.2 Curso de Artes Visuais — Licenciatura (2901)

No ano de 1980 a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul propds para o Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS) a criacdo de cursos no periodo noturno. Dentre os cursos
criados, a implantagao do Curso de Educagao Artistica atendia solicitagao da Secretaria de
Educacdo do Estado de Mato Grosso do Sul, com o objetivo de sanar equivocos no ensino de
arte na Educagao Basica, onde a componente curricular Educagao Artistica era ministrado por
professores leigos ou por professores com formagao em outras dreas de conhecimento, dando
urgéncia a formagao especifica de docentes habilitados em Arte no Estado de Mato Grosso do
Sul.

Integrado ao Centro de Ciéncias Humanas e Sociais do campus de Campo Grande, o
curso de Educagdo Artistica trazia em sua estrutura curricular as orientagdes do Parecer 23/73
do Conselho Federal de Educagdo, para sua organizagdo sob a forma de Bacharelado e/ou
Licenciatura (Curta duracao ou Plena duracgdo). A Licenciatura Curta destinava-se a formacao
do professor de 1.0 grau, com duracdo média de dois anos e estudos bdsicos nas quatro areas
de conhecimento que seriam: Desenho, Artes Plasticas, Musica e Teatro (caracterizacdo da
polivaléncia). A Licenciatura Plena destinava-se a formacdo de professores para o ensino de
1.0 e 2.0 Graus, com formacgdo especifica em uma das quatro areas de conhecimento e com
duragao média de quatro anos.

No primeiro semestre de 1981 teve inicio a Licenciatura em Desenho e no segundo a

Licenciatura em Artes Plasticas (Port. RTR 91-A/80 de 20 de outubro de 1980) no periodo
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noturno. Em seu primeiro ano de funcionamento a necessidade de uma reorganizagao
curricular para ajustes das areas e afinacdo com os curriculos vigentes em outras
universidades, mobilizou uma comissdao de professores e técnicos da UFMS, que apds os
estudos necessarios apresentou a nova organizagdao, com implantagao no segundo semestre
de 1982. Em outubro deste mesmo ano foram inauguradas as primeiras instala¢des do curso,
nomeadas como “Oficinas de Educacdo Artistica”, na parte inferior da rampa do Estadio
Morendo, onde atualmente se localiza o Laboratdrio de Ceramica. Ainda na década de 80,
foram contratados professores da area especifica para cargos efetivos e lotados no
Departamento de Educagao do CCHS. Em 1984, o Curso teve seu reconhecimento pelo CFE
pela Portaria MEC 451/84 de 01 de novembro de 1984.

Na década de 1990, a Licenciatura foi reorganizada e transferida para os periodos

matutino e vespertino, e a area de Artes Visuais na UFMS também passou a contar com o
Bacharelado em Artes Plasticas, autorizado pela Resolu¢gdo COUN 24/90 de 06 de junho de
1990. Nesta década ainda, reorganizagdes administrativas criaram o Departamento de
Comunicagao e Artes, inicialmente reunindo docentes de Artes Plasticas e Jornalismo.
Em meados dos anos 2000, o curso de Jornalismo foi alocado no Departamento de Jornalismo
e, a recém-criada graduagdao em Musica — Licenciatura com habilitagao em Educagdao Musical,
passou a integrar ao lado dos cursos de Artes Visuais — Licenciatura e Bacharelado
(nomenclatura modificada em consonancia a Lei de Diretrizes e Bases e ao Parecer CNE/CEB
No0:22/2005 de 04 de outubro de 2005) o Departamento de Comunicagdo e Artes, com salas
de aula, salas de professores e laboratérios de ensino localizadas na Unidade VIII (50% do
prédio).

No ano de 2010, os cursos passaram a ter seu curriculo estruturado semestralmente,
possibilitando altera¢des em sua organizacdo de modo a atender, por meio da reorganizagao
e criacdo disciplinas, exigéncias da sociedade, da area e do mercado de Arte. Em 2013, na
perspectiva de atender as especificidades da formacao da Licenciatura e do Bacharelado, os
cursos passaram a contar com duas coordenagdes pedagdgicas, oficialmente iniciada em 21
de outubro de 2013 até o final de 2017. Desde o inicio de 2018, as especificidades da formacao
da Licenciatura e do Bacharelado dos cursos de Artes Visuais passaram a possuir um sé
coordenador de curso.

O atual projeto pedagdgico enfatiza as artes visuais, em didlogo interdisciplinar com a

arte contemporanea e as inovagdes tecnoldgicas, como base do trabalho docente em artes
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visuais na educacdo bdsica, em consonancia com as questdes da sustentabilidade e educacdo
ambiental, a diversidade nas relagdes étnico-raciais, de género e orientacdo sexual, culturais,
tecnolégicas, sociais, politicas e econdmicas, em face da teoria da arte, seus fundamentos,
poéticas e praticas de ensino.

Com enfoque cada vez maior em uma formagao que aproxime as relagdes entre teoria
e pratica na atuacdo profissional em Artes Visuais, estudantes das graduacdes em Licenciatura
sdo estimulados a participar de projetos de ensino, projetos de extensao, projetos de iniciagdo
cientifica, exposicdes, concursos e saldes de arte, e grupos de estudo e pesquisa ligados a

CNPq.

4.2.1 Organizagao didatico-pedagdgica

4.2.1.1 Denominagado do Curso: Artes Visuais — Licenciatura — Habilitagao em Artes Plasticas
4.2.1.2 Habilitagdo: Habilitagao em Artes Plasticas

4.2.1.3 Grau Académico Conferido: Licenciatura

4.2.1.4 Modalidade de Ensino: Presencial

4.2.1.5 Regime de Matricula: Semestral

4.2.1.6 Tempo de Duracgdo (em semestres):

a) Proposto para Integralizagdo Curricular: 8 Semestres;

b) Minimo CNE: 8 Semestres;

c) Maximo UFMS: 12 Semestres;

4.2.1.7 Carga Hordria Minima (em horas):

a) Minima CNE: 3200 Horas

b) Minima UFMS: 3213 Horas

4.2.1.8 Numero de Vagas Ofertadas por Ingresso: 30 vagas

4.2.1.9 Numero de Entradas: 1

4.2.1.10 Turno de Funcionamento: Integral (Matutino e Vespertino)

4.2.1.11 Unidade Setorial Académica de Lotagdao: FAALC

4.2.1.12 Forma de ingresso: As formas de ingresso serdo regidas pela Resolugdo n? 550,
Cograd, de 20 de novembro de 2018, (Capitulo IV — Art. 34), as quais sdo: O ingresso nos cursos
de graduacdo da UFMS ocorre por meio de: | - processos seletivos para portadores de
certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente, sendo eles: a) Sistema de Selecdo

Unificada; b) Vestibular; c) Programa de Avaliagdo Seriada Seletiva; d) Sele¢do para Vagas
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remanescentes; e e) Selecdo para Portadores de visto de refugiado, visto humanitdrio ou visto
de reunido familiar. Il - convénios ou outros instrumentos juridicos de mesma natureza,
firmados com outros paises para portadores de certificado de conclusdo do ensino médio ou
equivalente; lll - processos seletivos para portadores de diploma de curso de graduacao,
condicionado a existéncia de vagas; IV - matricula cortesia, para estrangeiros que estejam em
missdes diplomdticas ou atuem em reparti¢cdes consulares e organismos internacionais e seus
dependentes, independentemente da existéncia de vagas, conforme legislagao especifica; V -
processo seletivo para transferéncia de estudantes regulares de outras instituicdes nacionais
de ensino superior, para cursos da mesma drea de conhecimento, e condicionado a existéncia
de vagas; VI - transferéncia compulsdria de estudantes de outras instituicdes nacionais de
ensino superior, para cursos da mesma darea de conhecimento, independentemente da
existéncia de vagas, conforme legislacao especifica; VIl — selecdo para movimentacao interna
de estudantes regulares da UFMS para mudanca de curso, condicionado a existéncia de vagas;
VIII - permuta interna para troca permanente entre estudantes do mesmo curso no ambito da
UFMS; IX - convénios ou outros instrumentos juridicos de mesma natureza, firmados com
instituicdes nacionais ou internacionais de ensino, para mobilidade de estudantes regulares
de outras institui¢des; X - matricula para complementagao de estudos, para os candidatos que
optaram por revalidar o diploma na UFMS, de acordo com a legislacdo especifica; e Xl —
selecdo de reingresso para os estudantes excluidos que tenham interesse em dar continuidade
aos estudos no mesmo curso, habilitacdo, modalidade, turno e Unidade de origem,
condicionado a existéncia de vagas. Os critérios e procedimentos que regulamentam o
ingresso sao definidos em Regulamentos e em editais especificos, condicionado a existéncia

de vagas e as especificidades dos cursos.

4.2.1.1 Objetivos do curso e perfil do egresso

Enquanto objetivos do curso, espera-se que o egresso possa:

a) conhecer conceitos dos Fundamentos, Poéticas, Ensino de Arte, em especifico de
Artes Visuais, para mediacdo entre teoria e pratica na docéncia;

b) conhecer, compreender e refletir sobre as abordagens do Ensino de Artes Visuais
para elaborar, aplicar, estratégias em diferentes niveis e espacos de ensino e aprendizagem;

c) conhecer e compreender a estrutura de uma instituicdo de ensino para colaborar

naquele espaco;
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d) ser capaz de identificar e gerir conflitos no espaco escolar;
e) ser capaz de realizar a leitura sociopolitica dos espacos;

f) ser um cidadao ativo em sua comunidade.
A seguir serd apresentada a percepcao da comunidade académica acerca da

organizacao didatico-pedagdgica do curso, no que diz respeito a politicas de ensino,

pesquisa e extensao.

Grafico 99 - Avaliacdo das politicas de ensino pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politicas de Ensino

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 10...

@ Nao Quero Responder @ Muito Bom Bom Satisfatorio
@ Parcialmente Satisfatorio @ Insatisfatorio Nao Se Aplica

No item 1 (grafico 99), “Divulga¢do no meio académico?”, o segmento estudantes de

graduacdo presencial avaliou com 12,50% das respostas como Muito Bom, 25% como
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Satisfatério, 12,50% como Parcialmente Satisfatério e 50% como Insatisfatério, resultando em
uma média de 2,13, e evidenciando, assim, um descontentamento do segmento com relagao
a esse item.

No item 2 (grafico 99), “Sua implantagdo no ambito do curso?”, o segmento estudantes
de graduacdo presencial avaliou com 12,50% das respostas como Bom, 37,50% como
Satisfatério, 12,50% como Parcialmente Satisfatério, 25% como Insatisfatério e 12,50% como
Nao se Aplica, resultanto em uma média de 2,43.

No item 3 (grafico 99), “Frequéncia com que a grade curricular é atualizada?”, o
segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 12,50% das respostas como Bom,
37,50% como Satisfatério, 12,50% como Parcialmente Satisfatério, 12,50% como
Insatisfatério e 25% como Nao se Aplica, resultando em uma média de 2,67.

No item 4 (grafico 99), “Adequacdo e qualidade da oferta de componentes curriculares
na modalidade a distancia?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com
25% das respostas como Insatisfatério, e 75% como Nao se Aplica, resultando em uma média
1,00.

No item 5 (grafico 99), “Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas?”, o
segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 12,50% das respostas como Muito
Bom, 12,50% como Bom, 62,50% como Parcialmente Satisfatério e 12,50% como Nao se
Aplica, resultando em uma média de 2,71.

No item 6 (grafico 99), “Existéncia de programa de mobilidade académica (nacional ou
internacional)?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 25% das
respostas como Bom, 12,50% como Parcialmente Satisfatdrio, 25% como Insatisfatério e
37,50% como Nao se Aplica, o que resulta em uma média de 2,40. Tal resultado evidencia um
desconhecimento, por parte dos estudantes, dos programas de mobilidade académica

oferecidos pela UFMS.

O grafico abaixo demonstra o resultado da avaliagdo do segmento estudantes de

graduacgdo presencial acerca das politicas de pesquisa e inovagao tecnoldgica.
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Grafico 100 - Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnolégica pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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No item 1 (grafico 100), “Divulgacdo no meio académico?”, o segmento estudantes de
graduacgdo presencial avaliou com 37,50% das respostas como Bom, 25% como Satisfatorio,
12,50% como Parcialmente Satisfatério e 25% como Insatisfatdrio, resultando em uma média
de 2,75, e evidenciando um grau relativamente alto de descontentamento com relacdo a
divulgacdo no meio académico das politicas de pesquisa e inovacado tecnoldgica.

No item 2 (grafico 100), “Sua implantacdo no ambito do curso?”, o segmento
estudantes de graduacdo presencial avaliou com 25% das respostas como Bom, 12,50% como
Satisfatdrio, 25% como Parcialmente Satisfatério e 25% como Insatisfatério (25%), resultando

em uma média de 2,43.
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No item 3 (grafico 100), “Estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC)
e de inovagdo tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos com recursos
proprios ou de agéncias de fomento?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial
avaliou com 25% das respostas como Bom, 25% como Satisfatério, 37,50% como Parcialmente

Satisfatorio e 12,50% como Insatisfatério, resultando em uma média de 2,63.

O grafico abaixo demonstra o resultado da avaliacdo do segmento estudantes de

graduacdo presencial acerca das politicas de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte.

Grafico 101 - Avaliacdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao,
cultura e esporte
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No item 1 (grafico 101), “Divulgagdo no meio académico?”, o segmento estudantes de
graduacgado presencial avaliou com 37,50% das respostas como Bom, 25% como Parcialmente
Satisfatorio e 37,50% como Insatisfatorio, resultando em uma média de 2,38, e evidenciando
um descontentamento do segmento com relagdo a divulgacdo das politicas de
desenvolvimento de extensao, cultura e esporte.

No item 2 (grafico 101), “Sua implantagdo no ambito do curso?”, o segmento
estudantes de graduacao presencial avaliou com 12,50% das respostas como Muito Bom, 25%
como Bom, 50% como Insatisfatério e 12,50% como Nao se Aplica, resultando em uma média
de 2,43.

No item 3 (grafico 101), “Estimulo para a participagao em projetos de extensdo, cultura
e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias
de fomento?”, o segmento estudantes de graduagdao presencial avaliou com 25% das
respostas como Bom, 12,50% como Satisfatdrio, 25% como Parcialmente Satisfatério e
37,50% como Insatisfatorio, resultando em uma média de 2,25.

Observa-se entdo a necessidade de um empenho maior na divulgagdo das politicas
de desenvolvimento de extensao, cultura e esporte entre os discentes, bem como um
aumento do estimulo para participagao em projetos de extensao, cultur e esporte por meio

de programas de bolsas.

4.2.1.2 Conteudos curriculares e metodologia

O perfil profissional do egresso do curso e suas habilidades e competéncias sao
apontados na Diretriz Curricular Nacional (DCN) do Curso Artes Visuais — Licenciatura —

Habilitacdo em Artes Pl3sticas.

Considerando as propostas de atuagao pelas quais se estruturam as bases epistemoldgicas na
area de artes, o Curso de Artes Visuais — Licenciatura contempla metodologias tais como: aulas
expositivas com ampla utilizagdo de elementos visuais; seminarios desenvolvidos por
discentes; trabalhos tedricos e trabalhos poéticos em grupos e/ou individuais; estudos
individuais dirigidos; coldquios e palestras com profissionais da drea com especificidades
distintas; projetos tedricos ou poéticos de intervencdo pedagégica em espacos formais,
informais ou ndo-formais de ensino; assisténcia, discussdo e problematizacdo de filmes e/ou
documentarios; apreciacdo e analise de obras de arte; visita a espagos culturais e/ou
artisticos; leitura e discussdao compartilhada de artigos cientificos, livros ou capitulos de livros;
aulas online e/ou utilizando tecnologias digitais; experimentagdo de poéticas visuais;
desenvolvimento e criagdo de materiais para trabalho artistico especifico. O curso de Artes
Visuais — Licenciatura, em consonancia com a contemporaneidade e as novas tecnologias, em
interface com as possibilidades da educagdo a distancia, apoia o desenvolvimento de
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conteudos curriculares especificos em disciplinas integrantes da grade curricular na
modalidade semipresencial, desde que essa oferta ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) da
carga horaria total do curso. Observa-se que a introdugao opcional de disciplinas previstas no
caput ndo desobriga-nos do cumprimento do disposto no art. 47 da lei n.9394 de 1996.

A incorporagao dos avangos tecnologicos se da dentro do planejamento institucional que
prevé: a) Capacitacdo dos servidores docentes para o uso de novas tecnologias no ensino; b)
Aquisicdo de equipamentos para renovagao do parque tecnoldgico; c) Disponibilizagdo de
tutoriais on-line para capacitagao em servigo de docentes e servidores técnico-administrativos
no uso de novas tecnologias

O sistema de avaliagao, atende as especificidades da Resolugdao n? 550 Cograd, de 20 de
novembro de 2018, considerando como instrumentos e técnicas de avaliacdo: Prova ou
atividade avaliativa escrita dissertativa; Prova oral, entrevista; Prova pratica; Provas objetivas;
Trabalhos de pesquisa pratica e/ou tedrica, individuais e/ou em grupo; Apresentagdo de
Portfélio; Producdes Artisticas; Semindrios e coléquios académicos; Ensaios, relatérios e
monografias; Memoriais; Autoavaliacao.

O curso de Artes Visuais — Licenciatura, prevé o desenvolvimento de 408 horas de Estagio,
distribuidas em trés disciplinas obrigatdrias: Estagio Obrigatdrio na Educagao Infantil e nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental; Estagio Obrigatério nos Anos Finais do Ensino
Fundamental; Estagio Obrigatdrio no Ensino Médio, e tem sua especificidade descrita em
regulamento proprio

As Atividades Complementares (AC) no curso de Artes Visuais — Licenciatura, constituem
atividades extracurriculares desenvolvidas pelos discentes do curso, cujo objetivo consiste em
contribuir para o aprimoramento dos conhecimentos, habilidades e competéncias,
pertinentes a sua formacgao geral e a sua futura pratica profissional

O Trabalho de Conclusao de Curso para o curso de Artes Visuais — Licenciatura (Apéndice 1V),
segue as normativas da Resolugdo n2 01 de 2009/CNE, sendo composto de duas partes:
Monografia e Projeto de Curso para o ensino de artes visuais. Devera se constituir a partir de
problematica que articule os interesses da académica e/ou do académico considerando suas
experiéncias pessoais com: as disciplinas de praticas de ensino em artes visuais; e/ou vivéncias
durante os Estagios Obrigatérios de Artes Visuais; e/ou experiéncias em Artes Visuais em
espacos formais, informais, nao-formais de ensino e aprendizagem. O trabalho monografico
e o projeto de curso desenvolvido ao final do Trabalho de Conclusdo de Curso de Artes
Visuais Licenciatura, sdo apresentados durante o evento anual "Coldéquio de Pesquisas em
Fundamentos, Poéticas e Ensino de Artes Visuais", aberto a toda a comunidade e seus
resultados sdo disponibilizados para consulta material no acervo do curso e online, na versao
PDF, disponibilizado em site especifico.

A seguir sera apresentada a percepg¢do da comunidade académica acerca das

disciplinas oferecidas no curso em 2018-2.
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Gréfico 38 - Avaliagdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Disciplinas/desempenho docente
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No item 1 (grafico 102), “A disciplina em relacdo a adequacdo dos conteudos a
proposta do projeto pedagégico do curso (PPC)?”, o segmento estudantes de graduacdo
presencial avaliou com 32,76% das respostas como Muito Bom, 27,59% como Bom, 17,24%
como Satisfatodrio, 6,90% como Parcialmente Satisfatdrio, 5,17% como Insatisfatério e 10,34%

como N3do se Aplica, resultando em uma média de 3,85.
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No item 2 (grafico 102), “A disciplina em relagdo a importancia para a sua formagao
profissional?”, o segmento estudantes de graduagao presencial avaliou com 43,10% das
respostas como Muito Bom, 39,66% como Bom, 5,17% como Satisfatdrio, 1,72% como
Insatisfatério e 10,34% como Nao se Aplica, resultando em uma média de 4,37.

No Item 3 (grafico 102), “A disciplina em relagdo a suficiéncia da carga horaria
conforme a complexidade do conteudo?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial
avaliou com 32,76% das respostas como Muito Bom, 50% como Bom, 3,45% como
Satisfatério, 3,45% como Parcialmente Satisfatério, 1,72% como Insatisfatério e 8,62% como
N3o se Aplica, resultando em uma média de 4,19.

No item 4 (grafico 102), “A metodologia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida
pelo(a) professor(a) na disciplina?”, o segmento estudantes de graduagdo presencial avaliou
com 20,69% das respostas como Muito Bom, 39,66% como Bom, 8,62% como Satisfatorio,
12,07% como Parcialmente Satisfatoério, 8,62% como Insatisfatério e 10,34% como Nao se
Aplica, resultando em uma média de 3,58.

No item 5 (grafico 102), “A coeréncia entre o conteudo ministrado na disciplina e as
avaliagdes?”, o segmento estudantes de graduagdo presencial avaliou com com 34,48% das
respostas como Muito Bom, 41,38% como Bom, 5,17% como Satisfatdrio, 3,45% como
Parcialmente Satisfatdrio e 3,45% como Insatisfatorio, resultando em uma média de 4,14.

No item 6 (grafico 102), “O uso efetivo das tecnologias de informacdo e comunicagdo -
TICs (internet, projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de aprendizagem e outros),
na disciplina, para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?”, o segmento
estudantes de graduacdo presencial avaliou com 29,31% das respostas como Muito Bom,
44,83% como Bom, 10,34% como Satisfatorio, 3,45% como Parcialmente Satisfatoério, 1,72%
como Insatisfatério e 10,34% como Nao se Aplica, resultando em uma média de 4,08.

No item 7, “O uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?”, o segmento estudantes de graduagdo presencial avaliou
com 36,21% das respostas como Muito Bom, 37,93 como Bom, 3,45% como Satisfatorio,
6,90% como Parcialmente Satisfatoério, 3,45% como Insatisfatério, 12,07% como Nao se Aplica,
resultando em uma média de 4,10.

No item 8 ,“A disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no plano de ensino)
na biblioteca fisica e/ou virtual?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou

com 37,93% das respostas como Muito Bom, 34,48% como Bom, 6,90% como Satisfatorio,
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5,17% como Parcialmente Satisfatério, 3,45% como Insatisfatério e 12,07 como Nao se Aplica,
resultando em uma média de 4,12.

No item 9, “A adequagao do espacgo fisico e mobilidrio em relagdo ao numero de
estudantes para as aulas tedricas da disciplina?”, o segmento estudantes de graduacdo
presencial avaliou com 39,66% das respostas como Muito Bom, 41,38% como Bom, 3,45%
como Satisfatorio, 3,45% como Parcialmente Satisfatério, 1,72% como Insatisfatério e 10,34%
como Nao se Aplica, resultando em uma média de 4,27.

No item 10, “A adequacdo do espaco fisico e mobilidrio em relacdo ao numero de
estudantes para as aulas praticas da disciplina?”, o segmento estudantes de graduagao
presencial avaliou com 29,31% das respostas como Muito Bom, 41,38% como Bom, 5,17%
como Satisfatdrio, 3,45% como Parcialmente Satisfatério e 20,69% como Nao se Aplica ,
resultando em uma média de 4,22

No item 11, “A adequacgdo dos equipamentos e materiais de consumo em relagdo ao
numero de estudantes para as aulas praticas da disciplina?”, o segmento estudantes de
graduacdo presencial avaliou com 22,41% das respostas como Muito Bom, 34,48% como Bom,
5,17% como Satisfatério, 3,45% como Parcialmente Satisfatério e 34,48% como Nao se Aplica,
resultando em uma média de 4,16.

No item 12, “Existéncia de disponibilidade das normas de seguranca?”, o segmento
estudantes de graduacdo presencial avaliou com 8,62% das respostas como Muito Bom,
51,72% como Bom, 3,45% como Satisfatorio, 3,45% como Parcialmente Satisfatorio e 32,76%
como N3do se Aplica (32,76%), resultando em uma média de 3,97.

No Item 13, “Acessibilidade?”, o segmento estudantes de graduagdo presencial avaliou
com 29,31% das respostas como Muito Bom, 37,93% como Bom, 8,62% como Satisfatorio,
10,34% como Parcialmente Satisfatério, 3,45% como Insatisfatério e 10,34% como Nao se
Aplica, resultando em uma média de 3,88.

No item 14, “O (a) professor(a) quanto a apresentagdao do Plano de Ensino?”, o
segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 43,10% das respostas como Muito
Bom, 36,21% como Bom, 5,17% como Satisfatério, 6,90% como Parcialmente Satisfatorio,
8,62% como Nao se Aplica, resultando em uma média de 4,26.

No item 15, “O(a) professor(a) em relagao a qualidade diddtica (organizagao, dominio
de conteldo, uso de atividades e recursos diversificados) das aulas ministradas nesta

disciplina?”, o segmento estudantes de graduagao presencial avaliou com 29,31% das
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respostas como Muito Bom, 41,38% como Bom, 6,90% como Satisfatdrio, 3,45% como
Parcialmente Satisfatorio, 8,62% como Insatisfatorio, 10,34% como Nao se Aplica, resultando
em uma média de 3,88.

No item 16, “O(a) professor(a) em relacdo a Pontualidade (cumprimento do horario
das aulas)?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 29,31% das
respostas como Muito Bom, 41,38% como Bom, 5,17% como Satisfatdrio, 5,17% como
Parcialmente Satisfatério, 8,63% como Insatisfatorio e 10,34% como Nao se Aplica, resultando
em uma média de 3,87.

No item 17, “O(a) professor(a) em relagdo ao cumprimento da carga horaria da
disciplina?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 43,10% das
respostas como Muito Bom, 36,21% como Bom, 3,45% como Satisfatdrio, 1,72% como
Parcialmente Satisfatério, 5,17% como Insatisfatorio, 10,34% como Nao se Aplica (10,34%),
resultando em uma média de 4,23.

No item 18, “O(a) professor(a) em relacdo a disponibilidade para o atendimento aos
estudantes, dentro e fora da sala de aula?”, o segmento estudantes de graduagdo presencial
avaliou com 29,31% das respostas como Muito Bom, 39,66% como Bom, 6,90% como
Satisfatério, 5,17% como Parcialmente Satisfatério, 6,90% como Insatisfatorio e 12,07% como
Nao se Aplica, resultando em uma média de 3,90.

No item 19, “O relacionamento entre o(a) professor(a) e estudantes?”, o segmento
estudantes de graduacdo presencial avaliou com 18,97% das respostas como Muito Bom,
55,17% como Bom, 6,90% como Satisfatério, 6,90% como Parcialmente Satisfatério, 1,72%
como Insatisfatério, 10,34% como Nao se Aplica, resultando em uma média de 3,92.

No item 20, “O(a) professor(a) quanto ao cumprimento dos prazos previstos para a
divulgacdo/entrega das notas?”, o segmento estudantes de graduagdo presencial avaliou com
34,48% das respostas como Muito Bom, 36,21% como Bom, 5,17% como Satisfatdrio, 6,90%
como Parcialmente Satisfatério, 3,45% como Insatisfatério e 13,97% como Nao se Aplica,

resultando em uma média de 4,06.

De maneira geral, o desempenho docente e as disciplinas sdo muito bem avaliadas
pelo segmento estudantes de graduacao presencial do Curso de Artes Visuais — Licenciatura —

Habilitacdo em Artes Pl3sticas.
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Grafico 103 - Autoavaliagdo do desempenho discente 2018/1
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DESEMPENHO DISCENTE
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No item 1, “Participacdo e dedicacdo nos estudos e nas atividades em sala de aula?”,
o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 38,30% das respostas como

Muito Bom, 37.,17% como Bom, 12,08% como Satisfatorio, 5,85% como Parcialmente
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Satisfatorio, 2,26% como Insatisfatério e 4,34% como Nao se Aplica (4,34%), resultando em
uma média de 4,08.

No item 2 (grafico acima), “Dedicagdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora
da sala de aula)?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 32,26% das
respostas como Muito Bom, 39,62% como Bom, 10,94% como Satisfatério, 7,74% como
Parcialmente Satisfatorio, 4,72% como Insatisfatdrio e 4,72% como Nao se Aplica, resultando
em uma média de 3,91.

No item 3 (grafico acima), “Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das
aulas?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 45,09% das respostas
como Muito Bom, 32,26% como Bom, 10,94% como Satisfatdrio, 5,28% como Parcialmente
Satisfatério, 1,70% como Insatisfatorio e 4,72% como Nao se Aplica, resultando em uma média
de 4,19.

No item 4 (grafico acima), “Relacionamento com os (as)professores?”, o segmento
estudantes de graduacdo presencial avaliou com 42,26% das respostas como Muito Bom,
31,51% como Bom, 12,64% como Satisfatério, 5,47% como Parcialmente Satisfatorio, 2,64%
como Insatisfatério, 5,47% como Nao se Aplica, resultando em uma média de 4,11.

No item 5 (grafico acima), “Relacionamento com os os(as) colegas?”, o segmento
estudantes de graduacdo presencial avaliou com 42,08 das respostas como Muito Bom,
36,98% como Bom, 9,62% como Satisfatério, 5,09% como Parcialmente Satisfatério, 1,70%
como Insatisfatério e 4,53% como Nao se Aplica, resultando em uma média de 4,18.

No item 6, “Postura ética (respeito a coletividade, observancia as normas internas e
externas) nas atividades tedricas e praticas?, o segmento estudantes de graduacdo presencial
avaliou com 49,43% das respostas como Muito Bom, 38,87% como Bom, 4,72% como
Satisfatério, 2,64% como Parcialmente Satisfatério, 0,38% como Insatisfatério e 3,96% como
Nao se Aplica (3,96%), resultando em uma média de média 4,40.

No item 7, “Habilidade/conhecimentos para utilizar as Tecnologias da Informagdo e
Comunicacdo (TIC)?”, o segmento estudantes de graduacao presencial avaliou com 38,68%
das respostas como Muito Bom, 40% como Bom, 10,94% como Satisfatério, 3,40% como
Parcialmente Satisfatorio, 0,75% como Insatisfatdrio e 6,23% como Nao se Aplica, resultando
em uma média de 4,20.

No item 8, “Assimilacdo dos conteldos abordados?”, o segmento estudantes de

graduacdo presencial avaliou com 36,04% como Muito Bom, 37,36% como Bom, 12,26% como
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Satisfatério, 6,60% como Parcialmente Satisfatério, 3,02% como Insatisfatorio e 4,72% como

Ndo se Aplica, resultando em uma média de 4,02.

Grafico 104 - Autoavaliagdo do desempenho discente 2018/2

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Desempenho do Estudante
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No item 1 (gréfico 104), “Participacdo e dedicacdo nos estudos e nas atividades em
sala de aula?”, o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 34,48% das
respostas como Muito Bom, 39,66% como Bom, 10,34% como Satisfatério, 3,45% como
Parcialmente Satisfatério, 10,34% como Insatisfatdrio e 1,72% como N&o se Aplica, resultando

em uma média de 3,86.
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No item 2 (grafico 104), “Dedicagdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da
sala de aula)?”, o segmento estudantes de graduagdo presencial avaliou com 36,21% das
respostas como Muito Bom, 48,28% como Bom, 3,45% como Satisfatdrio, 1,72% como
Parcialmente Satisfatorio, 8,62% como Insatisfatério, 1,72% como Nao se Aplica (1,72%),
resultando em uma média de 4,04.

No item 3 (grafico 104), “Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das aulas?”,
o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou com 48,28% das respostas como
Muito Bom, 36,21% como Bom, 5,17% como Satisfatoério, 8,62% como Insatisfatério, 1,72%
como Nao se Aplica, resultando em uma média de 4,18.

No item 4, “Postura ética (respeito a coletividade, professores, colegas) nas atividades
tedricas e praticas?”, o segmento estudantes de graduagdo presencial avaliou com 65,52% das
respostas como Muito Bom, 32,76% como Bom, 1,72% como N&o se Aplica (1,72%),
resultando em uma média de 4,67.

No item 5, “Habilidade/conhecimentos para utilizar as Tecnologias da Informagdo e
Comunicacdo (TIC)?”, o segmento estudantes de graduacao presencial avaliou com 51,72%
das respostas como Muito Bom, 46,55% como Bom, 1,72% como Nao se Aplica, resultando
em uma média de 4,53.

No item 6, “Assimilacdo dos conteldos abordados?”, o segmento estudantes de
graduacdo presencial avaliou com 39,66% das respostas como Muito Bom, 37,93% como Bom,
10,34% como Satisfatério, 1,72% como Insatisfatério e 10,34% como Nao se Aplica, resultando
em uma média de 4,27.

De maneira geral, a autopercepgdao dos estudantes de graduagdo presencial com
relagdo ao Curso de Artes Visuais —Licenciatura — Habilitagdo em Artes Plasticas é

extremamente positiva, no que diz respeito ao desempenho discente.

4.2.1.3 Apoio ao discente

Os estudantes do curso Artes Visuais — Licenciatura — Habilitagdo em Artes Plasticas
podem se candidatar aos programas de assisténcia estudantil oferecidos para os estudantes

da FAALC, apresentados no item 3.3.3.1.
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A seguir sera apresentada a percepc¢ao da comunidade académica acerca do apoio ao

discente.

Grafico 105 - Avaliacdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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No Item 1 Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)? o segmento
estudantes de graduacdo presencial avaliou com 12,50% como Muito Bom, com 25% como
Bom, com 12,50% como Satisfatério, com 12,50% como Parcialmente Satisfatério, com
12,50% como Insatisfatorio e 25% afirma que Nao se Aplica. A média é 3,17.

No Item 2 “Programas de acessibilidade (adaptacdo de espacos, equipamentos
adaptados as deficiéncias, tecnologias assistivas)?” o segmento estudantes de graduacdo

presencial avaliou como Bom, 25%, como Satisfatério,12,50%, como Parcialmente
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Satisfatério, 25%, como Insatisfatério, 25%, e Nao se Aplica para 12,50% das respostas. A
média é 2,43.

No Item 3 “Apoio psicopedagdgico?” o segmento estudantes de graduacado presencial
avaliou como Satisfatorio, com 12,50%, Parcialmente Satisfatério, com 12,50%, e
Insatisfatério, com 75%. A média é 1,38.

A seguir sera apresentada a percepc¢do da comunidade académica acerca do apoio ao
discente, no que se refere a avaliagdo da politica institucional e acdes de estimulo a producao

estudante e a participacdo em eventos pelos discentes, conforme graficos abaixo.

Grafico 106 - Avaliacdo da politica institucional e acGes de estimulo a producdo estudante e a participa¢cdo em
eventos pelos discentes
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No Item 1 “Apoio financeiro ou logistico para a organizagao e participagdao em eventos
na IES e de ambito local, nacional ou internacional?” o segmento estudantes de graduacao
presencial avaliou como Bom, 12,50%, como Parcialmente Satisfatério, 12,50%, como
Insatisfatério, 50%, como Nao se Aplica, 25%. A média é 1,67.

No Item 2 “Apoio a produgao académica e a sua publicagao em encontros e periddicos
nacionais e internacionais?” o segmento estudantes de graduagao presencial avaliou como
Bom, 12,50%, como Parcialmente Satisfatdrio, 25%, como Insatisfatério, 37,50%, como N3o

se Aplica (25%). A média é 1,83.

4.2.1.4 Gestao do curso e os processos de avaliagao interna e externa

O processo de avaliagao do curso Curso de Artes Visuais — Licenciatura — Habilitagao
em Artes Plasticas é feito semestralmente, e tem seus resultados divulgados pela Comissdo
Setorial de Avaliacdo, a cada ciclo, a toda comunidade académica por meio de reunides com
o Conselho de Unidade, reunides com os estudantes, publicacdo de material impresso e
digital, no site da Unidade e em redes sociais.

O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir agdes
decorrentes dos resultados de avaliagao interna e também dos resultados da avaliagao
externa. A divulgagao das agdes realizadas se da por meio de reunides e no site da FAALC.

A seguir serd apresentada a percep¢ao da comunidade académica acerca da gestdao do
curso e os processos de avaliagao interna e externa, no que se refere ao Planejamento e o

Processo da Autoavaliagdo Institucional.
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Grafico 107 - Avaliacdo do planejamento e o processo da autoavaliacdo institucional pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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No Item 1 “Atuacdo da Comissdo Setorial de Avaliacdo da sua unidade (CSA)?” o
segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou como Bom, 37,50%, como
Parcialmente Satisfatorio, 12,50%, como Nao se Aplica, 50%. A média 3,50.

No Item 2 “Estratégias desenvolvidas para a sensibilizacdo e ampliacdo da participacao
nos processos de autoavaliagdo institucional?” o segmento estudantes de graduacgao
presencial avaliou como Bom, 37,50%, como Satisfatdrio 25%, como Insatisfatério 25%, como
N3o se Aplica, 12,50%. A média é 2,86.

No Item 3 “Meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo?” o segmento
estudantes de graduacao presencial avaliou como Bom, 37,50%, como Insatisfatdério, 62,50%.
A média 2,13.

No Item 4 “Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado
das autoavaliacGes anteriores?” o segmento estudantes de graduacdo presencial avaliou
como Bom, 25%, como Parcialmente Satisfatorio, 12,50%, como Insatisfatério, 50%, como
N3o se Aplica,12,50%. Como média 2,00.
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4.2.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduacdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovacdo em concurso publico),
docentes substitutivos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntdrios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Sedfor, sem vinculo empregaticio, conforme as
orientacdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas especificas

para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.

4.2.2.1 Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacao da UFMS s3o érgaos deliberativos, responsaveis
pela gestao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS, por no minimo
quatro e no maximo seis docentes e um represente discente.

O NDE nao tem funcdo deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o
processo de concepgao, consolidagao e continua atualizagao do projeto pedagogico do curso.
Segundo a Resolucao COEG n? 167, de 24 de novembro de 2010, o NDE é composto:

| - pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e Il
- por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 12 Preferencialmente, docentes que tenham participado do Projeto
Pedagodgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.

§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderao
participar docentes de cursos homdnimos ou afins, nesta ordem de
preferéncia. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
2010, p. 2).

A Tabela 21 apresenta a composicao e estrutura do Colegiado e do NDE do Curso de
Artes Visuais — Licenciatura.
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Tabela 12 - Numero de docentes que comp&em o Colegiado de Curso e NDE, Numero de Estudantes que
compdem o Colegiado de Curso, no curso de graduacdo em Artes Visuais — Licenciatura — Habilitagdo em Artes
Plasticas, da FAALC - 2018.

Cursos

Numero de docentes que
compoem o COLEGIADO DE

Numero de estudantes
que compéem o

Numero de docentes
que compoem o NDE

CURSO COLEGIADO DE CURSO
Artes Visuais
— Licenciatura
— Habilitagdo 5 1 6
em Artes
Plasticas

A seguir sera apresentada a percepc¢ao da comunidade académica acerca da atuacao

do NDE e Colegiado de Curso.

Grafico 108 - Avaliagcdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Atuacao
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Iltem 1 “Nucleo Docente estruturante — NDE”: Muito Bom (12,50%), Bom (12,50%),
Satisfatdrio (12,50%), Insatisfatério (12,50%), Nao se Aplica (50%) — média 3,25

Item 2 “Colegiado de Curso”: Bom (50%), Parcialmente Satisfatério (37,50%), Ndo se
Aplica (12,50%) — média 3,14

O colegiado atua reune-se com periodicidade determinada, sendo suas reunides e as
decisdes associadas devidamente registradas, havendo um fluxo determinado para o
encaminhamento das decisdes, dispde de sistema de suporte ao registro, acompanhamento
e execucdo de seus processos e decisdes e realiza avaliacdo periddica sobre seu desempenho,
para implementagdo ou ajuste de praticas de gestao.

O NDE possui, no minimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em regime de
tempo integral ou parcial (minimo de 20% em tempo integral); pelo menos 60% de seus
membros possuem titulacdo stricto sensu; tem o coordenador de curso como integrante; atua
no acompanhamento, na consolidagdo e na atualizagdo do PPC, realizando estudos e
atualizagdo periddica, verificando o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na
formacado do estudante e analisando a adequacao do perfil do egresso, considerando as DCN
e as novas demandas do mundo do trabalho; e mantém parte de seus membros desde o

ultimo ato regulatdrio.

4.2.2.2 Atuagdo do(a) coordenador(a) de Curso de graduagdo

Os(as) Coordenadores de curso de graduacdo, sdo eleitos pelos seus pares, entre os
escolhidos para compor o Colegiado de Curso. As fun¢des da coordenacgao de curso sdo
definidas no Regimento Geral da UFMS e abrangem:

Art. 19. Ao Coordenador de Curso de Graduacdao compete:

| - elaborar os estudos necessarios a compatibilizacdo dos programas,
das cargas horarias e dos planos de ensino das disciplinas
componentes da estrutura curricular, de acordo com o Projeto
Pedagodgico do curso;

Il - encaminhar as Unidades da Administragdo Setorial as demandas
de oferecimento de disciplinas;

lIl - acompanhar a execucdo do Projeto Pedagdgico do curso;

IV - orientar e acompanhar a vida académica;

V - acompanhar o desempenho dos estudantes do curso,
encaminhando relatério ao Colegiado;

VI - assessorar as Unidades da Administragao Central e da
Administracdo Setorial em assuntos de administracdo académica;
VIl - coordenar a matricula dos estudantes de seu curso;
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VIII - assessorar as Unidades da Administracdo Setorial que oferecem
disciplinas ao curso, bem como os respectivos professores, na
execugao do projeto pedagdgico do curso e demais normas emitidas
pelo Colegiado de Curso; e
IX - zelar pelas informagdes mantidas no Sistema de Controle
Académico.

Os coordenadores de Curso de graduagao a distancia possuem outras atribuigdes

especificas também previstas no Regimento Geral da UFMS.

4.3 Curso de Comunicagdo Social — Bacharelado (2903)

A primeira iniciativa organizada para a criagao e implantagao do Curso de Comunicagao
Social/Jornalismo na UFMS ocorreu em 1981 quando o recém-criado Sindicato dos Jornalistas
Profissionais de Mato Grosso do Sul deliberou, em assembleia geral, que a criagdo do curso
seria uma das principais bandeiras de luta da categoria. A partir da formalizagdo do pedido a
UFMS, muitas adversidades foram enfrentadas, mas apds um processo de mais de quatro anos
0 movimento passou a contar com o engajamento significativo dos integrantes da categoria,
estudantes, empresdrios e até do governo do Estado.

Criado em 24 de Outubro de 1985, o Curso de Comunicagdo Social/Jornalismo da UFMS
realizou o primeiro vestibular em janeiro de 1989 e comegou a funcionar no primeiro semestre
deste mesmo ano.

Coerente com suas origens e seus objetivos, o curso conseguiu desde o inicio imprimir
a sua trajetdria pedagdgica um compromisso ostensivo e crescente com as particularidades
das demandas regionais. O curso da UFMS optou também por incluir como disciplinas
obrigatdrias em sua grade curricular areas do conhecimento jornalistico mais avangadas, ou
especificas, como Jornalismo Cientifico, Jornalismo Ambiental e Jornalismo Rural, tendo em
vista o perfil sdcio- econdmico da regido.

A interagdao efetiva das diversas disciplinas nos quatro anos do curso e o
desenvolvimento de atividades e projetos integrando verticalmente dois ou mais anos ou
periodos letivos tém sido um dos principais pontos de apoio para a maximizagdo do esforgo
do aluno ao longo do curso. Com isso, procura-se garantir aos académicos conhecimentos
teodricos e praticos necessarios para o exercicio da profissdo de jornalista nas diversas

modalidades, com nitida orientagdao humanista e compromisso permanente com a afirmagao
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dos direitos e deveres da cidadania, conforme as concep¢des de cardter universal e no
contexto das particularidades regionais.

As atividades praticas, laboratoriais e experimentais sempre foram, desde o inicio, um
dos principais objetivos e um dos pontos de apoio do diferencial qualitativo alcangado pelo
curso da UFMS. Tendo como resultados pedagdgicos o jornal Projétil, produgdes em
telejornalismo, fotojornalismo e radiojornalismo.

O jornal Projétil, por exemplo, atividade laboratorial de jornalismo impresso, que
atualmente integra trés disciplinas no quarto e quinto semestres, comegou a circular ja no
segundo ano de funcionamento do curso. Quanto aos conteudos, o Projétil sempre manteve
liberdade editorial, com suas pautas naturalmente voltadas para o esclarecimento das mais
diversas varidveis da realidade regional.

Da mesma forma procuram enfocar os temas em pauta no dia-a-dia da imprensa local
as atividades laboratoriais de telejornalismo, fotojornalismo e radiojornalismo, desenvolvidas
também desde o inicio do curso, embora com maiores dificuldades quanto a garantia dos
equipamentos, funcionarios técnicos e estrutura de apoio necessarios. Apesar de todos os
entraves, o curso de Comunicacdo Social/Jornalismo tem tido inclusive importante
participagdo tanto na implantagdo quanto na manutengdo da programagao da TV
Universitaria (TVU ), canal fechado de televisdo a servico das universidades locais.

A Radio Alternativa, criada também nos primeiros anos do Curso, em 1993, encontra-
se atualmente fora do ar por decisdao da Anatel. Mas constitui hoje componente importante
da histéria do Jornalismo na UFMS, na medida em que proporcionou aos alunos uma
experimentacdo pratica em transmissdes radiofénicas de carater informativo e cultural.

Desde o inicio a realizagao dos Projetos Experimentais demonstra a integragao entre
teoria e pratica. S3o mais de 150 trabalhos praticos entre livros-reportagem, producdes de
video, programas de radio, revistas impressas e eletrbénicas, sites, reportagens fotograficas,
monografias e projetos de comunicacdo institucional de relevancia e grande contribuicdo a
investigagao jornalistica dos mais diversos temas regionais.

Os conceitos do curso nas avaliagcdes INEP/MEC foram, no Exame Nacional de Cursos:
1998-C; 1999 — C; 2000 — B; 2001- B; 2002 — B; 2003 — A; No Enade: 2006 — 4; 2009 — 3.

Os egressos do curso de Comunicagdo Social/Jornalismo implementaram a
profissionalizacdo do mercado de trabalho e também constituiram o corpo docente dos novos

cursos de Jornalismo em outras instituicdes de ensino superior na regidao. Criado inicialmente
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para atender uma demanda de qualificagdo do mercado de trabalho, atualmente o curso
promove acdes e projetos para o desenvolvimento profissional por meio da pesquisa

académica com o objetivo de qualificar a sub drea do conhecimento, ou seja, Jornalismo.

4.3.1 Organizacao didatico-pedagogica

CURSO: Comunicagao Social
TIPO DE CURSO: Bacharelado
HABILITACAO: Jornalismo
TITULO ACADEMICO CONFERIDO: Bacharel.
TIPO DE ENSINO: Presencial.
REGIME DE MATRICULA: Semestral por disciplina.
TEMPO DE DURACAO
a) minimo CNE: 4 anos
b) maximo CNE: indefinido;
¢) minimo UFMS: oito semestres;
d) maximo UFMS: doze semestres;
CARGA HORARIA MINIMA
a) CNE: 2.700 horas.
b) UFMS: 2.705 horas.
NUMERO DE VAGAS: 45.
NUMERO DE TURMA: uma.
TURNO DE FUNCIONAMENTO: tarde e noite e sabado pela manha e tarde.
LOCAL DO CURSO: Cidade Universitaria, s/n°, em Campo Grande/MS.
FORMA DE INGRESSO: O ingresso ocorre pelo SISU (Sistema de Selecdo Unificado)
baseado no desempenho no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). Admite-se,
ainda, o ingresso na instituicdo mediante transferéncia de outras IES e também como

Portador de Diploma, conforme edital especifico e anual, expedido pela PREG.
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4.3.1.1 Objetivos do curso e perfil do egresso

O curso de Jornalismo da UFMS tem como tronco norteador o “Jornalismo e a cultura

I”

regional”. Preocupa-se com o papel do Jornalismo como mediador das acdes humanas numa
determinada cultura, constituida pelo conjunto de saberes, fazeres, regras, normas,
proibicdes, estratégias, crencas, ideias, conhecimentos, valores, simbolos que orientam e
guiam as vidas humanas. Esta se transmite de gera¢cdo em geracdo, se reproduz em cada
individuo, controla a existéncia da sociedade e mantém a complexidade psicolégica e social.

Reconhecendo a importancia e o significado do papel social do jornalismo e dos seus
profissionais, a abordagem da multiplicidade de aspectos filoséficos, tedricos, culturais e
técnicos envolvidos na formacao dos jornalistas, deve propiciar que a reflexdo académica e a
pratica politica e técnica, contribuam para o equacionamento das demandas da sociedade em
relacdo a atuacdo destes profissionais.

Para tanto, o Curso propde uma formagao generalista, critica e reflexiva e, conforme
0s parametros nacionais, esta pautado nos seguintes principios e compromissos:

e Construgdo de conhecimento cientifico em Jornalismo e especialmente de acordo
com as demandas regionais no que diz respeito ao meio ambiente e as questdes
fronteirigas;

e O curso proporciona formagao que habilite a interpretar, explicar e contextualizar
as informacoes;

e Compreensdo critica dos fendbmenos sociais, econdmicos, culturais e politicos do
pais, fundamentais ao exercicio da cidadania e da profissao;

e Respeito a ética nas relagdes com a sociedade, com colegas, com o publico e na
producao e divulgacdo de conteldo, trabalhos e informagcdes em Jornalismo;

e Compreensdo dos multiplos referenciais que buscam apreender a amplitude da
atividade jornalistica em suas interfaces com os fenémenos sociais, politicos,
econdmicos e culturais;

e Permanente congruéncia com as inovagdes e tecnologias da informacdo e da
comunicacdo em especial referentes ao ciberespaco;

e Formacado e aprimoramento técnico, ético e politico para a qualificacdo do futuro
profissional de Jornalismo;

e Aprimoramento e capacitagao continuos.
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O objetivo geral do curso de Comunicac¢ao Social — Habilitacdo em Jornalismo consiste

em contribuir com a formagao de um ser-profissional tecnicamente competente, eticamente

comprometido e responsavel para atuar de forma critica e efetiva na sociedade. Para tanto,

estabelece como objetivos especificos:

1.

Oferecer uma fundamentagao humanistica soélida de modo que esta proporcione a
aquisicdo de instrumentos para a observagdo/percepcdo e reflexdo de mundo;
Proporcionar ao educando situagdes para a sua relagao vertical e horizontal com a
cultura — geral e especifica da profissio — de modo que assuma seu papel de
jornalista como agente social transformador;

Oportunizar a formacdo de qualidade através de uma “oficina permanente” — um
ambiente de experimentagdo e aperfeigoamento de técnicas; um local de portas e
janelas abertas as ideias, de extraordinario estimulo a discussao e ao debate.
Estimular a pesquisa e a extensdo, especialmente voltadas ao contexto regional,
como meio de refletir o fazer jornalistico e de realimentar o ensino, como também
constituir instrumentos capazes de fortalecer os vinculos com a comunidade e
colocar o educando numa relacdo concreta com a sociedade.

Proporcionar situagdes visando a elevagao da consciéncia sobre a necessidade da
democratizacdo dos meios de comunicacdo, sobre os principios consagrados na
Declaragao Universal do Direitos Humanos, de modo a contribuir com a formagao
de cidad3dos autonomos e dotados de livre-arbitrio, e profissionais responsaveis e

independentes.

O objetivo (1) é contemplado pelas 8 disciplinas do Nucleo Basico. O objetivo (2) é

satisfeito pela realizagdao de trabalhos e projetos interdisciplinares envolvendo as matérias do

Nucleo Basico e do Nucleo Especifico, tal como o Jornal Laboratério Projétil orientado por

professores de diversas disciplinas onde os alunos produzem e distribuem uma edigao

completa do Jornal Projétil de tiragem semestral. Para atender ao objetivo (3), (4) e (5), os

professores das matérias do Nucleo Especifico, bem como diversos projetos de pesquisa, de

extensdo e na empresa Junior BRAVA organizam reunides de pauta e instruem os alunos na

producao de conteldos jornalisticos de géneros especificos ao longo do Curso orientado pelos

professores da area.
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Nos Graficos a seguir, o segmento de Estudantes Presencial e de Docentes avaliam o
grupo de questdes sobre a “Politica de Ensino”, que abrange 5 questdes, a saber: (1)
divulgacdo no meio académico, (2) implantacdo no ambito do curso, (3) frequéncia em que a
grade curricular é alterada, (4) adequacdo e qualidade da oferta na modalidade a distancia e
(5) existéncia de programas de monitoria para as disciplinas.

Grafico 109 - Avaliagdo das politicas de ensino pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politicas de Ensino
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Grafico 110 - Avaliagdo das politicas de ensino pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politicas de Ensino
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A percepcdo dos discentes em relagdo a Politica de Ensino é bastante divergente
guando comparada a percepc¢ao dos docentes.

De modo geral, a percepcao dos estudantes presenciais é majoritariamente positiva
(66,66%) em relacdo as questdes (1) e (2) — divulgacdo e implantacdo da politica de ensino —
(muito bom —33,33% e bom —33,33%) e os demais 33,34% distribuem-se entre uma avaliacdo
satisfatdria ou parcialmente insatisfatorio (16,67%) e insatisfatéria (16,67%). Enquanto que

em relacdo as demais questdes, metade dos estudantes presenciais tem uma percep¢ao
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positiva (muito bom —16,67% e bom (33,33%) e a outra metade (16,67% ou 33,33%) distribui-
se entre os critérios parcialmente insatisfatério ou insatisfatério. Entre os docentes, mais da
metade (> 66,67%) avaliam positivamente todas as questdes (satisfatério, bom ou muito
bom), enquanto que 33,33% distribuem-se entre aqueles que consideram parcialmente
satisfatério (16,67%) ou insatisfatério (16,67%), quando se aplica. Apenas em relagdo a
guestdo (5), na qual a percepcdo dos docentes é totalmente positiva (satisfatorio — 50% e bom
- 50%).

Nos Graficos a seguir, o segmento de Estudantes Presencial e de Docentes avaliam o
grupo de questdes sobre as “Politicas de Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica”, onde 3 questdes
sdo avaliadas em conjunto pelos segmentos: (1) divulgacdo no meio académico, (2)
implantagdo no ambito do curso, (3) estimulo para participagdo em projetos de pesquisa ou

inovagao tecnoldgica por meio de bolsas.
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Grafico 39 - Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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Grafico 40 - Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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A percepc¢ao dos discentes em relacao a “Politica de Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica”
é bastante divergente quando comparada a percepc¢ao dos docentes.

De modo geral, a percepcao dos estudantes presenciais divide-se (50%) entre positiva
(bom — 33,33% e satisfatorio— 33,33%) e negativa (parcialmente satisfatério 33,33% e
insatisfatéria — 16,67%), com excecdo da questdo (5) onde o percentual de parcialmente
satisfatdrio e insatisfatério invertem-se 16,67% 3 33,33%, respectivamente, demostrando
gue, na percepcao dos alunos, ha pouco estimulo para participacdo em projetos de pesquisa

e inovacdo tecnoldgica. Entre os docentes, a grande maioria (> 66,67%) faz uma avaliacdo
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positiva para todas as questdes (satisfatorio, bom ou muito bom), enquanto que os 33,33%

restantes consideram parcialmente satisfatorio.

Nos Graficos a seguir, o segmento de Estudantes Presencial e de Docentes avaliam o
grupo de questdes sobre as “Politicas de Desenvolvimento da Extensao, Cultura e Esporte”,
gue abrange 3 questdes, a saber: (1) divulgacdo no meio académico, (2) implantacdo no
ambito do curso, (3) estimulo para participacdo em projetos de pesquisa ou inovacao
tecnoldgica por meio de bolsas.

De modo geral, 50% os estudantes presenciais fazem uma boa avaliacdo (critérios bom
e/ou satisfatério) em relacdo a questdo (1) e (2) — divulgacdo no meio académico e
implantacdo no curso — e a outra metade considera parcialmente satisfatério (33,33%) ou
insatisfatério (16,67%). Em relacdo a questdo (3), apenas 33,33% do segmento de Estudantes
Presenciais faz uma avaliacdo satisfatdria, enquanto que os 66,67% restante consideram
parcialmente satisfatorio (33,33%) ou insatisfatério (33,33%). No segmento de Docentes,
100% possuem uma percepcao positiva em relacdo a todas as questdes distribuidas entre os

critérios de muito bom, bom e satisfatério.
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Grafico 41 - Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao,
cultura e esporte
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Grafico 42 - Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte
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4.3.1.2 Conteudos curriculares e metodologia

Abaixo apresentamos a Estrutura Curricular proposta pelo Projeto Pedagdgico do

Curso de Comunicagao Social — Habilitagdo em Jornalismo em vigor em 2018.

COMPONENTES CURRICULARES/DISCIPLINAS CH
1 NUCLEO BASICO

Antropologia da Cultura Brasileira 68
Cultura de Massa 51
Filosofia 68
Geopolitica 51
Metodologia da Pesquisa Cientifica 51
Psicologia da Comunicagao 68
Sociologia da Comunicagao 51
Teorias da Comunicagdo 68
2 NUCLEO ESPECIFICO

Administragao da Empresa Jornalistica 68
Assessoria de Imprensa 68
Edigao | 51
Edicdo Il 68
Fotografia 51
Fotojornalismo 51
Historia da Imprensa e Midiologia 51
Informatica Aplicada ao Jornalismo 51
Jornalismo Ambiental 68
Jornalismo Cientifico 68
Jornalismo Rural 68
Jornalismo, Cidadania e Tecnologias 68
Laboratério de Ciberjornalismo | 68
Laboratério de Ciberjornalismo Il 68
Laboratério de Produgao Grafica | 68
Laboratério de Produgao Grafica Il 68
Laboratério de Radiojornalismo | 68
Laboratério de Radiojornalismo Il 68
Laboratério de Telejornalismo | 68
Laboratério de Telejornalismo |l 68
Legislagdo e Etica em Jornalismo 68
Planejamento da Pesquisa em Jornalismo 51
Planejamento Grafico | 51
Planejamento Grafico Il 68
Planejamento Grafico Il 68
Redagdo Jornalistica | 51
Redagdo Jornalistica Il 51
Redagdo Jornalistica Il 68
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Redagao Jornalistica IV 68
Redagdo Jornalistica V 68
Redagdo para Radiojornalismo 51
Redagdo para Telejornalismo 51
Reportagem, Entrevista e Pesquisa Jornalistica 68
Sistemas de Comunicagdo 51
Teorias do Jornalismo 68
3 CONTEUDOS DE FORMAGAO PRATICA

Atividades Complementares 102
Projetos Experimentais 340
4 COMPLEMENTARES OPTATIVAS

Para o académico integralizar o Curso de Comunicagao Social — Habilitagao 153
Jornalismo, podera cursar 153 horas/aulas em disciplinas complementares

optativas do rol elencado de outros Cursos, desde que aprovadas pelo Colegiado

de Curso do Curso de Comunicagdo Social — Habilitagdo em Jornalismo/CCHS.
Comunicagdo e Saude 68
Estudo de Libras 68
Jornalismo de Revista 68
Jornalismo Politico 68
Linguagens e Ferramentas para a Produgdao Web | 51
Linguagens e Ferramentas para a Produgdao Web Il 51
Pratica em Reportagem Fotografica 68
Realidade Regional em Jornalismo 68
Redagdo e Expressao Oral, Produgdo de Texto 68
Toépicos Especiais em Jornalismo | 68
Topicos Especiais em Jornalismo |l 68

O perfil profissional do egresso do curso e suas habilidades e competéncias sao

apontados na Diretriz Curricular Nacional (DCN) do Curso de Comunicacgdo Social — Habilitacdo

em Jornalismo, por meio do Parecer CNE/CSE n? 492/2001, de 3 de abril de 2003, que estd

contemplado no Projeto Pedagdgico do Curso aprovado pela Resolugao COEG n2 23, de 30 de

janeiro de 2013.

Como ja foi apresentada na Segao anterior (4.3.1.1), o conteudo curricular implantado

pelo Projeto Pedagdgico do Curso de Comunicagdo Social — Habilitagdo em Jornalismo

promovem o desenvolvimento do perfil profissional do egresso ao articular as disciplinas da

matriz curricular com os objetivo e competéncias esperadas.
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A metodologia para implantagdo do curso foi realizada gradativamente para alunos ingressantes no 12 semestre
do ano letivo de 2010 considerando o sistema de avaliagdo previsto institucionalmente pela Resolugdo COEG n?
269, ,de 12 de agosto de 2013 e demais dispositivos regulamentares existentes. As disciplinas do Nucleo Basico
sdo predominantemente tedricas seguindo o modelo de ensino tradicional expositivo, sendo que os professores
sdo estimulados a articularem os contetdos destas disciplinas com outras que estiverem sendo ministradas no
mesmo semestre. As aulas praticas sdo realizadas em laboratdrio e envolve tanto a exposi¢cdo de conteudos pelo
professor quanto a formacdo de equipes para o desenvolvimento das atividades com distribuicdo de papéis e
discussdes em grupo.

As aulas praticas das disciplinas do Nucleo Especifico fazem intensivo de diversos recursos tecnoldgicos, como
projetor, computador, softwares de edi¢do de texto, dudio, video, paginas web e diagramac¢do, bem como redes
sociais e aplicativos de celular com vistas a utilizagdo no campo jornalistico. Além disto, a instituicdo oferece
intranet com area de uso pessoal, aceso a internet, diversos sistemas de apoio académico, incluindo o Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) para Educacgdo a Distancia e compartilhamento de materiais e comunica¢cdo com
os alunos em cada disciplina.

O sistema de avaliacdo discente estd previsto nos Capitulo XVI e XVII da Resolugdo COEG n? 269, de 12 de agosto
de 2013. O aproveitamento da aprendizagem é verificado em cada disciplina, face aos objetivos constantes no
Plano de Ensino, e deve prever, no minimo, duas avaliagOes obrigatérias e uma avaliacdo optativa substitutiva.
O professor deve discutir as avaliagbes académicas, ou apresentar a solucdo padrdo; divulgar as notas das
avaliagGes académicas em até dez dias Uteis apds a sua realizacdo; e disponibilizar ao académico as suas
avaliagGes.

Ndo ha Estagio Curricular Obrigatério no Curso de Comunica¢do Social — Habilitacgdo em Jornalismo. Os
académicos interessados e estimulados pelos professores buscam oportunidades de estagio extracurricular
dentro da prépria UFMS — que possuem canal de TV e Radio e uma Se¢do de Comunica¢do, bem como em
instituicGes publicas ou privadas externas, como empresas jornalisticas e emissoras de radio ou TV ou em servigos
de assessoria de imprensa para ONGs, por exemplo.

As Atividades Complementares do Curso de Comunicagdo Social — Habilitacdo em Jornalismo preveem o
aproveitamento de diversas atividades realizadas pelos alunos ao longo do Curso de modo a enriquecer e
contribuir para o perfil profissional esperado do formando. Elas possibilitam o desenvolvimento de habilidades,
conhecimentos, competéncias e atitudes do académico, que serdo reconhecidas mediante processo avaliativo
de acordo com regulamento proéprio aprovado pelo Colegiado de Curso.

O Trabalho de Conclusdo do Curso ou Projeto Experimental é regulamentado por norma aprovada pelo Colegiado
de Curso. Nele estdo previstos a destinacdo de um professor orientador para grupos de estudantes e
apresentacdo do trabalho final para uma banca avaliadora, conforme o tema proposto.

A seguir sera apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca das
disciplinas oferecidas no curso em 2018. Para o segmento de Estudantes de Graduacdo
Presencial o grupo de questdes “Desempenho Docente [na Disciplina]” abrange os seguintes
itens: (1) adequacdo do conteldo da disciplina ao PPC, (2) importancia da disciplina para a
formacao profissional, (3) suficiéncia da carga hordria da disciplina conforme a complexidade
do conteudo, (4) a metodologia desenvolvida pelo professor, (5) coeréncia entre o conteudo
ministrado e as avaliag¢des, (6) uso efetivo das TICs, (7) uso das TICs para garantir acesso aos
materiais da disciplina em qualquer hora e lugar, (8) disponibilidade de bibliografia da
disciplina na Biblioteca, (9) adequacdo do espaco fisico em relacdo ao numero de alunos nas
aulas tedricas, (10) adequacdo do espaco fisico em relacdo ao numero de alunos nas aulas
praticas, (11) adequagdo dos equipamentos, mobilidrio e materiais de consumo em relagdo

ao numero de alunos nas aulas praticas, (12) apresentac¢do do plano de ensino, (13) qualidade
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didatica do professor, (14) pontualidade do professor, (15) cumprimento da carga hordria,
(16) disponibilidade do professor para atender os alunos, (17) relacionamento com o
professor e (18) cumprimento dos prazos previstos e divulgacdo das notas. Na avaliacdo
realizada pelos estudantes presenciais no segundo semestre de 2018, 4 2 questdes a mais que
foram inseridas entre as questdes (11) e (12), que sdo: (A) existéncia de disponibilidade de
normas de seguranca e (B) acessibilidade. Estas questdes receberam a numeragdo 12 e 13,
respectivamente, no questionario de avaliagdo de 2018-2, sendo que as demais questdes
receberam nova numeracao sequencial, de modo que a questdo (12) passou para (14), (13)
para (15), (14) para (16), (15) para (17), (16) para (18), (17) para (19) e (18) para (20).

Para o segmento de Docentes o grupo de questdes “Desempenho Docente” abrange
os seguintes itens: (1) suficiéncia da carga horaria da disciplina conforme a complexidade do
conteudo, (2) utilizacdo da metodologia na disciplina, (3) coeréncia do conteido ministrado
com as avaliagdes, (4) uso efetivo das TICs nas disciplinas, (5) material didatico usado na
disciplina em relagdo a linguagem e a adequa¢do ao Plano de Ensino e ao PPC (6)
disponibilidade da bibliografia na Biblioteca, (7) apresentacdo do plano de ensino, (8)
qualidade didatica das aulas ministradas, (9) pontualidade nas aulas, (10) disponibilidade para
atender os alunos, (11) relacionamento com os estudantes e (12) cumprimento dos prazos
previstos e divulgagao das notas.

Pelo que foi exposto, nem todas as questdes aplicadas aos alunos correspondem
aquelas aplicadas aos professores, de modo que as questdes equivalentes sdo estas (questao
aplicada aos estudantes 2018-1/questdo aplicada aos professores): (3/1), (4/2), (5/3), (6/4),
(8/6), (12/7), (13/8), (14/9), (16/10), (17/11) e (18/12).

De modo geral, os resultados as avaliacdes de cada segmento para o grupo de
“Desempenho Docente” sao semelhantes com pequenas diferengas que mostram uma critica
maior, ora por parte dos académicos e ora por parte dos professores. Os graficos 115, 116 e
117 mostram os resultados para os segmentos de Estudantes Presencial (2018-1), Estudantes

Presencial (2018-2) e Docentes, respectivamente.
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Grafico 43 - Avaliagdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes em 2018/1
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DISCIPLINAS/DESEMPENHO DOCENTE
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Grafico 44 - Avaliacdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes em 2018/2
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Disciplinas/desempenho docente
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Grafico 45 — Auto avaliagdo das disciplinas e desempenho docente pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Desempenho na Disciplina
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Em geral, a avaliacdo tanto do segmento de Estudante Presencial sobre o Desempenho
Docente quanto a auto avaliacdo do segmento Docente indicam convergéncia nos resultados.
A grande maioria (> 50%, variando de 60% a 90%) em ambos os segmentos apresentam uma
percepgdo positiva em praticamente todas as questdes relacionadas com o desempenho
docente, variando entre muito bom e bom na maior parte das vezes e, ocasionalmente,

classificando como satisfatdrio. Alguns académicos indicam que ndo querem responder
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algumas questdes e outros, variando entre 1,56% e 25%, consideram que a questao nao se

aplica. Entre os docentes, este ultimo percentual varia entre 10% e 30%.

A seguir sera apresentada a percepgao dos segmentos de Estudantes Presenciais e de
Docentes em relagdo ao “Desempenho Discente”. Para o segmento de Estudante Presencial,
o grupo de questdes “Desempenho Discente” abrange os seguintes itens em 2018-1: (1)
participacdo e dedicagdo nos estudos e atividades na sala de aula, (2) dedicagdo nos estudos
e atividades extraclasse, (3) pontualidade e permanéncia nas aulas, (4) relacionamento com
professor, (5) relacionamento com os colegas, (6) postura ética nas aulas, (7) habilidade e
conhecimento para usar TICs, (8) assimilacdo dos conteudos abordados. Na avaliacdo
realizada pelos estudantes presenciais no segundo semestre de 2018, as questdes (4) e (5)
foram retiradas, alterando a numeracdo das questdes (6) para (4), (7) para (5) e (8) para (6).

Para o segmento de Docentes o grupo de questdes “Desempenho Discente” abrange
os seguintes itens: (1) participacdo e dedicacdo dos alunos nos estudos e atividades das aulas,
(2) pontualidade e permanéncia dos alunos nas aulas, (3) relacionamento dos alunos com
professor, (4) postura ética dos alunos nas aulas e (5) assimilacdo por parte dos alunos dos
conteudos abordados.

Pelo que foi exposto, nem todas as questdes aplicadas aos alunos correspondem
aquelas aplicadas aos professores, de modo que as questdes equivalentes sdo estas (questdo
aplicada aos estudantes 2018-1/questdo aplicada aos professores): (1/1), (3/2), (4/3), (6/4) e
(8/5).

Em praticamente todos os itens da auto avaliagao sobre o “Desempenho Discente”, a
maior parte do segmento de Estudante Presencial (entre 60% e 80%) apresenta um resultado
positivo entre os critérios muito bom e bom e eventualmente classificam como satisfatdrio.
Com excecdo do item (2) onde os estudantes reconhecem que ndo se dedicam tanto aos
estudos fora da sala de aula. Estes resultados sao convergentes com a maior parte das
guestdes correspondentes no segmento Docente a respeito do “Desempenho Discente”.
Entretanto, na percepg¢ao de 50% ou mais dos docentes os alunos sao avaliados
negativamente tanto no critério de participacdo e dedicacdo nos estudos durante as aulas
(parcialmente satisfatério — 20% e insatisfatério — 30%) quanto no critério de pontualidade e

permanéncia na sala (parcialmente satisfatério — 40% e insatisfatorio — 10%).
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Grafico 46 - Autoavaliagdo do desempenho discente 2018/1
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DESEMPENHO DISCENTE
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Grafico 47 - Autoavalia¢do do desempenho discente 2019/2

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Desempenho do Estudante
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Grafico 48 - Avaliacdo do estudante pelos docentes.

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Desempenho Estudante
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4.3.1.3 Apoio ao discente

Os estudantes do curso Comunicagdo Social — Habilitagdo em Jornalismo podem se
candidatar aos programas de assisténcia estudantil oferecidos para os estudantes da FAALC,
apresentados no item 3.3.3.1. A Tabela 22, a seguir, apresenta o niumero de estudantes

beneficiados.

Tabela 13 - Auxilios recebidos por estudantes do curso

Tipo de auxilio Numero de estudantes

Bolsa permanéncia 1

Auxilio Moradia -

Fonte: SECAC/FAALC

A seguir sera apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca grupo
“Politica de Atendimento aos Estudantes”, que abrange as questdes: (1) programa de

acolhimento e permanéncia, (2) programas de acessibilidade e (3) apoio psicopedagdgico.
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Grafico 49 - Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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Grafico 50 - Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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A maior parte dos Estudantes Presenciais avalia a “Politica de Atendimento aos
Estudantes” de modo negativo (satisfatorio — 16,67%, parcialmente satisfatério — 33,33% e
insatisfatério 16,67%) em relacdo as questdes (2) e (3) — programas de acessibilidade e apoio
psicopedagogico — e apenas 16,67% avaliam como bom em todas as questdes. Metade dos
estudantes consideram os programas de acolhimento e permanéncia parcialmente
satisfatorio. Apenas 16,67% possuem uma percepcao boa em todas as questdes. No segmento

dos Docentes, pelo menos metade (50%) dos docentes avaliam positivamente as questdes (1)
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e (2) — programas de acolhimento/permanéncia e de acessibilidade — ao passo que apenas
33,33% consideram bom o apoio psicopedagdgico aos alunos, os 50% restantes consideram

parcialmente satisfatdrio ou insatisfatorio.

A seguir sera apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca grupo
“Politica Institucional e A¢Ges de Estimulo a Produgdo Estudante e a Participagao em Eventos”,
gue abrange 2 questdes: (1) apoio financeiro ou logistico para organizacdo e participa¢do em

eventos, e (2) apoio a produgdo académica e a sua publicagdo em encontros e periddicos.
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Grafico 51 - Avaliagdo da politica institucional e a¢des de estimulo a produgédo estudante e a participagdo em
eventos pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica Institucional e Acdes de Estimulo a
Producao Estudantil e a Participacao em Eventos
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Grafico 52 - Avaliagdo da politica institucional e a¢des de estimulo a produgédo estudante e a participagdo em
eventos pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica institucional e acdes de estimulo a producao estudantil
e a participacao em eventos
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A avaliagdo em ambos os segmentos — Estudantes Presenciais e Docentes — é
convergente para o grupo de questdes de “Politica Institucional e Acao de Estimulo a Producao
Estudantil e a Participacdo em Eventos”. Metade (50%) do segmento dos Estudantes
Presenciais considera que o apoio financeiro ou logistico — questdo (1) — é parcialmente
satisfatorio e 33,33% consideram bom. Em relacdo ao apoio a publicacdo académica — questao
(2) — 33,33% dos estudantes consideram bom, 16,67% satisfatério e 33,33% parcialmente

satisfatdrio. Entre os docentes, metade (50%) considera a questdo (1) satisfatéria, enquanto
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16,67% consideram muito bom e os outros 16,67% bom. Em relacdo a questdo (2), 66,67%
dos docentes avaliam positivamente (muito bom — 16,67% e bom 50%) e apenas 16,67%

acham parcialmente satisfatério.

4.3.1.4 Gestao do curso e os processos de avaliagao interna e externa

O processo de avaliagao do curso de Comunicagao Social — Habilitagao em Jornalismo
é feito semestralmente, e tem seus resultados divulgados pela Comissdo Setorial de Avaliacao,
a cada ciclo, a toda comunidade académica por meio de reunides com o Conselho de Unidade,
reunides com os estudantes, publicacdo de material impresso e digital, no site da Unidade e
em redes sociais.

O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir agdes
decorrentes dos resultados de avaliagao interna e também dos resultados da avaliagao
externa.

A seguir serd apresentada a percepg¢do da comunidade académica acerca das questdes
referentes ao “Planejamento e Avaliagao Institucional”, que abrange 4 questdes em comum
nos segmentos de Estudantes Presenciais e Docentes: (1) atuacdo da CSA da sua unidade, (2)
estratégias de sensibilizagdo e ampliagdo da participagdo no processo de avaliagao
institucional, (3) meios de divulgacdo dos resultados e (4) melhorias realizadas no curso ou

unidade a partir de avaliagdes anteriores.
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Grafico 53 - Avaliagdo do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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Grafico 54 - Avaliagdo do planejamento e o processo da autoavaliac¢do institucional pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Planejamento e o Processo da Autoavaliacao Institucional
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Mais da metade (66,66%) dos Estudantes Presenciais atribuem um bom conceito as
guestdes (1) e (4) — atuacdo da CSA e melhorias na unidade a partir de avaliagdes anteriores
— sendo que 33,33% consideram muito bom e os outros 33,33% avaliam negativamente,
dividindo-se entre bom e satisfatério. Com relacdo as questdes (2) e (3) — estratégias para
sensibilizacdo e participacdo e meios de divulgacao — 33,33% avaliam como muito bom. A

maioria (> 60%) percebe a questdo (2) negativamente (parcialmente satisfatério — 50% e
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insatisfatério 16,67%). J4 16,67% dos estudantes acham bons os meios de divulgagao, contra
16,67% que acha parcialmente satisfatorio e 33,33% insatisfatério. No segmento dos
Docentes, mais da metade faz uma boa avaliagdo em todas as questdes (muito bom, bom ou
satisfatdrio), enquanto que entre 16,67 e 33,33% classificam as questdes como parcialmente
satisfatdrias. Com excec¢do da questdo (3) — meio de divulgacdo — em que 50% dos Docentes

acham os meios de divulgacdo bons e outros 50% acham parcialmente satisfatoérios.

4.3.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduacdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovacdo em concurso publico),
docentes substitutivos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntdrios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Sedfor, sem vinculo empregaticio, conforme as
orientacdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas especificas

para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.

Tabela 14 - Numero de docentes que compdem o Colegiado de Curso e NDE, Numero de Estudantes que
compdem o Colegiado de Curso de Comunicagdo Social — Habilitagdo em Jornalismo da FAALC - 2018.

Numero de docentes que Numero de estudantes ,
o N Numero de docentes
Cursos compdem o COLEGIADO DE que compoem o ~
que compoem o NDE
CURSO COLEGIADO DE CURSO
Comunicacao Social -
Habilitagdo em 5 1 5
Jornalismo

Fonte: Secretaria do Curso de Comunicac¢do Social — Habilitagdo em Jornalismo

4.3.2.1 Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacao da UFMS sao érgaos deliberativos, responsaveis
pela gestao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS, por no minimo
quatro e no maximo seis docentes e um represente discente. A Tabela 23 apresenta a

composi¢ao e estrutura do Colegiado e do NDE, por curso de Graduagao.



248

O NDE nao tem funcdo deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o
processo de concepgdo, consolidagdo e continua atualizagao do projeto pedagogico do curso.

Segundo a Resolucao COEG n? 167, de 24 de novembro de 2010, o NDE é composto:

“I - pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e Il
- por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 12 Preferencialmente, docentes que tenham participado do Projeto
Pedagodgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.

§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderao
participar docentes de cursos homdnimos ou afins, nesta ordem de
preferéncia.” (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
2010, p. 2).

A seguir sera apresentada a percep¢ao da comunidade académica acerca da atuagao

do NDE e Colegiado de Curso.
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Grafico 127 - Avaliagdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Atuacao
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O colegiado atual esta institucionalizado, possui representatividade dos segmentos,
relne-se com periodicidade determinada, sendo suas reunides e as decisdes associadas
devidamente registradas, havendo um fluxo determinado para o encaminhamento das
decisdes, dispde de sistema de suporte ao registro, acompanhamento e execucdo de seus
processos e decisGes e realiza avaliacdo periddica sobre seu desempenho, para

implementacdo ou ajuste de praticas de gestao.
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O NDE possui, no minimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em regime de
tempo integral ou parcial (minimo de 20% em tempo integral); pelo menos 60% de seus
membros possuem titulacdo stricto sensu; tem o coordenador de curso como integrante; atua
no acompanhamento, na consolidagdo e na atualizagdo do PPC, realizando estudos e
atualizagdo periddica, verificando o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na
formacado do estudante e analisando a adequacao do perfil do egresso, considerando as DCN
e as novas demandas do mundo do trabalho; e mantém parte de seus membros desde o

ultimo ato regulatdrio.

4.3.2.2 Atuagdo do(a) coordenador(a) de Curso de Comunicagdo Social - Bacharelado

Os(as) Coordenadores de curso de graduacdo, sado eleitos pelos seus pares, entre os
escolhidos para compor o Colegiado de Curso. As fung¢bes da coordenacdo de curso sdo

definidas no Regimento Geral da UFMS e abrangem:

Art. 19. Ao Coordenador de Curso de Graduacdao compete:

| - elaborar os estudos necessarios a compatibilizagao dos programas,
das cargas hordrias e dos planos de ensino das disciplinas
componentes da estrutura curricular, de acordo com o Projeto
Pedagodgico do curso;

Il - encaminhar as Unidades da Administragao Setorial as demandas de
oferecimento de disciplinas;

lll - acompanhar a execuc¢do do Projeto Pedagdgico do curso;

IV - orientar e acompanhar a vida académica;

V - acompanhar o desempenho dos estudantes do curso,
encaminhando relatério ao Colegiado;
VI - assessorar as Unidades da Administracdo Central e da

Administracdo Setorial em assuntos de administracdo académica;

VIl - coordenar a matricula dos estudantes de seu curso;

VIII - assessorar as Unidades da Administracdo Setorial que oferecem
disciplinas ao curso, bem como os respectivos professores, na
execucdo do projeto pedagdgico do curso e demais normas emitidas
pelo Colegiado de Curso; e

IX - zelar pelas informagdes mantidas no Sistema de Controle
Académico.
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4.4 Curso de Jornalismo — Bacharelado (2907)

A primeira iniciativa organizada para a criagao e implantagao do Curso de Jornalismo,
inicialmente denominado Curso de Comunicagdo Social — Habilitagdo em Jornalismo, na UFMS
ocorreu em 1981 quando o recém-criado Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Mato
Grosso do Sul deliberou, em assembleia geral, que a criagao do curso seria uma das principais
bandeiras de luta da categoria. A partir da formalizagdo do pedido a UFMS, muitas
adversidades foram enfrentadas, mas apds um processo de mais de quatro anos o movimento
passou a contar com o engajamento significativo dos integrantes da categoria, estudantes,
empresarios e até do governo do Estado.

Criado em 24 de Outubro de 1985, o Curso de Comunicagao Social — Habilitagdao em
Jornalismo da UFMS realizou o primeiro vestibular em janeiro de 1989 e comecou a funcionar
no primeiro semestre deste mesmo ano. Coerente com suas origens e seus objetivos, o curso
conseguiu desde o inicio imprimir a sua trajetéria pedagdgica um compromisso ostensivo e
crescente com as particularidades das demandas regionais.

A interagdao efetiva das diversas disciplinas nos quatro anos do curso e o
desenvolvimento de atividades e projetos integrando verticalmente dois ou mais anos ou
periodos letivos tem sido um dos principais pontos de apoio para a maximizagdo do esforgo
do aluno ao longo do curso. Com isso, procura-se garantir aos académicos conhecimentos
teodricos e praticos necessarios para o exercicio da profissdo de jornalista nas diversas
modalidades, com nitida orientagdao humanista e compromisso permanente com a afirmagao
dos direitos e deveres da cidadania, conforme as concepc¢des de cardter universal e no
contexto das particularidades regionais.

As atividades praticas, laboratoriais e experimentais sempre foram, desde o inicio, um
dos principais objetivos e um dos pontos de apoio do diferencial qualitativo alcangado pelo
curso da UFMS. Tendo como resultados pedagdgicos o jornal Projetil, produgdes em
telejornalismo, fotojornalismo e radiojornalismo. O jornal Projetil, por exemplo, atividade
laboratorial de jornalismo impresso, comecgou a circular ja no segundo ano de funcionamento
do curso. Quanto aos conteudos, o Projetil sempre manteve liberdade editorial, com suas
pautas naturalmente voltadas para o esclarecimento das mais diversas varidveis da realidade

regional.
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Da mesma forma procuram enfocar os temas em pauta no dia-a-dia da imprensa local
as atividades laboratoriais de telejornalismo, fotojornalismo e radiojornalismo, desenvolvidas
também desde o inicio do curso, embora com maiores dificuldades quanto a garantia dos
equipamentos, funcionarios técnicos e estrutura de apoio necessarios. Apesar de todos os
entraves, o curso de Comunicagdo Social/Jornalismo teve importante participagdo tanto na
implantagdo quanto na manutenc¢do da programagdo da TV Universitaria (TVU), canal fechado
de televisao a servico das universidades locais. A Radio Alternativa, criada também nos
primeiros anos do Curso, em 1993, encontra-se atualmente fora do ar por decisdo da Anatel.
Mas constitui hoje componente importante da histéria do Jornalismo na UFMS, na medida em
qgue proporcionou aos alunos uma experimentagao pratica em transmissdes radiofénicas de
carater informativo e cultural.

Desde o inicio a realizacdo dos Projetos Experimentais demonstra a integracao entre
teoria e pratica. Sdo cerca de 400 trabalhos entre livros-reportagem, producdes de video,
programas de radio, revistas impressas e eletrOnicas, sites, reportagens fotograficas,
monografias e projetos de comunicacdo institucional de relevancia e grande contribuicdo a
investigagao jornalistica dos mais diversos temas regionais.

Os egressos do curso de Comunicacdo Social — Habilitacdo em Jornalismo
implementaram a profissionalizagdo do mercado de trabalho e também constituiram o corpo
docente dos novos cursos de Jornalismo em outras instituicdes de ensino superior na regiao.
Criado inicialmente para atender uma demanda de qualificagdo do mercado de trabalho,
atualmente o curso promove agdes e projetos para o desenvolvimento profissional por meio
da pesquisa académica com o objetivo de qualificar a drea do conhecimento, ou seja, o
Jornalismo.

O curso de Comunicagdo Social — Habilitagdo em Jornalismo da UFMS também
ofereceu a estrutura fisica e de corpo docente para a criacdo do Mestrado em Comunicagdo
da institui¢ao, programa iniciado em 2011 como pioneiro no Mato Grosso do Sul.

Agora, passados 25 anos de sua criagdo, o antigo Curso de Comunicagao Social —
Habilitagao em Jornalismo passa a se chamar apenas “Curso de Jornalismo” como forma de
sintonizar-se com as diretrizes curriculares implementadas pelo Ministério da Educacdo para
a drea. Busca-se, assim, a também sintonia com o estado da arte e com a evolucdo do campo
académico, bem como do préprio campo profissional — uma vez que Jornalismo requer

reflexdes especificas sobre suas particularidades enquanto campo do saber e enquanto
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campo profissional muitas vezes ndao contempladas pela visdao generalista do campo da
Comunicacgao polivalente, tal como esta descrito e justificado no documento final das Novas

Diretrizes Curriculares.

4.4.1 Organizacgao didatico-pedagdgica

CURSO: Jornalismo.
TIPO DE CURSO: Bacharelado.
TITULO ACADEMICO CONFERIDO: Bacharel em Jornalismo.
TIPO DE ENSINO: Presencial.
REGIME DE MATRICULA: Semestral por disciplina.
TEMPO DE DURACAO:
a) minimo CNE: 4 anos
b) maximo CNE: indefinido;
c) minimo UFMS: oito semestres;
d) maximo UFMS: doze semestres;
CARGA HORARIA MINIMA:
a) CNE: 3.000 horas.
b) UFMS: 3.133 horas.
NUMERO DE VAGAS: 50.
NUMERO DE TURMAS: uma.
TURNO DE FUNCIONAMENTO: manha e tarde e sabado.
LOCAL DO CURSO: Cidade Universitaria, s/n°, em Campo Grande/MS.
FORMA DE INGRESSO: As formas de ingresso sao regidas pela Resolucdao Coeg no 269
de 1o de agosto de 2013, (Capitulo IV — Art.18 e Art. 19).

4.4.1.1 Objetivos do curso e perfil do egresso

O curso de Jornalismo da UFMS tem como tronco norteador o “Jornalismo e a cultura

I”

regional”. Preocupa-se com o papel do Jornalismo como mediador das acdes humanas numa
determinada cultura, constituida pelo conjunto de saberes, fazeres, regras, normas,

proibicdes, estratégias, crencas, ideias, conhecimentos, valores, simbolos que orientam e
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guiam as vidas humanas. Esta se transmite de gera¢cdo em geracdo, se reproduz em cada
individuo, controla a existéncia da sociedade e mantém a complexidade psicolégica e social.

Reconhecendo a importancia e o significado do papel social do jornalismo e dos seus
profissionais, a abordagem da multiplicidade de aspectos filosdéficos, tedricos, culturais e
técnicos envolvidos na formacao dos jornalistas, deve propiciar que a reflexdo académica e a
pratica politica e técnica, contribuam para o equacionamento das demandas da sociedade em
relacdo a atuacdo destes profissionais.

O objetivo geral do curso de Jornalismo consiste em contribuir com a formacdo de um
ser-profissional tecnicamente competente, eticamente comprometido e responsavel para
atuar de forma critica e efetiva na sociedade. Para tanto, estabelece como objetivos
especificos:

1- formar profissionais com competéncia tedrica, técnica, tecnoldgica, ética, estética
para atuar criticamente na profissao, de modo responsavel, produzindo assim seu
aprimoramento;

2- enfatizar, em sua formagdo, o espirito empreendedor e o dominio cientifico, de
forma que sejam capazes de produzir pesquisa, conceber, executar e avaliar
projetos inovadores que respondam as exigéncias contemporaneas e ampliem a
atuacgdo profissional em novos campos, projetando a fungao social da profissao em
contextos ainda nao delineados no presente;

3- orientar a formacdo tedrica e técnica para as especificidades do jornalismo, com
grande aten¢do a pratica profissional, dentro de padrdes internacionalmente
reconhecidos, comprometidos com a liberdade de expressdo, o direito a
informacao, a dignidade do exercicio profissional e o interesse publico;

4- aprofundar o compromisso com a profissdo e os seus valores, por meio da elevacao
da autoestima profissional, dando énfase a formagdo do jornalista como intelectual,
produtor e/ou articulador de informagdes e conhecimentos sobre a atualidade, em
todos os seus aspectos;

5- preparar profissionais para atuar num contexto de mutagdo tecnoldgica constante
no qual, além de dominar as técnicas e as ferramentas contemporaneas, e preciso
conhece-las em seus principios para transforma-las na medida das exigéncias do

presente,
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6- ter como horizonte profissional o ambiente regido pela convergéncia tecnoldgica,
em que o jornalismo impresso, embora conserve a sua importancia no conjunto
mididtico, ndo seja a espinha dorsal do espaco de trabalho, nem dite as referéncias
da profissao;

7- incluir, na formagao profissional, as rotinas de trabalho do jornalista em assessoria
a institui¢des de todos os tipos;

8- atentar para a necessidade de preparar profissionais que possam exercer
dignamente a atividade como autbnomos em contexto econdmico cuja oferta de
emprego nao cresce ha mesma proporcao que a oferta de mao-de- obra;

9- instituir a graduagao como etapa de formagao profissional continuada e

permanente.

Para atingir os objetivos geral e especificos o Projeto Pedagdgico do Curso de
Jornalismo contempla e integra de forma transdisciplinar e equitativa os 6 eixos de formacao
previstos na Diretriz Nacional, a saber: fundamentagdo humanistica, fundamentagao
especifica, fundamentagdo contextual, formagdo profissional, aplicagao processual e pratica
laboratorial. Além disto, dois eixos complementares sdo implementados no Curso de

Jornalismo da FAALC/UFMS: formagdo pratica e complementares optativas.

Nos Graficos a seguir, o segmento de Estudantes Presencial e de Docentes avaliam o
grupo de questdes sobre a “Politica de Ensino”, que abrange 5 questdes, a saber: (1)
divulgacdo no meio académico, (2) implantacdo no ambito do curso, (3) frequéncia em que a
grade curricular é alterada, (4) adequacgao e qualidade da oferta na modalidade a distancia e

(5) existéncia de programas de monitoria para as disciplinas.
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Grafico 55 - Avaliagdo das politicas de ensino pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politicas de Ensino
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Grafico 56 - Avaliagdo das politicas de ensino pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politicas de Ensino
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A percepgao dos discentes em relagao a Politica de Ensino é bastante variada quando
comparada a percepcao dos docentes, mas apresentam resultados similares.

De modo geral, a percepcdo dos estudantes presenciais distribui-se bem entre os
critérios, destacando-se em sua maioria o satisfatério (entre 25,53% e 34,05%), seguido do
critério de parcialmente satisfatdrio (entre 31,91% e 38,30%). No segmento dos Docentes,

mais da metade (> 66,67%) avalia positivamente todas as questdes (satisfatdrio, bom ou muito
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bom), enquanto que 33,33% distribuem-se entre aqueles que consideram parcialmente
satisfatdrio (16,67%) ou insatisfatorio (16,67%), quando se aplica. Apenas em relacdo a
guestdo (5), na qual a percepc¢do dos docentes é totalmente positiva (bom —50% e satisfatorio

—-50%).

Nos Graficos a seguir, o segmento de Estudantes Presencial e de Docentes avaliam o
grupo de questdes sobre as “Politicas de Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica”, onde 3 questdes
sdo avaliadas em conjunto pelos segmentos: (1) divulgacdo no meio académico, (2)
implantagdo no ambito do curso, (3) estimulo para participagdo em projetos de pesquisa ou
inovagao tecnoldgica por meio de bolsas.

A percepcao dos discentes em relacdo a “Politica de Pesquisa e Inovag¢ao Tecnoldgica”
é bastante divergente quando comparada a percepgdo dos docentes.

De modo geral, a percepcao dos estudantes presenciais concentra-se entre os critérios
bom (entre 15,31% e 20,41%), satisfatério (entre 19,39% e 21,43%), parcialmente satisfatorio
(entre 26,53% e 34,69%) e insatisfatorio (entre 15,31% e 33,67%). Para os docentes, a grande
maioria (> 66,67%) faz uma avaliagdo positiva para todas as questdes (satisfatério, bom ou

muito bom), enquanto que os 33,33% restantes consideram parcialmente satisfatorio.
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Grafico 57 - Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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Grafico 58 - Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnologica pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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Nos Graficos a seguir, o segmento de Estudantes Presencial e de Docentes avaliam o
grupo de questdes sobre as “Politicas de Desenvolvimento da Extensdo, Cultura e Esporte”,
gue abrange 3 questdes, a saber: (1) divulgacdo no meio académico, (2) implantacdo no
ambito do curso, (3) estimulo para participacdo em projetos de pesquisa ou inovacao

tecnoldgica por meio de bolsas.
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Grafico 59 - Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao,
cultura e esporte
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Grafico 60 - Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao, cultura e esporte
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Mais de 80% dos estudantes presenciais distribui-se entre os critérios muito bom, bom,
satisfatdrio e parcialmente satisfatério em relacdo a questdo (1) e (2) — divulga¢cdo no meio
académico e implantacdo no curso — e 14,89% consideram a questao 1 insatisfatério e 6,38%
avaliam como insatisfatéria a questdo 2. Com relacdo a questdo (3), pouco mais de 70%
avaliam entre satisfatorio e muito bom, enquanto que 27,66% avaliam como insatisfatério.
No segmento de Docentes, 100% possuem uma percepc¢ao positiva em relacdo a todas as

guestdes distribuidas entre os critérios de muito bom, bom e satisfatorio.
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COMPONENTES CURRICULARES / DISCIPLINAS CH

1. EIXO DE FUNDAMENTAGAO HUMANISTICA

Antropologia da Cultura Brasileira 68
Empreendedorismo e Inovagao 51
Filosofia 68
Geopolitica 68
Semidtica 68
2. EIXO DE FUNDAMENTAGAO ESPECIFICA

Fotografia 68
Historia da Imprensa e Mi dialogia 68
Legislagdo e Etica em Jornalismo 68
Metodologia da Pesquisa Cientifica 68
Projeto Experimental | 68
Teorias do Jornalismo 68
3. EIXO DE FUNDAMENTAGAO CONTEXTUAL

Cultura de Massa 68
Midia, Cidadania e Tecnologias 68
Psicologia da Comunicagao 68
Sistemas de Comunicagdo 68
Sociologia da Comunicagao 68
Teorias da Comunicagdo 68
4. EIXO DE FUNDAMENTAGAO PROFISSIONAL

Edicao 68
Entrevista e Pesquisa Jornalistica 68
Jornalismo de Revista 51
Jornalismo Informativo 51
Jornalismo Interpretativo 51
Jornalismo Opinativo 51
Pratica de Reportagem 68
5. EIXO DE FUNDAMENTAGCAO PROCESSUAL

Assessoria de Imprensa e de Comunicagao 68
Cibe jornalismo 34
Fotojornalismo 68
Informatica Aplicada ao Jornalismo 51
Jornalismo Especializado 68
Planejamento Visual 68
Radiojornalismo 51
Telejornalismo 51
6. EIXO DE FUNDAMENTAGAO LABORATORIAL

Jornal Laboratério | 51
Jornal Laboratério Il 51
Laboratério de Ciberjornalismo | 51
Laboratério de Ciberjornalismo Il 51
Laboratério de Produgao Grafica 51




264

Laboratério de Radiojornalismo | 51
Laboratério de Radiojornalismo Il 51
Laboratério de Telejornalismo | 51
Laboratério de Telejornalismo |l 51
7. CONTEUDOS DE FORMAGCAO PRATICA

Atividades Complementares 196
Estagio Obrigatdrio 200
Projeto Experimental Il 68
8. COMPLEMENTARES OPTATIVAS

Para integralizar a carga horaria do curso, o académico devera cursar, no minimo, | 204
204 horas em disciplinas complementares optativas do rol elencado ou de outros
cursos e também, cursar disciplinas em qualquer Unidade da Administragao
Setorial (Art. 30 da Resolugdo Coeg no 269/2013).

Ciéncias do Ambiente 34
Comunicagao e Saude 68
Comunicagao para o Terceiro Setor e para o Ciberativismo 51
Documentario | — Teoria e Histoéria 68
Documentario Il — Criagao e Produgao 68
Educagdo das Relagdes Etnico-raciais 34
Ensaio Fotografico 51
Estatistica para Jornalismo 51
Estudo de Libras 51
Estudos de Recepgdo 51
Fotografia analdgica 51
Fotografia documental 51
Jornalismo Ambiental 68
Jornalismo Cientifico 68
Jornalismo Cultural 68
Jornalismo Esportivo 68
Jornalismo Rural 68
Linguagens e Ferramentas para a Produgdao Web | 51
Linguagens e Ferramentas para a Produgdao Web Il 51
Livro-Reportagem 68
Midia-Educagdo 51
Observatorio de Midia 51
Pratica em Reportagem Fotografica 68
Produgao de Jornalismo com Softwares Livres 51
Produgao de Programas de TV 51
Realidade Regional em Jornalismo 68
Topicos Especiais em Fotografia 51
Toépicos Especiais em Jornalismo | 68
Topicos Especiais em Jornalismo |l 68
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O perfil profissional do egresso do curso e suas habilidades e competéncias sdo
apontados na Diretriz Curricular Nacional (DCN) do Curso de Jornalismo.

Como ja foi apresentada na Secdo anterior (4.3.1.1), o contetdo curricular implantado
pelo Projeto Pedagdgico do Curso de Jornalismo promove o desenvolvimento do perfil
profissional do egresso ao articular as disciplinas da matriz curricular com os objetivo e

competéncias esperadas.

A metodologia para implantacdo do curso segue a Resolugdo no. 001, de 27 de setembro de 2013, do Conselho
Nacional de Educacdo, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de Graduag¢do em Jornalismo,
bem como a partir dos parametros da Resolucdo no. 269 — COEG, de lo de agosto de 2013, que aprova o
Regulamento Geral dos cursos de graduacdo presenciais da UFMS. Define suas disciplinas, atividades, contetudos
especificos e procedimentos em fungdo tanto dos perfis, das competéncias e habilidades, e dos contetudos
basicos expressos nas Diretrizes, como de suas proprias propostas e objetivos de formacgdo, de suas posi¢cdes
intelectuais, criticas e propositivas sobre as formacdes. O projeto pedagdgico longe de ser uma liberdade
isolacionista, deve tornar-se um campo de experimentacdo pedagdgica e organizacional, de pesquisa, de
desenvolvimento profissional, e de troca e realimentacdo mutua entre os projetos diversos. A flexibilidade
pretendida deve possibilitar aos estudantes ndo sé a realizacdo de atividades curriculares obrigatdrias, mas de
um leque significativo de atividades optativas, tornando-os corresponsaveis pela construcdo de seu curriculo e
de sua formacdo universitaria. Para tanto, busca-se na medida do possivel a equidade entre as cargas horarias
destinadas a cada um dos eixos de formacdo propostos pelas Diretrizes Curriculares Nacionais. A organizacado
curricular valoriza, nesse cendrio, o equilibrio e a integracdo entre teoria e pratica durante toda a durac¢do do
curso, observando os seguintes requisitos dispostos na Resolugdo no. 001, de 27 de setembro de 2013, do
Conselho Nacional de Educagdo. Em func¢do do perfil do egresso e de suas competéncias, a matriz curricular visa
contemplar e integrar de forma transdisciplinar os seis eixos de formacdo previstos nas Diretrizes Nacionais. Sdo
eles: Formagdo humanistica, fundamentacdo especifica, fundamentacdo contextual, formagdo profissional,
aplicacdo processual e de pratica laboratorial, além de 2 eixos complementares: formac¢do pratica (estagio
obrigatdrio, atividades complementares e projeto experimental de conclusdo de curso) e disciplinas
complementares optativas.

As disciplinas (especialmente as praticas) fazem intensivo de diversos recursos tecnolégicos, como projetor,
computador, softwares de edicdo de texto, dudio, video, paginas web e diagramacdo, bem como redes sociais e
aplicativos de celular com vistas a utilizacdo no campo jornalistico. Além disto, a instituicdo oferece intranet com
area de uso pessoal, aceso a internet, diversos sistemas de apoio académico, incluindo o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) para Educagdo a Distancia e compartilhamento de materiais e comunica¢do com os alunos
em cada disciplina.

O sistema de avaliacdo discente esta previsto nos Capitulo XVI e XVII da Resolugdo COEG n2 269, de 12 de agosto
de 2013. O aproveitamento da aprendizagem é verificado em cada disciplina, face aos objetivos constantes no
Plano de Ensino, e deve prever, no minimo, duas avaliagOes obrigatdrias e uma avaliagdo optativa substitutiva.
O professor deve discutir as avaliagbes académicas, ou apresentar a solucdo padrdo; divulgar as notas das
avaliagGes académicas em até dez dias Uteis apds a sua realizacdo; e disponibilizar ao académico as suas
avaliagGes.

O Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Jornalismo é regido por regulamento préprio aprovado pelo
Colegiado de Curso. No regulamento do Estagio esta previsto o Supervisor, responsavel pelo estagiario no local
do estagio, e o Professor Orientador, docente da UFMS. Existe uma Comissdo de Estagio (COE) que orienta o
estudante quanto a documentacdo e designa professores-orientadores de acordo com a area de atuacdo.

As Atividades Complementares do Curso de Jornalismo preveem o aproveitamento de diversas atividades
realizadas pelos alunos ao longo do Curso de modo a enriquecer e contribuir para o perfil profissional esperado
do formando. Elas possibilitam o desenvolvimento de habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes do
académico, que serdo reconhecidas mediante processo avaliativo de acordo com regulamento préprio aprovado
pelo Colegiado de Curso.
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O Trabalho de Conclusdo do Curso ou Projeto Experimental é regulamentado por norma aprovada pelo Colegiado
de Curso. Nele estdo previstos a destinacdo de um professor orientador para cada estudante matriculado no
ultimo ano do curso e que o trabalho final devera ser apresentado para uma banca avaliadora, conforme o tema
proposto.

A seguir sera apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca das
disciplinas oferecidas no curso em 2018. Para o segmento de Estudantes de Graduacdo
Presencial o grupo de questdes “Desempenho Docente [na Disciplina]” abrange os seguintes
itens: (1) adequacdo do conteudo da disciplina ao PPC, (2) importancia da disciplina para a
formacao profissional, (3) suficiéncia da carga hordria da disciplina conforme a complexidade
do conteudo, (4) a metodologia desenvolvida pelo professor, (5) coeréncia entre o conteudo
ministrado e as avaliag¢des, (6) uso efetivo das TICs, (7) uso das TICs para garantir acesso aos
materiais da disciplina em qualquer hora e lugar, (8) disponibilidade de bibliografia da
disciplina na Biblioteca, (9) adequacdo do espaco fisico em relacdo ao numero de alunos nas
aulas tedricas, (10) adequacdo do espaco fisico em relacdo ao numero de alunos nas aulas
praticas, (11) adequagdo dos equipamentos, mobilidrio e materiais de consumo em relagdo
ao numero de alunos nas aulas praticas, (12) apresentac¢do do plano de ensino, (13) qualidade
didatica do professor, (14) pontualidade do professor, (15) cumprimento da carga hordria,
(16) disponibilidade do professor para atender os alunos, (17) relacionamento com o
professor e (18) cumprimento dos prazos previstos e divulgacdo das notas. Na avaliacdo
realizada pelos estudantes presenciais no segundo semestre de 2018, 4 2 questdes a mais que
foram inseridas entre as questdes (11) e (12), que sdo: (A) existéncia de disponibilidade de
normas de seguranca e (B) acessibilidade. Estas questdes receberam a numeragdo 12 e 13,
respectivamente, no questionario de avaliagdo de 2018-2, sendo que as demais questdes
receberam nova numeracdo sequencial, de modo que a questdo (12) passou para (14), (13)
para (15), (14) para (16), (15) para (17), (16) para (18), (17) para (19) e (18) para (20).

Para o segmento de Docentes o grupo de questdes “Desempenho Docente” abrange
os seguintes itens: (1) suficiéncia da carga horaria da disciplina conforme a complexidade do
conteudo, (2) utilizagdo da metodologia na disciplina, (3) coeréncia do contelddo ministrado
com as avaliagdes, (4) uso efetivo das TICs nas disciplinas, (5) material didatico usado na
disciplina em relagdo a linguagem e a adequa¢do ao Plano de Ensino e ao PPC (6)
disponibilidade da bibliografia na Biblioteca, (7) apresentacdo do plano de ensino, (8)

qualidade didatica das aulas ministradas, (9) pontualidade nas aulas, (10) disponibilidade para
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atender os alunos, (11) relacionamento com os estudantes e (12) cumprimento dos prazos
previstos e divulgagao das notas.

Pelo que foi exposto, nem todas as questdes aplicadas aos alunos correspondem
aquelas aplicadas aos professores, de modo que as questdes equivalentes sdo estas (questao
aplicada aos estudantes 2018-1/questdo aplicada aos professores): (3/1), (4/2), (5/3), (6/4),
(8/6), (12/7), (13/8), (14/9), (16/10), (17/11) e (18/12).

De modo geral, os resultados as avaliacdes de cada segmento para o grupo de
“Desempenho Docente” sao semelhantes com pequenas diferengas que mostram uma critica
maior, ora por parte dos académicos e ora por parte dos professores. Os graficos 134, 135 e
136 mostram os resultados para os segmentos de Estudantes Presencial (2018-1), Estudantes

Presencial (2018-2) e Docentes, respectivamente.
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Grafico 61 - Avaliacdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DISCIPLINAS/DESEMPENHO DOCENTE
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Grafico 62 - Avaliacdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Disciplinas/desempenho docente
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Grafico 63 — Auto avaliagdo do desempenho docente nas disciplinas
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Desempenho na Disciplina
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Em geral, a avaliacdo tanto do segmento de Estudante Presencial sobre o Desempenho
Docente quanto a auto avaliacdo do segmento Docente indicam convergéncia nos resultados.
A grande maioria (> 60%) em ambos os segmentos apresentam uma percep¢ao positiva em
praticamente todas as questdes relacionadas com o desempenho docente, variando entre
muito bom e bom na maior parte das vezes e, ocasionalmente, classificando como satisfatdrio.

Alguns académicos indicam que ndo querem responder algumas questdes e outros, variando
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entre 1,56% e 25%, consideram que a questdo nao se aplica. Entre os docentes, este ultimo

percentual varia entre 10% e 30%.

A seguir sera apresentada a percepgao dos segmentos de Estudantes Presenciais e de
Docentes em relagdo ao “Desempenho Discente”. Para o segmento de Estudante Presencial,
o grupo de questdes “Desempenho Discente” abrange os seguintes itens em 2018-1: (1)
participacdo e dedicagdo nos estudos e atividades na sala de aula, (2) dedicagdo nos estudos
e atividades extraclasse, (3) pontualidade e permanéncia nas aulas, (4) relacionamento com
professor, (5) relacionamento com os colegas, (6) postura ética nas aulas, (7) habilidade e
conhecimento para usar TICs, (8) assimilacdo dos conteudos abordados. Na avaliacdo
realizada pelos estudantes presenciais no segundo semestre de 2018, as questdes (4) e (5)
foram retiradas, alterando a numeracdo das questdes (6) para (4), (7) para (5) e (8) para (6).

Para o segmento de Docentes o grupo de questdes “Desempenho Discente” abrange
os seguintes itens: (1) participacdo e dedicacdo dos alunos nos estudos e atividades das aulas,
(2) pontualidade e permanéncia dos alunos nas aulas, (3) relacionamento dos alunos com
professor, (4) postura ética dos alunos nas aulas e (5) assimilacdo por parte dos alunos dos
conteudos abordados.

Pelo que foi exposto, nem todas as questdes aplicadas aos alunos correspondem
aquelas aplicadas aos professores, de modo que as questdes equivalentes sdo estas (questdo
aplicada aos estudantes 2018-1/questdo aplicada aos professores): (1/1), (3/2), (4/3), (6/4) e
(8/5).

Em praticamente todos os itens da auto avaliagao sobre o “Desempenho Discente”, a
maior parte do segmento de Estudante Presencial (entre 60% e 80%) apresenta um resultado
positivo entre os critérios muito bom e bom e eventualmente classificam como satisfatdrio.
Com excecdo do item (2) onde os estudantes reconhecem que ndo se dedicam tanto aos
estudos fora da sala de aula. Estes resultados sao convergentes com a maior parte das
guestdes correspondentes no segmento Docente a respeito do “Desempenho Discente”.
Entretanto, na percep¢ao de 50% ou mais dos docentes os alunos s3ao avaliados
negativamente tanto no critério de participacdo e dedicacdo nos estudos durante as aulas
(parcialmente satisfatério — 20% e insatisfatério — 30%) quanto no critério de pontualidade e

permanéncia na sala (parcialmente satisfatério — 40% e insatisfatorio — 10%).



272

Grafico 64 - Autoavaliagdo do desempenho discente
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DESEMPENHO DISCENTE
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Grafico 138 - Autoavaliagdo do desempenho discente

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Desempenho do Estudante
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Grafico 65 — Avaliagdo do desempenho dos estudantes nas disciplinas
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Desempenho Estudante
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Em praticamente todos os itens da auto avaliacdo sobre o “Desempenho Discente”, a
maior parte do segmento de Estudante Presencial (> 70%) apresenta um resultado positivo
entre os critérios muito bom e bom e eventualmente classificam como satisfatério. Estes
resultados sdo convergentes com a maior parte das questdes correspondentes no segmento
Docente a respeito do “Desempenho Discente”. Entretanto, na percep¢ao de 50% ou mais dos
docentes os alunos sdo avaliados negativamente tanto no critério de participacao e dedicacado

nos estudos durante as aulas (parcialmente satisfatério — 20% e insatisfatorio — 30%) quanto
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no critério de pontualidade e permanéncia na sala (parcialmente satisfatério — 40% e

insatisfatério — 10%).

4.4.1.3 Apoio ao discente

Os estudantes do curso de Jornalismo podem se candidatar aos programas de
assisténcia estudantil oferecidos para os estudantes da FAALC, apresentados no item 3.3.3.1.

A Tabela 24, a seguir, apresenta o numero de estudantes beneficiados.

Tabela 24 - Auxilios recebidos por estudantes do curso

Tipo de auxilio Numero de estudantes
Bolsa permanéncia 19

Auxilio Moradia 4

Auxilio para participagdio em 8

eventos

Monitoria (bolsista) 2

Projeto de extensdo (bolsista) 5

Projeto de extensdo (voluntario) 2

Fonte: SECAC/FAALC

A seguir sera apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca grupo
“Politica de Atendimento aos Estudantes”, que abrange as questdes: (1) programa de

acolhimento e permanéncia, (2) programas de acessibilidade e (3) apoio psicopedagdgico.



276

Grafico 6685 - Avaliacdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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Grafico 67 - Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos docentes
AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes

)
o®
N
i
>
S
%0
1
b:’\
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 10...
@ Nao Quero Responder @ Muito Bom Bom Satisfatério
@ Parcialmente Satisfatorio @ Insatisfatério Nao Se Aplica

A maior parte dos Estudantes Presenciais avalia a “Politica de Atendimento aos
Estudantes” de modo negativo (satisfatorio — 16,67%, parcialmente satisfatério — 33,33% e
insatisfatério 16,67%) em relacdo as questdes (2) e (3) — programas de acessibilidade e apoio
psicopedagodgico — e apenas 16,67% avaliam como bom em todas as questdes. Metade dos
estudantes consideram os programas de acolhimento e permanéncia parcialmente

satisfatorio. Apenas 16,67% possuem uma percepcao boa em todas as questdes. No segmento
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dos Docentes, pelo menos metade (50%) dos docentes avaliam positivamente as questdes (1)
e (2) — programas de acolhimento/permanéncia e de acessibilidade — ao passo que apenas
33,33% consideram bom o apoio psicopedagdgico aos alunos, os 50% restantes consideram

parcialmente satisfatdrio ou insatisfatorio.

A seguir sera apresentada a percepg¢ao da comunidade académica acerca grupo
“Politica Institucional e A¢oes de Estimulo a Produgdo Estudante e a Participagao em Eventos”,
que abrange 2 questdes: (1) apoio financeiro ou logistico para organizagao e participagdo em

eventos, e (2) apoio a produgdo académica e a sua publicagdo em encontros e periddicos.
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Grafico 68 - Avaliag@o da politica institucional e agdes de estimulo a producdo estudante e a participacdo em
eventos pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica Institucional e Acoes de Estimulo a
Producao Estudantil e a Participacao em Eventos
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Grafico 69 - Avaliag@o da politica institucional e acdes de estimulo a produgdo estudante e a participagdo em
eventos pelos docentes

AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Politica institucional e acdes de estimulo a producao estudantil
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A avaliagdo em ambos os segmentos — Estudantes Presenciais e Docentes — sdo
parcialmente convergentes para o grupo de questdes de “Politica Institucional e Acdo de
Estimulo a Producdo Estudantil e a Participacdo em Eventos”. Mais da metade (> 50%) do
segmento dos Estudantes Presenciais que as questdes (1) e (2) sdo atendidas de maneira

parcialmente satisfatoria (> 34%) ou insatisfatéria (23,40%). Entre os docentes, metade (50%)
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considera a questdo (1) satisfatoria, enquanto 16,67% consideram muito bom e os outros
16,67% bom. Em relacdo a questdo (2), 66,67% dos docentes avaliam positivamente (muito

bom —16,67% e bom 50%) e apenas 16,67% acham parcialmente satisfatorio.

4.4.1.4 Gestao do curso e os processos de avalia¢cdo interna e externa

O processo de avaliagdo do curso Jornalismo é feito semestralmente, e tem seus
resultados divulgados pela Comissdo Setorial de Avaliacdo, a cada ciclo, a toda comunidade
académica por meio de reunides com o Conselho de Unidade, reunides com os estudantes,
publicagao de material impresso e digital, no site da Unidade e em redes sociais.

O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir agdes
decorrentes dos resultados de avaliagao interna e também dos resultados da avaliagao
externa. A divulgacao das acOes realizadas se da por meio de .......

A seguir serd apresentada a percepc¢do da comunidade académica acerca da gestao do
curso e os processos de avaliagdo interna e externa.

A seguir serd apresentada a percepg¢do da comunidade académica acerca das questdes
referentes ao “Planejamento e Avaliagao Institucional”, que abrange 4 questdes em comum
nos segmentos de Estudantes Presenciais e Docentes: (1) atuacdo da CSA da sua unidade, (2)
estratégias de sensibilizacdo e ampliacdo da participacdo no processo de avaliagdo
institucional, (3) meios de divulgacdo dos resultados e (4) melhorias realizadas no curso ou

unidade a partir de avaliagdes anteriores.
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Grafico 70 - Avaliagdo do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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Grafico 7187 - Avaliacdo do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos docentes
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AVALIACAO DOCENTE - 2018/2 - Planejamento e o Processo da Autoavaliacao Institucional
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Entre os Estudantes Presenciais a avaliacdo das questdes sobre “Planejamento e
Avaliacdo Institucional” dividem-se de maneira proporcional entre os critérios bom e
insatisfatério, com uma pequena parte dos estudantes classificando como muito bom (entre
4,26% e 6,38%). No segmento dos Docentes, mais da metade faz uma boa avaliacdo em todas
as questdes (muito bom, bom ou satisfatério), enquanto que entre 16,67 e 33,33% classificam
as questbes como parcialmente satisfatdrias. Com excecdo da questdo (3) — meio de
divulgacdo — em que 50% dos Docentes acham os meios de divulgacdao bons e outros 50%

acham parcialmente satisfatdrios.
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4.4.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduacdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovacdo em concurso publico),
docentes substitutivos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntdrios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Sedfor, sem vinculo empregaticio, conforme as
orientacdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas especificas

para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.

4.4.2.1 Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacao da UFMS s3o érgaos deliberativos, responsaveis
pela gestao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS, por no minimo
quatro e no maximo seis docentes e um represente discente.

O NDE nao tem funcdo deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o
processo de concepgao, consolidagdo e continua atualizagao do projeto pedagogico do curso.

Segundo a Resolucao COEG n? 167, de 24 de novembro de 2010, o NDE é composto:

| - pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e Il
- por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 12 Preferencialmente, docentes que tenham participado do Projeto
Pedagodgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.

§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderao
participar docentes de cursos homdnimos ou afins, nesta ordem de
preferéncia. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
2010, p. 2).
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A Tabela 25 apresenta a composigao e estrutura do Colegiado e do NDE do Curso de

Jornalismo — Bacharealdo

Tabela 25 - Numero de docentes que compdem o Colegiado de Curso e NDE, Numero de Estudantes que compdem
o Colegiado de Curso de Jornalismo, por curso de graduagdo da FAALC - 2018.

Numero de docentes que
Cursos compdéem o COLEGIADO DE
CURSO

Nimero de estudantes
que compdem o
COLEGIADO DE CURSO

Numero de docentes
que compSem o NDE

Jornalismo 5

A seguir sera apresentada a percep¢ao da comunidade académica acerca da atuagao

do NDE e Colegiado de Curso.
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Grafico 72 - Avaliacdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Atuacao
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O colegiado atual esta institucionalizado, possui representatividade dos segmentos,
redne-se com periodicidade determinada, sendo suas reunides e as decisdes associadas
devidamente registradas, havendo um fluxo determinado para o encaminhamento das
decisdes, dispde de sistema de suporte ao registro, acompanhamento e execucdo de seus
processos e decisdes e realiza avaliacdo periddica sobre seu desempenho, para
implementacdo ou ajuste de praticas de gestao.

O NDE possui, no minimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em regime de

tempo integral ou parcial (minimo de 20% em tempo integral); pelo menos 60% de seus
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membros possuem titulacdo stricto sensu; tem o coordenador de curso como integrante; atua
no acompanhamento, na consolidagdo e na atualizagdo do PPC, realizando estudos e
atualizagdo periddica, verificando o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na
formacado do estudante e analisando a adequacao do perfil do egresso, considerando as DCN
e as novas demandas do mundo do trabalho; e mantém parte de seus membros desde o

ultimo ato regulatdrio.

4.4.2.2 Atuagdo do(a) coordenador(a) de Curso de graduagdo

Os(as) Coordenadores de curso de graduacdo, sao eleitos pelos seus pares, entre os
escolhidos para compor o Colegiado de Curso. As fung¢bes da coordenacdo de curso sdo

definidas no Regimento Geral da UFMS e abrangem:

Art. 19. Ao Coordenador de Curso de Graduacdao compete:

| - elaborar os estudos necessarios a compatibilizagao dos programas,
das cargas hordrias e dos planos de ensino das disciplinas
componentes da estrutura curricular, de acordo com o Projeto
Pedagodgico do curso;

Il - encaminhar as Unidades da Administragao Setorial as demandas de
oferecimento de disciplinas;

lIl - acompanhar a execucdo do Projeto Pedagdgico do curso;

IV - orientar e acompanhar a vida académica;

V - acompanhar o desempenho dos estudantes do curso,
encaminhando relatério ao Colegiado;
VI - assessorar as Unidades da Administracdo Central e da

Administracdo Setorial em assuntos de administracdo académica;

VIl - coordenar a matricula dos estudantes de seu curso;

VIII - assessorar as Unidades da Administracdo Setorial que oferecem
disciplinas ao curso, bem como os respectivos professores, na
execucdo do projeto pedagdgico do curso e demais normas emitidas
pelo Colegiado de Curso; e

IX - zelar pelas informagdes mantidas no Sistema de Controle
Académico.

4.5 Curso de Letras — Licenciatura [Portugués e Espanhol] (2908)

A primeira habilitagdo do Curso de Letras do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
Licenciatura em Portugués e Espanhol, foi criada em 1987. Por meio do Ato de Autorizagao

homologado pela Resolugdo n2 006/COUN, de 16/09/1987, e reconhecida pela Portaria do
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Ministério da Educagdo n2 1785, de 07/12/1992, o Curso de Letras iniciou suas atividades no
primeiro semestre de 1988, contando com a carga horaria de 2.700 horas. Com ingresso por
meio de vestibular, o nimero de vagas ofertadas, na ocasido, foi de 25. Seguindo o regime
seriado de matriculas, o Curso tinha duracdao minima de 03 anos e maxima de 7.

No decorrer de quase 30 anos, o Curso de Letras formou cerca de 415 professores
habilitados a lecionar lingua portuguesa, lingua espanhola e suas literaturas para alunos da
Escola Basica, a partir do 62 ano do Ensino Fundamental até o 32 ano do Ensino Médio. Em
1991, foram 12 egressos; em 1992, 20; em 1993, 31; em 1994, 17; em 1995, 12; em 1996, 18;
em 1997, 17; em 1998, 17; em 1999, 31; em 2000, 18; em 2001, 12; em 2002, 21; em 2003,
26; em 2004, 26; em 2005, 27; em 2006, 15; 2007, 22; em 2008, 21; em 2009, 27; em 2010,
14; em 2011, 10; em 2012, 40; em 2013, 23. Durante esse tempo, o nimero de candidatos por
vaga oscilou entre o minimo de 4,88 e o maximo de 13,20. A partir de 2011, quando a UFMS
optou pelo preenchimento das vagas por meio do SISU, ndo foi mais possivel verificar essa
estatistica, pois esse Sistema permite varias chamadas em varios periodos de matriculas até
gue todas as vagas sejam ocupadas. Nesse periodo, os académicos do Curso participaram da
Avaliacdo do Exame Nacional de Curso, com resultados variando entre os conceitos C, B e A.

Atualmente, a avaliagao oficial de desempenho dos egressos e, por consequéncia, da
gualidade do Curso, é feita pelo Governo por meio do Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE). As notas obtidas variaram entre 3 e 4, o que garantiu a revalidagao da
Habilitacdo em Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola em 2008 (Portaria MEC n2 478/2011,
processo 200710806). Hoje, o Curso conta com um Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu
“Mestrado em Estudos de Linguagens” com duas linhas de pesquisa - Linguistica e Semidtica
e Teoria Literaria e Estudos Comparados; além de possuir varios projetos de pesquisa, ensino
e extensao coordenados por seus professores, entre eles, 02 projetos de Iniciagao a Docéncia
com 08 e 10 alunos bolsistas Capes cada um. Possui um projeto de ensino ligado ao Programa
Nacional/MEC “Idiomas sem Fronteiras” onde oferece aplicagdo do TOEFL — ITP e aulas de
inglés para a comunidade interna da instituicdo; um projeto de extensdo para ensino de
linguas estrangeiras - PROJELE - que completa 20 anos em 2016, pelo qual ja passaram mais
de 1000 alunos, considerando-se a comunidade académica (alunos e técnicos administrativos)

e a comunidade campo-grandense em geral.
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4.5.1 Organizacgao didatico-pedagdgica

CURSO: Letras — Licenciatura — Habilitagdo em Portugués e Espanhol
HABILITACAO: Habilitagdo em Portugués e Espanhol

GRAU ACADEMICO CONFERIDO: Licenciado

MODALIDADE DE ENSINO: Presencial

REGIME DE MATRICULA: Semestral

TEMPO DE DURAGCAO (EM SEMESTRES):

a) Proposto para Integralizagdo Curricular: 8 Semestres;

b) Minimo CNE: 8 Semestres;

c) Maximo UFMS: 12 Semestres;

CARGA HORARIA MINIMA (EM HORAS):

a) MINIMA CNE: 2.800 Horas

b) MINIMA UFMS: 3.611 Horas

NUMERO DE VAGAS OFERTADAS POR INGRESSO: 40 vagas
NUMERO DE ENTRADAS: 1

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Integral (Matutino e Vespertino)
UNIDADE SETORIAL ACADEMICA DE LOTACAO: FAALC

De acordo com o artigo 12 da Resolugdao CNE n? 2, 01 de julho de 2015, a organizagdao
da matriz curricular apoia-se em nucleos em torno dos quais se articulam as seguintes
dimensoes:

- Nucleo de estudos de formacao geral, das areas especificas e interdisciplinares e do
campo educacional, seus fundamentos e metodologias, e das diversas realidades
educacionais;

- Nucleo de aprofundamento e diversificacdo de estudos das areas de atuacao
profissional, incluindo os conteldos especificos e pedagdgicos, priorizadas no projeto
pedagdgico curricular do curso e da instituicdo, em sintonia com os sistemas de ensino que
atendam as demandas sociais;

- Nucleo de estudos integradores para enriquecimento curricular.
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4.5.1.1 Objetivos do curso e perfil do egresso

O Curso de Letras da UFMS, na perspectiva de atender positivamente as diretrizes
administrativas e pedagodgicas previstas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, vem
reestruturando-se dentro de uma politica integrada as novas demandas do processo de ensino
e aprendizagem que visam a formacao de profissionais conhecedores dos problemas globais,
regionais e locais.

Dessa forma, objetiva formar profissionais interculturalmente competentes, capazes
de refletir de maneira critica sobre temas e questdes relativas aos estudos linguisticos e
literarios, de fazer uso de tecnologias e de compreender sua formacgao profissional como
processo continuo, autdnomo e permanente. Visando a esses objetivos maiores, o Curso
concentra-se na formacao de docentes para o ensino de lingua materna, lingua estrangeira e
suas literaturas para alunos da Educagao Basica, enfatizando a importancia da linguagem nas
acdes humanas e a importancia do dominio da lingua, em suas multiplas manifestagdes e
registros, tanto para a interagdo social quanto do ponto de vista do julgamento critico das
relacdes sociais e do contexto em que o aluno estd inserido, além de desenvolver a atividade
de ensino, pesquisa e extensdao em favor de uma sociedade mais justa em termos de
conhecimento e de melhores condigdes de trabalho.

Assim, ao final de seu Curso, espera-se que o académico egresso do Curso de Letras
apresente dominio da lingua materna e da lingua estrangeira e seus funcionamentos;
conhecimento das variedades linguisticas e da cultura geral; competéncia para trabalhar a
pluralidade das formas de expressdao em seus aspectos linguisticos e literarios; compreensao
da natureza das questdes sociais, inserindo-se em debates atuais sobre elas, manifestando
clareza e posicionamento pessoal; conhecimento sobre como trabalhar com seus futuros
alunos (adolescentes, jovens, adultos e especiais), acompanhando as perspectivas
educacionais contemporaneas para o Ensino Basico.

Com o objetivo de promover um trabalho voltado para atuagdo na Educagao Basica
espera-se que o egresso do Curso de Letras reconheca a instituicdo educativa como
organizacdao complexa na funcdo de promover a educacao para e na cidadania; que atue com
ética e compromisso visando a construcao de uma sociedade justa, equanime e igualitaria;
entendendo a importancia de se promover e facilitar relagdes de cooperagdo entre a

instituicdo educativa, a familia e a comunidade. Espera-se ainda que o egresso seja capaz de
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identificar questdes e problemas socioculturais e educacionais, com postura investigativa,
integrativa e propositiva em face de realidades complexas, a fim de contribuir para a
superacao de exclusdes sociais, étnico-raciais, econdmicas, culturais, religiosas, politicas, de
género, sexuais e outras; e de demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as
diferencas de natureza ambiental-ecoldgica, étnico-racial, de géneros, de faixas geracionais,
de classes sociais, religiosas, de necessidades especiais, de diversidade sexual, entre outras.

Desenvolvidas as habilidades especificas da area para atuar, principalmente, como
professor de linguas — materna e estrangeira moderna —, o profissional de Letras formado pela
UFMS estara habilitado a lecionar portugués, espanhol e suas literaturas para alunos de
escolas publicas (municipais e estaduais) e particulares de todo o pais, podendo atuar também
em cursos pré-vestibulares ou de preparagao para o Enem.

A valorizacdo do conhecimento de idiomas estrangeiros pelo mercado de trabalho
também fez com que varias escolas de linguas fossem abertas nos ultimos anos em todo o
pais, especialmente nas cidades de porte médio. Consequentemente, também estdo surgindo
vagas para professor nessa area.

O profissional de Letras poderd ainda trabalhar em empresas de setor publico ou
privado, atuando em atividades de traducdo, editoracdo, redacdo, revisdo de textos,
consultoria e pesquisa junto as novas midias, empresas e entidades culturais, entre outras
atividades viabilizadas pelo perfil do novo profissional.

O Curso de Letras permite ainda que o graduado seja capaz de comentar obras
literarias, cinematograficas e escrever resenhas para jornais e revistas, atuando na critica
literaria.

A seguir sera apresentada a percepgao da comunidade académica acerca da
organizagdo didatico-pedagdgica do curso, no que diz respeito a politicas de ensino, pesquisa

e extensao.
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Grafico 146 - Avaliagdo das politicas de ensino pelos discentes
AVALIAGCAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politicas de Ensino
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Os estudantes de graduacdo presencial do Curso de Letras Portugués — Espanhol
avaliaram como parcialmente satisfatdrias as Politicas de Ensino aplicadas. Destaca-se que a
foi avaliada de maneira amplamente negativa o item “Existéncia de programa de mobilidade

académica (nacional ou internacional)”.
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Grafico 7347 - Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnoldgica pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacio tecnolégica
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Os estudantes de graduacdo presencial do Curso de Letras Portugués — Espanhol
avaliaram como parcialmente satisfatdrias as Politicas de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica
aplicadas. Destaca-se que a foi avaliada de maneira amplamente negativa o item “Estimulo
para participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovacdo tecnoldgica por meio de

programas de bolsas mantidos com recursos préprios ou de agéncia de fomento”.

Grafico 200 - Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensio, cultura e esporte
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Os estudantes de graduacdo presencial do Curso de Letras Portugués — Espanhol
avaliaram como parcialmente satisfatérias a Politica de desenvolvimento da extensao, cultura
e esporte. Destaca-se que a foi avaliada de maneira amplamente negativa o item “Estimulo
para participacdo em projetos de extensao, cultura e esporte por meio de programas de bolsas

mantidos com recursos préprios ou de agéncia de fomento”.

4.5.1.2 Conteudos curriculares e metodologia

O perfil profissional do egresso do curso e suas habilidades e competéncias sdo
apontados na Diretriz Curricular Nacional (DCN) do Curso de Letras — Licenciatura — Habilitacdo
em Portugués e Espanhol. O perfil do profissional de Letras deve apresentar, em sua
especificidade ou habilitagdo, o dominio da lingua portuguesa e da espanhola, seu
funcionamento e suas manifestagdes literarias; o conhecimento das variedades linguisticas e
da cultura geral, bem como saber trabalhar com a pluralidade das formas de expressdao em
seus aspectos linguisticos e literarios; sendo, ao mesmo tempo, proativo, isto é, ser
participante, desenvolver a compreensao da natureza das questdes sociais, inserir-se nos
debates atuais sobre elas, manifestar clareza, autonomia e posicionamento ético e
conhecimento sobre como trabalhar com seus futuros alunos, acompanhando as perspectivas

contemporaneas da educagdo para o ensino basico.

O curso de Letras desenvolverd metodologias ativas de ensino, fazendo uso intensivo das ferramentas de
Comunicacdo e Informagao disponiveis. As atividades propostas pelos docentes deverdo a contemplar as
particularidades dos estudantes, principalmente os estudantes que sdo o publico alvo da Educac¢do Especial
(declarados ou ndo). Deste modo, as seguintes metodologias de ensino poderdo ser utilizadas (de forma isolada
ou em conjunto em Atividades de Ensino): Aula Expositiva; Trabalhos em grupo; Estudos Dirigidos individuais,
para aprofundamento de temas complexos; Projetos individuais ou em grupo; Seminarios apresentados pelos
alunos, em grupo ou individualmente; Grupos de Discussdo, para a discussdo de tematicas pertinentes a
Atividade de Ensino; Coléquios com especialistas: desenvolvidos também com a pds-graduacdo; Discussdo de
Filmes; Leitura de artigos cientificos; Desenvolvimento de materiais didaticos: os alunos preparam material
didatico, envolvendo aspectos conceituais e metodolégicos (apreendidos nas aulas de disciplinas tedricas e
discutidos nas aulas de pratica de ensino), especifico para os alunos da Escola Basica, pois uma das exigéncias
do Estdgio é o uso de material inédito. Seguindo o que determina a legislagdo, 20 % (vinte por cento) da carga
horaria prevista para o curso sera desenvolvida utilizando-se ambientes virtuais de ensino. Para atendimento
adequado aos alunos com deficiéncia e transtorno do Espectro Autista, garantido na Lei n® 12764/2012, as
propostas metodoldgicas sdo diferenciadas.

Atualmente o Curso de Letras/FAALC n3o disp&e de Laboratdrio de Informatica préprio. Como a UFMS conta
com uma Agéncia de Tecnologia e Informacgdo (AGETIC), isso garante, na medida do possivel, o acesso da
comunidade universitaria ao uso da Internet. A Educacdo a Distancia (EAD), por meio da Universidade Aberta
do Brasil, também oferece apoio ao Curso no sentido de possibilitar a consulta a profissionais especializados
em EAD, bem como na prestacdo de consultorias para a realizagdo de videoconferéncias, ou para o
oferecimento de disciplinas na modalidade semi-presencial. A Faculdade de Artes, Letras e Comunicacao
também possui sob sua responsabilidade um Laboratério de Informatica, com 30 lugares, para a utilizagdo dos
académicos e realizacdo de aulas sobre ensino de linguas com o uso das Tecnologias da Informacdo e da
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Comunicacdo. Espera-se que com a aquisicdo de equipamentos e com a contratacdo de técnicos especializados
em manutengdo, o Curso de Letras possa ter, num futuro préximo, seu préprio Laboratério de Informatica
associado a modernizagdo e adequacdo de seu Laboratério de Linguas, podendo dessa forma criar um espago
multimeio propicio as atividades de pratica de ensino e letramento em lingua materna, lingua estrangeira,
lingua brasileira de sinais e em literaturas, fornecendo, desse modo, o apoio necessario a formacdo de
profissionais competentes e atualizados

Em termos gerais, o processo avaliativo deve basicamente pautar-se pela coeréncia das atividades em relagdo a
concepcdo e aos objetivos do projeto pedagdgico e ao perfil do profissional formado em Letras, levando-se em
consideracdo a autonomia dos futuros professores em relacdo ao seu processo de aprendizagem e a
qualificacdo desses profissionais para insercdo no mercado de trabalho. Dessa forma, a avaliagcdo deve ser vista
como instrumento de verificagdo do processo de aprendizagem, capaz de (re)direcionar tanto a pratica do
professor como a do aluno em func¢do dos objetivos previstos, evidenciando-se ai o seu aspecto formativo. Com
essa preocupacao, a verificacdo do rendimento académico serd realizada por meio de atividades académicas:
avaliagGes (escritas ou orais), trabalhos praticos, estagios, seminarios, debates, pesquisas, e outros exigidos
pelo docente responsavel pela disciplina. Concretamente, para a melhoria da aprendizagem, em funcdo das
avaliagGes realizadas, a Coordenagdo do Curso promovera reunides bimestrais com os docentes do curso para
discutir obstaculos ao processo de aprendizagem. Ponto importante na avaliacdo do processo formativo é a
implantacdo da Comissdo de Avaliacdo composta pelo Colegiado e pelo NDE do curso. Esta Comissdao mista tera
o papel de analisar todas as avaliagGes aplicadas no curso e verificar se o processo avaliativo estd dentro do
planejado neste Projeto Pedagdgico de Curso. Além disso, esta comissdo deve monitorar as avaliagdes
aplicadas aos estudantes para verificar se ha uniformidade no processo avaliativo nas diferentes componentes
curriculares. Além disso, o docente indicard o monitor que auxilia a disciplina (quando houver), fornecera
novas listas de exercicios, bem como atendimento individual e em grupo, contemplando, também o
atendimento individual ao académico publico alvo de educagdo especial, para apreciagdo de avaliagGes
diversas, conforme o caso. Ainda em relagdo aos académicos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades ou superdotacgdo, a avaliagdo se dard em conformidade com a legislacao
vigente e com as orienta¢6es advindas da Divisdo de Acessibilidade e A¢des Afirmativas (Diaaf), apds avaliacao
substanciada das necessidades do académico.

O Estagio Obrigatério do Curso de Letras/Faalc, conforme Resoluc¢do, n° 107, Coeg, de 16 de junho de 2010,
gue aprova o Regulamento do Estagio para os académicos dos Cursos de Graduagdo presenciais da instituicdo,
€ um ato educativo orientado por professores das areas de Lingua Portuguesa, Lingua Espanhola e literaturas
do Curso, e supervisionado por professores nas escolas publicas de Ensino Fundamental e Médio, visando a
preparacdo do académico para a atividade profissional docente, integrando os conhecimentos tedrico, pratico
e cientifico dos académicos, permitindo a transposicdo e didatizacdo dos ensinamentos tedricos apreendidos
na Universidade, socializando os resultados obtidos, mediante intercambio académico-profissional. Dessa
forma, sdo objetivos do Estagio Obrigatério: integrar teoria e pratica em situagGes reais ou o mais préoximo
possivel do real, contemplar a articulagdo entre o curriculo do curso e aspectos praticos da Educagdo Basica, o
embasamento tedrico das atividades planejadas no campo da pratica, a participacdo do licenciando em
atividades de planejamento, desenvolvimento e avaliagdo realizadas pelos docentes da Educacdo Basica, a
reflexdo tedrica acerca de situagGes vivenciadas pelos licenciandos, a criacdo e divulgacdo de produtos que
articulam e sistematizam a relacdo teoria e pratica, com atividades comprovadamente (por bibliografias
recentes da drea) exitosas ou inovadoras; estimular o olhar de professor pesquisador por meio de
investigacdes do ambiente escolar; propiciar a avaliagdo do trabalho académico desenvolvido pelo Curso;
oportunizar a demonstragao de atitudes criticas e autdbnomas; propiciar a vivéncia da realidade escolar de
forma integral, com a participacdo em conselhos de classe/reunies de professores, a relagdo com a rede de
escolas da Educacgdo Basica, mantendo-se registro académico, havendo acompanhamento pelo docente da IES
(orientador) nas atividades no campo da pratica, ao longo do ano letivo, e praticas inovadoras

(segundo pesquisas da area) para a gestdo da relagdo entre a IES e a rede de escolas da Educagdo Basica;
estimular a iniciativa para a resolucdo de problemas na area profissional, aperfeicoando e adquirindo novas
técnicas de trabalho. A coordenacdo de todas as etapas referentes as atividades previstas para a realizagdo do
Estagio Obrigatdrio é de responsabilidade da Comissdo de Estagio (COE), formada por professores do Curso de
Letras e um representante discente, designada pela Dire¢do da Faculdade de Artes, Letras e
Comunicac¢do/UFMS e homologada pelo Conselho da Faculdade. A fim de atender as exigéncias da formac&o
docente do Curso de Letras, os académicos deverdo fazer estagio no Ensino Fundamental e no Ensino Médio,
nas areas de Lingua Portuguesa, Lingua Espanhola e Literatura de Lingua Portuguesa, de acordo com a carga
horaria prevista neste Projeto, no item 7.1. e normas estabelecidas no Regulamento de Estagio Especifico do
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Curso, elaborado pela COE/Letras. O aluno sera considerado aprovado no Estagio Obrigatério apds o
cumprimento da carga horaria exigida e de todas as etapas previstas no Plano de Atividades elaborado pelo
professor orientador da disciplina em conjunto com a COE. Por fim, existe a possibilidade de cumprimento de
Estagio ndo obrigatdrio, que se caracteriza por ser de natureza opcional, com a finalidade de enriquecer o
cabedal de conhecimentos tedricos e praticos do académico, mas que ndo substitui, de forma alguma, o
cumprimento do Estagio Obrigatdrio.

As atividades complementares sdo aquelas atividades extraclasse consideradas relevantes para a formacgao do
aluno. Sdo atividades enriquecedoras e implementadoras do préprio perfil do formando e deverao possibilitar
o desenvolvimento de habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes do académico, inclusive as
adquiridas fora do ambiente académico, que serdo reconhecidas mediante processo avaliativo de acordo com
regulamento especifico. De acordo com a normatizacdo, a tipologia das Atividades Complementares é definida
em regulamento especifico do Curso Letras e podera incluir: disciplinas cursadas como enriquecimento
curricular; Estagio ndo Obrigatdrio (Lei 11.788/2008 e Resolugdo interna vigente); Iniciagdo Cientifica;
Monitoria de Ensino; Monitoria de Extensdo; participacdo em palestras, congressos, encontros, seminarios,
foruns, viagens de estudos, visitas técnicas, oficinas, Projetos de Ensino de Graduacgao (PEGs), cursos, Programa
de Educacdo Tutorial (PET), Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcdo a Docéncia (Pibid). De acordo com o
estabelecido neste Projeto, o cumprimento da carga hordria minima de 200 horas (a partir de 2017) fixada para
as Atividades Complementares, é requisito indispensdvel a conclusdo do Curso e a colagcdo de grau. Essas
atividades devem ser cumpridas fora do horario regular das aulas e deverao ser comprovadas pelo préprio
aluno, mediante atestados, declaragGes e certificados entregues ao professor coordenador das Atividades
Complementares, que manterd uma pasta para cada aluno regularmente matriculado no Curso.

A seguir sera apresentada a percepc¢ao dos estudantes de graduacdo presencial

acerca das disciplinas oferecidas no curso em 2018-1 e 2018-2.

Grafico 149 - Avaliagdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes
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A avaliacdo das disciplinas e desempenho docente pelo segmento Estudantes de
Graduacdo Presencial, do Curso de Letras Portugués — Espanhol, é extremamente positiva,

com todas as médias acima de nota 4,00.

Grafico 151 - Autoavaliagdo do desempenho discente

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DESEMPENHO DISCENTE
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AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - Desempenho do Estudante
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A avaliacdo do desempenho discente pelo segmento Estudantes de Graduacdo
Presencial, do Curso de Letras Portugués — Espanhol, é extremamente positiva, com todas as

médias acima de nota 4,00.

4.5.1.3 Apoio ao discente

Os estudantes do Curso de Letras — Portugués — Espanhol da FAALC podem se
candidatar aos programas de assisténcia estudantil oferecidos para os estudantes da FAALC,

apresentados no item 3.3.3.1.

A seguir serd apresentada a percep¢do da comunidade académica acerca do apoio ao

discente.
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Grafico 153 - Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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A avaliacdo das Politicas de Atendimento aos Estudantes realizada pelo segmento
Estudantes de Graduacdo Presencial, do Curso de Letras Portugués — Espanhol, considera
como extremamente insatisfatérios os programas de acessibilidade e o apoio psicopedagégico
oferecidos pela UFMS. Ja os programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)
foram considerados como parcialmente satisfatdrios pelo segmento. Faz-se importante,
entdo, um maior investimento da UFMS, em especial da PROAES, nas politicas de atendimento

aos estudantes, de modo a ser possivel contemplar o maior nimero possivel de académicos.

Grafico 154 - Avaliagdo da politica institucional e agdes de estimulo a produgdo estudante e a participagdo em
eventos pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica Institucional e A¢des de Estimulo a Producio Estudantil e a Participacio em Eventos
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A Politica institucional e acdes de estimulo a producdo estudante e a participacdo em
eventos foi avaliada de maneira prioritariamente negativa pelo segmento Estudantes de
Graduagao Presencial, do Curso de Letras Portugués — Espanhol. Faz-se importante, entao, um

maior investimento da UFMS, em especial da PROPP e da PROECE, em tal politica institucional.

4.5.1.4 Gestao do curso e os processos de avalia¢cdo interna e externa

O processo de avaliagdo do curso de Letras / Portugués e Espanhol é feito
semestralmente, e tem seus resultados divulgados pela Comissao Setorial de Avaliagdo, a cada
ciclo, a toda comunidade académica por meio de reunides com o Conselho de Unidade,
reunides com os estudantes, publicacdo de material impresso e digital, no site da Unidade e
em redes sociais.

O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir agdes
decorrentes dos resultados de avaliagao interna e também dos resultados da avaliagao
externa.

A seguir serd apresentada a percepg¢do da comunidade académica acerca das questdes
referentes ao “Planejamento e Avaliagao Institucional”, que abrange 4 questdes em comum
nos segmentos de Estudantes Presenciais e Docentes: (1) atuacdo da CSA da sua unidade, (2)
estratégias de sensibilizacdo e ampliacdo da participacdo no processo de avaliagdo
institucional, (3) meios de divulgacdo dos resultados e (4) melhorias realizadas no curso ou

unidade a partir de avaliagdes anteriores.
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Grafico 205 - Avaliag@o do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Planejamento e Avaliagio Institucional
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O segmento Estudantes de Graduag¢do Presencial do Curso de Letras / Portugués —
Espanhol da FAALC avaliou como parcialmente satisfatdria a maior parte dos itens que dizem
respeito a Avaliacdo do planejamento e o processo de autoavaliagdo institucional. Embora a
atuacado da CSA tenha sido avaliada enquanto satisfatdria, as melhorias realizadas no curso ou
na UAS a partir do resultado das autoavaliacdes anteriores foram avaliadas de maneira

negativa por mais de 50% dos respondentes.

4.5.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduacdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovacdo em concurso publico),
docentes substitutivos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntdrios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Sedfor, sem vinculo empregaticio, conforme as
orientacdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas especificas

para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.
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4.5.2.1 Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacao da UFMS s3o érgaos deliberativos, responsaveis

pela gestao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS, por no minimo

guatro e no maximo seis docentes e um represente discente.

O NDE nao tem funcdo deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o

processo de concepgao, consolidagao e continua atualizagao do projeto pedagogico do curso.

Segundo a Resolucao COEG n? 167, de 24 de novembro de 2010, o NDE é composto:

| - pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e
- por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 19 Preferencialmente, docentes que tenham participado do
Projeto Pedagdgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.
§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderao
participar docentes de cursos homdnimos ou afins, nesta ordem de
preferéncia. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
2010, p. 2).

A Tabela 26 apresenta a composicdo e estrutura do Colegiado e do NDE, por curso de

Graduagao.

Tabela 26 - Numero de docentes que compdem o Colegiado de Curso e NDE, Numero de Estudantes que
compdem o Colegiado de Curso, por curso de Letras Portugués — Espanhol da FAALC - 2018.

Numero de docentes que Numero de estudantes ,
o N Numero de docentes
Cursos compoem o COLEGIADO DE que compoéem o ue compdem o NDE
CURSO COLEGIADO DE CURSO q P
Letras
Portugués - 6 1 5
Espanhol

A seguir sera apresentada a percepc¢ao da comunidade académica acerca da atuacao

do NDE e Colegiado de Curso.
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Grafico 206 - Avaliagdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes
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As atuagdes do NDE e do Colegiado de Curso foram analisadas positivamente pelos

estudantes de graduacdo presencial do Curso de Letras / Portugués e Espanhol.

O colegiado atua reune-se com periodicidade determinada, sendo suas reunides e as
decisdes associadas devidamente registradas, havendo um fluxo determinado para o
encaminhamento das decisdes, dispde de sistema de suporte ao registro, acompanhamento
e execucdo de seus processos e decisdes e realiza avaliacdo periddica sobre seu desempenho.

O NDE possui, no minimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em regime de
tempo integral ou parcial (minimo de 20% em tempo integral); pelo menos 60% de seus
membros possuem titulacdo stricto sensu; tem o coordenador de curso como integrante; atua
no acompanhamento, na consolidacdo e na atualizacdo do PPC, realizando estudos e
atualizacdo periddica, verificando o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na
formacado do estudante e analisando a adequacao do perfil do egresso, considerando as DCN
e as novas demandas do mundo do trabalho; e mantém parte de seus membros desde o

ultimo ato regulatdrio.

4.6 Curso de Letras — Licenciatura [Portugués e Inglés] (2909)

A primeira habilitagdo do Curso de Letras do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais,
Licenciatura em Portugués e Inglés, foi criada em 1987. Por meio do Ato de Autorizagao
homologado pela Resolugdo no 006/COUN, de 16/09/1987, e reconhecida pela Portaria do
Ministério da Educagdo no 1785, de 04/12/1992, o Curso de Letras iniciou suas atividades no

primeiro semestre de 1988, contando com a carga horaria de 2.700 horas. Com ingresso por
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meio de vestibular, o nimero de vagas ofertadas, na ocasido, foi de 25. Seguindo o regime
seriado de matriculas, o Curso tinha duracdao minima de 03 anos e maxima de 7.

No inicio, 13 professores efetivos do quadro da UFMS ministravam as 31
disciplinas obrigatdérias que compunham sua estrutura curricular, alguns desses docentes
eram lotados no entdo Departamento de Educacdo. Ao longo do tempo, esse nimero tem
variado. Em 1998, quando do recebimento da Comissdo Externa do MEC para avaliacdo das
condigcdes de oferta do Curso, na qual o Curso recebeu a mengao “muito bom”.

Atualmente, com ingresso via Sistema de Selecdo Unificada (SISU), o curso de
Letras Portugués e Inglés/CCHS oferece 40 vagas e estad totalmente adequado ao sistema
semestral de matriculas, assumido pela UFMS desde 2010. Atendendo as necessidades atuais
de mercado e especificacdes do MEC, a carga horaria atual é de 4.091h, distribuidas me 76
disciplinas obrigatédrias (04 delas ofertadas por outros cursos do CCHS: cursos de Pedagogia e
de Psicologia) distribuidas ao longo de 08 semestres, com a possibilidade de o aluno terminar
0 curso no tempo maximo de 12 semestres. Letras também oferta disciplinas obrigatdrias para
outros cursos da UFMS, incluindo Lingua Brasileira de Sinais para todas as Licenciaturas.

No decorrer de quase 30 anos, o curso de Letras formou 415 professores
habilitados a lecionar lingua portuguesa, lingua inglesa e suas literaturas para alunos da Escola
Basica, a partir do 62 ano do Ensino Fundamental até o 30 ano do Ensino Médio. Durante esse
tempo, o numero de candidatos por vaga oscilou entre o minimo de 4,88 e o maximo de 13,20.

Nesse periodo, os académicos do curso participaram da Avaliagdo do Exame
Nacional de Curso, com resultados variando entre os conceitos C, B e A. Atualmente, a
avaliacdo oficial de desempenho dos egressos e, também, da qualidade do Curso, é feita pelo
Governo por meio do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE). As notas
obtidas variaram entre 3 e 4, o que garantiu a revalidagao da Habilitagdo em Lingua

Portuguesa e Lingua Inglesa em 2008 (Portaria MEC no 478/2011, processo 20071080).
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Desde 2006, o curso conta com um Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu
“Mestrado em Estudos de Linguagens” com duas linhas de pesquisa - Linguistica e Semidtica
e Teoria Literaria e Estudos Comparados; além de possuir varios projetos de pesquisa, ensino
e extensao coordenados por seus professores, entre eles, 02 projetos de Iniciagao a Docéncia
com 08 e 10 alunos bolsistas Capes cada um. Possui um projeto de ensino ligado ao Programa
Nacional/MEC “Idiomas sem Fronteiras” onde oferece aplicagdo do TOEFL — ITP e aulas de
inglés para a comunidade interna da instituicdo; um projeto de extensdo para ensino de
linguas estrangeiras - PROJELE - que completou 20 anos em 2016, pelo qual ja passaram mais
de 1000 alunos, considerando-se a comunidade académica (alunos e técnicos administrativos)

e a comunidade campo-grandense em geral.

4.6.1 Organizacgao didatico-pedagdgica

CURSO: Letras — Licenciatura — Habilitacdo em Portugués e Inglés
HABILITACAO: Habilitagdo em Portugués e Inglés

GRAU ACADEMICO CONFERIDO: Licenciado

MODALIDADE DE ENSINO: Presencial

REGIME DE MATRICULA: Semestral

TEMPO DE DURAGCAO (EM SEMESTRES):

a) Proposto para Integralizagdo Curricular: 8 Semestres;

b) Minimo CNE: 8 Semestres;

c) Maximo UFMS: 12 Semestres;

CARGA HORARIA MINIMA (EM HORAS):

a) MINIMA CNE: 2.800 Horas

b) MINIMA UFMS: 3.611 Horas

NUMERO DE VAGAS OFERTADAS POR INGRESSO: 40 vagas
NUMERO DE ENTRADAS: 1

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Integral (Matutino e Vespertino)
UNIDADE SETORIAL ACADEMICA DE LOTACAO: FAALC

4.6.1.1 Objetivos do curso e perfil do egresso

O perfil do profissional de Letras deve apresentar, em sua especificidade ou

habilitagdo, o dominio da lingua portuguesa e da inglesa, seu funcionamento e suas
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manifestagdes literdrias; o conhecimento das variedades linguisticas e da cultura geral, bem
como saber trabalhar com a pluralidade das formas de expressdo em seus aspectos
linguisticos e literdrios; sendo, ao mesmo tempo, proativo, isto é, ser participante,
desenvolver a compreensdo da natureza das questdes sociais, inserir-se nos debates atuais
sobre elas, manifestar clareza, autonomia e posicionamento ético e conhecimento sobre
como trabalhar com seus futuros alunos, acompanhando as perspectivas contemporaneas da
educacdo para o ensino basico.

Deve ter dominio do uso da lingua ou das linguas que sao objeto de seus estudos, em
termos de sua estrutura, funcionamento e manifestacdes culturais, além de ter consciéncia
das variedades linguisticas e culturais; ter capacidade de reflexao critica sobre temas e
questdes relativas aos conhecimentos linguisticos e literarios; ser capaz de refletir
teoricamente sobre a linguagem; fazer uso de tecnologias e de compreender sua formacao
profissional como processo continuo, autbnomo e permanente. A pesquisa e a extensao, além
do ensino, devem articular-se nesse processo.

Além disso, propde-se a formar profissionais capazes de: reconhecer, compreender,
utilizar e ensinar, de forma critica, as variantes linguisticas; conhecer as linguas portuguesa e
inglesa em termos estruturais e funcionais; refletir teoricamente, com base nos estudos
linguisticos e literarios, sobre a linguagem concebida como meio de interagao social,
conscientes da importancia da interdisciplinaridade, contextualizacdo, democratizacao,
pertinéncia e relevancia social dos conteudos propostos, ética e sensibilidade afetiva nas
relagdes humanas, e principios da estética que regem as diversas formas de comunicacao;
construir a relagdo do profissional com a atividade de pesquisa, de modo a consolidar a sua

formacdo como professor pesquisador capaz de trabalhar de forma critica com a linguagem.

A seguir sera apresentada a percepcdao dos estudantes de graduacdo presencial do
Curso de Letras Portugués — Inglés da comunidade académica acerca da organizagdo didatico-

pedagdgica do curso, no que diz respeito a politicas de ensino, pesquisa e extensao.
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Grafico 157 - Avaliagdo das politicas de ensino pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politicas de Ensino
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Nao Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatorio
Parcialmente Satisfatério @ Insatisfatério Nao Se Aplica

Item 1 “Divulgacdo no meio académico?”: Bom (33,33%), Satisfatorio (66,67%) — média
3,33

Item 2 “Sua implanta¢do no ambito do curso?”: Bom (33,33%), Satisfatério (66,67%) —
média 3,33

ltem 3 “Frequéncia com que a grade curricular é atualizada?”: Bom (66,67%),
Satisfatorio (33,33%) — média 3,67

Item 4 “Adequacgado e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade
a distancia?”: Satisfatério (33,33%), Ndo se Aplica (66,67%) — média 3,00

Item 5 “Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas?”: Bom (33,33%),

Satisfatorio (33,33%), Insatisfatorio (33,33%) — média 2,67
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ltem 6 “Existéncia de programa de mobilidade académica (nacional ou
internacional)?”: Satisfatério (33,33%), Insatisfatério (33,33%), Ndo se Aplica (33,33%) —

média 2,00

Os dados apresentados no grafico acima, referente a respostas do segmento

estudantes de graduagao presencial, indicam que:

Foram avaliados como SATISFATORIO os itens que dizem respeito a: divulgacdo no
meio académico; sua implantacao no ambito do curso; Frequéncia com que a grade curricular
¢ atualizada; Adequacgado e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade a
distancia;

Foram avaliados como INSATISFATORIO os itens que dizem respeito a: existéncia de
programas de monitoria para as disciplinas; Existéncia de programa de mobilidade académica

(nacional ou internacional).
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Grafico 158 - Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnologica pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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ltem 1 “Divulgacdo no meio académico?”: Muito Bom (33,33%), Bom (33,33%),
Parcialmente Satisfatorio (33,33%) — média 3,67

ltem 2 “Sua implantacdo no ambito do curso?”: Bom (33,33%), Parcialmente
Satisfatorio (33,33%), Insatisfatorio (33,33%) — média 2,33

Item 3 “Estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovacao
tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos com recursos préprios ou de
agéncias de fomento?”: Bom (33,33%), Parcialmente Satisfatério (33,33%), Insatisfatério
(33,33%) —média 2,33

Foi avaliado como SATISFATORIO, pelo segmento estudantes de graduacio

presencial, o item que diz respeito a divulgacdo no meio académico. Foram avaliados como
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INSATISFATORIOS, pelo mesmo segmento, os itens que dizem respeito a: sua implanta¢do no
ambito do curso; Estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovacdo
tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos com recursos préprios ou de

agéncias de fomento.

Grafico 159 - Avaliag8o das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao,
cultura e esporte
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® Nao Quero Responder Muito Bom Bom Satisfatorio
Parcialmente Satisfatorio @ Insatisfatério Nao Se Aplica

Item 1 “Divulgacdo no meio académico?”: Bom (33,33%), Satisfatério (66,67%) —

média 3,33



313

Item 2 “Sua implantacdo no ambito do curso?”: Bom (33,33%), Satisfatério (66,67%)
—média 3,33

Item 3 “Estimulo para a participagao em projetos de extensado, cultura e esporte por
meio de programas de bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias de fomento?”:
Satisfatorio (66,67%), Insatisfatorio (33,33%) — média 2,33

Foram avaliados como SATISFATORIO, os itens que dizem respeito a: divulga¢do no
meio académico; sua implantagao no ambito do curso. Foram avaliados como
INSATISFATORIOS os itens que dizem respeito a: estimulo para a participacdo em projetos de
extensdo, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com recursos

préprios ou de agéncias de fomento.

4.6.1.2. Conteudos curriculares e metodologia

O curso de Letras desenvolverd metodologias ativas de ensino, fazendo uso intensivo das ferramentas de
Comunicacdo e Informacao disponiveis. As atividades propostas pelos docentes deverdo contemplar as
particularidades dos estudantes, principalmente os estudantes que sdo o publico alvo da Educagdo Especial
(declarados ou ndo). Desse modo, as seguintes metodologias de ensino poderdo ser utilizadas (de forma
isolada ou em conjunto em Atividades de Ensino): Aula Expositiva; Trabalhos em grupo; Estudos Dirigidos
individuais, para aprofundamento de temas complexos; Projetos individuais ou em grupo; Seminarios
apresentados pelos alunos, em grupo ou individualmente; Grupos de Discussdo, para a discussdo de tematicas
pertinentes a Atividade de Ensino; Coléquios com especialistas: desenvolvidos também com a pds-graduacao;
Discussdo de Filmes; Leitura de artigos cientificos; Desenvolvimento de materiais didaticos: os alunos preparam
material didatico, envolvendo aspectos conceituais e metodoldgicos (apreendidos nas aulas de disciplinas
tedricas e discutidos nas aulas de pratica de ensino), especifico para os alunos da Escola Basica, pois uma das
exigéncias do Estagio é o uso de material inédito. O curso de Letras pretende promover seminarios voltados a
discussdes relativas aos direitos das pessoas com transtorno do espectro autista (Lei n212.764, de 22/12/2012),
especialmente na disciplina de Educacgdo Especial, além da criacdo de um ambiente que possibilite a insercao
dessas pessoas nas atividades cotidianas do curso, auxiliando-as na formacao profissional. Seguindo o que
determina a legislagdo, 20 % (vinte por cento) da carga hordria prevista para o curso podem vir a ser
desenvolvidos utilizando-se ambientes virtuais de ensino.

Atualmente o Curso de Letras/FAALC n3o disp&e de Laboratdrio de Informatica préprio. Como a UFMS conta
com uma Agéncia de Tecnologia e Informacgdo (AGETIC), isso garante, na medida do possivel, o acesso da
comunidade universitaria ao uso da Internet. A Educacdo a Distancia (EAD), por meio da Universidade Aberta
do Brasil, também oferece apoio ao Curso no sentido de possibilitar a consulta a profissionais especializados
em EAD, bem como na prestacdo de consultorias para a realizagdo de video-conferéncias, ou para o
oferecimento de disciplinas na modalidade semi-presencial. A Faculdade de Artes, Letras e

Comunicacdo também possui sob sua responsabilidade um Laboratério de Informatica, com 30 lugares, para a
utilizacdo dos académicos e realizacdo de aulas sobre ensino de linguas com o uso das Tecnologias da
Informacgdo e da Comunicacgdo. Espera-se que com a aquisi¢cdo de equipamentos e com a contratacdo de
técnicos especializados em manutencgao, o Curso de Letras possa ter, num futuro préoximo, seu proprio
Laboratdrio de Informdtica associado a modernizacdo e adequacao de seu Laboratdrio de Linguas, podendo
dessa forma criar um espago multimeio propicio as atividades de pratica de ensino e letramento em lingua
materna, lingua estrangeira, lingua brasileira de sinais e em literaturas, fornecendo, desse modo, o apoio
necessario a formacgdo de profissionais competentes e atualizados.

Em termos gerais, o processo avaliativo deve basicamente pautar-se pela coeréncia das atividades em relagdo a
concepcdo e aos objetivos do projeto pedagdgico e ao perfil do profissional formado em Letras, levando-se em
consideracdo a autonomia dos futuros professores em relacdo ao seu processo de aprendizagem e a
qualificacdo desses profissionais para insercdo no mercado de trabalho. Dessa forma, a avaliagdo deve ser vista
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como instrumento de verificagdo do processo de aprendizagem, capaz de (re)direcionar tanto a pratica do
professor como a do aluno em func¢do dos objetivos previstos, evidenciando-se ai o seu aspecto formativo. Com
essa preocupacao, a verificacdo do rendimento académico serd realizada por meio de atividades académicas:
avaliagGes (escritas ou orais), trabalhos praticos, estagios, seminarios, debates, pesquisas, e outros exigidos
pelo docente responsavel pela disciplina, conforme programacao no Plano de Ensino, prevendo, no minimo,
duas avaliagGes obrigatérias e uma avaliacdo optativa substitutiva a menor nota, conforme estipula a
Resolugdo n? 269, de 01/08/2013, que regulamenta o Sistema Semestral de Matricula por Disciplina dos Cursos
de Graduagdo da UFMS.

O Estagio Obrigatério do Curso de Letras/FAALC é um ato educativo orientado por professores das areas de
lingua portuguesa, lingua inglesa e literaturas do Curso, e supervisionado por professores nas escolas publicas
de Ensino Fundamental e Médio, visando a preparacdo do académico para a atividade profissional docente,
integrando os conhecimentos tedrico, pratico e cientifico dos académicos, permitindo a transposicdo e
didatiza¢do dos ensinamentos tedricos apreendidos na Universidade, socializando os resultados obtidos,
mediante intercdimbio académico-profissional. Dessa forma, sdo objetivos do Estagio Obrigatério: - integrar
teoria e pratica em situagGes reais ou o mais préximo possivel do real; - estimular o olhar de professor
pesquisador por meio de investigacGes do ambiente escolar; - propiciar a avaliagdo do trabalho académico
desenvolvido pelo Curso; - oportunizar a demonstragdo de atitudes criticas e autdnomas; - estimular a iniciativa
para a resolucdo de problemas na area profissional, aperfeicoando e adquirindo novas técnicas de trabalho. A
coordenacdo de todas as etapas referentes as atividades previstas para a realizacdo do Estagio Obrigatdrio é de
responsabilidade da Comissdo de Estagio (COE), formada por professores do Curso de Letras e um
representante discente, designada pela Direcdo da Faculdade de Artes, Letras e Comunicacdo/UFMS e
homologada pelo Conselho da Faculdade. A fim de atender as exigéncias da formacdo docente do Curso de
Letras, os académicos deverdo fazer estdgio no Ensino Fundamental e no Ensino Médio, nas areas de lingua
portuguesa, lingua inglesa e literatura de lingua portuguesa, de acordo com a carga horaria prevista neste
Projeto, no item 5.1. e normas estabelecidas no Regulamento de Estagio Especifico do Curso, elaborado pela
COE/Letras. O aluno sera considerado aprovado no Estagio Obrigatério apds o cumprimento da carga horaria
exigida e de todas as etapas previstas no Plano de Atividades elaborado pelo professor orientador da disciplina
em conjunto com a COE.

As atividades complementares sdo aquelas atividades extraclasse consideradas relevantes para a formacgdo do
aluno. Sdo atividades enriquecedoras e implementadoras do préprio perfil do formando e deverao possibilitar
o desenvolvimento de habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes do académico, inclusive as
adquiridas fora do ambiente académico, que serdo reconhecidas mediante processo avaliativo de acordo com
regulamento especifico. De acordo com a normatizacdo, a tipologia das Atividades Complementares é definida
em regulamento especifico do Curso Letras e poderad incluir: disciplinas cursadas como enriquecimento
curricular; Estagio ndo Obrigatério; Iniciacdo Cientifica; Monitoria de Ensino; Monitoria de Extensao;
participacdo em palestras, congressos, encontros, seminarios, foruns, viagens de estudos, visitas técnicas,
oficinas, Projetos de Ensino de Graduagdo (PEGs), cursos, Programa de Educacgdo Tutorial (PET), Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagcdo a Docéncia (PIBID). De acordo com o estabelecido neste Projeto, o
cumprimento da carga horaria minima de 200 horas (a partir de 2017) fixada para as Atividades
Complementares, é requisito indispensavel a conclusdo do Curso e a colagdo de grau. Essas atividades devem
ser cumpridas fora do hordario regular das aulas e deverdo ser comprovadas pelo préprio aluno, mediante
atestados, declaragGes e certificados entregues ao professor coordenador das Atividades Complementares,
gue manterda uma pasta para cada aluno regularmente matriculado no Curso.

A seguir sera apresentada a percepg¢do da comunidade académica acerca das

disciplinas oferecidas no curso em 2018-1 e 2018-2.
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AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DISCIPLINAS/DESEMPENHO DOCENTE
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Iltem 1 “a disciplina em relacdo a adequacdo dos contetudos a proposta do projeto
pedagdgico do curso (PPC)?”: Muito Bom (53,80%), Bom (25,43%), Satisfatorio (12,60%),
Parcialmente Satisfatorio (3,06%), Insatisfatério (2,50%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei Responder
(2,61%) — média 4,28

Iltem 2 “a disciplina em relacdo a importancia para a sua formacdo profissional?”:
Muito Bom (63,56%), Bom (18,84%), Satisfatorio (10,44%), Parcialmente Satisfatério (2,61%),
Insatisfatorio (2,95%), Nao se Aplica/ Ndo Sei Responder (1,59%) — média 4,40

Item 3 “a disciplina em relacdo a suficiéncia da carga horaria conforme a complexidade

do conteudo?”: Muito Bom (44,27%), Bom (28,04%), Satisfatorio (16,80%), Parcialmente
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Satisfatdrio (3,75%), Insatisfatorio (4,43%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei Responder (2,72%) — média
4,07

ltem 4 “a metodologia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida pelo(a)
professor(a) na disciplina?”: Muito Bom (50,96%), Bom (26,11%), Satisfatério (11,46%),
Parcialmente Satisfatorio (3,63%), Insatisfatério (5,22%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei Responder
(2,61%) — média 4,17

Item 5 “a coeréncia entre o contelddo ministrado na disciplina e as avaliagdes?”: Muito
Bom (54,60%), Bom (25,20%), Satisfatério (10,33%), Parcialmente Satisfatorio (2,50%),
Insatisfatério (3,75%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (3,63%) — média 4,29

Iltem 6 “o uso efetivo das tecnologias de informacdo e comunicacgdo - TICs (internet,
projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de aprendizagem e outros), na disciplina,
para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?”: Muito Bom (49,83%), Bom
(25,09%), Satisfatorio (13,17%), Parcialmente Satisfatorio (3,41%), Insatisfatério (3,97%), Ndo
se Aplica/ N3o Sei Responder (4,54%) — média 4,19

Iltem 7 “o uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?”: Muito Bom (50,96%), Bom (26,56%), Satisfatorio
(12,26%), Parcialmente Satisfatério (2,16%), Insatisfatdrio (3,18%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei
Responder (4,88%) — média 4,26

Item 8 “a disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no plano de ensino) na
biblioteca fisica e/ou virtual?”: Muito Bom (50,85%), Bom (25,09%), Satisfatdrio (10,10%),
Parcialmente Satisfatorio (4,20%), Insatisfatério (4,31%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei Responder
(5,45%) — média 4,21

Iltem 9 “a adequacdo do espaco fisico e mobilidrio em relacdo ao niumero de alunos
para as aulas tedricas da disciplina?”: Muito Bom (51,31%), Bom (20,43%), Satisfatorio
(14,07%), Parcialmente Satisfatério (4,54%), Insatisfatdrio (5,68%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei
Responder (3,97%) — média 4,12

Item 10 “a adequagao do espago fisico e mobilidrio em relagdo ao niumero de alunos
para as aulas praticas da disciplina?”: Muito Bom (42,22%), Bom (20,54%), Satisfatorio
(13,96%), Parcialmente Satisfatério (3,97%), Insatisfatdrio (4,77%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei
Responder (14,53%) — média 4,07

ltem 11 “a adequagao dos equipamentos, mobilidario e materiais de consumo em

relacdo ao numero de alunos para as aulas praticas da disciplina?”: Muito Bom (42,57%), Bom
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(21,23%), Satisfatorio (17,59%), Parcialmente Satisfatorio (4,09%), Insatisfatério (3,06%), Ndo
se Aplica/ N3o Sei Responder (11,46%) — média 4,09

Item 12 “o(a) professor(a) quanto a apresentacdo do Plano de Ensino?”: Muito Bom
(55,85%), Bom (23,95%), Satisfatorio (10,67%), Parcialmente Satisfatério (2,95%),
Insatisfatorio (2,61%), Nao se Aplica/ Ndo Sei Responder (3,97%) — média 4,33

Item 13 “o(a) professor(a) em relacdo a qualidade diddtica (organizacdo, dominio de
conteddo, uso de atividades e recursos diversificados) das aulas ministradas nesta
disciplina?”: Muito Bom (56,19%), Bom (20,43%), Satisfatério (10,78%), Parcialmente
Satisfatdrio (4,43%), Insatisfatorio (4,20%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei Responder (3,97%) — média
4,25

Item 14 “o(a) professor(a) em relacdo a Pontualidade (cumprimento do horario das
aulas)?”: Muito Bom (57,78%), Bom (22,81%), Satisfatorio (9,76%), Parcialmente Satisfatério
(3,06%), Insatisfatério (2,50%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei Responder (4,09%) — média 4,36

ltem 15 “o(a) professor(a) em relacdo ao cumprimento da carga hordria da
disciplina?”: Muito Bom (59,02%), Bom (21,91%), Satisfatorio (8,97%), Parcialmente
Satisfatdrio (3,63%), Insatisfatorio (2,50%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei Responder (3,97%) — média
4,37

Iltem 16 “o(a) professor(a) em relacdo a disponibilidade para o atendimento aos
académicos, dentro e fora da sala de aula?”: Muito Bom (48,69%), Bom (24,74%), Satisfatorio
(14,19%), Parcialmente Satisfatério (3,63%), Insatisfatdrio (2,38%), Ndo se Aplica/ Ndo Sei
Responder (6,36%) — média 4,21

Item 17 “o relacionamento entre o(a) professor(a) e os(as) académicos(as)?”: Muito
Bom (56,75%), Bom (20,77%), Satisfatério (10,22%), Parcialmente Satisfatério (4,54%),
Insatisfatério (3,63%), Nao se Aplica/ Ndo Sei Responder (4,09%) — média 4,28

Item 18 “o(a) professor(a) quanto ao cumprimento dos prazos previstos (até dez dias
Uteis apds a sua realizagdo) para a divulgacdo/entrega das notas?”: Muito Bom (53,69%), Bom
(21%), Satisfatorio (11,46%), Parcialmente Satisfatdrio (5,45%), Insatisfatorio (3,63%), Nao se

Aplica/ Ndo Sei Responder (4,77%) — média 4,21

Os dados apresentados no grafico acima indicam que todos os itens referentes as

disciplinas e desempenho docente foram avaliados como MUITO BOM E BOM.
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AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Disciplinas/desempenho docente

oS Emm
™ o R
¥ o0 — e ———————
7 o I — O ——)
"

I —

o -
6/

SHE 2 e

&

N o I
15 I
ey e ——————————
»*”;g,@ R
¥ o EE

7 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 1..

@ Nao Quero Responder @ Muito Bom Bom © Satisfatério
@ Parcialmente Satisfatorio @ Insatisfatorio © Nao Se Aplica

ltem 1 “A disciplina em relacdo a adequacdo dos conteldos a proposta do projeto
pedagdgico do curso (PPC)?”: Muito Bom (71,88%), Bom (15,63%), Satisfatério (6,25%),
Parcialmente Satisfatorio (3,13%), Insatisfatério (3,13%) — média 4,50

ltem 2 “A disciplina em relagdo a importancia para a sua formacdo profissional?”:
Muito Bom (75%), Bom (9,38%), Satisfatorio (12,50%), Parcialmente Satisfatdrio (3,13%) —
média 4,56
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Item 3 “A disciplina em relagao a suficiéncia da carga horaria conforme a complexidade
do conteudo?”: Muito Bom (65,63%), Bom (18,75%), Satisfatorio (12,50%), Parcialmente
Satisfatorio (3,13%) — média 4,47

ltem 4 “A metodologia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida pelo(a)
professor(a) na disciplina?”: Muito Bom (62,50%), Bom (12,50%), Satisfatério (9,38%),
Parcialmente Satisfatorio (6,25%), Insatisfatorio (9,38%) — média 4,13

Item 5 “A coeréncia entre o conteudo ministrado na disciplina e as avaliagdes?”: Muito
Bom (75%), Bom (9,38%), Satisfatorio (3,13%), Parcialmente Satisfatorio (6,25%),
Insatisfatério (6,25%) — média 4,41

Item 6 “O uso efetivo das tecnologias de informacdo e comunicagdo - TICs (internet,
projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de aprendizagem e outros), na disciplina,
para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?”: Muito Bom (78,13%), Bom
(9,38%), Satisfatorio (6,25%), Parcialmente Satisfatério (3,13%), Insatisfatorio (3,13%) — média
4,56

Iltem 7 “O uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?”: Muito Bom (78,13%), Bom (9,38%), Satisfatoério (6,25%),
Parcialmente Satisfatorio (3,13%), Insatisfatério (3,13%) — média 4,56

Item 8 “A disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no plano de ensino) na
biblioteca fisica e/ou virtual?”: Muito Bom (50%), Bom (9,38%), Satisfatorio (28,13%),
Parcialmente Satisfatorio (3,13%), Ndo se Aplica/N3o Sei Responder (9,38%) — média 4,17

ltem 9 “A adequagao do espago fisico e mobilidrio em relagdo ao numero de
estudantes para as aulas tedricas da disciplina?”: Muito Bom (46,88%), Bom (15,63%),
Satisfatorio (34,38%), Parcialmente Satisfatério (3,13%) — média 4,06

Iltem 10 “A adequagdao do espaco fisico e mobilidario em relagdo ao numero de
estudantes para as aulas prdticas da disciplina?”: Muito Bom (46,88%), Bom (9,38%),
Satisfatdrio (3,13%), Parcialmente Satisfatério (3,13%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(37,50%) — média 4,60

ltem 11 “A adequagdo dos equipamentos e materiais de consumo em relagao ao
numero de estudantes para as aulas praticas da disciplina?”: Muito Bom (46,88%), Bom
(40,63%), Parcialmente Satisfatorio (3,13%), Ndo se Aplica/N&o Sei Responder (9,38%) —média
4,45
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ltem 12 “Existéncia de disponibilidade das normas de seguranca?”: Muito Bom
(46,88%), Bom (18,75%), Parcialmente Satisfatorio (3,13%), Insatisfatorio (31,25%) — média
3,47

Iltem 13 “Acessibilidade?”: Muito Bom (78,13%), Bom (6,25%), Satisfatorio (12,50%),
Parcialmente Satisfatorio (3,13%) — média 4,59

Item 14 “O (a) professor(a) quanto a apresentagao do Plano de Ensino?”: Muito Bom
(84,38%), Bom (9,38%), Satisfatorio (3,13%), Parcialmente Satisfatorio (3,13%) — média 4,75

Item 15 “O(a) professor(a) em relacdo a qualidade didatica (organizacdo, dominio de
conteddo, uso de atividades e recursos diversificados) das aulas ministradas nesta
disciplina?”: Muito Bom (81,25%), Bom (9,38%), Satisfatério (3,13%), Parcialmente
Satisfatorio (6,25%) — média 4,66

Item 16 “O(a) professor(a) em relacdo a Pontualidade (cumprimento do horario das
aulas)?”: Muito Bom (78,13%), Bom (9,38%), Satisfatorio (9,38%), Parcialmente Satisfatério
(3,13%) — média 4,63

ltem 17 “O(a) professor(a) em relacdo ao cumprimento da carga horaria da
disciplina?”: Muito Bom (84,38%), Bom (9,38%), Satisfatério (3,13%), Parcialmente
Satisfatorio (3,13%) — média 4,75

Iltem 18 “O(a) professor(a) em relacdo a disponibilidade para o atendimento aos
estudantes, dentro e fora da sala de aula?”: Muito Bom (78,13%), Bom (12,50%), Satisfatorio
(6,25%), Parcialmente Satisfatdrio (3,13%) — média 4,66

ltem 19 “O relacionamento entre o(a) professor(a) e estudantes?”: Muito Bom
(81,25%), Bom (9,38%), Satisfatorio (6,25%), Parcialmente Satisfatorio (3,13%) — média 4,69

Iltem 20 “O(a) professor(a) quanto ao cumprimento dos prazos previstos para a
divulgacdo/entrega das notas?”: Muito Bom (71,88%), Bom (6,25%), Satisfatério (12,50%),

Parcialmente Satisfatorio (3,13%), Insatisfatério (6,25%) — média 4,34

Os dados apresentados no grafico acima indicam que quase todos os itens referentes
as disciplinas e desempenho docente foram avaliados, pelo segmento estudantes de
graduacgdo presencial, como MUITO BOM E BOM, com exceg¢do do item que diz respeito a
“Existéncia de disponibilidade das normas de seguranca”, que foi avaliado como

SATISFATORIO.
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Grafico 162 - Autoavaliagdo do desempenho discente
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DESEMPENHO DISCENTE
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Item 1 “Participacdo e dedicacao nos estudos e nas atividades em sala de aula?”’: Muito
Bom (45,29%), Bom (27,47%), Satisfatério (19,52%), Parcialmente Satisfatorio (4,09%),
Insatisfatorio (1,14%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (2,50%) — média 4,15

Item 2 “Dedicag@o nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da sala de aula)?”:
Muito Bom (39,50%), Bom (33,71%), Satisfatério (18,62%), Parcialmente Satisfatorio
(4,88%), Insatisfatorio (1,70%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (1,59%) — média 4,06
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Item 3 “Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das aulas?”: Muito Bom
(55,96%), Bom (24,18%), Satisfatorio (16%), Parcialmente Satisfatorio (1,02%), Insatisfatorio
(1,36%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (1,48%) — média 4,34

Item 4 “Relacionamento com os (as)professores?”: Muito Bom (54,37%), Bom
(28,38%), Satisfatorio (10,33%), Parcialmente Satisfatorio (3,18%), Insatisfatorio (1,70%),
Nao se Aplica/Nao Sei Responder (2,04%) — média 4,33

Item 5 “Relacionamento com os(as) colegas?”’: Muito Bom (52,33%), Bom (25,31%),
Satisfatorio (15,55%), Parcialmente Satisfatério (2,38%), Insatisfatorio (1,82%), Nao se
Aplica/Nao Sei Responder (2,61%) — média 4,27

Item 6 “Postura ética (respeito a coletividade, observancia as normas internas e
externas) nas atividades tedricas e praticas?”: Muito Bom (57,55%), Bom (31,56%),
Satisfatorio (7,72%), Parcialmente Satisfatorio (1,14%), Insatisfatorio (0,45%), Nao se
Aplica/Nao Sei Responder (1,59%) — média 4,47

Item 7 “Habilidade/conhecimentos para utilizar as Tecnologias da Informagdo e
Comunicagao (TIC)?”: Muito Bom (49,38%), Bom (28,26%), Satisfatorio (14,19%),
Parcialmente Satisfatorio (3,75%), Insatisfatorio (1,82%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder
(2,61%) — média 4,23

Item 8 “Assimilag¢ao dos contetidos abordados?”’: Muito Bom (45,29%), Bom (23,50%),
Satisfatorio (20,32%), Parcialmente Satisfatério (7,15%), Insatisfatorio (2,04%), Nao se
Aplica/Nao Sei Responder (1,70%) — média 4,05

Os dados apresentados no grafico acima indicam que os itens referentes ao desempenho

discente foram avaliados como MUITO BOM E BOM.
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AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Desempenho do Estudante
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Item 1 “Participagdo e dedicagao nos estudos e nas atividades em sala de aula?”: Muito
Bom (71,88%), Bom (28,13%) — média 4,72

Item 2 “Dedicacdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da sala de aula)?”:
Muito Bom (56,25%), Bom (43,75%) — média 4,56

Iltem 3 “Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das aulas?”: Muito Bom
(71,88%), Bom (28,13%) — média 4,72

Iltem 4 “Postura ética (respeito a coletividade, professores, colegas) nas atividades

tedricas e praticas?”: Muito Bom (71,88%), Bom (28,13%) — média 4,72
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Iltem 5 “Habilidade/conhecimentos para utilizar as Tecnologias da Informacdo e
Comunicacao (TIC)?”: Muito Bom (71,88%), Bom (28,13%) — média 4,72
Item 6 “Assimilacdo dos conteudos abordados?”: Muito Bom (50%), Bom (40,63%),

Satisfatorio (6,25%), Insatisfatorio (3,13%) — média 4,34

Os dados apresentados no grafico acima indicam que os itens referentes ao

desempenho do estudante foram avaliados, pela maioria, como MUITO BOM E BOM.

4.6.1.3 Apoio ao discente

Os estudantes do curso Letras Portugués - Inglés podem se candidatar aos programas
de assisténcia estudantil oferecidos para os estudantes da FAALC, apresentados no item
3.3.3.1.

A seguir serd apresentada a percepcdao dos estudantes de graduacdo presencial

comunidade académica acerca do apoio ao discente.
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Grafico 164 - Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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Item 1 “Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)?”: Bom (33,33%),
Parcialmente Satisfatorio (33,33%), Insatisfatério (33,33%) — média 2,33

Item 2 “Programas de acessibilidade (adaptacdo de espacos, equipamentos adaptados
as deficiéncias, tecnologias assistivas)?”: Parcialmente Satisfatério (33,33%), Insatisfatorio
(33,33%), Nado se Aplica/N&o Sei Responder (33,33%) — média 1,50

Item 3 “Apoio psicopedagdgico?”: Parcialmente Satisfatorio (33,33%), Insatisfatério
(33,33%), Nado se Aplica/N&o Sei Responder (33,33%) — média 1,50

Os dados apresentados no grafico acima indicam que os itens referentes a Politica de

atendimento aos estudantes foram avaliados, pela maioria, como INSATISFATORIO.
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Grafico 165 - Avaliagdo da politica institucional e agdes de estimulo a produgdo estudante e a participacdo em
eventos pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica Institucional e Acdes de Estimulo a
Producao Estudantil e a Participacao em Eventos
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Iltem 1 “Apoio financeiro ou logistico para a organizacdo e participacdo em eventos
na IES e de ambito local, nacional ou internacional?”: Bom (33,33%), Satisfatorio (33,33%),
Parcialmente Satisfatorio (33,33%) — média 3,00

Iltem 2 “Apoio a producdo académica e a sua publicacdo em encontros e periddicos
nacionais e internacionais?”: Bom (33,33%), Satisfatério (33,33%), Insatisfatorio (33,33%) —
média 2,67

Foi avaliado como Bom o item que diz respeito a apoio financeiro ou logistico para a

organizacao e participacdo em eventos na IES e de ambito local, nacional ou internacional;
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Foi avaliado como SATISFATORIO o item que diz respeito a: apoio a produc3o académica e a

sua publicacdo em encontros e periddicos nacionais e internacionais.

4.6.1.4 Gestao do curso e os processos de avalia¢cdo interna e externa

O processo de avaliagdo do curso FAALC é feito semestralmente, e tem seus resultados
divulgados pela Comissdo Setorial de Avaliagdo, a cada ciclo, a toda comunidade académica
por meio de reunides com o Conselho de Unidade, reunides com os estudantes, publicacdo
de material impresso e digital, no site da Unidade e em redes sociais.

O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir agdes
decorrentes dos resultados de avaliagao interna e também dos resultados da avaliagao
externa. A divulgacdo das agdes realizadas se da por meio de envio aos enderegos eletronicos
dos académicos e apresentacao do relatdorio em reunides do NDE e do Colegiado de Curso.

A seguir sera apresentada a percepcdao dos estudantes de graduacdo presencial do
Curso de Letras Portugués — Inglés acerca da gestdo do curso e os processos de avaliagdo

interna e externa.
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Grafico 166 - Avaliagdo do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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Item 1 “Atuacdo da Comissdo Setorial de Avaliacio da sua unidade (CSA)?”:
Satisfatorio (33,33%), Parcialmente Satisfatério (33,33%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder
(33,33%) — média — 2,50

Item 2 “Estratégias desenvolvidas para a sensibiliza¢do e ampliacdo da participagdo nos
processos de autoavaliacdo institucional?”’: Bom (66,67%), Parcialmente Satisfatorio (33,33%)
—média 3,33

Item 3 “Meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo?”: Parcialmente
Satisfatorio (33,33%), Insatisfatorio (33,33%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (33,33%) —
meédia 1,50
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Item 4 “Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das
autoavaliagdes anteriores?”: Insatisfatorio (66,67%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder
(33,33%) — média 1,00

Sobre os dados referentes a avaliagdo do planejamento e o processo da autoavaliagdo
institucional pelos discentes, apresentados no grafico acima: foi avaliado como BOM o item
que diz respeito as estratégias desenvolvidas para a sensibilizacdo e ampliagdo da participagao
nos processos de autoavaliagio institucional. Foi avaliado como SATISFATORIO os itens que
dizem respeito a atuacdo da Comissdo Setorial de Avaliacdo da sua unidade (CSA). Foram
avaliados como INSATISFATORIOS os itens que dizem respeito a: meios de divulgagdo dos
resultados da autoavalia¢do; melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do

resultado das autoavaliacdes anteriores.

4.6.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduagdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovagdao em concurso publico),
docentes substitutivos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntdrios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Sedfor, sem vinculo empregaticio, conforme as
orientacdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas especificas

para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.

4.6.2.1 Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacao da UFMS s3o érgaos deliberativos, responsaveis
pela gestao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS, por no minimo
quatro e no maximo seis docentes e um represente discente.

O NDE nao tem fungao deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o
processo de concepgao, consolidagao e continua atualizagao do projeto pedagdgico do
curso. Segundo a Resolucdao COEG n2 167, de 24 de novembro de 2010, o NDE é composto:

| - pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e i
- por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 19 Preferencialmente, docentes que tenham participado do
Projeto Pedagdgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.
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§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderao
participar docentes de cursos homdnimos ou afins, nesta ordem de
preferéncia. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
2010, p. 2).

4.7.2.2 Atuagdo do(a) coordenador(a) de Curso de graduagdo

Os(as) Coordenadores de curso de graduacado, sdo eleitos pelos seus pares, entre os
escolhidos para compor o Colegiado de Curso. As fun¢des da coordenacao de curso sdo
definidas no Regimento Geral da UFMS e abrangem:

Art. 19. Ao Coordenador de Curso de Graduacdao compete:

| - elaborar os estudos necessarios a compatibilizacdo dos programas,
das cargas horarias e dos planos de ensino das disciplinas
componentes da estrutura curricular, de acordo com o Projeto
Pedagodgico do curso;

Il - encaminhar as Unidades da Administragdo Setorial as demandas
de oferecimento de disciplinas;

lIl - acompanhar a execuc¢do do Projeto Pedagdgico do curso;

IV - orientar e acompanhar a vida académica;
V - acompanhar o desempenho dos estudantes do curso,
encaminhando relatério ao Colegiado;
VI - assessorar as Unidades da Administragao Central e da
Administracdo Setorial em assuntos de administracdo académica;

VIl - coordenar a matricula dos estudantes de seu curso;

VIII - assessorar as Unidades da Administracdo Setorial que oferecem
disciplinas ao curso, bem como os respectivos professores, na
execucgao do projeto pedagdgico do curso e demais normas emitidas
pelo Colegiado de Curso; e

IX - zelar pelas informagdes mantidas no Sistema de Controle
Académico.

Os coordenadores de Curso de graduacao a distancia possuem outras atribuicdes

especificas também previstas no Regimento Geral da UFMS.
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4.7 Curso de Musica - Licenciatura (2906)

O curso foi criado pela Resolucdao Coun n2 5, de 22.03.2002, com as modalidades de
bacharelado e licenciatura, e iniciou as suas atividades académicas em agosto de 2002,
contando com um professor efetivo, um técnico musico e a colaboragao de docentes
substitutos. De acordo com a proposta original o Curso de Musica/CCHS ofereceria as
seguintes modalidades e habilitacdes, conforme a Resolu¢do CAEN n? 98, de 30.06.2003: -
Curso de Musica — Bacharelado — Canto; - Curso de Musica — Bacharelado — Piano; - Curso de
Musica — Bacharelado — Violdo; - Curso de Musica — Licenciatura — Educacdo Musical. No
entanto, a UFMS ofereceu o Curso de Musica, desde a sua criacdo, apenas na modalidade
Licenciatura — Educagdao Musical, com entrada através do Vestibular de Inverno. O Projeto
Pedagdgico inicial manteve-se até o ano de 2006, quando, principalmente em fungdo da
chegada de novos professores efetivos, um novo projeto pedagdgico foi proposto, aprovado
e implantando. Este Projeto Pedagogico de 2006 foi alterado em 2010 em fungdo da
reestruturagdo do sistema administrativo e pedagogico da universidade, que, entre iniUmeras
outras acdes, passou a ter seu calendario académico organizado semestralmente, em
maddulos de 17 semanas, e o oferecimento de disciplinas através do sistema de créditos. Nos
anos de 2008 e 2009, varios professores efetivos com dedica¢do exclusiva chegaram ao curso,
trazendo outra visdo sobre a formacao do educador musical que se refletiu em uma adaptacao
do Projeto Pedagdgico vigente. O curso se solidificou em termos de formagao e de
abrangéncia dos conteldos previstos, possibilitando uma formacdao mais ampla que aquela
oferecida anteriormente e um maior aprofundamento em algumas das disciplinas musicais e
pedagdgicas. A partir de 2011, o curso passou a ter a sua entrada pelo vestibular de verao,

acompanhando o calenddrio da maioria dos cursos da universidade

4.7.1 Organizacgao didatico-pedagdgica

CURSO: Musica.

MODALIDADE DO CURSO (TIPO DE CURSO): Licenciatura.
HABILITACAO: Educacdo Musical.

TITULO ACADEMICO CONFERIDO: Licenciado

MODALIDADE DE ENSINO: presencial.

REGIME DE MATRICULA: sistema semestral de matricula por disciplina
TEMPO DE DURACAO:
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a) minimo CNE: ndo definido;

b) maximo CNE: ndo definido;

¢) minimo UFMS: 8 semestres;

d) maximo UFMS: 12 semestres.

3.8 CARGA HORARIA MINIMA:

a) CNE: 2.800 horas;

b) UFMS: 2844 horas.

3.9 NUMERO DE VAGAS: 30 vagas.

3.10 NUMERO DE TURMAS: 1 turma

3.11 TURNO DE FUNCIONAMENTO: Noite e sdbado pela manha e tarde (NSMT);

3.12 LOCAL DE FUNCIONAMENTO: Setor 3, bloco 22, na Cidade Universitaria de
Campo Grande/MS.

3.13 FORMA DE INGRESSO: O ingresso ocorre mediante edital de processo seletivo
emitido pela Preg baseado no desempenho no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e
em prova de habilidades especificas com carater eliminatdrio e classificatdrio;
movimentacao interna, transferéncias de outras IES e portadores de diploma de curso de

graduacdo em nivel superior, na existéncia de vaga; e transferéncia compulsoria

4.7.1.1 Objetivos do curso e perfil do egresso

Com base na Resolugdo 02/2004 que aprovou as Diretrizes Curriculares Nacionais para
os cursos de graduacdo em musica, o perfil esperado do egresso do curso de Musica —
Licenciatura é o do educador que demonstre pensamento reflexivo, sensibilidade artistica,
pratica musical consciente, liberdade de experimentagao artistica e sensibilidade estética
através do conhecimento de estilos, culturas, repertérios, obras e outras criagdes musicais,
revelando habilidades e aptiddes indispensdveis a atuagao profissional na sociedade, nas
dimensdes artisticas, culturais, sociais, cientificas e tecnoldgicas, inerentes a area da educacao
musical.

Além disso, pretende-se formar um profissional que atenda de imediato as principais
caréncias existentes na sociedade do Estado do Mato Grosso do Sul. Nesse sentido, o egresso

deverd possuir as seguintes caracteristicas:
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O perfil do egresso do licenciado em Musica implica: dominio dos conteldos e das
metodologias a serem ministradas nos diferentes espagos de educagdo musical;
conhecimento dos cédigos da musica ocidental: ler e executar partituras, cantar ou tocar
instrumento com razodvel habilidade técnica, seja com fins artisticos ou como instrumento
musicalizador; capacidade de criar arranjos e reger grupos musicais vocais e instrumentais;
conhecimento na area pedagogica: conhecer e pautar sua pratica em principios didaticos,
fundamentados nos referenciais teérico-metodoldgicos da educagdo musical; autonomia e
criatividade para as diversas situagdes pedagogicas, utilizando seus conhecimentos musicais
e pedagodgicos para atuar de forma transformadora; postura critica e instigadora, buscando
através da prdtica de pesquisa, respostas as questdes de sua realidade; atuar de forma
consciente de seu papel de musico e de educador na sociedade atual, capaz de conjugar as
duas atividades com profundidade e objetividade.

Fomentar a atuacdo e a manutencdo de grupos musicais, vocais ou instrumentais,
integrando discentes, licenciados em musica egressos do curso e participantes da
comunidade externa.

A seguir sera apresentada a percepgao da comunidade académica acerca da
organizagao didatico-pedagdgica do curso, no que diz respeito a politicas de ensino, pesquisa
e extensao.

Segue abaixo os graficos referentes aos grupos de questdes de politicas de ensino,

pelos segmentos estudante de graduacdo presencial e docente.
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Grafico 167 - Avaliacdo das politicas de ensino pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politicas de Ensino
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ltem 1 “Divulgacdo no meio académico?”: Muito Bom (14,29%), Bom (57,14%),
Satisfatdrio (14,29%), Nao se Aplica/N3o Sei Responder (14,29%) — média 4,00

Item 2 “Sua implantacdo no ambito do curso?”: Muito Bom (14,29%), Bom (42,86%),
Satisfatorio (28,57%), Parcialmente Satisfatério (14,29%) — média 3,57

Item 3 “Frequéncia com que a grade curricular é atualizada?”: Muito Bom (14,29%),
Bom (42,86%), Satisfatorio (14,29%), Parcialmente Satisfatorio (14,29%), Insatisfatorio
(14,29%) — média 3,29

Item 4 “Adequacao e qualidade da oferta de componentes curriculares na modalidade

a distancia?”: Satisfatério (28,57%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (71,43%) — média 3,00
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Iltem 5 “Existéncia de programas de monitoria para as disciplinas?”: Muito Bom
(14,29%), Bom (14,29%), Satisfatorio (28,57%), Parcialmente Satisfatorio (14,29%),
Insatisfatério (28,57%) — média 2,71

ltem 6 “Existéncia de programa de mobilidade académica (nacional ou
internacional)?”: Muito Bom (14,29%), Satisfatdorio (14,29%), Parcialmente Satisfatério

(14,29%), Insatisfatorio (28,57%), Nao se Aplica/N3o Sei Responder (28,57%) — média 2,40

Foram avaliados como SATISFATORIOS, pelo segmento estudantes de graduagdo
presencial, os itens 2, 3 e 4 do grafico acima. Os itens 5 e 6 do grafico acima foram avaliados

como parcialmente satisfatérios. Apenas o item 1 foi avaliado positivamente.
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Grafico 168 - Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnologica pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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ltem 1 “Divulgacdo no meio académico?”: Muito Bom (14,29%), Bom (28,57%),
Satisfatorio (42,86%), Parcialmente Satisfatério (14,29%) — média 3,43

Item 2 “Sua implantacdo no ambito do curso?”: Bom (57,17%), Satisfatorio (14,29%),
Parcialmente Satisfatorio (14,29%), Insatisfatorio (14,29%) — média 3,14

Item 3 “Estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC) e de inovacdo
tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos com recursos préprios ou de
agéncias de fomento?”: Muito Bom (14,29%), Bom (42,86%), Insatisfatério (28,57%), Ndo se

Aplica/N3o Sei Responder (14,29%) — média 3,17
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Foram avaliados como SATISFATORIOS, pelo segmento estudantes de graduacdo

presencial, os itens 1, 2 e 3 do grafico acima.

Grafico 169 - Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de desenvolvimento da extensao,
cultura e esporte
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ltem 1 “Divulgacdo no meio académico?”: Muito Bom (28,57%), Bom (28,57%),
Satisfatorio (28,57%), Parcialmente Satisfatério (14,29%) — média 3,71

Item 2 “Sua implantacdo no ambito do curso?”: Muito Bom (14,29%), Bom (42,86%),
Satisfatorio (14,29%), Parcialmente Satisfatério (14,29%), Insatisfatorio (14,29%) — média 3,29

ltem 3 “Estimulo para a participacdo em projetos de extensao, cultura e esporte por

meio de programas de bolsas mantidos com recursos proprios ou de agéncias de fomento?”:
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Muito Bom (42,86%), Bom (28,57%), Parcialmente Satisfatorio (14,29%), Insatisfatorio

(14,29%) — média 3,71

Foram avaliados como SATISFATORIOS, pelo segmento estudantes de graduacdo

presencial, os itens 1, 2 e 3 do grafico acima.

4.7.1.2 Conteudos curriculares e metodologia

Visando a formacdo de professores de musica, o curso buscara aplicar metodologias que possibilitem nao
apenas a aquisicdo de conhecimentos e habilidades musicais e de formacgdo pedagdgica, mas vivenciar em sua
pratica docente cotidiana, estratégias de ensino e aprendizagem coerentes com uma filosofia de ensino nao
restritiva e opressora, contribuindo para um processo formativo amplo e libertador, que resulte em um
profissional autdnomo e responsavel. As principais metodologias de ensino a serem utilizadas serdo: aulas
expositivas, trabalhos em grupo, estudos dirigidos, seminadrios, grupos de discussdo, grupos de estudo, ensaios
musicais e apresentagdes publicas, além do desenvolvimento de a¢des de extensdo universitaria. Atendendo
ao disposto nos Decretos no. 5.296/2004 e no. 8.368/2014, quando forem detectados alunos com necessidade
de atendimento especial (permanentemente ou momentaneamente), com dificuldades de aprendizagem,
superdotados e portadores de transtorno do especto autista, serdo elaboradas estratégias e metodologias
especificas conforme orientacdo da Divisdo de Acessibilidade e A¢des Afirmativas — DIAF, da Coordenadoria de
Assuntos Estudantis da Pro-Reitoria de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis. Atualmente, o DIAF, com apoio
do Ministério da Educacdo, administra a aquisicdo de materiais adaptados, mobiliario e tecnologias assistivas, o
desenvolvimento de material didatico e pedagdgico acessiveis e a adequagdo arquitetonica por meio de
reformas dos espacos institucionais. Além dessas ac¢des, o DIAF mantém, desde 2010, o Laboratério de
Educacdo Especial com o propdsito de desenvolver estratégias de ensino e oferecer apoio educacional para os
estudantes com algum tipo de impedimento (fisico, sensorial, mental/intelectual, deficiéncias multiplas ou
transtornos mentais), bem como aqueles com altas habilidades/superdotacdo, além de efetuar atendimento
psicoldgico e educacional aos alunos quando solicitada sua intervengao.Portanto, apds solicitado, o Colegiado
do curso de musica ird apreciar e deliberar sobre o caso concreto, visando a adequacdo curricular e de espagos
fisicos em parceria com o DIAF, incluindo a implantacdo de novas tecnologias de informac¢do e comunicagao
nas atividades diddticas e a possibilidade de oferta de disciplinas com 20% no formato semipresencial. Visando
a formacdo de professores de musica, o curso buscara aplicar metodologias que possibilitem ndo apenas a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades musicais e de formagdo pedagdgica, mas vivenciar em sua pratica
docente cotidiana, estratégias de ensino e aprendizagem coerentes com uma filosofia de ensino nao restritiva
e opressora, contribuindo para um processo formativo amplo e libertador, que resulte em um profissional
autonomo e responsavel. As principais metodologias de ensino a serem utilizadas serdo: aulas expositivas,
trabalhos em grupo, estudos dirigidos, seminarios, grupos de discussdo, grupos de estudo, ensaios musicais e
apresentacgdes publicas, além do desenvolvimento de a¢des de extensao universitaria. Atendendo ao disposto
nos Decretos no. 5.296/2004 e no. 8.368/2014, quando forem detectados alunos com necessidade de
atendimento especial (permanentemente ou momentaneamente), com dificuldades de aprendizagem,
superdotados e portadores de transtorno do especto autista, serdo elaboradas estratégias e metodologias
especificas conforme orientacdo da Divisdo de Acessibilidade e A¢des Afirmativas — DIAF, da Coordenadoria de
Assuntos Estudantis da Pro-Reitoria de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis. Atualmente, o DIAF, com apoio
do Ministério da Educagdo, administra a aquisicdo de materiais adaptados, mobilidrio e tecnologias assistivas, o
desenvolvimento de material didatico e pedagdgico acessiveis e a adequacgdo arquitetonica por meio de
reformas dos espacos institucionais. Além dessas acdes, o DIAF mantém, desde 2010, o Laboratério de
Educacdo Especial com o propdsito de desenvolver estratégias de ensino e oferecer apoio educacional para os
estudantes com algum tipo de impedimento (fisico, sensorial, mental/intelectual, deficiéncias multiplas ou
transtornos mentais), bem como aqueles com altas habilidades/superdotacédo, além de efetuar atendimento
psicoldgico e educacional aos alunos quando solicitada sua intervengdo. Portanto, apds solicitado, o Colegiado
do curso de musica ird apreciar e deliberar sobre o caso concreto, visando a adequacdo curricular e de espacgos
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fisicos em parceria com o DIAF, incluindo a implantacdo de novas tecnologias de informac¢do e comunicagao
nas atividades didaticas e a possibilidade de oferta de disciplinas com 20% no formato semipresencial.

A avaliacdo deve ser vivida ndo apenas como uma escala de valores objetivos e meramente quantitativos do
rendimento académico, mas principalmente como uma etapa importante no processo formativo de cada
licenciando. Nessa perspectiva, os momentos de avaliagdo devem ser aproveitados como coroagdo de etapas
da formacdo dos futuros professores de musica, possibilitando a aquisicdo de conhecimentos, o
aprofundamento de conceitos e o amadurecimento da pratica musical e docente. Condi¢des subjetivas dos
alunos serdo consideradas tendo em vista seu crescimento intelectual, artistico e humano. Outras estratégias e
critérios de avaliacdo poderao ser utilizados, tendo em vista o equilibrio da relagdo entre a objetividade
avaliativa e a subjetividade das trajetdrias individuais de cada licenciando.

O curso de Musica — Licenciatura prevé o desenvolvimento de 408 horas de estagio obrigatério distribuidas em
quatro disciplinas obrigatérias

Em atendimento a legisla¢do, o curso prevé o cumprimento de 306 horas de Atividades Complementares que
poderdo ser cumpridas por meio de atividades de iniciacdo cientifica, iniciacdo a docéncia, extensdo, monitoria,
atividades orientadas de ensino, participacdo em eventos artisticos, culturais e cientificos, mobilidade
estudantil, intercambio, e outras estabelecidas no Regulamento de Atividades Complementares

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é componente curricular ndo disciplinar obrigatério para
integralizacdo da carga horaria e a aprovacao do TCC do licenciando também é condicdo essencial para a
conclusdo do curso.

A seguir sera apresentada a percepg¢do da comunidade académica acerca das
disciplinas oferecidas no curso em 2018-1 e 2018-2.

Abaixo constam os graficos referentes as disciplinas e desempenho docente, os
alunos avaliaram de uma forma positiva o curso, sendo todas as questdes sendo respondida

acima da média, de forma bom e muito bom.
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Grafico 170 - Avaliagdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DISCIPLINAS/DESEMPENHO DOCENTE
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ltem 1 “a disciplina em relacdo a adequacdo dos contetudos a proposta do projeto
pedagdgico do curso (PPC)?”: Ndo Quero Responder (0,31%), Muito Bom (57,08%), Bom
(29,72%), Satisfatério (7,39%), Parcialmente Satisfatdrio (2,83%), Insatisfatdrio (1,10%), Nao
se Aplica/N3o Sei Responder (1,57%) — média 4,42

Item 2 “a disciplina em rela¢do a importancia para a sua formacao profissional?”: Ndo
Quero Responder (0,31%), Muito Bom (66,98%), Bom (21,70%), Satisfatério (8,49%),
Parcialmente Satisfatério (1,42%), Insatisfatério (0,31%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder

(0,79%) — média 4,55
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Item 3 “a disciplina em relagdo a suficiéncia da carga horaria conforme a complexidade
do conteudo?”: Ndao Quero Responder (0,79%), Muito Bom (44,81%), Bom (35,69%),
Satisfatorio (12,89%), Parcialmente Satisfatério (3,14%), Insatisfatério (1,89%), Ndo se
Aplica/N3o Sei Responder (0,79%) — média 4,20

ltem 4 “a metodologia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida pelo(a)
professor(a) na disciplina?”: Nao Quero Responder (0,31%), Muito Bom (55,82%), Bom
(29,87%), Satisfatorio (7,08%), Parcialmente Satisfatorio (3,30%), Insatisfatorio (2,67%), Nao
se Aplica/N3o Sei Responder (0,94%) — média 4,35

Iltem 5 “a coeréncia entre o conteddo ministrado na disciplina e as avaliagdes?”: Nao
Quero Responder (0,16%), Muito Bom (63,36%), Bom (25,79%), Satisfatério (6,76%),
Parcialmente Satisfatério (1,42%), Insatisfatério (0,94%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(1,57%) — média 4,52

Iltem 6 “o uso efetivo das tecnologias de informacdo e comunicacdo - TICs (internet,
projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de aprendizagem e outros), na disciplina,
para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?”: Ndao Quero Responder (0,16%),
Muito Bom (52,04%), Bom (33,02%), Satisfatorio (7,23%), Parcialmente Satisfatério (3,46%),
Insatisfatério (1,89%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (2,20%) — média 4,33

Iltem 7 “o uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?”: Nao Quero Responder (0,16%), Muito Bom (43,40%),
Bom (37,42%), Satisfatorio (8,18%), Parcialmente Satisfatorio (2,36%), Insatisfatorio (2,52%),
N3o se Aplica/N3o Sei Responder (5,97%) — média 4,24

Item 8 “a disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no plano de ensino) na
biblioteca fisica e/ou virtual?”: Ndo Quero Responder (0,31%), Muito Bom (44,18%), Bom
(38,36%), Satisfatorio (7,86%), Parcialmente Satisfatorio (1,89%), Insatisfatorio (0,94%), Nado
se Aplica/N&o Sei Responder (6,45%) — média 4,32

Iltem 9 “a adequacdo do espaco fisico e mobilidrio em relacdo ao nimero de alunos
para as aulas tedricas da disciplina?”: Ndao Quero Responder (0,16%), Muito Bom (58,49%),
Bom (33,65%), Satisfatorio (4,72%), Parcialmente Satisfatério (1,26%), Insatisfatorio (0,79%),
N3o se Aplica/N&o Sei Responder (0,94%) — média 4,49

Item 10 “a adequagao do espago fisico e mobilidrio em relagdo ao nimero de alunos

para as aulas praticas da disciplina?”: Ndo Quero Responder (0,16%), Muito Bom (58,65%),
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Bom (31,92%), Satisfatorio (3,93%), Parcialmente Satisfatério (2,67%), Insatisfatorio (0,63%),
N3o se Aplica/N&o Sei Responder (2,04%) — média 4,49

ltem 11 “a adequagao dos equipamentos, mobilidario e materiais de consumo em
relacdo ao numero de alunos para as aulas praticas da disciplina?”: Nao Quero Responder
(0,47%), Muito Bom (55,03%), Bom (29,72%), Satisfatorio (6,92%), Parcialmente Satisfatorio
(3,62%), Insatisfatério (2,04%), Ndo se Aplica/N&o Sei Responder (2,20%) — média 4,36

Item 12 “o(a) professor(a) quanto a apresentacdo do Plano de Ensino?”: Ndo Quero
Responder (0,31%), Muito Bom (58,33%), Bom (30,35%), Satisfatorio (8,02%), Parcialmente
Satisfatdrio (1,10%), Insatisfatério (1,26%), Ndo se Aplica/N&o Sei Responder (0,63%) — média
4,45

Item 13 “o(a) professor(a) em relagdo a qualidade didatica (organizagao, dominio de
conteddo, uso de atividades e recursos diversificados) das aulas ministradas nesta
disciplina?”: Ndo Quero Responder (0,31%), Muito Bom (62,42%), Bom (26,89%), Satisfatorio
(5,82%), Parcialmente Satisfatorio (1,73%), Insatisfatorio (2,20%), Ndo se Aplica/Ndo Sei
Responder (0,63%) — média 4,47

Item 14 “o(a) professor(a) em relacdo a Pontualidade (cumprimento do horario das
aulas)?”: Nao Quero Responder (0,31%), Muito Bom (61,32%), Bom (28,30%), Satisfatorio
(6,60%), Parcialmente Satisfatorio (1,10%), Insatisfatorio (1,26%), Ndo se Aplica/Ndo Sei
Responder (1,10%) — média 4,49

ltem 15 “o(a) professor(a) em relacdo ao cumprimento da carga hordria da
disciplina?”: Ndo Quero Responder (0,16%), Muito Bom (65,25%), Bom (27,52%), Satisfatorio
(4,72%), Parcialmente Satisfatorio (0,63%), Insatisfatorio (0,79%), Ndo se Aplica/Ndo Sei
Responder (0,94%) — média 4,58

Iltem 16 “o(a) professor(a) em relacdo a disponibilidade para o atendimento aos
académicos, dentro e fora da sala de aula?”: Ndo Quero Responder (0,16%), Muito Bom
(61,01%), Bom (29,87%), Satisfatorio (6,29%), Parcialmente Satisfatério (1,57%), Insatisfatorio
(0,63%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (0,47%) — média 4,50

Iltem 17 “o relacionamento entre o(a) professor(a) e os(as) académicos(as)?”: Ndo
Quero Responder (0,16%), Muito Bom (64,78%), Bom (25,63%), Satisfatério (6,29%),
Parcialmente Satisfatério (1,57%), Insatisfatério (0,63%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder

(0,94%) — média 4,54
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Item 18 “o(a) professor(a) quanto ao cumprimento dos prazos previstos (até dez dias
Uteis apds a sua realizagdo) para a divulgagdo/entrega das notas?”: Ndo Quero Responder
(0,16%), Muito Bom (57,08%), Bom (28,77%), Satisfatorio (8,18%), Parcialmente Satisfatorio
(1,89%), Insatisfatério (3,30%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (0,63%) — média 4,35

Todos os itens referentes as disciplinas e desempenho docente tiveram uma média de
avaliagdo positiva, na avaliagao do segmento estudantes de graduagdo presencial do Curso de

Mdusica — Licenciatura.
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AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Disciplinas/desempenho docente
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ltem 1 “A disciplina em relacdo a adequacdo dos conteldos a proposta do projeto
pedagdgico do curso (PPC)?”: Muito Bom (70,21%), Bom (25,53%), Parcialmente Satisfatério
(2,13%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (2,13%) — média 4,67

Iltem 2 “A disciplina em relagdo a importancia para a sua formacdo profissional?”:

Muito Bom (95,74%), Bom (2,13%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (2,13%) — média 4,98
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Item 3 “A disciplina em relagao a suficiéncia da carga horaria conforme a complexidade
do conteudo?”: Muito Bom (36,17%), Bom (10,64%), Satisfatorio (12,77%), Parcialmente
Satisfatdrio (23,40%), Insatisfatorio (14,89%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (2,13%) —
média 3,30

ltem 4 “A metodologia (atividades, técnicas, recursos) desenvolvida pelo(a)
professor(a) na disciplina?”: Muito Bom (68,09%), Bom (23,40%), Satisfatdrio (6,38%), Ndo se
Aplica/N3o Sei Responder (2,13%) — média 4,63

Item 5 “A coeréncia entre o conteudo ministrado na disciplina e as avaliagdes?”: Muito
Bom (80,85%), Bom (14,89%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (4,26%) — média 4,84

Item 6 “O uso efetivo das tecnologias de informacdo e comunicagdo - TICs (internet,
projetor multimidia, redes sociais, ambiente virtual de aprendizagem e outros), na disciplina,
para possibilitar diferentes experiéncias de aprendizagem?”: Muito Bom (72,34%), Bom
(21,28%), Nado se Aplica/N&do Sei Responder (6,38%) — média 4,77

Iltem 7 “O uso das TICs para assegurar o acesso a materiais e recursos didaticos da
disciplina, a qualquer hora e lugar?”: Muito Bom (59,57%), Bom (23,40%), Satisfatério (8,51%),
N3o se Aplica/N3o Sei Responder (8,51%) — média 4,56

Item 8 “A disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no plano de ensino) na
biblioteca fisica e/ou virtual?”: Muito Bom (44,68%), Bom (10,64%), Parcialmente Satisfatorio
(27,66%), Insatisfatorio (4,26%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (12,77%) — média 3,73

ltem 9 “A adequagao do espago fisico e mobilidrio em relagdo ao numero de
estudantes para as aulas tedricas da disciplina?”: Muito Bom (59,57%), Bom (27,66%),
Parcialmente Satisfatorio (4,26%), Nado se Aplica/N3o Sei Responder (8,51%) — média 4,56

ltem 10 “A adequagdao do espaco fisico e mobilidario em relagdo ao numero de
estudantes para as aulas praticas da disciplina?”: Muito Bom (57,45%), Bom (25,53%),
Satisfatdrio (4,26%), Parcialmente Satisfatério (8,51%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(4,26%) — média 4,38

ltem 11 “A adequagdo dos equipamentos e materiais de consumo em relagao ao
numero de estudantes para as aulas praticas da disciplina?”: Muito Bom (42,55%), Bom
(38,30%), Parcialmente Satisfatorio (4,26%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (14,89%) —
média 4,40
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ltem 12 “Existéncia de disponibilidade das normas de seguranca?”: Muito Bom
(23,40%), Bom (4,26%), Satisfatorio (21,28%), Parcialmente Satisfatério (19,15%), Nao se
Aplica/Nao Sei Responder (31,91%) — média 3,47

Iltem 13 “Acessibilidade?”: Muito Bom (59,57%), Bom (19,15%), Satisfatorio (4,26%),
Parcialmente Satisfatorio (2,13%), Nao se Aplica/N3o Sei Responder (14,89%) — média 4,60

Item 14 “O (a) professor(a) quanto a apresentagao do Plano de Ensino?”: Muito Bom
(63,83%), Bom (31,91%), Satisfatorio (2,13%), Parcialmente Satisfatorio (2,13%), N3o se
Aplica/N3o Sei Responder (2,13%) — média 4,63

Item 15 “O(a) professor(a) em relagdo a qualidade didatica (organizagao, dominio de
conteldo, uso de atividades e recursos diversificados) das aulas ministradas nesta
disciplina?”: Muito Bom (68,09%), Bom (25,53%), Satisfatorio (2,13%), Parcialmente
Satisfatdrio (2,13%), Ndo se Aplica/N3o Sei Responder (2,13%) — média 4,63

Item 16 “O(a) professor(a) em relacdo a Pontualidade (cumprimento do horario das
aulas)?”: Muito Bom (89,36%), Bom (6,38%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (4,26%) —
média 4,93

ltem 17 “O(a) professor(a) em relagdo ao cumprimento da carga horaria da
disciplina?”: Muito Bom (78,72%), Bom (19,15%), Ndo se Aplica/N&o Sei Responder (2,13%) —
média 4,80

Iltem 18 “O(a) professor(a) em relacdo a disponibilidade para o atendimento aos
estudantes, dentro e fora da sala de aula?”: Muito Bom (70,21%), Bom (21,28%), Satisfatorio
(6,38%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (2,13%) — média 4,65

ltem 19 “O relacionamento entre o(a) professor(a) e estudantes?”: Muito Bom
(76,60%), Bom (19,15%), Parcialmente Satisfatdrio (2,13%), Ndo se Aplica/N3o Sei Responder
(2,13%) — média 4,74

Iltem 20 “O(a) professor(a) quanto ao cumprimento dos prazos previstos para a
divulgacdo/entrega das notas?”: Muito Bom (63,83%), Bom (21,28%), Satisfatério (2,13%),
Parcialmente Satisfatorio (6,38%), Nao se Aplica/N3o Sei Responder (6,38%) — média 4,52

Abaixo constam os graficos referentes a Autoavaliagdo do desempenho discente: as

guestdes também foram avaliadas acima da média, entre muito bom e bom.
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Grafico 172 - Autoavaliagdo do desempenho discente
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/1 - DESEMPENHO DISCENTE
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Iltem 1 “Participacdo e dedicacdo nos estudos e nas atividades em sala de aula?”: Muito
Bom (49,21%), Bom (31,29%), Satisfatério (13,05%), Parcialmente Satisfatério (2,52%),
Insatisfatério (2,36%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (1,57%) — média 4,24

Item 2 “Dedicacdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da sala de aula)?”:
Muito Bom (42,61%), Bom (35,53%), Satisfatorio (14,62%), Parcialmente Satisfatério (2,83%),
Insatisfatorio (3,14%), Nao se Aplica/Ndo Sei Responder (1,26%) — média 4,13

Item 3 “Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das aulas?”: Muito Bom
(58,02%), Bom (26,10%), Satisfatério (9,59%), Parcialmente Satisfatério (1,89%), Insatisfatorio
(1,73%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (2,67%) — média 4,41
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ltem 4 “Relacionamento com os (as)professores?”: Muito Bom (63,68%), Bom
(24,37%), Satisfatorio (8,02%), Parcialmente Satisfatorio (1,26%), Insatisfatorio (1,57%), Nao
se Aplica/N3o Sei Responder (1,10%) — média 4,49

Item 5 “Relacionamento com os os(as) colegas?”: Muito Bom (61,95%), Bom (26,42%),
Satisfatdrio (8,18%), Parcialmente Satisfatério (1,26%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder
(2,20%) — média 4,52

Iltem 6 “Postura ética (respeito a coletividade, observancia as normas internas e
externas) nas atividades teodricas e praticas?”: Muito Bom (64,31%), Bom (30,50%),
Satisfatdrio (4,72%), Nao se Aplica/N3o Sei Responder (0,47%) — média 4,60

Iltem 7 “Habilidade/conhecimentos para utilizar as Tecnologias da Informacdo e
Comunicacgdo (TIC)?”: Muito Bom (44,65%), Bom (40,41%), Satisfatério (11,01%), Parcialmente
Satisfatdrio (1,73%), Insatisfatério (0,16%), Ndo se Aplica/N&o Sei Responder (2,04%) — média
4,30

Item 8 “Assimilacdo dos conteldos abordados?”: Muito Bom (48,58%), Bom (38,05%),
Satisfatorio (8,49%), Parcialmente Satisfatério (1,89%), Insatisfatorio (2,20%), Ndo se

Aplica/N3o Sei Responder (0,79%) — média 4,30

Todos os itens referentes ao desempenho discente em 2019/1 tiveram uma média de
avaliagdo positiva, na avaliagao do segmento estudantes de graduagdo presencial do Curso de

Musica — Licenciatura.
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AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Desempenho do Estudante
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Item 1 “Participagdo e dedicagao nos estudos e nas atividades em sala de aula?”: Muito
Bom (42,55%), Bom (23,40%), Satisfatério (6,38%), Parcialmente Satisfatorio (6,38%),
Insatisfatorio (17,02%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (4,26%) — média 3,71

Item 2 “Dedicacdo nos estudos e nas atividades extraclasse (fora da sala de aula)?”:
Muito Bom (31,91%), Bom (21,28%), Satisfatorio (17,02%), Parcialmente Satisfatério (8,51%),
Insatisfatério (17,02%), Ndo se Aplica/N&do Sei Responder (4,26%) — média 3,44
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Iltem 3 “Pontualidade e permanéncia do inicio ao término das aulas?”: Muito Bom
(46,81%), Bom (21,28%), Satisfatorio (6,38%), Parcialmente Satisfatério (2,13%), Insatisfatorio
(17,02%), Nao se Aplica/N3do Sei Responder (6,38%) — média 3,84

Iltem 4 “Postura ética (respeito a coletividade, professores, colegas) nas atividades
tedricas e praticas?”: Muito Bom (76,60%), Satisfatério (2,13%), Insatisfatorio (17,02%), Nao
se Aplica/N3o Sei Responder (4,26%) — média 4,24

Item 5 “Habilidade/conhecimentos para utilizar as Tecnologias da Informagdo e
Comunicacgdo (TIC)?”: Muito Bom (42,55%), Bom (23,40%), Insatisfatdrio (17,02%), Nao se
Aplica/N3o Sei Responder (17,02%) — média 3,90

Item 6 “Assimilacdo dos conteldos abordados?”: Muito Bom (46,81%), Bom (25,53%),
Satisfatorio (4,26%), Parcialmente Satisfatorio (4,26%), Insatisfatério (14,89%), Ndo se

Aplica/N3o Sei Responder (4,26%) — média 3,89

Os itens 1, 2, 3, 5 e 6 referentes ao desempenho discente em 2019/2 tiveram uma
média de avaliagdo mais préxima de satisfatério, na avaliagdo do segmento estudantes de
graduacdo presencial do Curso de Musica — Licenciatura. Apenas o item 4 foi avaliado

positivamente.

4.7.1.3 Apoio ao discente

Os estudantes do curso de Musica podem se candidatar aos programas de assisténcia
estudantil oferecidos para os estudantes da FAALC, apresentados no item 3.3.3.1.

Além disso, sdo oferecidas monitorias para apoio pedagégico do académico nas
disciplinas com maior grau dificuldade. Em 2018-1, 01 disciplina teve apoio de monitor, e em
2018-2, 01.

A seguir serd apresentada a percep¢ao da comunidade académica acerca do apoio ao

discente.



351

Grafico 174 - Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes
AVALIACT\O ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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Iltem 1 “Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas e auxilios)?”: Muito Bom
(14,29%), Bom (42,86%), Parcialmente Satisfatdrio (14,29%), Insatisfatério (28,57%) — média
3,00

Item 2 “Programas de acessibilidade (adaptacdo de espacos, equipamentos adaptados
as deficiéncias, tecnologias assistivas)?”: Satisfatorio (14,29%), Parcialmente Satisfatorio
(28,57%), Insatisfatorio (57,14%) — média 1,57

Item 3 “Apoio psicopedagdgico?”: Bom (14,29%), Satisfatério (14,29%), Parcialmente
Satisfatdrio (14,29%), Insatisfatorio (28,57%), Ndo se Aplica/N3do Sei Responder (28,57%) —
média 2,20
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Os itens 2 e 3, referentes a politica de atendimento aos discentes, foram avaliados
negativamente pelo segmento estudantes de graduacdo presencial do Curso de Musica —

Licenciatura. O item 1 foi considerado satisfatério.

Grafico 175 - Avaliagdo da politica institucional e agdes de estimulo a produgéo estudante e a participagdo em
eventos pelos discentes

AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Politica Institucional e Acdes de Estimulo a
Producao Estudantil e a Participacao em Eventos
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Item 1 “Apoio financeiro ou logistico para a organizacdo e participacdo em eventos na
IES e de ambito local, nacional ou internacional?”: Satisfatério (28,57%), Parcialmente

Satisfatério (57,14%), Nao se Aplica/N3o Sei Responder (14,29%) — média 2,33
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Item 2 “Apoio a produgdao académica e a sua publicagdo em encontros e perioddicos
nacionais e internacionais?”: Muito Bom (14,29%), Bom (14,29%), Satisfatério (28,57%),

Parcialmente Satisfatorio (28,57%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (14,29%) — média 3,17

Os itens referentes a politica institucional e acdes de estimulo a producdo estudante e
a participagao em eventos pelos discentes tiveram uma média de avaliagao satisfatoria, na
avaliacdo do segmento estudantes de graduacdo presencial do Curso de Mdusica —

Licenciatura.

4.7.1.4 Gestao do curso e os processos de avalia¢cdo interna e externa

O processo de avaliacdo do curso de Musica é feito semestralmente, e tem seus
resultados divulgados pela Comissdo Setorial de Avaliacdo, a cada ciclo, a toda comunidade
académica por meio de reunides com o Conselho de Unidade, reunides com os estudantes,
publicacdo de material impresso e digital, no site da Unidade e em redes sociais.

O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir agdes
decorrentes dos resultados de avaliagao interna e também dos resultados da avaliagao
externa. A divulgacdo das agdes realizadas se da por meio de email. A seguir sera apresentada
a percepgao da comunidade académica acerca da gestao do curso e os processos de avaliagao
interna e externa.

Abaixo constam os graficos referentes aos grupos de questdes “Planejamento e o

III

Processo da Autoavaliagdo Institucional”, para os seguintes segmentos:
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Grafico 223 - Avaliaggo do planejamento e o processo da autoavaliagdo institucional pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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Item 1 “Atuag¢do da Comissdo Setorial de Avaliagdo da sua unidade (CSA)?”: Bom
(42,86%), Satisfatorio (42,86%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (14,29%) — média 3,50

Iltem 2 “Estratégias desenvolvidas para a sensibilizacdo e ampliacdo da participacao
nos processos de autoavaliacdo institucional?”: Muito Bom (28,57%), Bom (28,57%),
Satisfatorio (14,29%), Parcialmente Satisfatério (28,57%) — média 3,57

Item 3 “Meios de divulgacdo dos resultados da autoavaliagdo?”: Muito Bom (28,57%),
Bom (14,29%), Satisfatério (14,29%), Parcialmente Satisfatério (28,57%), Insatisfatorio
(14,29%) — média 3,14
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Item 4 “Melhorias realizadas no curso ou na unidade setorial a partir do resultado das
autoavaliagbes anteriores?”: Muito Bom (14,29%), Bom (14,29%), Satisfatorio (14,29%),
Parcialmente Satisfatorio (42,86%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (14,29%) — média 3,00

Nestes graficos, ha uma reposta negativa na avaliagao institucional com relagao aos
meios de divulgagao e melhorias realizadas depois das avaliagdes anteriores.

A CSA fortaleceu a divulgagao da avaliagao institucional por meio de redes sécias

(Whatsapp, facebook) e que mostrou uma resposta positiva na ultima avaliagao.

4.7.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduacdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovacdo em concurso publico),
docentes substitutivos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntdrios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Sedfor, sem vinculo empregaticio, conforme as
orientacdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas especificas

para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.

4.7.2.1 Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacao da UFMS s3o érgaos deliberativos, responsaveis
pela gestao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS, por no minimo
quatro e no maximo seis docentes e um represente discente.

O NDE nao tem funcdo deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o
processo de concepgao, consolidagao e continua atualizagao do projeto pedagogico do curso.
Segundo a Resolucao COEG n? 167, de 24 de novembro de 2010, o NDE é composto:

| - pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e I
- por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 19 Preferencialmente, docentes que tenham participado do
Projeto Pedagdgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.

§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderao
participar docentes de cursos homdnimos ou afins, nesta ordem de
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preferéncia. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,

2010, p. 2).

A Tabela 27 apresenta a composicao e estrutura do Colegiado e do NDE do Curso de
Musica - Licenciatura.

Tabela 27 - Numero de docentes que compdem o Colegiado de Curso e NDE, Numero de Estudantes
que compdem o Colegiado de Curso, do Curso de Musica - Licenciatura FAALC - 2018.

Numero de docentes que

Niumero de estudantes

Numero de docentes

Cursos compoem o COLEGIADO DE que compdéem o ue compdem o NDE
CURSO COLEGIADO DE CURsO | 9 P
Musica 6 1 6

A seguir sera apresentada a percepc¢ao da comunidade académica acerca da atuacao

do NDE e Colegiado de Curso.
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Grafico 177 - Avaliagdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - PRESENCIAL - 2018/2 - Atuacdo
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Iltem 1 “Nucleo Docente estruturante — NDE”: Muito Bom (28,57%), Bom (28,57%),
Satisfatdrio (14,29%), Nao se Aplica/Nao Sei Responder (28,57%) — média 4,20

ltem 2 “Colegiado de Curso”: Muito Bom (28,57%), Bom (14,29%), Satisfatério
(28,57%), Parcialmente Satisfatorio (14,29%), Ndo se Aplica/Ndo Sei Responder (14,29%) —
média 3,67

Todos os itens referentes a atuacdo do NDE e do Colegiado de Curso foram avaliadas

positivamente pelos estudantes de graduacao presencial do Curso de Musica — Licenciatura.
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4.7.2.2 Atuagdo do(a) coordenador(a) de Curso de graduagdo

Os(as) Coordenadores de curso de graduacdo, sdo eleitos pelos seus pares, entre os
escolhidos para compor o Colegiado de Curso. As fun¢des da coordenacao de curso sdo
definidas no Regimento Geral da UFMS e abrangem:

Art. 19. Ao Coordenador de Curso de Graduacdao compete:

| - elaborar os estudos necessarios a compatibilizagao dos programas,
das cargas horarias e dos planos de ensino das disciplinas
componentes da estrutura curricular, de acordo com o Projeto
Pedagodgico do curso;

Il - encaminhar as Unidades da Administragdo Setorial as demandas
de oferecimento de disciplinas;

lIl - acompanhar a execucdo do Projeto Pedagdgico do curso;

IV - orientar e acompanhar a vida académica;
V - acompanhar o desempenho dos estudantes do curso,
encaminhando relatério ao Colegiado;

VI - assessorar as Unidades da Administragao Central e da
Administracdo Setorial em assuntos de administracdo académica;

VIl - coordenar a matricula dos estudantes de seu curso;

VIII - assessorar as Unidades da Administracdo Setorial que oferecem
disciplinas ao curso, bem como os respectivos professores, na
execugao do projeto pedagdgico do curso e demais normas emitidas
pelo Colegiado de Curso; e

IX - zelar pelas informagdes mantidas no Sistema de Controle
Académico.

4.8 Curso de Letras — Licenciatura [Portugués e Espanhol - EAD] (2991)

Além da oferta do curso de Letras na modalidade presencial, nos ultimos anos, o acesso
ao ensino superior, enquanto politica de governo, tem apontado para um processo de
democratizacdo. Por isso, entende-se que, enquanto instituicdo de Ensino Superior, promover
a formacdo inicial e especifica de professores para o ensino de Lingua Portuguesa e Espanhola
é uma prioridade da UFMS em razao, sobretudo, da localizacao geopolitica do Estado de Mato
Grosso do Sul. Por esse motivo, o edital CED/RTR no016/2007, de 20 de setembro de 2007,
abriu processo seletivo especial oferecendo, para ingresso no ano letivo de 2008, 1.675 vagas
para cursos de graduagado a distancia, entre as quais foram abertas 300 vagas para o curso de
Licenciatura em Letras Portugués e Espanhol, distribuidas entre os municipios de Agua Clara
(MS), Apiai (SP), Camapua (MS), Rio Brilhante (MS) e Sdo Gabriel do Oeste (MS). No segundo

semestre de 2012, aconteceram as cerimdnias de Colagdo de grau nos 5 (cinco) polos
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mencionados e, com elas, novos professores passaram a atuar nas comunidades dos
municipios atendidos (e regido), principalmente como docentes de Lingua Espanhola.

No Edital CED/RTR N.o 11/2008, 23 de setembro de 2008, foram abertas mais 190 vagas
distribuidas entre os municipios de Bataguassu (MS), Costa Rica (MS), Miranda (MS) e Porto
Murtinho (MS), que configuraram a chamada UAB Il (Universidade Aberta do Brasil), como a
segunda oferta do curso. Todas essas turmas colaram grau no segundo semestre de 2013. J4
no Edital CED/RTR n° 20, de 24 de setembro de 2009, retificado pelo Edital CED/RTR no 21, de
29 de setembro de 2009, foram disponibilizadas 150 vagas, distribuidas em 3 polos: Agua Clara
(MS), Bela Vista (MS) e Sdo Gabriel do Oeste (MS). Juntas, essas trés turmas compdem a
chamada UAB lll. Pelo Edital Preg no 92, de 27 de julho 2012, foram abertas outras 138 vagas
e mais 60 pelo Edital no 94, de 31 de julho de 2012, referente ao Parfor (Plano Nacional de
Formacdo de Professores da Educacdo Bdsica). O montante dessas vagas foi distribuido entre
0s municipios de Bataguassu (MS), Camapua (MS), Rio Brilhante (MS) e Sdo Gabriel do Oeste
(MS) para turmas que compdem a quarta oferta do curso.

Com 11 turmas ja formadas e 8 turmas em andamento, o curso de Letras Portugués e
Espanhol, modalidade a distancia, foi reconhecido pela Portaria MEC, no 244, de 31 de maio
de 2013, publicada no Diario Oficial da Unidao, no 104, segunda-feira, 3 de junho de 2013, p.
13-14. Nesse mesmo ano, o Edital PREG no 242, de 04 de outubro de 2013, o curso abriu
processo seletivo para ingresso de mais 75 alunos, divididos entre os polos de Costa Rica (MS),
Miranda (MS), e Porto Murtinho (MS). Os aprovados iniciaram suas aulas em agosto de 2014.

A UFMS em 2016 adotou a politica de integracao entre os cursos de Letras modalidade
presencial e o curso de Letras modalidade a Distancia. Assim, os professores da EAD passaram

a ministrar disciplinas no curso presencial e vice-versa.

4.8.1 Organizacgao didatico-pedagdgica

CURSO: Letras — Licenciatura — Habilitagdo em Portugués e Espanhol
HABILITACAO: Habilitagdo em Portugués e Espanhol

GRAU ACADEMICO CONFERIDO: Licenciado

MODALIDADE DE ENSINO: A distancia;

REGIME DE MATRICULA: Semestral

TEMPO DE DURAGCAO (EM SEMESTRES):

a) Proposto para Integralizagdo Curricular: 8 Semestres;
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b) Minimo CNE: 8 Semestres;

c) Maximo UFMS: 12 Semestres;

CARGA HORARIA MINIMA (EM HORAS):

a) MINIMA CNE: 2.800 Horas

b) MINIMA UFMS: 3.974 Horas

NUMERO DE VAGAS OFERTADAS POR INGRESSO: 150 vagas
NUMERO DE ENTRADAS: 1

TURNO DE FUNCIONAMENTO: Integral (Matutino e Vespertino)
UNIDADE SETORIAL ACADEMICA DE LOTACAO: FAALC

4.8.1.1 Objetivos do curso e perfil do egresso

O perfil do profissional de Letras deve apresentar, em sua especificidade ou
habilitagao, o dominio da Lingua Portuguesa e da Lingua Espanhola, seu funcionamento e suas
manifestagoes literdrias; o conhecimento das variedades linguisticas e da cultura geral, bem
como conhecimentos sobre o trabalho com a pluralidade das formas de expressdao em seus
aspectos linguisticos e literarios. Ao mesmo tempo, deve ser proativo, isto &, ser participante,
desenvolver a compreensdo da natureza das questdes sociais, inserir-se nos debates atuais
sobre tais questdes, manifestar clareza, autonomia, posicionamento ético e conhecimento
sobre como trabalhar com seus futuros alunos, acompanhando as tendéncias da educacdo
para o ensino bdsico e de um ensino para a diversidade, para o mundo contemporaneo e para
o0 combate a todos os tipos de preconceito.

No curso de Letras Portugués e Espanhol da UFMS, formam-se profissionais
interculturalmente competentes, capazes de lidar, de forma critica, com as linguagens,
especialmente a verbal, nos contextos orais e escritos, e conscientes de sua inser¢ao na
sociedade e das relacbes com o outro. Independentemente da modalidade escolhida, o
profissional em Letras deve ter dominio do uso da lingua ou das linguas que sejam objeto de
seus estudos, em termos de sua estrutura, de seu funcionamento e das manifestacdes
culturais, além de ter consciéncia das variedades linguisticas e culturais. Deve ser capaz de
refletir teoricamente sobre a linguagem, de fazer uso de novas tecnologias e de compreender
sua formagao profissional como processo continuo, autbnomo e permanente. A pesquisa e a

extensdo, além do ensino, devem articular-se neste processo. O profissional deve, ainda, ter
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capacidade de reflexdo critica sobre temas e questdes relativas aos conhecimentos

linguisticos e literarios.

Grafico 178 - Avaliagdo das politicas de pesquisa e inovagdo tecnologica pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Politica de pesquisa e Inovacao tecnolégica
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Diante do grafico sobre Avaliacdo das Avaliacdo das politicas de pesquisa e inovacdo
tecnoldgica pelos discentes é possivel observar que os trés critérios analisados pelos
estudantes foram em média avaliados com uma qualificagdo entre muito bom, bom e
parcialmente satisfatério com médias quantitativas de 4.00, 3.75 e 3.50 (de um mdaximo de 5).
Observa-se que a maior nota (4.00) refere-se a divulgacdo no meio académico. A nota mais
baixa (3.50) estd relacionada ao estimulo para a participacdo em projetos de pesquisa (PIBIC)

e de inovagdo tecnoldgica (PIBIT) por meio de programas de bolsas mantidos com recursos
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proprios ou de agéncias de fomento. Os resultados se apresentam como satisfatério, mas

pode melhorar com estimulo para a participacdo, aumentando o nimero de bolsas.

Grafico 179 - Avaliagdo das politicas de desenvolvimento da extensdo, cultura e esporte pelos discentes
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O grafico acima diz respeito Avaliacdo das politicas de desenvolvimento da extensao,

cultura e esporte pelos discentes. Podemos observar que os trés itens sdo avaliados com notas

entre muito bom, bom, satisfatério e parcialmente satisfatdrio, sendo médias quantitativas

de 3.25, 3.25 e 2.50, respectivamente; o 32 item que versa sobre Estimulo para a participacado

em projetos de extensao, cultura e esporte por meio de programas de bolsas mantidos com

recursos proprios ou de agéncias de fomento, alcangcou nota mais baixa, de 2.50. Diante dos
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resultados, pode-se verificar que ha satisfacdo por parte dos discentes, mas é necessario

melhorar no quesito de estimulo quanto a participa¢do nos projetos.

4.8.1.2 Conteudos curriculares e metodologia

Dentre as possibilidades para o trabalho da docéncia, ha em circulagdo diferentes perspectivas de
encaminhamento metodoldgico, tais como as Metodologias Ativas de Aprendizado (Aprendizagem baseada em
projetos ou problemas, Estudo de Caso, Aprendizagem entre pares e times e sala de aula invertida), sequéncias
didaticas, elaboracgdo didatica, transposicdo didatica, etc. que objetivamos utilizar em todas as disciplinas do
Curso, porém cabe ao professor da disciplina escolher qual dessas metodologias é a mais adequada para
atender as especificidades da sua drea de conhecimento. Deparamo-nos, pois, com muitos “modos de ensinar”,
e dedicamos um tempo especial para esse tema nas disciplinas de Pratica de Ensino e de Estagio Obrigatdrio.
Os eixos de conteudos: Cultura Geral e Profissional, Formacdo Especifica, Formagdo Pedagdgica, Atividades ndo
Disciplinares e Complementares Optativas, sdo articulados em todas as disciplinas do curso uma vez que fazem
parte da formacao geral do individuo professor, pois ndo se pode pensar em uma formacgao fragmentada em so
é relevante o conteudo.

O curso de Letras Portugués e Espanhol é desenvolvido em diferentes cidades do interior do estado de Mato
Grosso do Sul, ja mencionadas, e cada polo de apoio presencial dispGe laboratdrios de informatica que contam
com computadores conectados a internet, além de notebooks, Datashows e caixas de som para o
desenvolvimento de aulas, reuniGes e orienta¢Ges a distancia. Para a realiza¢do das aulas os professores
utilizam recursos de videoaulas e webconferéncias. As aulas ja sdo oferecidas, além de presencialmente, por
meio de ambiente virtual, via Adobe Connect Pro que viabiliza a interagdo por meio de mensagens escritas,
audio, video e possibilita também a gravacdo de aulas, bem como seu compartilhamento. Outro sistema de
webconferéncia disponivel, no Moodle, é o Big Blue Button. Na Sedfor, ha um estudio para gravagdo de
videoaula, um laboratério de informatica, uma sala de videoconferéncia e, na sala de reunides, ha um
computador conectado a internet, com camera e headset que permite que o professor também possa
desenvolver sua aula naquele espaco.

Os processos avaliativos serdo desenvolvidos para que o Colegiado de Curso e os docentes do curso possam
acompanhar cada estudante e orienta-lo para que tenha sucesso no curso. Nesta concepc¢ao, a avaliagdo é um
momento pedagdgico e somente é Util se os estudantes dela se apropriarem para corrigirem habitos de estudo
e aprofundarem pontos nos quais apresentam mais dificuldade. No caso da modalidade a distancia, a
avaliagcdo, no contexto do Projeto Politico-Pedagdgico do curso, é entendida, na perspectiva de Neder (1996),
como uma atividade politica que tem por func¢do bdsica subsidiar tomadas de decisdo. Nesse sentido, o
processo de avaliacdo deste PPC pressupde ndo so analises e reflexdes relativas a dimensdes estruturais e
organizacionais do projeto, numa abordagem didatico-pedagdgica, como também as dimensdes relativas aos
aspectos politicos do processo de formacao.

O Estdagio Obrigatério do Curso de Letras Portugués e Espanhol, na modalidade a distancia da UFMS, é
desenvolvido por meio de orientagdo e de supervisdo continuas, proporcionando ao aluno a oportunidade de
integrar e de aplicar os conhecimentos adquiridos ao longo do curso. Apresenta-se como uma atividade
curricular obrigatdria de treinamento pratico, de aprimoramento técnico, cultural, cientifico e de relagées
humanas, visando a complementag¢do do processo ensino e aprendizagem. Sdo objetivos do Estagio
Obrigatdrio: a) integrar teoria e pratica em situagGes reais ou o mais proximo possivel do real; b) propiciar a
avaliacdo do trabalho académico desenvolvido pelo curso; c) oportunizar a demonstragdo de atitudes criticas e
autonomas; d) estimular a iniciativa para a de problemas na drea profissional, aperfeicoando e adquirindo
novas técnicas de trabalho. A Comissdo de Estagio Obrigatodrio (COE) é responsdvel pela providéncia, junto aos
Orgdos superiores da UFMS, dos convénios necessarios para a plena execugdo dos estagios que compde o
curriculo do curso.

Nos termos da Resolugdo acima citada e, de acordo com o estabelecimento na estrutura do curso em questao,
o cumprimento da carga horaria minima de 200 horas, fixada para as Atividades Complementares, é requisito
indispensavel a conclusdo do curso e a colagdo de grau. As atividades académicas ndo-obrigatérias, ou seja, o
conjunto de eventos desenvolvidos pelo aluno, ndo previstos no plano de ensino das disciplinas, nos contetdos
ou nas unidades de uma série ou médulo, pode ser aproveitado nas Atividades Complementares. As horas
devem ser cumpridas fora do horario regular das aulas e podem ser desenvolvidas em monitorias, disciplinas
eletivas, projetos de pesquisa, de ensino, participacdo em eventos, programas institucionais e em congressos,
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visitas a museus e exposicoes etc. O aluno que pretende aproveitar a participacdo em eventos como Atividades
Complementares que ocorram durante o periodo de aula deverd comunicar sua auséncia, com antecedéncia
de, no minimo 24 horas, aos professores das disciplinas, mas ndo tera direito ao abono de faltas. A fungdo de
coordenador das Atividades Complementares deve ser exercida por um professor do quadro efetivo do curso,
indicado pelo colegiado, e recebe ajuda de um tutor a distancia. Somente sera convalidada a participa¢do em
eventos cadastrados pela coordenacgdo das Atividades Complementares e realizadas durante o periodo
estabelecido para a integralizacdo do curso. Todas as atividades realizadas deverdo ser comprovadas pelo
préprio aluno, mediante certificados e declara¢des, para serem entregues ao professor coordenador das
Atividades Complementares que mantera uma pasta para cada graduando regularmente matriculado no curso.

A seguir sera apresentada a percepg¢do da comunidade académica acerca das

disciplinas oferecidas no curso em 2018-1 e 2018-2.
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Grafico 228 - Avaliagdo das disciplinas e desempenho docente pelos discentes
AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/1 - DISCIPLINAS/DESEMPENHO DOCENTE
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O grafico acima diz respeito a Avaliacdo das disciplinas e desempenho docente pelos
discentes. Observam-se 22 itens avaliados com média quantitativa entre muito bom e
satisfatdria, ressaltando-se a predominancia de muito bom, sendo médias quantitativas entre
3.01 e 4.73. O item que trata da qualidade da conexdo da internet no polo de apoio ao ensino
durante as web aulas, é o que foi avaliado com a menor nota quantitativa, 3.01. Diante dos

resultados, pode-se verificar a satisfacdo dos discentes, mas que pode ser melhorada. A
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sugestdo é que a qualidade da conexdo seja reavaliada, buscando eficiéncia, uma vez que esse

€ um critério de suma importancia para a modalidade de ensino a distancia.

AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Disciplinas/desempenho docente
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O grafico acima diz respeito Avaliacdo das disciplinas e desempenho docente, pelos

discentes. Observam-se 24 itens de avaliacdo com notas qualitativas entre muito bom, bom e
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satisfatdria, sendo médias quantitativas entre 3.19 e 4,70, sendo que o critério com avaliacdo
menos satisfatdria foi o que trata da disponibilidade da bibliografia da disciplina (indicada no
plano de ensino) na biblioteca do polo. Diante dos resultados, pode-se verificar bom nivel de
satisfacdo, sendo que o critério com média mais baixa deve ser observado no sentido de

melhorar, fazendo a devida implementacdo das bibliotecas dos podlos.
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O grafico acima trata da auto avaliacdo do desempenho discente. Observa-se que os 9
itens avaliados com qualificacdo entre muito bom, bom, satisfatério, parcialmente satisfatério
e insatisfatdrio com médias quantitativas entre 4.24 e 4.65 (de um maximo de 5). Observa-se
equilibrio nos resultados apresentados pelo grafico acima, com o predominio de bom e muito

bom.

AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Desempenho do Estudante
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O gréfico acima diz respeito ao desempenho dos estudantes, onde se observam 7 itens

avaliados com médias qualitativas entre muito bom, bom, satisfatéria, parcialmente
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satisfatoria e insatisfatdria, sendo as médias quantitativas entre 3.65 a 4.95. O item que versa
sobre a assimilagdao dos conteudos abordados foi o que teve a média mais. Diante dos
resultados, verifica-se avaliagdo satisfatdria, ainda que haja necessidade no quesito sobre a
assimilacdo dos conteudos, que poderdo ser sugeridas mudancgas quanto a apresentacao dos

conteudos e a forma de se avaliar.

4.9.1.3 Apoio ao discente

Os estudantes do curso de Letras EAD Portugués - Espanhol podem se candidatar aos
programas de assisténcia estudantil oferecidos para os estudantes da FAALC, apresentados
no item 3.3.3.1.

Além disso, sdo oferecidas monitorias para apoio pedagdgico do académico nas
disciplinas com maior grau dificuldade.

A seguir sera apresentada a percepc¢ao da comunidade académica acerca do apoio ao

discente.
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Grafico 184 - Avaliagdo das politicas de atendimento aos estudantes pelos discentes
AVALIACi\O ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Politica de Atendimento aos Estudantes
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O grafico acima diz respeito a Avaliacdo das politicas de atendimento aos estudantes
pelos discentes. Observar que os trés itens sao avaliados com notas entre muito bom,
parcialmente satisfatdria e insatisfatoria, sendo médias quantitativas de 3.50, 2.50 e 267,
respectivamente; o critério, que trata dos Programas de acolhimento e permanéncia (bolsas
e auxilios), obteve maior, 3.50. J4 o item que trata da acessibilidade e do atendimento
psicopedagogico inspiram melhorias. Diante dos resultados, verificam-se deficiéncias nas
politicas de atendimento aos estudantes, portanto deve melhorar com implementacdo de tais

politicas.
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Grafico 185 - Avaliagdo da politica institucional e agdes de estimulo a produgdo estudante e a participagdo em
eventos pelos discentes
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O grafico acima diz respeito a Avaliacdo da politica institucional e acGes de estimulo a
producdo estudante e a participacdo em eventos pelos discentes. Observa-se nos dois itens
avaliados com média qualitativa muito bom, tendo como média quantitativa 5.00. Entretanto,
uma grande quantidade de respostas afirma que as questdes ndo se aplicam ao Curso de

Letras EAD Portugués — Espanhol.
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4.9.1.4 Gestao do curso e os processos de avalia¢cdo interna e externa

O processo de avaliagdo do curso de Letras EAD Portugués - Espanhol é feito
semestralmente, e tem seus resultados divulgados pela Comissao Setorial de Avaliagado, a cada
ciclo, a toda comunidade académica por meio de reunides com o Conselho de Unidade,
reunides com os estudantes, publicacdo de material impresso e digital, no site da Unidade e
em redes sociais.

O Colegiado e o NDE de cada curso sao estimulados a analisar e produzir agdes
decorrentes dos resultados de avaliagao interna e também dos resultados da avaliagao
externa. A divulgagao das agdes realizadas se da por meio de envio de e-mails aos académicos,
bem como apresentacao dos resultados em reunides de Colegiado de Curso e NDE.

A seguir serd apresentada a percepc¢do da comunidade académica acerca da gestao do

curso e os processos de avaliagdo interna e externa.
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AVALIACAO ESTUDANTE - EAD - 2018/2 - Planejamento e Avaliacao Institucional
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O gréfico acima diz respeito a Avaliacdo do planejamento e o processo da auto
avaliacdo institucional pelos discentes. Observa-se que os quatro itens sdo avaliados com
notas entre muito bom, bom, satisfatéria e parcialmente satisfatoria sendo médias
guantitativas de 3.75, 3.25, 3.00, e 3.67, respectivamente; o 32 critério, que versa sobre os
meios de divulgacdo dos resultados da auto avaliacdo, teve média 3.00. Diante dos resultados,
pode-se verificar bom nivel de satisfacdo, mas que pode ser melhorado, isso porque o item
gue teve a nota menor demonstra que os resultados ndo tem sido divulgados e com isso

demonstrando a dificuldade de mudancas e também a ndo implementacdo das sugestoes.
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Sugere-se que ao final os resultados das avaliagdes sejam encaminhados aos colegiados de

curso e as instancias competentes para que hajam melhorias

4.9.2 Corpo docente e tutorial

O corpo docente dos cursos de graduacdao da UFMS é composto por docentes da
carreira do magistério superior (admitidos mediante aprovacdo em concurso publico),
docentes substitutivos (contrato temporario), docentes visitantes e docentes voluntdrios.

O corpo tutorial da UFMS é composto por bolsistas, admitidos mediante edital de
processo seletivo, coordenado pela Sedfor, sem vinculo empregaticio, conforme as
orientacdes emanadas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas especificas

para a oferta de bolsas definidas no ambito da Capes e do FNDE.

4.9.2.1 Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Os Colegiados de cursos de graduacao da UFMS s3o érgaos deliberativos, responsaveis
pela gestao dos cursos e compostos, conforme o Regimento Geral da UFMS, por no minimo
quatro e no maximo seis docentes e um represente discente.

O NDE nao tem funcdo deliberativa, mas exerce o importante papel de acompanhar o
processo de concepgao, consolidagao e continua atualizagao do projeto pedagogico do curso.
Segundo a Resolucao COEG n? 167, de 24 de novembro de 2010, o NDE é composto:

| - pelo Presidente do Colegiado de Curso, que presidira o Nucleo; e i
- por pelo menos quatro docentes pertencentes a Carreira do
Magistério Superior da UFMS, que ministram aula no curso.

§ 19 Preferencialmente, docentes que tenham participado do
Projeto Pedagdgico do respectivo curso, desde a sua implantacao.
§ 22 Para os cursos de tecnologia, 50% (cinquenta por cento) dos
docentes, preferencialmente, que tenham experiéncia profissional
fora do magistério.

§ 32 Para os cursos cujo quadro ainda seja insuficiente, poderao
participar docentes de cursos homdnimos ou afins, nesta ordem de
preferéncia. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
2010, p. 2).
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Grafico 187 - Avaliagdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes
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O grafico acima diz respeito a Avaliacdo do NDE e Colegiado de Curso pelos discentes.
Observa-se que os dois itens avaliados tiveram média qualitativa entre muito bom, bom e
satisfatorio, sendo médias quantitativas de 4.00 e 3.67, respectivamente. Diante dos

resultados, pode-se verificar a dos discentes com o NDE e o Colegiado do Curso.
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5 BALANGO CRITICO

O processo de avaliagao institucional na FAALC encontra-se ainda em fase de
aprimoramento e melhoria. O planejamento de trabalho da CSA/FAALC referente ao ano de
2018 foi bastante prejudicado, em fungdo principalmente do envolvimento efetivo e da
pontualidade de seus membros na anadlise dos dados e na elaboragao do relatdrio. Entretanto,
deve-se também ressaltar que toda a comunidade académica da FAALC precisa estar mais
envolvida no processo de avaliagao institucional, e para isso faz-se importantissima a
participacao e colaboragao de uma parte maior de servidores, em especial docentes, na etapa
de sensibilizacdo e apoio ao preenchimento dos relatérios. A comunidade de discentes, seja
de graduagao ou pds-graduagdo, somente ird se dedicar e se envolver no preenchimento do
relatério de avaliagdo institucional quando os docentes da FAALC estiverem conscientes da
importancia do relatério de avaliacdo institucional, seja no planejamento de aulas, de
disciplinas, mas também de projetos pedagdgicos de cursos e de politicas de gestdo de cursos
e da UAS. Assim, apesar de um aumento gradual na quantidade de participantes no ano de
2018, espera-se conseguir, em médio prazo, uma adesdo proxima a 50% da comunidade
académica da FAALC. Para isso, é necessaria e fundamental a participagao do maior numero

de docentes possivel na sensibilizagdo e divulgagdo da avaliagao institucional.

6 CONSIDERAGOES FINAIS

Este relatério apresenta uma andlise completa da situagao atual da FAALC e de seus
respectivos cursos.

Sua leitura é essencial para a comunidade académica e, em especial, aos membros
dessa comunidade que atuam na gestdao das unidades e cursos, por permitir um processo
reflexivo que devera voltar-se a melhoria da qualidade do planejamento, acompanhamento e
avaliacdo das acdes de ensino, pesquisa, extensdo e gestdao nas unidades — for¢ca motriz para
o desenvolvimento da UFMS. Espera-se que esse relatdério chegue ao maior numero possivel
de membros da comunidade académica da FAALC, para que saibam que a participacdo
individual de cada membro é fundamental para o recolhimento de dados sobre a percepcao
da comunidade académica sobre a UFMS e a FAALC, em especial. Espera-se também que esse

relatério seja tomado como referéncia nos diferentes colegiados de cursos, no conselho da
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UAS, bem como por coordenadores e direcao, para todos os planejamentos e tomada de
decisdes que devam levar em consideracao a percep¢do da comunidade académica da FAALC.

Ressalta-se somente que confianga da comunidade académica da FAALC com a
CSA/FAALC esta em baixa, principalmente pela ndo exposicdo das analises do presente
relatdrio junto aos colegiados de curso, ao conselho e aos académicos e servidores ao longo
do ano de 2018. Sendo assim, faz-se importante que esse relatério seja amplamente
divulgado, tao logo quanto possivel, entre os cursos e que seus dados sejam estudados e
analisados em cada um dos cursos individualmente. Para os relatérios futuros, estd ja sendo
feita uma reestruturacdo no modo de funcionamento da CSA/FAALC. Uma tal reestruturacdo
tem por objetivo a potencializagdo da CSA/FAALC e uma andlise mais proveitosa aos diferentes
segmentos que participam da avaliagdo institucional. Espera-se que no relatdrio de 2019 ja se

possa sentir os efeitos positivos dessa mudanga de operacionalizagdo da CSA/FAALC.



